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En cumplimiento de lo establecido en el Decteto No. 1083 de 2015 adicionado por el Decreto No.648 de 2017,
articulo 2.2.21.4.9 el cual establece: Informes. “Las jefes de control interno o quienes hagan sus veces deberin presentar loy
informies gue se relacionan a continuacion:” literal “e. De evaluacién a la gestion institucional de que trata el articulo 39 de la Ley
909 de 2004” por medio de la cual “(...) E/ Jefe de Control Interno o quien haga sus veces en las entidades 1 organismos a
los cutales se les aplica la presente ley, tendrd la obligacién de remitiy las evaluaciones de gestion de cada una de las dependencias, con
“el fin de que sean tomadas como criterio para la evalnaciin de los empleados, aspecto sobre el cual hard seguimiento para vertficar
st estricto cumplimienta”, dicha evaluacién serd anual y tenida en cuenta para la evaluacion de desempenio definitiva,

A continuacién, presento informe de evaluacion de las metas del plan de gestion para la vigencia 2021

EVALUACION DE LA GESTION POR AREAS O DEPENDENCIAS
: DiA MES ANO DiA ME ANO
PERIODO DE VIGENCIA A
1 1 2021 31 12 2021
Resultados de la evaluacion por area o dependencias
. CALIFICACION
No AREA O DEPENDENCIA DEL AREA O OBSERVACIONES
DEPENDENCIA
De acuerdo con el soporte documental
aportado por la dependencia y la OAP,
1. QERTION TURIDICE 9.6 puntos se evidencia un cumplimiento del 96%
(Direccién Juridica)
de las metas programadas para la
vigencia 2021,

A continuacién, se presentan el cuadro de los resultados por meta y total del plan de gestion de la dependencia;
] -
pata facilitar la revision del detalle consignado en el cuadro, se recomienda tener en cuenta lo siguiente:

1. Meta Plan de Gestién: Corresponde a la meta determinada en el plan de gestién de acuerdo con la
informacién oficializada por la Oficina Asesora de Planeacion.
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Ponderacién meta: Corresponde al peso porcentual asignado a la meta en el momento de la
formulacién del plan, el cual corresponde en la suma total de metas al 100% de la gestion de cada
dependencia.

3. Nombre del indicador: Corresponde a la denominacién de la férmula con la cual se medird el
cumplimiento de la meta establecida en los planes de gestién.

4. Programacién vigencia: Corresponde a la magnitud programada para la vigencia.
5. Resultado acumulado: Corresponde al avance logrado y reportado para la vigencia

6. Resultado evaluacién OCI: Corresponde al avance evidenciado por la Oficina de Control Interno,
en cada meta, teniendo como base la revisién de las evidencias aportadas por la dependencia.

7. Porcentaje evaluacién OCI / Programacién vigencia: Corresponde al porcentaje de cumplimiento
evidenciado por la Oficina de Control Interno, con respecto a lo programado para la vigencia en cada
meta, con el fin de observar el avance total en el perfodo evaluado.

8. Resultado evaluacién OCI por ponderacién de meta: Corresponde a la calificacion definitiva de la
Oficina de Control Interno, teniendo en cuenta el peso porcentual que se asignd a cada meta. Esta
calificacion estd dada sobre los 10 puntos totales de la evaluacién.

9. Observacién OCI con respecto a las evidencias aportadas: Corresponde a la realimentacién
realizada por la Oficina de Control Interno, de acuerdo con la informacién revisada, con el fin de que
se tomen las acciones correspondientes, de ser necesatio.

10. Total, Evaluacién OCI: Corresponde al porcentaje total de avance que se evidencié en la verificacion
realizada.

11. Evaluacién de la Gestién por dreas y/o dependencias: Corresponde al porcentaje total de avance

que se evidenci6 en la verificacién realizada transformado en puntos, de acuerdo con la metodologia
establecida, el cual tiene como méximo la ealificacion de 10 puntos.
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