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Bogota D.C,, febrero de 2021
PARA: Dra. ANGELA MARIA MORENO TORRES

DE:

Alcaldia Local de Engativa

JEFE DE OFICINA DE CONTROL INTERNO

ASUNTO: CBN 1019 — Informe de Control Interno Contable, vigencia 2021. Engativa

Cordial saludo:

En cumplimiento de lo establecido en la Resolucién 193 de 2016 emitida por la Contaduria General de la Nacion
“Por la cnal se incorpora, en los procedimientos Transversales del Régimen de Contabilidad Priblica, el procedimiento para la
evalnacion del control interno contable”; y el articulo 3ro. de la Ley 87 de 1993 “Por la cual se establecen las normas para el
ejercicio del control interno en las entidades y organismos del Estado y se dictan otras disposiciones”; nos permitimos remitir en
medio magnético, adjunto a este oficio, los informes cualitativo y cuantitativo de la Evaluacién de Control
Interno Contable aplicada al Fondo de Desarrollo Local.

La evaluacién de control interno contable aplicada a la Secretaria Distrital de Gobierno y los veinte Fondos de
Desarrollo Local se realizé en el siguiente contexto:

1.

Edificio Liévano

Calle 11 No. 8 -17 GDI - GPD - F031
Cédigo Postal: 111711 Version: 4'1
Tel. 3387000 - 3820660 Vigencia:

Metodologia

Mediante la aplicacion del Cuestionario de Identificacion de Controles Internos Contables remitido a las dependencias
contables de la Secretarfa Distrital de Gobierno, mediante memorandos del 19-11-2021, se recopil6
informacién de las actividades asociadas al proceso contable, y mediante memorandos del 21-01-2022 se
solicitaron soportes complementarios que inclufan el juego completo de estados financieros elaborados al
cierre contable de la vigencia 2021 con sus respectivas notas.

Se revisé y verificé el cumplimiento del Manual de Politicas Contables de Bogota, emitido por la Secretarfa
Distrital de Hacienda.

Se verificé el cronograma de entrega de informacion financiera a la Secretarfa Distrital de Hacienda, y sus
respectivas modificaciones.

Se revisé y verifico el cumplimiento de las politicas de operacion contable, procedimientos, instrucciones,
formatos y guias aplicables a la Secretarfa Distrital de Gobierno y los Fondos de Desarrollo Local, con base
en lo publicado en el Sistema MATIZ.

Se tuvo en cuenta los resultados y recomendaciones de los informes de seguimiento y auditorfas realizadas
por esta Oficina durante la vigencia 2021.
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- Se tuvo en cuenta los resultados y recomendaciones de entes de control externo realizadas a partir de los
seguimientos al cumplimiento de planes de mejoramiento durante la vigencia 2021.

- Se revisaron informes emitidos por la Oficina Asesora de Planeacion, de la Secretarfa Distrital de Gobierno,
respecto al monitoreo de los riesgos.

- En relacién con la oportunidad en la presentacién de informacién financiera de la vigencia, se tuvo en
cuenta lo informado por la Direccién de Consolidacion de la Secretarfa Distrital de Hacienda.

- Se verific6 el mapa de riesgos aplicable a la Secretarfa Distrital de Gobierno y los veinte Fondos de
Desarrollo Local, asociados a los procesos de apoyo Gestion Corporativa Institucional.

- Se tuvo en cuenta los rangos de calificacién establecidos por la Contadurfa General de la Nacién, mediante
Resolucion 193 de 2016, para interpretar los resultados obtenidos de las evaluaciones del control interno
contable, asi:

Rango de calificacion Calificacion cualitativa
1.0 < CALIFICACION <3.0 DEFICIENTE
3.0 < CALIFICACION <4.0 ADECUADO
4.0 < CALIFICACION <5.0 EFICIENTE

- Se tomaron en cuenta las recomendaciones e indicaciones de la Direccién Distrital de Contabilidad, de la
Secretaria Distrital de Hacienda, en los términos de la Carta Circular No. 107 de 2022, “Informacién general
de la ECP Bogota D.C para el Informe Anual de Evaluacion del Control Interno Contable — Vigencia 20217, su
socializacién y comunicaciones relacionadas con el tema.

2. Objetivo

Evaluar el control interno contable en la Secretarfa Distrital de Gobierno y veinte Fondos de Desarrollo Local,
en forma cuantitativa, valorando la existencia y el grado de efectividad de los controles asociados con el
cumplimiento del marco normativo contable vigente para entidades de gobierno; las actividades de las etapas
del proceso contable, la rendicién de cuentas y la gestion del riesgo contable.

3. Alcance

La evaluacién realizada por la Oficina de Control Interno corresponde a la valoracién cuantitativa y cualitativa
de: los elementos del marco normativo; el proceso contable; la rendicién de cuentas; la administracion del riesgo
contable, en todas las etapas del ciclo contable realizadas durante la vigencia 2021, en la Secretarfa Distrital de
Gobierno y los veinte Fondos de Desarrollo Local.

4. Limitaciones

Cambios en el cronograma de reporte de informacién financiera de cierre de vigencia 2021 autorizados por la
Secretarfa Distrital de Hacienda.
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5. Resultados

Con base en los rangos de calificaciéon del control interno contable, de conformidad con lo establecido en la
Resolucion 193 de 2016 emitida por la Contadurfa General de la Nacion, se obtuvieron los resultados que se
anexan en el documento CBN-1019.

En general, se sugiere verificar las observaciones, debilidades y recomendaciones realizadas tanto en la
evaluacién cualitativa como cuantitativa, con el fin de que esta informacion sirva de insumo para la proyeccion
de planes de trabajo internos, que conduzcan a que el ente mejore la efectividad del Control Interno Contable,

y realice las acciones necesarias para crear aquellos controles que hoy no existen; asi como, a incorporar en los
ejercicios de autoevaluacion a los diferentes proveedores de informacién del proceso contable.

Sin otro particular,

JOHANNA MED URILLO
Jefe Oficina de Control Interno

Anexo: CBN-1019 Informe de Control Interno Contable

Elaboré: Alexa Ximena Lenes Rojas - OCI
Aprob6/Reviso: Dra. Johanna Medina Murillo — Jefe OCI
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FORMULARIO INFORME CUALITATIVO

Entidad: FONDO DE DESARROLLO LOCAL ENGATIVA

CONTROL INTERNO CONTABLE ANO 2021

FORTALEZAS

De manera general se cumple con el Marco Normativo Contable vigente en las diferentes etapas
del proceso contable.

Los Informes financieros y contables, asi como los Estados Financieros son elaborados y
presentados oportunamente ante la Secretaria Distrital de Hacienda.

Los Estados Financieros son publicados oportunamente en la pagina web institucional de manera
mensual, de conformidad con la normatividad vigente.

El Fondo de Desarrollo Local hace uso del Comité de Sostenibilidad Contable para garantizar la
calidad de la informacion financiera, haciendo seguimiento y recomendando depuracion
extraordinaria de cuentas en los casos que aplica.

El personal involucrado en el proceso contable cuenta con las competencias y habilidades
requeridas para su ejecucion.

DEBILIDADES

El Estados Financieros no se incluyen en la Rendicion de Cuentas a la ciudadania.

AVANCES OBTENIDOS RESPECTO DE LAS EVALUACIONES Y RECOMENDACIONES REALIZADAS

Se implementaron Indicadores que representan de manera simplificada la realidad del Fondo de
Desarrollo Local.

RECOMENDACIONES

Incluir en la audiencia de rendicion de cuentas la presentacion de los Estados Financieros, de
manera comprensible ante la ciudadania, como usuario externo de esta informacion.

Tener en cuenta la informacién de los Estados Financieros para toma de decisiones de gestion en
el Fondo de Desarrollo Local

Atender los Planes de Mejoramiento dando cumplimiento a controles y las acciones de mejora,
relacionados con Estados Financieros, con el fin de subsanar falencias identificadas y evitar
materializacion de riesgos del proceso. .

[ ]
Firma
Nombre: LADY JOHANNA MEDINA MURILLO
Cargo: JEFE OFICINA DE CONTROL INTERNO
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Firma : ' )
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Cargo: ALCALDESA LOCAL DE ENGATIVA
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VEEDURIA
DISTRITAL

Somos los ojos de |a ciudadania

FORMULARIO INFORME

CUANTITATIVO

ENTIDAD: Secretaria Distrital de Gobierno - Nivel Local Engativa

INFORME DE EVALUACION SISTEMA DE CONTROL

Cédigo: FCI-FO-09
Version: 002
Fecha Vigencia: 2021-04-14

2
INTERNO CONTABLE ANO: i
MARCO DE REFERENCIA DEL
PROCESO CONTABLE
ELEMENTOS DEL MARCO
NORMATIVO

POLITICAS Puntaje | CALIFICA | Factor de Puntaje

CONTABLES Lt Miiximo CION Calificacion | Obtenido REFERVACIONES

+La entidad ha

definido las

politicas

contables que

debe  aplicar

para el Se siguen los lineamientos dados

reconocimiento mediante Resolucién No. SDH-

. medicion, Existen 000068 del 31 de mayo de 2018, y
1 |revelacién y cla 0,30 SI 1 0.30 el Manual de Politicas de

presentacion Operacion Contable interno de la

de los hechos SDG y los FDL (Cadigo: GCO-

econémicos de GCI-M002).

acuerdo con el

marco

normativo que

le corresponde

aplicar?

(Se  socializan Durante el afio 2021 se realizaron

las politicas con jornadas de sensibilizacion, por
11 fel personal | Efectivi 0,18 SI | 0.18 parte (.1e !u SDH vy se E|.n‘itier0n

involucrado en dad directrices de aplicacion  al

el proceso quehacer contable la SDG vy los

contable? FDL.

(Las  politicas Las politicas contables de la

establecidas son entidad y las transversales para

aplicadas en el | Efectivi toda las entidades que conforman
12 desarrollo  del | dad L = : L la Entidad Contable Piblica de

proceso Bogotd son aplicadas en el

contable? proceso contable.




(Las  politicas
contables

Si, a la naturaleza de los recursos,
forma de su administracion y su
uso, vinculados estrictamente al

13 responden a la | Efectivi 0.18 SI 0.18 presupuesto publico.
" | naturaleza y a la dad i 2 Adicionalmente, lineamientos del
actividad de la Manual de Politicas de Operacion
entidad? Contable interno de la SDG vy los
FDL (Cédigo: GCO-GCI-M002).
ggr?ilble]inlltlcas SI. Propenden por que la
e (endfl:n ” informacion financiera describa
El P P Efectivi los hechos econdémicos de una
1.4 e e dad 0,18 SI 0,18 manera completa, neutral y libre
fi ]:I : d I de error significativo, a fin de que
i;]eform'lc;:fm B represente fielmente las cifras de
financiera? la entidad
POLITICAS
ALIFI
DE | TIPO o TOTAL OBSERVACIONES
OPERACION
+Se establecen
instrumentos
(planes,
procedimientos
;-e Iasmanual?js; En el aplicativo MIMEC para
negocio o acciones de mejora y los
etcg) ,afa ei hallazgos, por auditorias vy
S| .uimli)ento al Existen 0.30 SI 0.30 seguimientos internos; y se tienen
cu?n Hidetitn cia . ; * promotores de mejora para el
de lol; lanes de seguimiento y proyeccién de
me'or:miento planes de mejoramiento
de:ivados s (Auditorfas internas o externas).
los hallazgos de
auditoria
interna 0
externa?
:‘;ft((:):ucmllzun La socializacion de  estos
ir.lﬂiu:unu:nlt»‘- de | Efectivi instrumentos se hace a través del
2.1 '-‘-ckruimicnl()‘ s dad 0,35 SI 0,35 Sistema Integrado de Gestién y a
iof través de los promotores de
responsables? e
El seguimiento lo hace la Oficina
iSe hace ) £
socnlaliontils 15 de Control Interno y el monitoreo
‘mfmitoreo al | Efectivi lo hace la Oficina Asesora de
22 s ‘ 0,35 SI 0,35 Planeacion:
cumplimiento dad . " ) X
de los planes de http://www.gobiernobogota.gov.c
it o/transparencia/control/planes-
J ) mejoramiento
;La entidad
cuenta con una
politica o
instrumento
procedimiento as  politicas e operacion
( sdinilant L liti d -
, manual, regla contable se fijan en: Manuales,
de negocio, procedimientos, instrucciones y
3 guia, Existen 0.30 S 0.30 formatos. Se consultan en el
instructivo, cia ! ’ Sistema Matiz, en los procesos de

etc.) tendiente
a facilitar el
flujo de
informacion
relativo a los
hechos
econdmicos

Apoyo  Gestion  Corporativa
Institucional. Manual GCO-GCI-
MO002.




originados en
cualquier
dependencia?

iSe socializan
estas
herramientas

Efectivi

La socializacion de  estas

3 coetrnl Terkom dad 0,23 SI 0,23 herramientas se hace a través del
. b e Sistema MATIZ.
involucrado en
el proceso?
f-’Se I s Estos documentos se encuentran
identificados los : s e
identificados en la politica de
documentos 2
——— Efectivi operacion contable de la SDG y
32 2 0,23 SI 0,23 FDL (Cdédigo: GCO-GCI-M002),
mediante los dad , s
) asi como, en los procedimientos,
cuales se . . .
informa al drea las instrucciones y formatos
: dispuestos en el Sistema MATIZ.
contable?
¢ Existen Estos procedimientos se
procedimientos encuentran  disponibles en el
internos Efectivi Sistema MATIZ, en los diferentes
3.3 | documentados dad 0,23 Sl 0,23 procesos que se  encuentran
que faciliten la 4 relacionados con la generacién de
aplicacion de la hechos econémicos, susceptibles
politica? de reconocimiento contable.
oSe ha
implementado
una politica o
instrumento
(directriz, Para ello se tienen estos
procedimiento, procedimientos:
guia 0 GCO-GCI-P001  Procedimiento
lineamiento 2 ar : adquisicid
) Exleton para l‘l” adqui icién y
4 | sobre la e 0,30 SI 0,30 administracion de  bienes vy
identificacion servicios.
de los Dbienes GCO-GCI-PO02  Procedimiento
fisicos en forma de ingreso y egresos de bienes en
individualizad el almacén.
a dentro del
proceso
contable de la
entidad?
Se ha
socializado este La socializacion de  estos
instrumento con | Efectivi instrumentos se hace a través del
4.1 0,35 SI 0,35 ? :
el personal dad Sistema MATIZ y a través de los
involucrado en promotores de mejora.
el proceso?
Se verifica la Se realiza toma fisica de
42 mdlwduullz_acm Efectivi 0,35 sI 0,35 mver.n.arnl)s. se realizan
n de los bienes dad conciliaciones periodicas entre el
fisicos? drea de almacén y contabilidad
2Se cuenta con
una directriz,
uia 0 i 5
g e Manual de Politicas de Operacion
procedimiento
ara  realizar Contable de la
{:as Secretaria Distrital de Gobierno y
S Existen Fondos de Desarrollo Local.
5 | conciliaciones Z 0,30 SI 0,30 =
cia : : Codigo: GCO-GCI-M002.

de las partidas
mis relevantes,
a fin de lograr
una adecuada
identificacién y
medicién?

Instrucciones Contables. Cddigo:
GCO-GCI-IN003.




(Se  socializan
estas directrices,

La socializacion de  estos

51 gumsd : _O Efectivi 035 S 0.35 instrumentos se hace a través del
' E;iceellr;;:;ﬁ;l dad ’ ? Sistema MATIZ ya través de los
e L promotores de mejora.
el proceso?
486 oG T Pre}fi.o a cada cierre conmblef, se
ncn e verifican por parte del area
tas:dl ices. | Efectivi contable las conciliaciones de
5.2 65[115‘ HRCIECERS, ; dv 0,35 SI 0,35 informacién, los ajustes contables
E:_](iz; dimientoso 4 a que haya lugar y los parametros
= requeridos para el reporte de
: informacion contable.
+Se cuenta con
una directriz,
guia,
lineamiento,
procedimiento
o instruccién : 7. g
En los manuales, procedimientos
:;l;ﬁnaque i; Existen e instrucciones de caricter
6 segregacién de cia 0,30 SI 0,30 contable _se establecen  las
funclonies responsabilidades y responsables
(ol ianclones en cada etapa del proceso.
, registros y
manejos)
dentro de los
procesos
contables?
iSe  socializa
esta  directriz,
ﬁ]:l::da;micmn. = !_,11 socializacion  de 'csl()s
6.1 | procedimiento o Efectivi 0,35 S 0,35 ln'su‘l.llncnms se hace a u‘?vcs del
inatraceidn, won dad Sistema MATIZ y a través de los
el personal promotores de mejora.
involucrado en
el proceso?
Se verifica el El cumplimiento de las funciones
cumplimiento asignadas se verifica
de esta directriz, Efectivi permanentemente en la operacién
6.2 | guia, dad 0,35 SI 0,35 contable, y en la realizacién del
lineamiento, proceso  contable hasta su
procedimiento o culminacion en los cierres
instruccion? periddicos.
.Se cuenta con
:;‘:ce d‘i::;f::‘::’ Resolucién No. DDC-000002 del
guia, 9 dg .agosm de 2018: Plazos y
Neanlcite: © ) ?equmm{ para e_l reporte de
i i Existen informacion financiera a la DDC -
7 | instruccion : 0,30 SI 0,30 o T
para la cia SD’H., con fines de Con:solld(xglon y
presentacién andlisis, y se fijan lmeumulamos
oportuna de Ia para gestionar operaciones
Sitopaiaolin recfprocas, de cada vigencia.
financiera?
iSe socializa La Res. DDC-000002 de! Q9 de
wits  lirentris agosto de 2018, ’foa socializada
guia, i - por cort;ieo ;(l)elc;mmc’o e! 14 c}e
? : ectivi agosto de ; asi mismo la
71| lineamiento, dad e 5 0351 DDC, efectus sensibiliz6 el 25 de

procedimiento o
instruccién con
el personal

nov. de 2021, sobre plazos y
lineamientos de cierre y reporte de
informacion financiera.




involucrado en
el proceso?

(Se cumple con

la directriz, A la fecha, se ha presentado
gufa, Efectivi oportunamente la informacién
12 lineamiento, dad 0,35 SI 0,35 financiera ante la DDC-SHD,
procedimiento o correspondiente a 2021.
instruccion?
+Existe un
procedimiento
para llevar a
cabo, en forma
adecuada, el
g:rre mlegr: Fxkten Estd incluido en _]as Instrucciones
8 . i % 0,30 SI 0,30 Contables. Cadigo: GCO-GCI-
informacion cia INOO3.
producida en h
las dreas o
dependencias
que  generan
hechos
econémicos?
(Se  socializa
este La  socializacion de estos
procedimiento | Efectivi instrumentos se hace a través del
B con el personal [ dad s Al e Sistema MATIZ y a través de los
involucrado en promotores de mejora.
el proceso?
El cierre integral de la operacién
contable se realiza a través de SI
Se cumple con o CAPITAL, el cual,
8.2 el E':;:ll“ 0,35 SI 0,35 ocasionalmente, presenta
procedimiento? dificultades, pero se logra cumplir
con plazos para presentacion
oportuna de la informacién
¢La  entidad
tiene
implementadas
directrices,
procedl’m R Estdn incluidas en:
el GCO-GCI-IN002_ Instrucciones
para realizar para la toma y verificacion fisica y
i Existen actualizacion de registros de los
9 | periddicament 7 0,30 SI 0,30 : ‘
e inventarios y cia bienes de la SDG.
i - L GCO-GCI-IN003  Instrucciones
que le permitan Contables.
verificar la
existencia de
activos y
pasivos?
iSe socializan
las directrices,
procedimientos, La  socializaci6n de  estos
guias o | Efectivi instrumentos se hace a través del
1| lineamientos dad 0,35 St 825 Sistema MATIZ y a través de los
con el personal promotores de mejora.
involucrado en
el proceso?
iSe cu.mple.con Efectivi El instructivo se aplica durante el
9.2 | estas directrices, 0,35 SI 0,35 ) T
dad proceso contable y se verifica su

procedimientos,




guias s} cumplimiento  previo a los
lineamientos? respectivos cierres contables.
iSe tienen
establecidas
directrices,
p’.““':rd““‘."“t"s Res. DDC-000003/2018; Direct
’ “;isne‘a‘flfi“’:f:’ 004/2019 y 001/2021; Circ. Ext.
:nbre aan.‘v‘ialisiss £ D 1672013,
5 * | Existen CGN: Resol 193/2016; SDG -
10 ":p“iﬁi‘:ﬁi‘ 2l cia i 4 1 0,30 | EDL: Pol. Oper. Cont. GCO-GCI-
peRy e M002 y  GCO-GCI-IN0O3
cuentas para el : )
S lranbknis Instrucciones Contables. Resol
A Alcaldia Engativa 600/ 2019
y sostenibilidad
de la calidad de
la
informacion?
iSe  socializan
i dl.rC(-:tI‘lCCS, La SDH dio a conocer estos
procedimientos, 3 5 ;
10. | instrucci ) Efectivi lineamientos en jornadas de
» | AmAEICElONed, LR 0,23 SI 1 0,23 socializacion general. En la SDG
1 | lineamientos dad ek s = )
con el personal la socializacién se realiza a través
: B del Sistema MATIZ.
involucrado en
el proceso?
g,bxlslgn Previo al cierre contable se realiza
mecanismos g S
e el andlisis, seguimiento y
para verificar el i T ) A
amliniento conciliacién, para determinar si se
1g; | SPRAe Efectivi requiere depuracién ordinaria o
5 | de estas 0,23 SI 1 0,23 N il )
2 | irsceli. dad Lxu.lf)rdmarm. A la 1L(:h¢l: el
- Comité de Sostenibilidad
p . ! Contable ha sesionado dos veces
instrucciones, o
: : 2 en 2021.
lineamientos?
(El anilisis, la
depuracion y el
seguimiento  de L ‘ .
. i Periédicamente, previo al cierre
cuentas se A :
i | vauttun Efectivi contable. Se realizan depuraciones
B 0,23 SI 1 0,23 ordinarias, y extraordinarias,
3 | permanentemen dad i e
= § W 18 mediante comité de
P sostenibilidad.
menos
periddicamente
2,
ETAPAS DEL PROCESO
CONTABLE
RECONOCIMIENTO
IDENTIFICA Puntaje | CALIFICA | Factor de Puntaje
CION sy Miiximo CION Calificacion | Obtenido SHEESYatiaNts
Se evidencia
por medio de
ﬂu_]ogram..as, " Mediante las  politicas  de
otra técnica o o S )
mecanismo. la | Existen operacion,  procedimientos e
11 ? - 0,30 SI 1 0,30 instrucciones contables
forma como cia blicados woclilizaion |
el la publicados y socializados en e
z - Sistema MATIZ.
informacion
hacia el drea
contable?




(La entidad ha
identificado los

Mediante las  politicas de

proveedores de e operacion,  procedimientos e
111' informacion Et;::;“ 0,35 SI 1 0,35 instrucciones contables
dentro del publicados y socializados en el
proceso Sistema MATIZ.
contable?
(La entidad ha
identificado los Mediante las  politicas de
receptores  de M operacion,  procedimientos e
]21' informacion Et:::;“ 0,35 SI 1 0,35 instrucciones contables
dentro del publicados y socializados en el
proceso Sistema MATIZ.
contable?
¢Los derechos
y obligaciones
se encuentran
debidamente
individualizad Elstori Los derechos y obligaciones se
12 | os en la 2 0,30 SI 1 0,30 encuentran debidamente
contabilidad, =9 individualizados.
bien sea por el
drea contable,
o bien por otras
dependencias?
Derechos: las multas,
:)t;::ii::‘r:;h\m\f responsabilidades 5 fiscales,
oy ou s tit recursos entregados en
]12' :;lldm c p“r?:] Ei:;:lm 0,35 SI 1 0,35 administracion, ~ entre  otros.
individuulimci«’) Qb[];,fuu‘luﬂﬁs: contingente
n? ’ _?udlcml. cuentas por pagar,
impuestos.
(La baja en
:‘::’:::)T: g 'HE: Como ejemplos de baja en cuentas
12, d‘c S la | Efectivi se encuentran: Derechos: Remates
2 | individualizacié dad 0,35 SI 1 0,35 realizados en .?.()2[_. Depuracién de
i 3 o cartera; Obligaciones: Cuentas
derechos y DR
obligaciones?
;'(:::lrt‘i]ﬂcaciénla Se siguen los lineamientos de la
de log hechios Resolucion No. SDH-000068 del
econdmilcos, se ) 31 de mayo de 2018 y Resolucién
13 | toma como Ex1.sten 0,30 SI 1 0,30 pDC'm”OU' de.l 30 de
boes ¢l MArcs cia .\epuembre. de 2019; y el Man.ual
St santive de Politicas de Operacién
aplicable a Ia Coma_lble de la SDG y FDL
entidad? (Cddigo: GCO-GCI-M002).
(En el proceso
de Se siguen lineamientos de la
identificacion se Resol. SDH-00068 del 31 de
tienen en cuenta mayo de 2018 y Resol. DDC-
los criterios para s 000001/2019, y el Manual de Pol.
]13' el E';‘l’;:l““ 0,70 Pﬁgﬁ%]“ 0,6 042 |[de Oper. Cont. de SDG y FDL
reconocimiento (Codigo: GCO-GCI-M002). No
de los hechos obstante, existen debilidades en el
econémicos debido reconocimiento de algunos
definidos en las bienes PPE.
normas?’
CLASIFICAC Puntaje | CALIFICA Factor de Puntaje
ION PO | Miximo | CION | Calificacién | Obtenido s i




:Se utiliza la
version
actualizada del

g:il::lo de Se sigue el iltimo Catdlogo
14 | Coenias Existen 0.30 Sl 1 0.30 General de Cuentas publicado por
; cia ’ i la Contaduria General de la
correspondient Nacién
e al marco '
normativo
aplicable a la
entidad?
iSe realizan
revm’ones ! El catdlogo de cuentas se actualiza
14. ?ermdnemes _ | Efectivi permanentemente conforme con
1 sqbrc g I dad i &l 1 Ll la normativa aplicable que expide
vigencia del la CGN
catalogo de '
cuentas?
:eseistros LA Los derechos y obligaciones se
; g {dnalizad encuentran individualizados; por
15 | 0s de los hechos | EXSten | g3 SI 1 IR cjcmplo:  multas, devengo de
i cia ! ? hechos econdmicos, cuentas por
g cobrar, y cuentas por pagar, o la
ocu.rrldos =i depuracion de multas.
entidad?
i 1. ke Se siguen los lineamientos de la
e "“f“'““f("j'f‘f’“ Resolucién No. SDH-000068 del
T(; ujz:;[;l}i:l)[l 31 de mayo de 2018 y Resolucién
1 | | Efectivi DDC-000001  del 30 de
1 :11:,‘:113(1:105 en el dad 0,70 S . L septiembre de 2019; y el Manual
ST de Politicas de Operacion
aplicable: & I Ctliltghlc de la SDG y FDL
entidad? (Cédigo: GCO-GCI-M002).
Puntaje | CALIFICA | Factor de Puntaje
REGISTRO | TIPO | piiximo | CION | Calificacion | Obtenido DESHEVACIDNES
(Los  hechos En cumplimiento de lo establecido
econdémicos se Existen en la Norma de Proceso Contable
16 | contabilizan : 0,30 SI 1 0,30 y Sistema Documental Contable,
cronolégicame jare contenida en el Régimen de
nte? Contabilidad Piblica.
iSe verifica el Previo al registro contable, se
registro verifican la fecha de ocurrencia y
16. | contable Efectivi los soportes documentales del
1 | cronolégico de | dad 005 o i 0,35 hecho econémico para establecer
los hechos la pertinencia de su incorporacion
economicos? contable.
(Se verifica el
I’Egl..ﬂil"ﬂ x d El registro de los hechos
16. fg:lhecu“;zchoi Efectivi 0.35 SI 1 035 econémicos en los libros de
2 S I i dad ’ 2 contabilidad se hace de forma
econémicos en S5 oo
ion libioy o consecutiva.
contabilidad?
;Los  hechos
:;;:::::lc:: Los_ hechos econémicos
Siin Hskton registrados se basan en los
17 respaldados en e 0,30 SI 1 0,30 comprobantes de contabilidad y
documentos sus respectivos soportes
documentales.
soporte

idoneos?




;Se verifica que

los registros P
& Los hechos econémicos
contables "
17. | cuenten con los | Efectivi registrados  se basan en los
’ ; 0,35 SI 0,35 comprobantes de contabilidad y
1 | documentos de dad B
i : sus respectivos soportes
origen interno o
documentales.
externo que los
soporten?
; Los hechos econémicos
(Se conservan y : ) )
17 | custodian los | Efectivi registrados se basan en los
’ ’ i 0,35 SI 0,35 comprobantes de contabilidad y
2 | documentos dad :
) - sus respectivos soportes
soporte?
documentales.
Para el
registro de los
hechos
econdmicos, se Existen El registro de los hechos
18 | elaboran los i 0,30 SI 0,30 econémicos se realiza en
respectivos comprobantes de contabilidad.
comprobantes
de
contabilidad?
(Los
comprobantes
18. [ de contabilidad | Efectivi Los comprobantes de contabilidad
. 0,35 SI 0,35 . L
1 |se realizan dad se realizan cronologicamente.
cronolégicamen
te?
(Los
comprobantes
18. | de contabilidad | Efectivi Los comprobantes de contabilidad
) 0,35 SI 0,35 :
2 |se enumeran dad se enumeran consecutivamente.
consecutivamen
te?
¢;Los libros de
contabilidad se
encuentran Los libros de contabilidad se
19 debidamente EXIEiten 0,30 Sl 0,30 encuentran debidamente
soportados en cia soportados en comprobantes de
comprobantes contabilidad.
de
contabilidad?
(La informacion
de los libros de - ’ o
. Se verifica, revisa y concilia con
contabilidad o S i
19 B Efectivi las dreas de gestidn vs drea de
coincide con la 0,35 SI 0,35 & .
| : dad contabilidad, se wvalida la
registrada en los o o o e
informacidn de los libros.
comprobantes
de contabilidad?
En caso de
haber
?;Eeﬁmii?:;merﬁ Se realiza: Conciliacién del libro
S TegIStos mayor vs CGNOOI saldos vy
los libros y los i s £ L
19. Efectivi movimientos, conciliacion de
comprobantes 0,35 SI 0,35 L T -
2 dad gastos, conciliacion de tesoreria,

de contabilidad,
(se realizan las
conciliaciones y
ajustes
necesarios?

conciliacion de cuentas por pagar,
conciliacion de multas




Existe algin
mecanismo a
través del cual

Se confronta la informacién
contenida en los  soportes
documentales vs registros y se
procede a aprobar en Limay y se

20 [ se verifique In | EXIStR | g39 SI 1 B =licite un Fione parcial. pam
5 cia establecer si la informaciéon quedo
completitud de e
1 . correcta y cargada en el sistema,
os  registros } .
generando reportes que permitan
contables? . X e "
evidenciar los  movimientos
contables.
(Dicho
mecanismo  se
23 | aplice de SRS 0,35 SI 1 0,35 Mensualmente
1 | manera dad
permanente 0
periddica?
;Los libros de
contabilidad se
encuentran
agtalizados _ y Los libros de contabilidad se
sus saldos estin .
e MEUERTTeon encuentran actualizados y sus
20. s Efectivi saldos estin de acuerdo con el
el tiltimo 0,35 SI 1 0,35 s e ;
2 - dad dltimo informe trimestral
. ¢ transmitido a la SDH, a través de
trimestral Bogotd Consolid:
transmitido a la ogotia Consolida.
Contaduria
General de la
Nacién?
Puntaje | CALIFICA | Factor de Puntaje
MEDICION | TIPO | vyivny | CI6N | Calificacidn | Obtenido DEYERVALIONES
¢Los criterios
de  medicién
inicial de los Se siguen los lineamientos de la
hechos Resolucién No. SDH-000068 del
economicos 31 de mayo de 2018 y Resoluciéon
utilizados por | Existen DDC-000001 del 30 de
- la entidad cia 0,30 SI - 0,30 septiembre de 2019; y el Manual
corresponden de Politicas de Operacién
al marco Contable de la SDG y FDL
normativo (Codigo: GCO-GCI-M002).
aplicable a la
entidad?
¢ Los criterios de
medicion de los
activos, pasivos,
HELSEEE, gd\?)\ El personal involucrado en el
y g (EOTOS proceso contable recibe
contenidos en el A o ;
— actualizacién periddica por parte
21. : Efectivi de la SDH., e internamente por
normativo 0,35 SI 1 0,35 c e
1 : dad parte del drea de gestion contable,
aplicable a la ] L
B respecto del proceso contable con
entidad, son de . .
a0 base en la normativa aplicable al
conocimiento
ente.
del personal
involucrado en
el proceso
contable?
f}ﬁ;%ﬁ;g;egzslgi Se siguen lineamientos de la
aefivas pﬂiiVOSl Resol. SDH-00068 del 31 de
21. ingerson, Asto Efectivi 0,35 PARCIAL 0.6 0,21 mayo de 2018 y Resol. DDC-
2 dad MENTE 000001/2019, y el Manual de Pol.

y costos se
aplican
conforme al

de Oper. Cont. de SDG y FDL
(Cédigo: GCO-GCI-M002). No




marco
normativo  que
le corresponde a
la entidad?

obstante, existen debilidades en la
medicion de algunos bienes PPE.

MEDICION Puntaje | CALIFICA | Factor de Puntaje

POSTERIOR | PO | Mgximo | CION | Calificacién | Obtenido R

:Se calculan,

de manera

adecuada, los

valores Los cdlculos de los procesos de

correspondient depreciacion, amortizacién,
22 | €8 a los Ex1‘sten 0,30 S 1 0,30 agofamlento y .dctcrloro se

procesos de cia realizan siguiendo los

depreciacion, lineamientos contables aplicables

amortizacion, al ente.

agotamiento y

deterioro,

segiin aplique?

gLos C{l]cp!m de En el cilculo de depreciacion se

depreciacion se S stablac
22. | reatizan -on | Efectivi consideré lo establecido en el
1 | kase ’ i L | dad 0,23 SI 1 0,23 Manual de Politicas de Operacién

[ Elecidnenl Contable de la SDG y FDL

ks "‘v)l oenla (Cédigo: GCO-GCI-M002).

politica?

(La vida util de

la  propiedad,

planta y equipo,
22. |y la | Efectivi Se hizo revision de vidas utiles en
2 | depreciacién dad 0,23 S s 0,23 2021

son objeto de

revision

periddica?

¢Se verifican los

indicios de

deterioro de los - . S "
) Se revisa sios de deterior
22 activos por Io Efectivi 0,23 SI 1 0.23 Se revisaron indicios de deterioro
3 : dad en la vigencia 2021

menos al final

del periodo

contable?

+Se encuentran

plenamente ! ‘

5 Resol. SDH-68/2018 y Resol.
es!.al)l.eudos los DDC-01/2019; asi como, las
criterios de Difectivis ¥ Ciiciliies e
medicién Existen irectivas y Circulares expedidas

23 : ; 0,30 SI 1 0,30 por la SDH; y el Manual de
posterior para cia i T :
Sl bande ks Politicas de Operacion Contable

de la SDG y FDL (GCO-GCI-
elementos  de

M002).
los estados
financieros?
T Resol. SDH-68/2018 y Resol.
U S DDC-01/2019; asi como, las
ghidtigcen oo Directivas y Circulares expedidas

) as ; ) & ares h

23. | base en el marco |ESSEE NG SI 1 0,04 [por la SDH; y el Manual de

1 | normativo dad e ..
anblcable: 4 T Politicas de Operacién Contable
apt de la SDG y FDL (GCO-GCI-
entidad?

M002).




(Se identifican
los hechos Si, en 2021, pero hubo debilidades
23. | econémicos que | Efectivi 0.14 PARCIAL 0.6 0.08 en oportunidad en la actualizacion
2 | deben ser objeto | dad L MENTE ? ? por demora en medicién posterior
de actualizacién de bienes de P.P.y E..
posterior?
(Se verifica que
la medicién
posterior se Se siguen parcialmente
efectiia con base lineamientos de Resol. SDH-
23, |en los criterios | Efectivi 0.14 S 1 0.14 68/2018 y Resol. DDC-01/2019;
3 | establecidos en dad ? ? Directivas y Circulares de la SDH;
el marco y Pol. de Oper. Cont. de SDG y
normativo FDL.
aplicable a la
entidad?
T Se siguen parcialmente
;c!uulizuc‘ién i lineamientos de Resol. SDH-
los Nt 68/2018 y Resol. DDC-01/2019;
23 cc-(:n(’)micoa i Efectivi 0.14 PARCIAL 0.6 0.08 Directivas y Circulares de la SDH;
4 . c dad z MENTE 4 : y Pol. de Oper. Cont. de SDG y
realiza de FDL, pero hubo debilidades en
manera e :
Sparca) medicién posterior oportuna de
P.P.yE.
(Se soportan las
mediciones Los criterios de medicion
fundamentadas posterior sobre los  estados
23 | N clsliltlmciuncs Efectivi !'inaqciems: se aplican con base en
%' 0 juicios de dad 0,14 SI 1 0,14 los lineamientos establecidos por
“ | profesionales la SDH o por la CGN, y en otros
expertos ajenos casos se basa en estimaciones o
al proceso juicios de profesionales externos
contable?
PRESENTACI
ON DE Puntaje | CALIFICA | Factor de Puntaje
ESTADOS | TIPO | \iiximo | CION | Calificacién | Obtenido CHEERVALIONES
FINANCIERO
S
+Se elaboran y
presentan
oportunamente La informacién financiera se ha
24 ::)s ) estados Exi.sten 0,30 SI 1 0.30 elaborado, prcsentadojf div%l]ga.du‘
inancieros a cia oportunamente a los usuarios
los usuarios de internos o externos.
la informacion
financiera?
(Se cuenta con
g?r:ctrizl:(]llmd' Se siguen los establecidos en:
procedin,liento Resolucién No. I?DC-OOOOOZ de
24. | gufa '0 Efectivi 2018, y la Carta Circular SDH 088
l. lineamiento dad 015 sl 1 B ge eal.
para & Ley 734 de 2002, Ley 1712 de
divulgacién de 2014, Reglamentada por el
Decreto Nal. 103 de 2015
los estados
financieros?
(Se cumple la
politica,
directriz, La emisién y divulgacion mensual
24. | procedimiento, | Efectivi de estados financieros, asi como la
2 | guia o| dad il i 1 s transmisién trimestral a la SDH,
lineamiento se ha realizado oportunamente.

establecida para
la divulgacién




de los estados

24,

financieros?

(Se tienen en
cuenta los
estados

financieros para

Efectivi

De acuerdo con lo manifestado
por el drea contable, los estados

0,18 NO 0,2 0,04 financieros no son base para la

3 ::Iiciqit;ll]: - 12 dad toma de decisiones en la gestion al

gestic’m -de la interior del ente.

entidad?

;Se elabora el

JANEH Smgle - Se elaboraron Estados Financieros
2:" ?i?luncierff:mgg; El:;:ll“ 0,18 SI 1 0,18 CI.)n.1plelos con corte a 31 de

orte ol 3‘1 i diciembre de 2021

diciembre?

ZE:tseni da:lfr:rs: Se realiza conciliaciones de las

Tos i N cuentas de balfmcc. validacion dcll

Riancleros Fxlsten CGN()Q] y CGNO002 en Bogoti
25 colildi. ‘ctat e 0,30 SI 1 0,30 -copsohda-. se extrae la

los saldos de los lnim'{ng\mr‘m externa  con el

o de propésito de conciliar con otras

contabilidad? entidades.

. Se realizan

;E];::std::l(&r:ﬁ.\ de Se realiza ccmciliaciopcs gc las

lns partidas de cuentas de balance, validacion dc}
25. | 1os estados (IRIREEIE CGN(){)] y CGNO002 en Bogota
A [ did 0,70 SI 1 0,70 ansolldq.’ se extrae la

omvic 3 i miurwgcum cxtc‘rr‘m con el

presentacién de pro‘pnsnlo de conciliar con otras

los estados ke,

financieros?

Se utiliza un La  Direccién  Distrital  de

sistema de Contabilidad calcula los

indicadores indicadores financieros que, en

para analizar e | Existen opinién de la Contaduria General
20 interpretar la cia 0 S 1 Ll de la  Nacién,  permiten

realidad profundizar el conocimiento de la

financiera de la situacion  financiera y  de

entidad? resultados del nivel territorial

(Los

indicadores  se Los indicadores se preparan para

ajustan  a las — analizar la informacion financiera
2?' necesidades de E‘:::;“ 0,35 SI 1 0,35 de los Estados Financieros

la entidad y del Consolidados de Bogota D.C.,

proceso como ente territorial.

contable?

(Se verifica la

fiabilidad de la

informacion - . p— c
25' utilizada como E':;:I““ 0,35 Sl 1 0,35 éa‘;};gf[%}:p““““w IO

insumo para la

elaboracion del

indicador?

¢La

;;1;:]1;1:;::;611 Tras solicitud de Not.a.ls‘ a los

presenta 1a | Existen EEFF, con corte de revision a 14
27 fctanie i 0,30 NO 0,2 0,06 de febrero de 2022, no se remitié

nstracion a la.Oficina.de Control lnt.e;no

path o esta informacién para su analisis.

adecuada




comprension
por parte de los
usuarios?

27

;Las notas a los
estados
financieros
cumplen con las
revelaciones
requeridas en las
normas para el
reconocimiento,
medicién,
revelacion y
presentacion de
los hechos
econémicos del
marco
normativo
aplicable?

Efectivi
dad

0,14

NO

02

0,03

Tras solicitud de Notas a los
EEFF, con corte de revisién a 14
de febrero de 2022, no se remitio
a la Oficina de Control Interno
esta informacién para su andlisis.

27.

%)

(El contenido de
las notas a los
estados
financieros
revela en forma
suficiente la
informacién de
tipo cualitativo
y  cuantitativo
para que sea util
al usuario?

Efectivi
dad

0,14

NO

0,2

0,03

Tras solicitud de Notas a los
EEFF, con corte de revisién a 14
de febrero de 2022, no se remitié
a la Oficina de Control Interno
esta informacién para su andlisis.

(En las notas a
los estados
financieros, se
hace referencia
a las variaciones
significativas
que se presentan
de un periodo a
otro?

Efectivi
dad

0,14

NO

0,2

0,03

Tras solicitud de Notas a los
EEFF, con corte de revisién a 14
de febrero de 2022, no se remitié
a la Oficina de Control Interno
esta informacién para su andlisis.

(Las notas
explican la
aplicacion  de
metodologias o
la aplicacion de
Jjuicios
profesionales en
la  preparacién
de la
informacion,
cuando a
hay lugar?

ello

Efectivi
dad

0,14

NO

0,2

0,03

Tras solicitud de Notas a los
EEFF, con corte de revision a 14
de febrero de 2022, no se remitio
a la Oficina de Control Interno
esta informacién para su andlisis.

D
w3

{Se  corrobora
que la
informacién
presentada a los
distintos
usuarios de la
informacién sea
consistente?

Efectivi
dad

0,14

NO

0,2

0,03

Tras solicitud de Notas a los
EEFF, con corte de revision a 14
de febrero de 2022, no se remitid
a la Oficina de Control Interno
esta informacién para su analisis.

RENDICIO

N DE CUENTAS

RENDICION
DE CUENTAS

TIPO

Puntaje
Miximo

CALIFICA
CION

Factor de
Calificacién

Puntaje
Obtenido

OBSERVACIONES




sPara las

entidades
obligadas a
realizar
rendicion  de
cuentas, se
presentan los
estados

financieros en
la misma? Si la

Se hace rendicion de cuenta y se
prepara informacién financiera

28 entfdad no esta Exi-sten 0,30 s 1 0,30 con propésitos especificos. En
obligada a cia varios se presentan los Estados
rendicion  de Financieros propendiendo por la
cuentas, Lse transparencia.
prepara
informacién
financiera con
propositos
especificos que
propendan por
la
transparencia?

(Se verifica la
consistencia de
las cifras
presentadas  en En la informacién utilizada en
los estados rendiciéon de la cuenta o para

28. i'itlilnCiICI‘()s con | Efectivi 0,35 sl 1 0,35 infurll’lazx L‘()l'.l propositos

1 |las presentadas [ dad especificos, corresponde a las
en la rendicién cifras analizadas y verificadas por
de cuentas o la la DDC
presentada para
propésitos
especificos?

;izliC'llzz:;;;lll‘lI] Se hace mediante las notas a los
]_ [,f ilit n ; EEFF, pero en esta ocasion no fue
ﬁ;l:' (:Itilf'(;l';lllci posible verificacion. Se deben
28. Llﬂkl.l'lri(lﬂ ]:1 Efectivi 0.35 PARCIAL 0.6 0.21 fortalecer las audiencias de
2 c;m‘ll rc.n‘;i(')n d:z dad « MENTE ¢ i rendicién de cuentas presentando
pITIE ¥ los Estados Financieros de manera
la informacién . b S e s y
financiera t.()mp_lem.lble para los diferentes
‘ usuarios.
presentada?
ADMINISTRACION DEL RIESGO
CONTABLE
ADNgNISTRA
CION DEL Puntaje | CALIFICA | Factor de Puntaje
RIESGO T Miximo CION Calificacion | Obtenido UHSERVALIINES
CONTABLE
Existen
fneca'msmt?f ae Se identifican mediante la
s Existen documentacion y caracterizacion
29 | monitoreo de : 0,30 SI 1 0,30 ; IS
cia de los riesgos, segtin el formato de

los riesgos de
indole
contable?

matriz de riesgos MR-GCO-GCL




Se deja

evidencia de la 5% Mediante los informes
29, L Efectivi < .
| aplicacion  de dad 0,70 SI 0,70 cuatrimestrales de monitoreo a los
estos riesgos.
mecanismos?
oSe ha
establecido la
probabilidad
ocurrenci . ’ ;
de-cu encia y Se identifican mediante la
el impacto que : o . Ny
Existen documentacién y caracterizacion
30 | puede tener, en : 0,30 SI 0,30 e i ’
s entided. la cia de los riesgos, segiin el formato de
S matriz de riesgos MR-GCO-GCL
materializacié
n de los riesgos
de indole
contable?
(Se analizan y
se da un
tratamiento ; : cw
e e Mediante la identificacion y la
30. | adecuado a los | Efectivi e )
: 0,18 SI 0,18 aplicacion de los controles
1 | riesgos de [ dad ——
indole contable PR Yo
en forma
permanente?
(Los  riesgos
identificados se Los riesgos identificados se
30. | revisan Efectivi revisan se actualizan
;- e y 0,18 sl 0,18 i | e
2 | actualizan dad periodicamente, a través del
periédicamente Sistema MATIZ.
?
iSe han
establecido
controles ue
et 4 Estos controles se han
permitan . :
30: | S Efectivi documentado y caracterizado
mitigar 0 0,18 SI 0,18 E § ;
3 i dad segin el formato de matriz de
- 3 riesgos MR-GCO-GCIL
ocurrencia  de
cada riesgo
identificado?
iSe realizan
autoevaluacione
s periddicas para Mediante conciliaciones
determinar  la mensuales de rubros contables;
eficacia de los ] realizacion de  CTSC; el
30. ‘ Efectivi S
controles 0,18 SI 0,18 seguimiento al plan de
4 |. dad TR
implementados sostenibilidad ~ contable,  yel
en cada una de seguimiento permanente de la
las actividades matriz de riesgos.
del proceso
contable?
(Los
funcionarios
involucrados El  personal de planta vy
en el proceso contratistas cumplen con los
contable Existen requisitos de formacion
31 ; 0,30 SI 0,30 . o
poseen las cia académica, tienen las habilidades
habilidades y y competencias necesarias para
competencias ejecutar el proceso contable.
necesarias para

su ejecucion?




(Las personas

involucradas en

3 tabl prDCl:§D El personal involucrado en el

zgnaiitsdaqesaiz proceso contable recibe
31 idgmificarh ploq Efectivi actualizacién periédica por parte
1. hech i dad 0,70 SI 0,70 de la SDH, e internamente se

ezgngfnicoq entrenan en los conocimientos

fopics de Ta contables por parte del drea de

Emil:::]a& que gestion contable.

tienen impacto

contable?

<Dentro del

plan

E;St:lt;'t:::i:;: (:z Dir. Distr. de Contab., de la SDH,

cozsidera el en su plan de accién contempla

desarrollo de capacitacion técnico contable a
22l | oaateacing Existen 0.30 s 030 servidores de Entes Puiblicos

actu:lizacién y cia ! ’ Distr. involucrados en proceso

ermanente del contable. El PIC 2021 prevé

pe:rsmml capacitaciones en alianza

;:wo}ucrado en estratégica con SDH

el proceso

contable?
32 éqciu:ﬁ::lw d:;: Efectivi Secretaria de Hacienda verifica la
5d p'I[uD de | dad 0,35 SI 0,35 ejecucion de las capacitaciones

capacitacién? planeadas.

E’.(S:: VCI:(h.C,-i:"%lii Las capacitaciones lideradas por

d; capa?;nci(;ﬁ la  Direccion  Distrital  de
32 dcu-lrrrr:llud:]q Efectivi Contabilidad contemplan dentro
EXE ;l;u'n l al| dad 0,35 SI 0,35 de su objetivo mejorar las
) :lfc'ur‘-‘lmiemu . competencias y habilidades del

de im}l etencias personal involucrado en el

y hubi]i[t’.ludew"‘. proceso contable

32,00 TOTAL 30,39

FUENTE: Adaptacién del formato guia suministrado por la Contaduria General de la Nacién.

Calificacion Mixima 5

Porcentaje obtenido 0,949625

Calificacion 4,75

NOTA: El aplicativo CHIP de la Contaduria General de la Nacion validard que cuando la respuesta a una pregunta relativa a la
Existencia de un control sea NO, las preguntas relacionadas con la Efectividad de dicho control sean calificadas también con

NO.

FIRMA:

NOMBRE:

CARGO:

FIRMA:

-
LADY JOHANNA MEDINA MURILLO
JEFE OFICINA DE CONTROL INTERNO

q

NOMBRE:

CARGO:

ANGELA MAR{A MHORENO TORRES

ALCALDESA LOCAL DE ENGATIVA 1}3’




