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MEMORANDO
150
Bogota D.C,, febrero de 2021
PARA: Dr. ANDERSON ALBEY ACOSTA TORRES

DE:

Alcaldia Local de Fontibon

JEFE DE OFICINA DE CONTROL INTERNO

ASUNTO: CBN 1019 — Informe de Control Interno Contable, vigencia 2021. Fontibon

Cordial saludo:

En cumplimiento de lo establecido en la Resolucién 193 de 2016 emitida por la Contaduria General de la Nacion
“Por la cnal se incorpora, en los procedimientos Transversales del Régimen de Contabilidad Priblica, el procedimiento para la
evalnacion del control interno contable”; y el articulo 3ro. de la Ley 87 de 1993 “Por la cual se establecen las normas para el
ejercicio del control interno en las entidades y organismos del Estado y se dictan otras disposiciones”; nos permitimos remitir en
medio magnético, adjunto a este oficio, los informes cualitativo y cuantitativo de la Evaluacién de Control
Interno Contable aplicada al Fondo de Desarrollo Local.

La evaluacién de control interno contable aplicada a la Secretaria Distrital de Gobierno y los veinte Fondos de
Desarrollo Local se realizé en el siguiente contexto:

1.

Edificio Liévano

Calle 11 No. 8 -17 GDI - GPD - F031
Cédigo Postal: 111711 Version: 4'1
Tel. 3387000 - 3820660 Vigencia:

Metodologia

Mediante la aplicacion del Cuestionario de Identificacion de Controles Internos Contables remitido a las dependencias
contables de la Secretarfa Distrital de Gobierno, mediante memorandos del 19-11-2021, se recopil6
informacién de las actividades asociadas al proceso contable, y mediante memorandos del 21-01-2022 se
solicitaron soportes complementarios que inclufan el juego completo de estados financieros elaborados al
cierre contable de la vigencia 2021 con sus respectivas notas.

Se revisé y verificé el cumplimiento del Manual de Politicas Contables de Bogota, emitido por la Secretarfa
Distrital de Hacienda.

Se verificé el cronograma de entrega de informacion financiera a la Secretarfa Distrital de Hacienda, y sus
respectivas modificaciones.

Se revisé y verifico el cumplimiento de las politicas de operacion contable, procedimientos, instrucciones,
formatos y guias aplicables a la Secretarfa Distrital de Gobierno y los Fondos de Desarrollo Local, con base
en lo publicado en el Sistema MATIZ.

Se tuvo en cuenta los resultados y recomendaciones de los informes de seguimiento y auditorias realizadas
por esta Oficina durante la vigencia 2021.
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- Se tuvo en cuenta los resultados y recomendaciones de entes de control externo realizadas a partir de los
seguimientos al cumplimiento de planes de mejoramiento durante la vigencia 2021.

- Se revisaron informes emitidos por la Oficina Asesora de Planeacion, de la Secretaria Distrital de Gobierno,
respecto al monitoreo de los riesgos.

- En relacién con la oportunidad en la presentacién de informacién financiera de la vigencia, se tuvo en
cuenta lo informado por la Direccién de Consolidacion de la Secretarfa Distrital de Hacienda.

- Se verific6 el mapa de riesgos aplicable a la Secretarfa Distrital de Gobierno y los veinte Fondos de
Desarrollo Local, asociados a los procesos de apoyo Gestion Corporativa Institucional.

- Se tuvo en cuenta los rangos de calificacién establecidos por la Contaduria General de la Nacién, mediante
Resolucion 193 de 2016, para interpretar los resultados obtenidos de las evaluaciones del control interno
contable, asi:

Rango de calificacion Calificacion cualitativa
1.0 < CALIFICACION <3.0 DEFICIENTE
3.0 < CALIFICACION <4.0 ADECUADO
4.0 < CALIFICACION <5.0 EFICIENTE

- Se tomaron en cuenta las recomendaciones e indicaciones de la Direccién Distrital de Contabilidad, de la
Secretaria Distrital de Hacienda, en los términos de la Carta Circular No. 107 de 2022, “Informacién general
de la ECP Bogota D.C para el Informe Anual de Evaluacion del Control Interno Contable — Vigencia 20217, su
socializacién y comunicaciones relacionadas con el tema.

2. Objetivo

Evaluar el control interno contable en la Secretarfa Distrital de Gobierno y veinte Fondos de Desarrollo Local,
en forma cuantitativa, valorando la existencia y el grado de efectividad de los controles asociados con el
cumplimiento del marco normativo contable vigente para entidades de gobierno; las actividades de las etapas
del proceso contable, la rendicién de cuentas y la gestion del riesgo contable.

3. Alcance

La evaluacién realizada por la Oficina de Control Interno corresponde a la valoracién cuantitativa y cualitativa
de: los elementos del marco normativo; el proceso contable; la rendicién de cuentas; la administracion del riesgo
contable, en todas las etapas del ciclo contable realizadas durante la vigencia 2021, en la Secretarfa Distrital de
Gobierno y los veinte Fondos de Desarrollo Local.

4. Limitaciones

Cambios en el cronograma de reporte de informacién financiera de cierre de vigencia 2021 autorizados por la
Secretarfa Distrital de Hacienda.
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5. Resultados

Con base en los rangos de calificacion del control interno contable, de conformidad con lo establecido en la
Resoluciéon 193 de 2016 emitida por la Contadurfa General de la Nacion, se obtuvieron los resultados que se
anexan en el documento CBN-1019.

En general, se sugiere verificar las observaciones, debilidades y recomendaciones realizadas tanto en la
evaluacién cualitativa como cuantitativa, con el fin de que esta informacion sirva de insumo para la proyeccién
de planes de trabajo internos, que conduzcan a que el ente mejore la efectividad del Control Interno Contable,

y realice las acciones necesarias para crear aquellos controles que hoy no existen; asi como, a incorporar en los
ejercicios de autoevaluacion a los diferentes proveedores de informacion del proceso contable.

Sin otro particular,

JOHANNA MED URILLO
Jefe Oficina de Control Interno

Anexo: CBN-1019 Informe de Control Interno Contable

Elaboré: Alexa Ximena Lenes Rojas - OCI
Aprob6/Reviso: Dra. Johanna Medina Murillo — Jefe OCI
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VEEDURIA
DISTRITAL

FORMULARIO INFORME CUALITATIVO

Entidad: FONDO DE DESARROLLO LOCAL FONTIBON

CONTROL INTERNO CONTABLE ANO 2021
FORTALEZAS

- Los Informes financieros y contables son publicados en la pagina web institucional de manera mensua

de conformidad con la normatividad vigente.
DEBILIDADES

- Lainformacion financiera no es presentada con oportunidad ante la Secretaria Distrital de Hacienda.

- El personal involucrado en el proceso contable manifiesta falencias en competencias y habilidades
relacionadas con este.

- No se tienen en cuenta los Estados Financieros para rendicién de cuentas, ni como insumo para tome
de decisiones de gestidn del Fondo Local.

- Se manifiestan en el personal invelucrado en el proceso contable, debilidades en las competencias 3
habilidades relacionadas con este.

AVANCES OBTENIDOS RESPECTO DE LAS EVALUACIONES Y RECOMENDACIONES REALIZADAS
- Se asiste a jornadas de acompafiamiento de la Secretaria de Hacienda, entidad que asesora a las

entidades publicas que conforman el Distrito Capital, para mejorar la calidad, consistencia
razonabilidad de la informacion financiera del Distrito.

RECOMENDACIONES
- Presentar y divulgar con opertunidad los informes financieros y contables, y los Estados Financieros.
- Fortalecer el flujo de informacion entre le 4rea contable y las demas dependencias y areas de gestior
con el fin de identificar hechos econdmicos de impacto financiero, y se revele Ia informacion relevante
fiel a la realidad y oportuna.

- Gestionar el fortalecimiento de la capamtacmn en temas relacionados con el proceso contable. hacic
las personas involucradas en el mismo.

- Incluir dentro de la audiencia de Rendicion de cuentas a la ciudadania los Estados Financieros
presentando, de manera comprensible a la ciudadania, la realidad financiera del Fondo Local.

N oY M/

Nombre: LADY JOHANNA MERINA MURILLO
Cargo: JEFE OFICINAD L INTERNO

Firma )
Nombre: ANDERSON/ALBEY ACOSTA TORRES
Cargo: ALGZALDE LOCAL DE FONTIBON ¥

Codigo: FCI-FO-10
Version: 001
Fecha Vigencia: 2020-01-10
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{4 FORMULARIO INFORME CUANTITATIVO
VEEDURIA |

DISTRITAL

Somes fos njos de la ciudadania

ENTIDAD: FONDO DE DESARROLLO LOCAL FONTIBON

Cédigo: ECI-FO-09

“Version: 002

Fecha Vigencia: 2021-04-14

. 202
INFORME DE EVALUACION SISTEMA DE CONTROL . 2021
INTERNG CONTABLE ANO:
MARCO DE REFERENCIA DEL PROCESO 3
CONTABLE J
ELEMENTOS DEL MARCO NORMATIVO |
POLITICAS Puntaje | CALIFICA | Factor de Puntaje : S !
CONTABLES TIPO- = | Maximo |+ CION.. | Calificacion | Obtenido | OBSERVACIONES |
| | |
(La entidad ha | |
definida las politicas Lineamicntos dados |
contables que debe mediante Resolucidn No.
aplicar | para el | SDH-000068 del 31 de
reconacimiento, i mayo  de 2018, y el
1 medicién, revelacién y | Existencia 0,30 i SI l 0,30 Manual de Politicas de
presentacion de los } Operacidon Contable
hechos econémicos de interno de la SDG v los
acuerdo con el marceo FDL (Cadige: GCO-
nermativo  que le GCI-M002),
corresponde aplicar?
l Durante el afc 2021 se
) R ) ! realizaron  jornadas  de
:Se socializan las e
politicas con el personal ‘ sensibilizacidn, por parte
| 11 involucrado  en ¥ ol Efectividad 0,18 Sl 1 0,18 de la SDH y se emitieron
i S dircetrices de aplicacion
procesa contable?
| al quehacer contable la
! SDG vy los FDL.
i
i o
' L.as politicas contables de
F g . la emtidad v las
clas politicas | : g
i establesidis son | ransversales para toda las
| 12 |aplicadss  en  ecl| Efectividad | 0,18 St 1 gg | Sniwiades queceninoEy
| s Dol e | la  Entidad  Contable
| desarrollo del proceso | v o .
| contable? | Piblica de Bogotd son
| | e aplicadas en el proceso
] contable.
! ;




iLas politicas contables

responden a la

[ SI, Natraleza de los |

recursos, forma de su |
administracion y su uso,
vinculados estrictamente
al presupuesto publico.

mejoramiento?

3 0,i8 SI 0,18 Adicionalmente.
]
nawraleza y a la : , .
aciividad A& o entidaid lincamientos del Manual |
" g : de Politicas de Operacidn |
Contable interno de la
SDG y los FDL (Cadigo:
GCO-GCI-MD02).
S1. Propenden por que la
informacion  financiera %
i describa  los  hechos |
+Las politicas contables Hos i
ropenden  por  la economicos de una
BOp s A 0,18 Si 0,18 manera completa, neutral
representacion fiel de la .
o < 52 . y libre  de  error
informacién financiera? T .
significativo. a fin de que
represente  fielmente las
cifras de la entidad
POLITICAS DE CALIFICA .
g . TOTAL OBSERVACIONES
OPERACION CION
Sc establecen
instrumentos (planes, En el aplicativo MIMEC
procedimientos, . para acctones de mejora y
manuales, reglas de los hallazgos. por
negoein, guias, etc.) auditorias y seguimientos
para el seguimiento 2l internos: ¥ se tienen
S 6,30 ST 0,30 . o
cumplimiento de los promatares de mejora
planes de para el scguimiento v
mejoramiento proyeccion de planes de
derivados de  los mejoramiento (Audilorias
hallazgos de auditoria internas o exlernas).
interna o externa?
La sccializacion de estos
:Se socializan estos nstrumentos se hace a
instrumentos de - través del Sistema
o A X 0,35 SI 8,35 o AT o g
seguimiento con los Integrado de Gestion v a
responsables”? través de los promotores !
de mejora. 1
Et seguimiento lo hace la
Oficina de  Control |
iS¢ hace seguimiento o Interno y ¢} monitoreo 1o |
monitoreo al hace la Oficina Ascsm’al
2.2 | cumplimiento  de  los 0,35 S1 0,35 lancacion:
planes de diwww. gobiernobog

ola.gov.coftransparencia/

| controliplanes-

mejoramicnta




(La entidad cuenta
con una politica ¢

Las politicas de operacion |

instrumento contable s¢  fijan en:
{procedimiento, Manuales,
manual, | regla de procedimientos,
negocio, guia, instrucciones y formatos. |
3 instructivo, ete.) | Existencia 0,30 SI 0,30 Se consultan  en el
tendiente a facilitar el Sistema  Matiz, en los
flujo de informacion | procesos  de  Apoyo
| relativo a los hechos | Gestion Carporartiva
t econdmicos originados Institucional, Manual
' en | cualquier GCO-GCI-MOH2.
dependencia?
(Se socializan  estas La socializacion de estas
* 31 henamicxj:ms con el Efectiviad 0,23 s 0.23 l1crre}mic11tas s¢ h_acc a
\ personal involucrado cn t waves del Sistema
| el proceso? MATIZ,
Estos  documentos  se
encuentran  identificados
¢Se tienen identificados weapaliliendetpsrgion
los documentos idoncos Sonfabie. e, 1:1‘ SDG‘ 4
3.2 | mediante los cuales se | Efectividad 0,23 St 0,23 E'.DL @,?mgo.' 0=
informa al P CrCI-MOU;}j asi como. en
contable? los procedimientos, las
instrucciones y formatos
! dispuestos en el Sislema
MATIZ.
Estos procedimientos se
| encuentran disponibles en
¢Existen | ¢l Sistema MATIZ, en los
procedimientos nternos diferentes procesos que se
3.3 | documentados que | Efectividad (4,23 Si 0,23 encucntran  relacionados
faciliten ku aplicacion de con la generacidn de
la politica? hechos economicos,
; susceplibles de
| reconocimienta contable,
¢Se ha implementado I\/I;-mua} . e
s ‘politica i Pr(}ccdn':lllentus )
instriménts Resolucion DDAL,'—OOOOOJ
(directriz, del 30 de sepzlcxlmbze de
procedimiento, guia o 2019. Internos, GCO- ;
4 | lineamiento) sobre la| Existencia 0,30 Sl 0,30 GCI'.PQQ% Eree; pare 1a
identificacion de los adqu_lsmon” .
Bisnes fisicos en forma | administracion de b}e}‘.us
individualizada dentre o BELVICIOS.
del proceso contable GCO-GCI-PO02 Proc ce
de 12 entidad? ingreso  y egresos  de
[ bienes en ¢l almacén.
:Se ha sociatizado este La socializacion d‘e estos
insicuiie i 5 o mstrumentos se hace a
4.1 ;;c:-s::z11;\;1;:1cifnluZ?Sdo cLzl l Efectividad 0,35 SI 0,35 travé.sF del _Sistema
el proceso? 5 MATIZ v a traves de los
| i promotores de mejora.
_ ‘ Se realiza toma {isica de
(Se verifica la inventarios, sc  realizan
4.2 | individualizacion de los | Efectividad 8,35 Sl 0,35 conciliaciones periddicas
bienes fisicos? entre el area de almacén y

contabilidad




:Se cuenta con una

i Manual de Politicas de

directiiz fa o Operacién Contable de la |
. 8 Secrctaria  Distrital  de |
procedimiente  para , ) |
réalizar Ta | Gobicrno 'y Fondos  de |
R ; | Desarrollo Local. |
- | conciliaciones de las ol ; o 5 oy
5 B .| Existencia 0,30 SI 0,30 Codigo: GCO-GCI- |
partidas mas | M002 |
relevantes, a fin de - ‘
lograr una adecuada . .
idZntiﬁcacién s Instrucciones  Coniables.
medicién? " Cadigo: GCO-GCI-
e INOD3.
1 (Se socializan  estas La sacializacion de estos
1 directrices, guias o instrumentos sc hace a!
i 3.1 | procedimientos con el | Efectividad 0,35 SI 0,35 través del Sistema
i personal involucrado en MATIZ v a wavés de los
| el proceso? promotores de mejora.
Previo a cada cierre
contable. se verifican por
. arte del area contable las
;Se verifica la e
; licacion  de  estas conciliaciones de
. fic > estas vi < - - 2 s .
5.2 dfijr"ct'*ice.‘i il & Efectividad 0,35 SI 0,35 informacion, los ajustes
CCL N Fade
. contables a que haya
procedimientos? : . 2
lugar v los parameiros
requertdos para el reporte
de informacion contable,
;Se cuenta con ‘una
directriz, guia, ‘,
lincamiento, En los manuales. |
procedimiento [ procedimicntos e |
instruccidn en que se instrucciones de caracter |
6 |defina la segregacién | Existencia 0,30 S1 0,30 contable se establecen las
de funciones | responsabilidades v
{autorizaciones, responsables  en  cada |
registros y manejos) etapa del proceso. |
dentra de los procesos
contables?
f ¢Se  socializa  esta
| directriz, guia, La socializacion de estos
lineamjento. instrumientos  se hace a
6.1 | procedimicnto o | Efectividad 0.35 SI 0,35 través  del  Sistema
instruccion  con el MATIZ y a través de los
persenal involucrado en promotores de mejora.
el proceso?
El cutmplimiento de las
; LT
‘Se seritis & [unclones  asignadas  sc
v o verifica
cumplimiento de csta ‘
it st permanentementie cn la
G2 |G =% | Efectividad 0,35 SI 0,35 operacion contable, v en
lineamiento P i
| roc cl‘miex‘m " la realizacion del proceso
edimien
ipn~‘1-ucciév" contable hasta s
NSt ALY . e .
culminacion en los ¢i
periadicos.
S ot i kR Resolucion  No. DDC- |
i . ° 000002 del 9 de agosto de |
directriz, Hpp gy |
i . 2018 Plazos y requisitos |
procedimiento, guia, § i :
liseamisato ; para el reporte de
7 feinetan . pava la Existencia 0,30 Si 0,30 informacion financiera a
cicentacii (I: it la DDC - SDIIL, con fines
gc J la infml',chién de  consolidacion v
fiuanciers? i andlisis. v Reselucion
; CGN 182 de 2017,




(Se socializa esta

La Res. DDC-000002 del
09 de agosto de 2018, fue

socializada por correo
directriz, guia, | electronica el 14 de
| Hincamiento, ! agosto de 2018 asi
7.1 | procedimiento o | Efectividad 0,35 Sl 1 0,35 mismo la DDC,
instrueeion con el sensibilizd el 25 de nov,
persanal involucrado en de 2021, sobre plazos ¥
| el proccso? lineamientos de cierre ¥
reporte de  infarmacién
financiera
w {Sc cumple con la e
L : i Se presentan debilidades
amrectnz, AR | en la r"SCﬂl'lCi(‘]ﬂ
= . 2 . - e = <
2| lincamienta, Efectividad 0,35 NO 0,2 0,07 y P o
O g & oportuna de  Estados
B il o Financieros ante la SHD
instruccion?
;Existe un
procedimiento  para
Hevar a cabo, en forma
adecuada, el cierre Esté  incluido en  las
integral de la i 3 Instrucciones Contables.
8 |asE " Existencia 0,30 Si 1 0,30 s
informacién i : Codigo: GCO-GCI-
producida en las dreas INOO3.
o dependencias que
generan hechos
cconbmicos?
y by ) La sociatizacion de estos
(Se  socializa  este : )
procedimiento con €l instrumentos se hace a
5 1e ¢ o ’ .
8.1 3 Efectividad 0,35 N 1 0,35 través del Sistema
persenal involucrado en il o
B MATIZ y a través de los
el proceso’! 2 .
promotores de mejora.
| El cierre integral de la
| operacion contable
i | presenta  ocasionalmenie
a3 | (Se cumple con el Efectividad 0.35 PARCIAL 0.6 0.21 dificultades que
| procedimiento? T ? MENTE = = | repercuten en la
| ; oporunidad de la
‘ | presentacion de informes
| contables,
;La  entidad tiene
implementadas Estan  incluidas  en:
directrices, GCO-GCI-INQO2
procedimientos, guias Instrucciones  para la
o lincamientos para tome v verificacion fisica
realizar ; : vy actualizacion  de
9 e Existencia 0,30 Si 1 0,30 2 i Sk
periddicamente ¥ 2 registros de los bienes de
inventarios y cruces de la SDCL
inform?cidn, que le
permitan verificar la GCO-GCI-INGO3
existencia de activos ¥ Instrucciones Contables.
pasives?




(Se  socializan |

0o
w

La socializacién de cstos

directrices, St .
| riedipicitos. Bulisis instrumentos se hace a
{91 (P : s Efectividad 0,35 Sl 1 0,35 través  del  Sistema
lineamientos con el )
: MATIZ y a través de los
personal involucrado en : : !
B promotores de mejora.
el proceso?
El instructivo sc aplica
(Se cumple con estas durante el MOCESO
irectrices, s contable y se verifica s
g, | Sirestices; | : Efectividad | 0,35 Si 1 0,35 5 4 Se VRIS
procedimicntos, guias o cumpiimiento previo a los
lineamientos? respectivos cierres
contables.
¢Se tienen establecidas
directrices s
mcedirhi;ntos Res. DDC-000003:2018;
?nstruccianeé s [ Direct  004/2019  y |
lineamientusl! s6bre N01:2021:Cire.  Ext. De |
anilisis, depuracién y Cli L6018
10 o uimi’ént(? as Existencia 0,30 SI 1 0,30 CGN: Resol 193/2016;
cugentas - ol SDG - FDL: Pol, Oper.
mejmmim’t’n - Cont. GCO-GCI-M002 v
e ; GCO-GCI-IN0O3
sostenibilidad  de Ta i
3 nstrucciones Contables.
calidad de Ia
informacién?
:(Se  socializan  estas La SDH dio a conocer
directrices, estos  lineamientos  en
procedimientos, jornadas de socializacion
10.1 | instrucciones, o | Efectividad 0,23 SI 1 0,23 general, En la SDG la
lineamientos con el socializacion se realiza a
personal involucrado en waves el Sistema
| el praceso? MATIZ.
Previo al cierre contable
- : se realiza el andlisis,
(Existen  mecanismos i
5 W A R | seguimicnto v
para verificar el | e ,
i g : fconeiliacion  de  las
cumplimiento de estas s contables. con ef |
10.2 | directrices, Efectividad | 0,23 Sl 1 (17 1o T K i oot It
Sy fin de determinar  si|
procedimientos, i ; |
Sl F s =il existen saldos que |
IS o requicren de depuracion
lineamientos? 1 Moy BR Geputgaion |
| ordinaria 0 ‘
| extraordinaria.
(El analisis,  la 1
depuracion ¥ el
seguimiento de cuentas Berl sdicanente, previo:al
10.3 | se realiza | Efectividad | 0,23 | 1 0,23 T Tl e
3 cierre contable trimestral
permaneniemente o por
lo menos
periddicamente?
|
| ETAPAS DEL PROCESQO CONTABLE
[ :
% RECONOCIMIENTO
i
o Puntaje | CALIFICA Factor de Puntaje :
IDENTIFICACIO] TIPO e : 53 5 OBSERVACIONES
i HLACION Maximo’ CION Calificacién | Obtenido 3




;Se evidencia por
medio de flujogramas,

Mediante las politicas de

v | tEaad operacion,
11 | eecaniees; 1o fovoms| Wiistends. | © 050 s 1 17 S .
anis rm oxi 1 g 3 ¢ .
HLEANISmo; al ° nla prene ? & instrucciones  contables
: sk ; i : o
como  circula  la | publicados y socializados |
informacién hacia el | Ay <
¥ ! . en el Sistema MATIZ.
Area contable? ! |
T
! “
1. % | Mediante las politicas de |
iLa entidad ha ; s P “‘
: e I | operacion.
identificado los | v | procedimientos .
| 111 | proveedores de | Efectividad 0,33 Si 1 0,35 Sk e e
} e ‘ instrucciones  contables
l informacidn dentro del : s
| | proceso contabie? publicados y socializados
| S0 < M . .y
| P en el Sistema MATIZ,
| |
| . Mediante as politicas de
La entidad ha PR B
SO | X operacion,
wdentificado los CGeadimieAtas c
N . - = eedimientos e
11.2 | receptores de | Efectividad | 0,35 S 1 fiasy | Brosesin
e i instrucciones  contables
imformacidn dentra del St e
Hraceso contable? publicados y socializados
o b aric! Yy
Sk en el Sistema MATIZ.
| ;Los.  derechos vy
obligaciones se {
encuentran Los derechos y |
debidamente - obligaciones  en  su
e i ; PARCIAL S |
12 | individoalizados en la | Existencia 0,30 g 0,6 0,18 mayoria son |
fedi ol MENTE e . |
contabilidad, bien sea individualizados, por el
por el drea contable, o area contable.
{ bien  |por otras {
| dependencias? i
i
i } Derechos como ta Multas
i i su ingreso se realizan |
I | individualmente, asi |
| iLos derechos ¥ | ot - 1 RS
o obligaciones se midena| ., .. . _ | PARCIAL | € Os - pages
12.1 8 ) Efectividad 0,35 | S 0,6 0,21 proveedores ¥
partir de su Z i MENTE : ’
N contratistas. No obstante,
v (M) ¢ | sy
! hay  debilidades  en
i individualizacion de
i | bienes de uso publico,
|
|
| :
| ol baja en cuentas es La multas pasan por
\ factible a partir de la comité de sostenibilidad y
12.2 | individuahizacion de los | Efectividad 0,35 S 1 0,35 se tratan individualmente
derechos ¥ y las obligaciones cuando
| obligaciones? aplica.
‘ Se siguen los
lineamientos de la
s . o Resolucidn  No. SDH-
¢Para la identificacién bdl‘fm,. o. SDH
i 060068 del 31 de mayo de
de los hechos 2018 v Resolucion DDC
ol . 2018 y Resoluc -
econdmicos, s¢ toma - J PARCIAL : : uolu 10:1
13 | Existencia 0,30 0,6 0,18 000001 det 30 de
como base el marco MENTE ‘

normativo aplicable a
la entidad?

septiembre de 2019; y el
Manual de Politicas de
| Operacion Contable de la
' SDG y FDL (Cédigo:
| GCO-GCI-MU02),




(En el proceso de |
o ST 1o B Existen debilidades en el
131 para el reconocimiento | Efectividad 0,70 PARC:IAL 0.6 0,42 f i o . g
e 155 Héshns MENTE n]‘gur}os bienes de uso
econdmicos  definidos pisliss:
en las normas?
i Puntaje | CALIFICA Factor de Puntaje ; .
CLASIFICACION TIPO Mixinto CION Calificacién Obtenijdo OBSERVACIONES
(Se utiliza la version
actualizada del Se¢ sigue el Glimo
Catiloge General de Catdlogo  Ceneral  de
14 | Cuentas Existencia 0,30 ST 1 0,30 | Cuentas publicado por la
» correspondiente al Contaduria General de la
i marco normative Nacién.
aplicable a la entidad?
| El catdlogo de cuentas se
:Se realizan revisiones actualiza |
! 14.1 p;rmaqcntcs s&:jb:'c la i Efectividad 0.70 i g 1 0.70 permanentemente |
‘ vigencia del catdlogo de | ? ’ : conlorme con la!
cuentas? ‘ 1 normativa aplicable que
! | expide la CGN.
i Los derechos vl
iSe llevan registros | (}D’[I?L:I‘I_E'Imnr::a , c‘n ‘:su
) individualizados de los ARCIAL ' f““?"f“ﬂ qc ﬁf“““”'f“ |
15 | hechos econdmices | Existencia 0,30 P\IFEETA;: 0,6 0,18 i ind;\,'lfhmlu,“ldm:,,_ . Tm lv,
e - Ia MENTE | embargo. se presentaron |
entidad? i debilidades en el registro |
( de los bienes de uso
publico. l
Secaplica los lineamientos {
i de la Resob. SDH 68/2018 |
(En el proceso  de ‘ \,[Eir:[wl??ﬂ;}’lmg'd\ 1‘
Slgsiiencion ;i l E)p‘erilcj;];n \Lf('r'{')ljé[;j 1;: 1: |
5], |Qonsidema losi criterios | e per | g | DARCIAL 0.6 042 |SDG y FDL (Codigo: |
definidos en el marco MENTE > swiie. . =
f normalivo aplicable a la GCO-GCl-M002). i
I chtidad? Aungue, estos crilerios g
se aplicaron
adecuadamente para los
bienes de uso pablico.
|
{
‘ t 5 Puntaje | CALIFICA Factor de Puntaje S :
REGISTRO TIro Mdaximo CION Calificacidén Obteni]do SENERYACIONES
En cumplimiento de lo
:Los heclios csmb}lcc:do cnﬂ la Naorma
el & ) ) de_: Proceso Contable v
16 calitibiliEn Existencia 0,30 SI 1 0,30 Sistems Dacumental
cronolégicamente? Ccm_tahla -:orzlcn'.da en el
Régimen de Contabilidad
! Plbiica.
{ Previo al registro
s | contable. se verifican la
iSe verifica el registro ! | 1:ccha d? Dcurr?ncm \r ]03 j
16.1 | contable cronolégico de | Efectividad | 0,35 81 1 035 |Soportes  documeniates |
los hechos econdmicos? del Hegan SLBNORIEQ para
establecer la pertinencia
de su  incorporacion
cantahle.




iSe verifica el registro El registro de los hechos
s Con‘sc‘{“mﬁ ) ot g 5 1 0.35 econdmicos en los libros
i6.2 | hechos ecor Efectividad 0,35 S g 335 de contabilidad s¢ hace de
los 4 o8 u forma consecutiva.
coniabilidad?
‘ cLos hechos |
econdmicos Existen debitidades cn ¢l
17 registrados estan Edisteniia 0,30 I’AI}CIAL 0.6 0,18 sopgné _idénco de algunos
respaldados en MENTE : registros  contables  de
daocumentos  soporte : bienes y convenios.
idéneos? | a
;Se wverifica que los i 1
registros contables “ i Existen debilidades en ¢l !
171 cu:nm? con los Efectividad 0.35 ‘ P.-“\R(,:(_;\L 0.6 0.21 so%jvorlc idoneo de alfgunos
documentos de origen | ? MENTE registros  contables  de
‘ ntemo ¢ exlemo que | bienes ¥ convenios. :
| los soporten? | |
‘ P Existen debilidades en los |
173 | enstodiam los | Efectividad | 035 | PARCIAL 0,6 gt |Spmtes de  alminos t
; MENTE i ! registros  contables  de
documentos soporie? A s
bienes v convenios.
(Para el regisiro de los ]
hechos econdmicos, se Ll registro de los hechos |
(3 elaboravn‘ los Existensia 0,30 s 1 8,30 econdmicos sc realiza en l
respectivos \ comprobantes de |
comprobantes de contabitidad.
contabilidad?
| |
‘ iLos comprobantes de i Los comprobantes e
L8.1 | contabilidad sc realizan | Efectividad 0,35 SI 1 0,35 | contabilidad se reafizan
| | cronoldgicamente? cronoldgicamente,
{
JLos comprobanies de | B .
| contabilidad s | gos @ e i .‘.;(.JlnprOha“m\ =9
8.2 o | Efectividad 0,35 Si 1 0,35 wnlz'.mlu..l'.ld S enumMmeran
R . : consecutivamente.
consecutivamense? ;
;Los libros de “
contabilidad se Los libros de contabilidad
encuentran l s encuentran
19 | debidamente | Existencia 0,30 St 1 8,30 debidamente  soportados
soportades en en  comprobantes  de
compmbantcs de contahilidad.
contabilidad?
(La informacdn de los i
libros de contabilidad | Esto se verifica a través
191 | CO:.I_"CMQ, can ']a Efectividad 0.35 3| 1 035 | de  conciliacienes  de
| registrada en ios ’ i | Tesoreria, Almacén, ete v
L comprobanies de | revision de auxiliares.
| contabilidad? |
de  haber |
: entre los i |
registros en los libros v ! |
192 195 _cor_anbuzucs de Efectividad 035 | S 1 0.35 | Se - realizan
contabilidad, ése | 2 T conciliaciones.
realizan las |
conciliaciones v ajustes |
necesurios? |
:Existe algilin i
: mecanismo  a  través i Mediante las
| 20 | del cual se verifique la | Existencia 4,30 SI 1 0,30 conciliaciones de

completitud  de  los
registros contables?

informacion contable.




{Dicho mecanismo se
ap, |"Bliea O maRste | g cqiliad | s sl 1 0,35 | Mensualmente
permaneinte 0
periddica?
: libros de ; e
dlas.  lifos - i Los libros de comahilidad
contabilidad se - )
g se cneuentran
encuentran actualizados ; o \
. actualizados y sus saldos
¥ ‘Sus saldos estin de estan de dcu’t‘.rdo con el
e o 2 le acue €
20.2 | acuerdo con ¢l Glumo | Efectividad 0,35 Sl 1 0.35 RN R
s ; altimo informe trimestral
tnforme irimestral o
i transmitido a la SDH, a
transmitido a fa . :
; 3 lravés de Bogotd
Contaduria General de g o =
e Consalida.
| la Nacion? k
sl Puntaje | CALIFICA Factor de Puntaje
TEDICI TIPO E 2 : 2 : BSERVACIONES
! ¥ SLON Mdiximo CION Calificacién | Obtenido OBSERVACIONE
i ;Rcsolucidn No. SDH-
l ¢(Los  criterios  de | 00068 del 31 de mayo de
medicién inicial de los 2018 y Resolucion DDC-
hechos ecandmicas | 000001 dei 30 de
21 | utilizades  por la| Existencia 0,30 SI 1 0,30 septiembre de 2019, y el ‘
ll entidad corresponden Manual de Politicas de
: a2l marco normativo Operacion Contable de Ta
' aplicable a la entidad? SDG vy FDL (Cédigo:
{ GCO-GCI-M0D2),
| gLos  criterios de
! medicion de los activos.
aAsIvos, ingresas, | o . i
’ P N [‘ ‘ “h_" SA’ | Existen debihidades en la
‘ = . s ‘ medicion inicial de
., | contenidos en el marco - | PARCIAL e e
910 |2 3 f\ ;. \ Efectividad 035 | T 0,6 0,21 actvos y registros
normativo aplicablc a la I MENTE srn g i =
W ; 3 | correspondientes a
{entidad, son de [ i
i o . convenias
| conocimicnto del i
personal involucrade en j
el proceso contable? |
Jlos  criterlos de |
medicion de los activos, 3 : N
L Lo | Existen debilidades en la
DERNES FREIENON, ‘ medicion  inicial  de
gaslos y coslos  se 2 = PARCIAL s =
2L2 | i ctivida = 4 V0S8 ;o registros
aplicait gonfonms . al Efectividad 0,35 MENTE 0.0 21 activos  y gIstros
A e T ) correspandientes @
niarco normativo que le .
; \ convenios
correspande a la
entidad?
: I
MEDICION | Puntaje | CALIFICA | Factor de Puntaje -
27 i TIPO R : %3 : BSERVACIONES
POSTERIOR | Maximo CION Calificacién | Obtenido | O £ |
Se  calculam, de ) o . |
Los cédleuios  de  los
manera adecuada, los o ; .. \
¥ Procesos de UGPI‘CCL(‘A\ZIOP.
valores . Lo
; se registran  siguiendo |
correspondientes a los par"ial}lleme los
‘oce ; ; YARCI AASESES e
|22 prok S?S i3 de Existencia 4,30 I "LR.C. %.L 0,6 0,18 lineamientos  contables
depreciacién, MENTL ;
S aplicables al ente. aunque
amortizacién, : )
. falta oportunidad en la
agotamiento ¥ RN .
detadiire SEahE actualizacion  de  los
P & valores de P.P. Y E. !
aplique?
: La  depreciacion  de
(Los caleulos de i .
desrociactén serealizan algunos bienes presentan
preciac e 4 P ) i S : )
! ARCIAL debilidades  debido  a
32 g o T fectivi 3 5 - 7
22.1 con. b-Z%SK. en o | Efectividad 0,2 MENTE 0,6 0,14 S ——— -
establecido  en  la Sl S R .
litica? reconocimiento de los
puitiicar mismos como tal.




De la medicién posterior
contratada con experios
) s o \ externos inconclusa en
@Ir“oa lc‘d’di Lm;m?; ’i 2020. se revisaron vidas
He gl < 2 g ~ i L
222 |equpe. 'y ia| Bfectividad | 023 | PARCIAL 0,6 gy 11 eles en T2, 1o Gunl
N : - MENTE ? ? conllevo a ajustes al final
depreciacion son abjeto de: ‘afins. B endhated la
de revision periddica? i R R
i mayor parte del afie no se
dispuso de saldos
actualizados de PPy E. |
4
De la medicion posterior |
contratada con expertos |
externos inconclusa en
| Se verifican las 2020. sc revisaron |
| indictos de deterioro de PARCIAL indicios de deteriero en |
- los activos par lo menos | Efectividad 0.23 \;\f‘IFI\i'I"E‘ 0,6 0,14 2021, o cuzl conllevd a
fa] tiral | del periodo - ajustes al final de afio. Sin
cantabic? embargo la mayor parte
del afo no se dispuso de
saldos  actualizados  de
| PPvE.
.Se % L‘ncucntruni Resol. SDH-68/2018 v
plenamente i Resal. DDC-01/2019; asi
establecidos tos E como, las Directivas y
criteri?\s‘ de medicién Biitetsiicia 0,30 N 1 0.30 Cirful:'.rcs cxpcd;daslpor
posterior para cada ? la SDH: v el Manual de
uno de los elementos | Politicas de Operacion
de  los  estados | Contable de la SDG vy
financieros? | FDL (GCO-GCI-M002).
| Resol, SDH-68/2018
| Resol. DDC-01/2019; asi
iLos criterios se | como. lag Directivas v
- establecen con base en | . . . ) o Circulares expedidas por
=2 e marco  normativo | Efectividad 014 | S L 0,14 la SDH: v of Manual de
aplicable a lu entidad? | ‘ Politicas  de  Operacion |
! ! Contable de la SDG v |
! | FDL (GCO-GCL-M002). |
iSe identifican los i Existen debiiidades en la
52 ] 3 | uso publico por falencias
acfualizacion posterior? ’I en su individualizacion
S verifica que o |
nedicidn  posterior se | o s -
213 cfoctia con base en los Efectividad 0.14 PARCIAL 0.6 0.08 E“‘f“ ffk:”hdadc? C? 1?
T | eriterios establecidos en & = MENTE ’ ? | Bemtizacion Op.t.mfmd de
¢l marco  normativo bienes de uso piblico
aplicable a la entidad? {
¢La acwualizacion de los s -
534 | hechos leconomicos se Efectividad D.14 PARCIAL 0.6 0.08 [{L\:s?"l d»bl[ld’ldcl\ m:ﬁ
=7 L realiza o de manera 2 MENTE y 3 ; Ru«\.ﬂ.m»u{n opar ,‘fna “
opartuna? bienes de uso publico
Los criterios de medicion
(Se soportan kg | posterior soL?rc los
sedisianss estadus  financicros, s¢
| fundamentadas en aplicm con base - los
23.5 | estinaciones o juicios | Efectividad | 0,14 st 1 i s, | SEETICAS Estabipeidag
de  profesionales e &SR B S laC(;\
| expertds  ajenos  al y en alg;mo_s casos se
‘pmccsd' contable? apoya en estimaciones o
Juicias de profesionales

CXISINOsS




1 PRESENTACION DE

ESTADOS TIPO | {iiimo | CION | Calicacion | Onteniie | OBSERVACIONES
FINANCIEROS i
+Se elaboran v
presentan La informacion |
oportunamente los financiera trimestral se ha
24 | estados financieres a | Existencia 0,30 NO 0,2 0,06 presentado
los wusuarios de la cxtemporaneamenie ante
informacién la SDH.
financiera?
Se siguen los establecidos
en: Resolucion No. DDC-
¢(Se cuenia con  una noono2 de 20108,
politica, directriz, Resolucion CGN 182 de
procedimicnto, guia o 5 2017 vy la Carta Circular
24V | Ginenmiente pam  1a | icctividad | 0,18 2 1 %18 \spuoss e 2020,
divulgacion  de  los Ley 734 de 2002, Ley
cstados {inancieros? 1712 de 2014,
Reglamentada  por el |
Decreto Nal. 103 de 2015 |
| Seencuentran publicados |
[ los EEFF en la pégm;xi
¢Se cumple ta politica, iweh institucional.  Sin!
directriz, | embargo. la emisién v |
243 p’roccd:'mler;m, guia o | pe sividad 0.18 PARCIAL 0.6 o011 divulgacion ITICI!SLH.l] de \
lineamiento eslablecida E MENTE : 2 eslados financieros,
para la divulgacion de mediante la transmision |
los cstados financicros? { trimestral 2 Ja SDH, se ha |
f realizado fucra de |
! oportunidad. !
De acuerdo con |
¢Se tienea en cuenta Jos informacidn  del  area
243 esiados :v"mancﬁcl;'os para Efcctividad 0.18 NO 02 0.04 con.m.blm o se “‘:c}mun
la toma de decisiones en ? | ? g decisiones de gestion con
la pestidn de la entidad? ! base en los Estados
| Financierys.
¢Sc clabora el juego Se  elaboraron  Eslados
244 Cuzllpl§to de c%tados Efectividad 0,18 s i 0.18 Financieros  complelos
financieros, con corte al i con corte a 3| de
31 de diciembre? diciembre de 2021
¢Las cifras contenidas 5
o Tos st dos Las cifras cunEclea‘s en
finaricicos: coiacden ) ) 105: t_’stados financicros
25 Existencia 0,30 Si 1 0,30 coinciden con los saldos
con los saldos de los E . \
: de  los libros de
libros de o
contabilidad? contabilidad
[ ;Se realizan
verificaciones  de  los Bl -
; . La informacidon contable
satdos de las partidas de i S
25.1 | los estados [inancieros | Efectividad 0,70 S1 1 0,70 SEn. L "\flv ¥ S uacen
: oz 2 conciliaciones de
previo a la presentacion . . .
i i aperaciones reciprocas
de los estados
financieros?
La Direccién Distrital de |
Contabilidad caleula los |
.Se utiliza un sistema indicadores  financicros |
de indicadores para que. en opinion de iz
26 | analizar e interpretar | Existencia 0,30 S] 1 0,30 Contaduria General de fa
12 realidad financiera Nacion, permiten
de la entidad? profundizar el
conocimients de  la

situacion financiera v de




resultadas del  nivel

territarial

(Los indicadores se
ajustan a las

Los indicadores se
preparan para analizar la
Informacion financiera de

26.1 | necesidades de fa | Efectividad 0.35 SI 1 0,35 los Estados Financieros
entidad y del proceso Consolidados de Bogotd
contabie?| D.C. como ente

territorial.
. Se verifica la fiabilidad
1 de la | informacion ; g
| 26.2 [ulliiimd‘a !o'm in;;lrm fectividad 0,35 SI 1 0,35 4 TS, WSL FpIGaReln
£0.4 uhilhizn cQr S ¢ Y 3 . H .
| ) g - ' : BOGOTA CONSOLIDA
1 | para la claboracién del
l indicador?
‘ Se¢ presentan notas que
' £ - ilustran  [a informacion
JLa informacién - i )
L 5 il financicra, pero presenta
financiera presenta la fiomeo e o
Ll i cislones
.. |suficiente ilustracidn | .. . ¢ PARCIAL |mprec w

27 / Existencia 0,30 0,6 0,18 inconsistencias cn saldos

para  su adecuada ; MENTE :
o de lus notas de cuentas
| comprensién por - X
sahy por cobrar, cuentas par
| parte de los usuarios? ; :
| | pagar.  palrimonio ¢
| ‘ ingresos.
i :
(Las notas a los estados |
| financicros cumplen Se presentan notas que
con las| revelaciones ilustran la  informacién
. | -
requeridas en tas financiera, pero presenta
normas ara el imprecisiones 0
. i = % g 2 PARCIAL : ; gl

27.1 | reconocimiento, Efectividad 0,14 MENTE 0,6 0,08 inconsistencias cn saldos
medicion, revelacidn ‘ e de las notas de cuentas |
presentadion  de  Jos por cobrar. cuentas por |
hechos econdmicos del | pagar, patrimonio e
marce nOrMativa | ingresos. ‘
aplicable? |

| i
| |
X s | Las notas revela
(El contenido de las o nolas i
o we e informacidon  cuantitativa
notas a los  estados itati
3 i ; ativa er
financieros revela en Y xc[ua'i‘ e, | peim
fors o presenta imprecisiones o
forma  suliciente  la Efectividad 0.14 PARCIAL 0.6 0.08 | ! e P i waldts |
i AL 3 : 4 < i | inconsistencias ¢n saldos |
informacién  de  tipo ‘ MENTE j ’ i ?Lims u'u 45§11 SAIE0S |
o i as nolas de cuentas
cualitaiive y | de las bno as de cuentas
ay ar AT, CUentds por
cuantitalive para que J98 QUL GUELES. PO
sea 4l al usuario? pagan. - palumomg €

| ingresos.

| ! ‘

i Las notas hacen |

‘i JEn las notas a los referencia a varaciones,

| estados [inancieros, se pero presenta

| hace referencia a las oy imprecisiones o

TR (oo =i PARCIAL _mprecisione

1273 | variaciones Efectividad 0,14 MEONTE 0,6 0,08 inconsistencias cn saldos
signilicalivas  que  sc B de las notas de cuentas
presentan de un periodo por cobrar, cuemntas por

1 a otro? | Iipagar, patrimonio ¢

} ] ingresos.

‘

| i




‘ Se explica la aplicacian
(Las notas explican la de metodelogias. juicios
aplicacion de prolesionales ¥
metodologias o la estimaciones  utilizados,
aplicacion de juicios il or cjemplo: rara

274 | B0 / Efectividad | 0,14 st 1 ;14 | POF  SJemp e
profesionales en  la valoracidn de procesos
preparacion de  la judiciales que impactan
informacidn, cuando a en pasivos contingentes;
cllo hay lugar? ' método de depreciacion.

cnire otros.
Se comobora, pero se
resentan inconsistencias
:Se corrobora que la presentan mcon:
i Al bt e imprecisiones en las
1f resenta i

45 & s : F PARCIAL notas frente a saldos en

| 275 |a los distintos usuarios | Efectividad 0,14 e 0,6 0,08 . :
I R o MENTE ? Estados Financicros, de

! | de [a informacion sca

i 5 cuentas  por cobrar,
consistente?
cuentas  por  pagar.
patrimonio e ingresos.
RENDICION DE CUENTAS
RENDICION DE TIPO Puntaje | CALIFICA | Factor de Puntaje OBSERVACIONES
CUENTAS Maximo CION Calificaciéon | Obtenido R
¢Para las entidades
obligadas a realizar
rendicién de cuentas, 8. st
i Se  hace rendicion  de
se  presentan los .
- nta 5 se DTCHATE
estados financieros en ‘?LFH e o & i prepara
; : | informacion nanciera
la  misma? Si la ‘ ormaeio PR
. . con Propositos
entidad no esta 3 . . . . 3

28 : . .. | Existencia 0,30 SI 1 0,30 especificos. LEn varios se

obligada a rendicion ; ; \ Estad
esentar s Estados
de  cuentas, . se! 5": enan a3 o
s Sesl ancieros
prepara informaci6n | I3e :"O\l |
: oropendiend o la
financiera con propenciendo  pay
g cei transparencia.
propositos especificos |
que propendan por fa |
transparencia? | i
| 1
iSe verifica la | i ; i i,
: : w3 a armeacio
consistencia  de  las | i [1.[. d( 0 L;,lll.‘fl“miﬂ
s ‘ zada en rendicidén de
cifras presentadas en los | ][J £ 1l Teng lk’,}( 1 as
A & cuenta o para informes
estados [inancieros con | . . . | _ : il

P28 | o g Efectividad 0,35 S1 1 0,35 con pProOpoOSitas |

{ las presentadas en la f - G

: e RN ‘ especiticos, corresponde

| rendicton de cuentas o : 6 e |

} as as ana HIeHR Y
la presentada  para d:das Cilas analizadds y |

e L s oy verificadas por 12 DDC

i propositos especificos? :

Se hace mediante Jas |
notas a los ELFF. pero en |

| e esta  oecasion  no  [ue
iSe presentan _. o on |

i S T posible verificacion. Se |

| explicaciones que deben  forlalecer  las

oy ‘o . C < &

o o | faciliten a fos diferentes - i PARCIAL - y o

282 . 70 | Efectividad 0,35 0.6 0,21 audiencias de rendicion
usuarios la comprension MENTLE i
: v - de cuentas presentando
de la  informacion v v
S i los Estados Financicros

| financiera presentada? ¢

i de manera comprensible

! ¥

i para los diferentes

\ usuarjos,

A ADMINISTRACION DEL RIESGO

l, CONTABLE

f T 7

| ADMINISTRACION P ; : :

| : untaje | CALIFICA Factor de Puntaje .

t DELRIESCO TIPO | Mavimo | CION | Calificacisn | Obtenido | CBSERVACIONES

i : 3 i
CONTABLE




i } . | Se identifican mediante la
;Existen | mecanismos i
de  identificacit | decumentacion ¥
e idéntificacién y | e
; i =) . . caracterizacion  de  los
29 | monitoree de los| Existencia 0,30 Si 1 0,30 S : ,.
5 d indole | riesgos. segun el formato
r s de ole | At dertl
wsf’(’gi 5 ¢ dng 'l de matriz de riesgos MR-
contabie? Mo ~
] | GCO-GLL
K (Se deja evidencia de la | Medianic  los informes
| 29.1 | aplicacidn  de  csios | Efectividad 0,70 S1 1 0,70 cuatrimestrales de
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32,00 TOTAL 27,40

FUENTE: Adaptacion del formato guia suministrade por la Contaduria General de la Nacion.
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Porcentaje obtenido 0.8

Calificacién ) 4.28

NOTA: El aplicativo CHIP de la Contaduria General de la Nacién validaré que cuando la respuesta a una pregunta relativa a la
Existencia de un control sea NO, las preguntas relacionadas con la Efectividad de dicho control sean calificadas también con NO.

N
Firma (

Nombre: LADY JOHANNA MEDINA MU R[LLO
Cargo: JEFE OFICINA DE CONTROL INTERNCG
Firma
-
Nombre: AN BEY ACOSTA TORRES

FoH«

Cargo: ALCALDE LOCAL FONTIBON




