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Bogota D.C,, febrero de 2021
PARA: Dra. YEIMY CAROLINA AGUDELO HERNANDEZ
Alcaldia Local de Kennedy
DE: JEFE DE OFICINA DE CONTROL INTERNO

ASUNTO: CBN 1019 — Informe de Control Interno Contable, vigencia 2021. Kennedy

Cordial saludo:
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En cumplimiento de lo establecido en la Resolucion 193 de 2016 emitida por la Contaduria General de la Nacion
“Por la cual se incorpora, en los procedimientos Transversales del Réoimen de Contabilidad Priblica, el procedimiento para la
evaluacion del control interno contable”; y el articulo 3ro. de la Ley 87 de 1993 “Por la cual se establecen las normas para el
¢jervicio del control interno en las entidades y organismos del Estado y se dictan otras disposiciones”; nos permitimos remitir en
medio magnético, adjunto a este oficio, los informes cualitativo y cuantitativo de la Evaluaciéon de Control
Interno Contable aplicada al Fondo de Desarrollo Local.

La evaluacion de control interno contable aplicada a la Secretaria Distrital de Gobierno v los veinte Fondos de
Desarrollo Local se realizd en el siguiente contexto:

1. Metodologia

- Mediante la aplicacion del Cuestionario de Identificacion de Controles Internos Contables remitido a las dependencias
contables de la Secretaria Distrital de Gobierno, mediante memorandos del 19-11-2021, se recopilo
informacion de las actividades asociadas al proceso contable, y mediante memorandos del 21-01-2022 se
solicitaron soportes complementarios que incluian el juego completo de estados financieros elaborados al

cierre contable de la vigencia 2021 con sus respectivas notas.

- Serevisoy verificd el cumplimiento del Manual de Politicas Contables de Bogota, emitido por la Secretaria

Distrital de Hactenda.

- Se verifico el cronograma de entrega de informacion financiera a la Secretaria Distrital de Hacienda, y sus

respectivas modificaciones.

- Se reviso y verifico el cumplimiento de las politicas de operacion contable, procedimientos, instrucciones,
formatos y guias aplicables a la Secretaria Distrital de Gobierno y los Fondos de Desarrollo Local, con base

en lo publicado en el Sistema MATTZ,

- Se tuvo en cuenta los resultados y recomendaciones de los informes de seguimiento y auditorias realizadas

por esta Oficina durante la vigencia 2021,
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- Se tuvo en cuenta los resultados y recomendaciones de entes de control externo realizadas a partir de los
seguimientos al cumplimiento de planes de mejoramiento durante la vigencia 2021.

- Serevisaron informes emitidos por la Oficina Asesora de Planeacion, de la Secretaria Distrital de Gobierno,

respecto al monitoreo de los riesgos.

En relacion con la oportunidad en la presentacion de informacion financiera de la vigencia, se tuvo en

cuenta lo informado por la Direccion de Consolidacion de la Secretaria Distrital de Hacienda.

- Se verifico el mapa de riesgos aplicable a la Secretaria Distrital de Gobierno y los veinte Fondos de

Desarrollo Local, asociados a los procesos de apoyo Gestidén Corporativa Institucional.

Se tuvo en cuenta los rangos de calificacion establecidos por la Contaduria General de la Nacion, mediante

Resolucion 193 de 2016, para interpretar los resultados obtenidos de las evaluaciones del control interno
contable, asi:

DEFICIENTE
3.0 < CALIFICACION <4.0 ADECUADO
4.0 < CALIFICACION <5.0 EFICIENTE

- Se tomaron en cuenta las recomendaciones e indicaciones de la Direccién Distrital de Contabilidad, de la
Secretaria Distrital de Hacienda, en los términos de la Carta Circular No. 107 de 2022, “Informacién general
de la ECP Bogota D.C para el Informe Anual de Evaluacion del Control Interno Contable — Vigencia 20217, su
socializacién y comunicaciones relacionadas con el tema.

2. Objetivo

FEvaluar el control interno contable en la Secretaria Distrital de Gobierno v veinte Fondos de Desarrollo Local,
en forma cuantitativa, valorando la existencia v el grado de efectividad de los controles asociados con el
cumplimiento del marco normativo contable vigente para entidades de gobierno; las actividades de las etapas
del proceso contable, la rendicion de cuentas y la gestion del riesgo contable.

3. Alcance

La evaluacion realizada por la Oficina de Control Interno corresponde a la valoracién cuantitativa y cualitativa
de: los elementos del marco normativo; el proceso contable; la rendicion de cuentas; la administracion del riesgo
contable, en todas las etapas del ciclo contable realizadas durante la vigencia 2021, en la Secretaria Distrital de
Gobierno y los veinte Fondos de Desarrollo Local.

4. Limitaciones

Cambios en el cronograma de reporte de informacién financiera de cierre de vigencia 2021 autorizados por la
Secretaria Distrital de Hacienda.
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Con base en los rangos de calificacion del control interno contable, de conformidad con lo establecido en la
Resolucion 193 de 2016 emitida por la Contaduria General de la Nacion, se obtuvieron los resultados que se

anexan en el documento CBN-1019.

En general, se sugiere verificar las observaciones, debilidades v recomendaciones realizadas tanto en la
evaluacion cualitativa como cuantitativa, con el fin de que esta informacion sirva de insumo para la proveccion
de planes de trabajo internos, que conduzcan a que el ente mejore la efectividad del Control Interno Contable,
y realice las acciones necesarias para crear aquellos controles que hoy no existen; asi como, a incorporar en los
ejercicios de autoevaluacion a los diferentes proveedores de informacion del proceso contable.

Sin otro particular,

JOHA A MURILLO

Jefe Oficina de Control Interno

Anexo: CBN-1019 Informe de Control Interno Contable

Elaboro: Alexa Ximena Lenes Rojas - QCI J ﬂ &
Aprob6/Reviso: Dra. Johanna Medina Murillo — Jefe OCI
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Entidad:

VEEDURIA
DISTRITAL

FORMULAR!O INFORME CUALITATIVO

FONDO DE DESARROL.Q LOCAL KENNEDRY

CONTROL INTERNO CONTABLE ANO 2021

FORTALEZAS

De manera general se cumple con el Marco Normativo Contable vigente, en las diferentes etapas del
proceso contable.

El Fondo implement6é mecanismos de autoevaluacion del proceso, mediante reuniones de seguimiento
a tiempos de respuesta, cumplimiento en ejecucion de actividades, compromisos con las areas y se
establecen medidas ante temas prioritarios

En la rendicion de cuentas, se incluyen los Estados Financieros en la informacién suministrada a la
ciudadania.

DEBILIDADES

La informacién financiera, se presenta ocasionalmente de manera extemporanea.

Si bien se publican Estados Financieros en la pagina web institucional, en varios meses del afio sélo se
ha publicado el Estado de situacién Financiera.

No se realiza conciliacion entre las areas de Contabilidad y Almacén para verificar los ajustes en bienes
que se derivan de revisiones de vidas Utiles y deterioro, de manera que la primera pueda verificar el
saldo de los valores registrados contablemente.

AVANCES OBTENIDOS RESPECTO DE LAS EVALUACIONES Y RECOMENDACIONES REALIZADAS

Se han implementado reuniones entre las dreas gestion y el area contable con el fin de mejorar el flujo
de informacion.

El Fondo implementd mecanismos de autoevaluacion del proceso mediante verificaciones periddicas
de eficacia y eficiencia en el proceso.

RECOMENDACIONES

Elaborar, presentar con oportunidad todos los informes y Estados Financieros ante la Secretaria Distrital
de Hacienda y publicarlos en lcs términos de la Resolucién 182 de 2017, expedida por la CGN.
Fortalecer las conciliaciones de informacién con areas técnicas y de gestion, incluyendo Almacén, con
el fin de garantizar la representacion fiel de la realidad en la contabilidad y en la informacién financiera
revelada.

Continuar fortaleciendo e! flujo de informacion entre las areas de la entidad, en aras'de que la

informacién financiera revelada o reportada, independientemente de su destinatario y propésito, sean
consistentes.

Firma

Nombre:

Cargo:

Firma

Nombre:

Cargo:

e

LADY JOHANNA MEDINA MURILLO |
JEE OFICINA DE CONTROL INTERNO

YEIMY CARQUNA AGURELO
ALCALDESA LOCTAL CE KENNEDY
l-fl.u,;[; D)

Cadigo: FCI-FO-10
Versién: 001
Fecha Vigencia: 2020-01-10
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[ VEEDURIA
DISTRITAL

Somas los ajos de la ciudadania

FORMULARIO INFORME
CUANTITATIVO

ENTIDAD: FONDO DE DESARROLLO LOCAL KENNEDY

Cddigo: FCI-FO-09
Versién: 002
Fecha Vigencia: 2021-04-14

INFORME DE EVALUACION SISTEMA DE ) 23
CONTROL INTERNO CONTABLE ANO:
MARCO DE REFERENCIA DEL
PROCESO CONTABLE
ELEMENTOS DEL MARCO
NORMATIVO 2
; ' Factor
POLITICAS Puntaje | CALIFICA de Puntaje
CONTABLES | ™| Miximo | CION | Califica | Obtenido ORSERVACIONES
cion
;La entidad ha definido
las politicas contables
que debe aplicar para el Se siguen los lincamientos dados
reconocimiento, mediante Resolucién No. SDH-
1 medicién, revelacién y | Exist 0,30 sl 1 030 000068 del 31 de mayo de 2018, yel
presentacion  de los | encia % Manual de Politicas de Operaci6n
hechos econémicos de Contable interno de la SDG y los
acuerdo con el marco FDL (Cédigo: GCO-GCI-M002).
normativo  que le
corresponde aplicar?
. s - Durante el afio 2021 se realizaron
iSe socializan laz jornadas de sensibilizacién, por
1.1 Polmcas con €l pcrson‘a] E-fecti 0,18 SI 1 0,18 'parle de la SDH y se emitieron
involucrado en el proceso | vidad di b dh aaliicish 41 ook
oniIen irectrices de aplicacién al quehacer
contable la SDG y los FDL.
oy liticas Las politicas contables de la entidad
gst:qblecidas son ag;éa];:; Efecti S, Bawctelon . Soda. lox
1.2 en el desarrolle del AR 0,18 SI 1 0.18 entidades que conforman la Entidad

proceso contable?

Contable Publica de Bogotd son
aplicadas en ¢l proceso contable,




SI. Naturaleza de los recursos,
forma de su administracién y su uso,

(Las politicas contables vinculados estrictamente al
13 responden a la naturaleza | Efecti 0.18 SI . 0.18 presupuesto publico.
"1y a la actividad de la | vidad 7 3 ¢ Adicionalmente, lineamientos del
entidad? Manual de Politicas de Operacién
Contable interno de la SDG y los
FDL (Cédigo: GCO-GCI-M002).
SI.  Propenden por que la
. iLas politicas contables informacién financiera describa los
1 4] propenden por la | Efecti 0.18 Sl i 0.18 hechos econémicos de una manera
"7 ) representacién fiel de la | vidad i * completa, neutral y libre de error
informacién financiera? significativo, a fin de que represente
fielmente las cifras de la entidad
POLITICAS DE CALIFICA
OPERACION TIPO CION TOTAL OBSERVACIONES
oSe establecen
instrumentos  (planes, L S e :
procedintentos, f:cioﬂcq ‘;Tl:f;}:fa i‘f;tdii(ﬁup:iﬂ
manu;lles, reg:cas s por nﬁditon’ai yy st‘:guimic‘ﬁu;;;
2 Regoclo uias lc,) para Exist internos; y se tienen promotores de
el  seguimiento  al e 0,30 SI 1 0,30 R A T S
cumplimiento de los ISR, RO S scgu}mltfn 9.y
planes de mejoramiento proy c‘fc":.s" e di pl.{n_c:- fjc
AP e mc_]omrﬁnento (Auditorfas internas o
hallazgos de auditoria extomnas).
interna ¢ externa?
. Se socializan estos La  socializacibn de  estos
5 | | instrumentos de Efecti instrumentos se hace a través del
ot seguimiento con los vidad ) <. i =2 Sistema Integrado de Gestién y a
responsables? través de los promotores de mejora.
El seguimiento lo hace la Oficina de
;Se hace seguimiento o Control Interno d el monitoreo lo
vt s al | Efecti hace lla Oficina  Asesora de
22 cumplimiento  de los | vidad 02 SI 1 0,35 ilarﬁ(/:/amdn: vk -
planes de mejoramiento? P W g0 e gota:gov.c
transparencia/control/planes-
mejoramiento
+La entidad cuenta con
una politica o
instrumento Las politicas de operacién contable
(procedimiento, manual, se fijan en: Manuales,
regla de negocio, guia, procedimientos, instrucciones y
3 instructivo, etc.) | Exist 0,30 ST 1 0.30 formatos. Se consultan en el
tendiente a facilitar el | encia , Sistema Matiz, en los procesos de
flujo de informacién Apoyo  Gestibn  Corporativa
relativo a los hechos Institucional. Manual GCO-GCI-
econémicos originados MO002.
en cualquier
dependencia?
{Se  socializan  estas ey
: . La  socializacibn de  cstas
herramientas con el | Efecti ;
3.1 personal involucrado en el (R 0,23 SI 1 0,23 herramientas se hace a través del

proceso?

Sistema MATIZ.




iSe tienen identificados

Estos documentos se encuentran
identificados en la politica de

: z . operacién contable de la SDG y
32 |l0s documentos Moneos | SS il 023 SI 023 |FDL (Cédigo: GCO-GCI-MO02),
- For;m al ﬁr.ea comaiblc"’ asi como, en los procedimientos, las
’ instrucciones y formatos dispuestos
en el Sistema MATIZ.
Estos procedimientos se encuentran
[Existen procedimientos disponibles en el Sistema MATIZ,
G o e— do-t; Efecti en los diferentes procesos que se
3.3 HEAngs: A _e 0,23 SI 0,23 encuentran relacionados con la
que faciliten la aplicacién | vidad 2 Lk 4=
de la politica? genemcl:én de hechos eCl'Jn(-f)lTI.lCOh,
susceptibles de  reconocimiento
contable.
Se ha implementado
una politica o Manual de Procedimientos
instrumento (directriz, Resolucién DDC-000001 del 30 de
procedimiento, guia o septiembre de 2019. Internos,
4 lineamiento) sobre la | Exist 0,30 S 0,30 GCO-GCI-PO01  Proc para la
identificacion de los | encia adquisicién y administracién de
bienes fisicos en forma bienes y servicios. GCO-GCI-P002
individualizada dentro Proc de ingreso y egresos de bienes
del proceso contable de en el almacén.
la entidad?
(Se ha socializado este La socializacién  de  estos
instrumento  con el | Efecti instrumentos se hace a través del
4l personal involucradoen el | vidad 023 ol 05 Sistema MATIZ y a través de los
proceso? promotores de mejora.
.Se et i e sc reall.nz.x toma ‘f;.:.'lc:l: de mvc::léz(llr.lo's:
42 | individualizacion de los | 13 0,35 SI GRS 5¢ reaizan conciliaclones peridcicas
i — vidad entre el drea de almacén y
contabilidad
:iiSe cul coia ';:}:: un: Manual de Politicas de Operacién
= dimiento para Contable ) de la
TN T Secretaria Distrital de Gobierno y
| el [ Exi.;]t 0,30 sl 0,30 Fonc_ios. de Desarrollo Local.
partidas més relevantes, encia Cédigo: GCO-GCI-M002.
: del:lnm d:l:e i ;:lfrﬁ:il;a:ig: Instrucciones Contables. Cédigo:
nealion GCO-GCI-IN003.
(c,lisriclrizz.:.mhzglfns u,ta; : La  socializacibn ~ de  estos
5.1 | procedimientos con el | A< 035 sl QRN Tttumentos, s Bice & Guves del
personal involucrado en el Sistema MATIZ ya través de los
proceso? promotores de mejora.
Previo a cada cierre contable, se
verifican por parte del 4rea contable
(Se verifica la aplicacién Efecti las conciliaciones de informacidn,
5.2 | de estas directrices, guias vidad 0,35 SI 0,35 los ajustes contables a que haya
o procedimientos? lugar y los pardmetros requeridos
para el reporte de informacién
contable.
Se cuenta con una
directriz, guia,
lineamiento, En los manuales, procedimientos e
procedimiento o Exist instrucciones de cardcter contable se
6 |instruccion en que se % 0,30 S1ve 0,30 establecen las responsabilidades y
defina la segregacion de Shea responsables en cada ectapa del
funciones proceso.
(autorizaciones,

registros y manejos)




dentro de los procesos
contabies?

iSe socializa esta
directriz, guia,
lineamiento,

La socializacibn  de  estos

Gl s Efecti instrumentos se hace a través del
6.1 F;:Sﬁgggﬁmo - e(: vidad €,35 S 1 0,35 Sistema MATIZ ya través de los
personal involucrado en el EFSRHOLRBEA e K o,
proceso?
.Se it ol El. cumplimiento de las funci(.)l?cs
cumplimiento de esta asignadas 5 venf.mn
A eaats gufa, | Efecti permanentemente en ]:! op'cracxdn
6.2 lincamic'nto 2 vidad 0,35 SI 1 0,35 contable, y en la realizacién del
proce dimicr‘lto > proceso  contable  hasta o osu
g g culminacién en los  cierres
3 3 periddicos.
e S e Resolucién No. DDC-000002 del 9
procedin’niento guia de agosto de 2018: Plazos y
TR g ‘; Exist requisitos para el reporte de
7 Ptraeeinl rara: al s 0,30 Sl 1 0,30 informacién financiera a la DDC -
presentacién oportuna S%Il'.l‘.con g"csldc.gorgoclguf;{;" dy
andlisis, y Resolucién 2 de
de !a informacién 2017,
financiera?
iSe socializa esta La Res. DDC-000002 del 09 de
directriz, guia, agosto de 2018, fue socializada por
lineamiento, Efecti correo electrénico ¢l 14 de agosto de
7.1 | procedimiento °| vidad 0,35 S 1 0,35 2018; asi mismo la DDC, sensibilizé
instruccién con el el 25 de nov. de 2021, sobre plazos
personal involucrado en el y lineamientos de cierre y reporte de
proceso? informacién financiera
(Se cumple con la Generalmente se presenta de manera
directriz, guia, oportuna la informacién financiera,
7.2 | lineamiento, vasd| oas | PARCLAL | 06 | 021 [sc  observa  presentacin
procedimiento o extemporinea en un  informe
instruccién? trimestral a la SHD.,
Existe un
procedimiento para
llevar a cabo, en forma
adecuada, el cierre Ests fnclui — ol
integral de Ia | Exist std incluido en_las. Instrucciones
8 informacién’ producida | encia 0,30 SI 1 0,30 Contables. Cédigo: GCO-GCI-
R AR IN003.
dependencias que
generan hechos
econémicos?
iSe socializa este La  socializacién de  estos
procedimiento  con el | Efecti instrumentos se hace a través del
&1 personal involucradoen el | vidad = Sl . 9,38

proceso?

Sistema MATIZ y a través de los
promotores de mejora.




El cierre integral de la operacién
contable presenta ocasionalmente

8.2 iSe .cuxlnpleq ;e ﬁ?:: 0,35 P@S;{g" 0,6 0,21 dificultades que repercuten en la
proCSdISinE; oportunidad de la presentacién de
informes contables.
;Jla  entidad tiene
du;];l:;}::stadas Estin incluidas en:
S GCO-GCI-IN002 Instrucciones
]:!rocedumentos, gufasio para la toma y verificacién fisica y
pusanuentos Pard | pist actualizacion de registros de los
9 | realizar periédicamente 0,30 SI 1 0,30 ; ot 7
inventarios y cruces de encia bienes de la SDG.
informacion, que le o
i erinear ggﬁgg-mooa Instrucciones
existencia de activos y G
pasivos?
iSe socializan las
directrices, La  socializaciébn de  estos
91 procedimientos, gufas o | Efecti 035 s 1 035 instrumentos se hace a través del
" [lincamientos con el | vidad 7 Sistema MATIZ y a través de los
personal involucrado en el promotores de mejora.
proceso?
(Se cumple con estas El instructivo se aplica durante el
directrices, Efecti proceso contable y se verifica su
- procedimientos, gufas o | vidad 535 o . 0:33 cumplimiento  previo a  los
lineamientos? ; respectivos cierres contables.
:Se tienen establecidas
directrices,
procedimientos, Res. DDC-000003/2018; Direct
instrucciones, 0 004/2019 y 001/2021;Circ. Ext. De
lineamientos sobre Exist SHD 16/2018.
10 | andlisis, depuracién y TR 0,30 SI 1 0,30 CGN: Resol 193/2016; SDG - FDL:
seguimiento de cuentas Pol. Oper. Cont. GCO-GCI-M002 y
para el mejoramiento y GCO-GCI-IN003 Instrucciones
sostenibilidad de Ia Contables.
calidad de la
informacién?
(Se  socializan  estas
directrices, La SDH dio a conocer estos
10 procedimientos, Efecti lineamientos en jornadas de
1 " | instrucciones, o |z 0,23 SI 1 0,23 socializacién general. En la SDG la
: : ; vidad R :
lineamientos con el socializacién se realiza a través del
personal involucrado en el Sistema MATIZ.
proceso?
ERREL . amocknismon Previo al cierre contable se realiza
T verificar el andlisis, seguimiento y conciliacién
10 cumplimiento de estas Efecti d S, 8CE g 5 )
| directrices, . 0,23 SI z B €, OUSUG, P, S oo 8
2 M . vidad existen saldos que requicren
procedimientos, d 6 dinisst
instrucciones, o = bl or m""? <
i s extraordinaria.
lincamientos?
¢El a;m":"\' i deg uractgn Periédicamente, previo al cierre
10.[¥ °© ; seguimiento de | p gt contable trimestral. Se evidencian
3 - [ cuentas o realiza vidad 9,23 SL 1 0,23 reuniones con dreas de gestién para
permanentemente o por lo

menos periédicamente?

el seguimiento de cuentas.

ETAPAS DEL PROCESO CONTABLE

RECONOCIMIENTO




Factor

IDENTIFICACION, | T1po | BORAls | CALRACA | e | (Bommale, OBSERVACIONES
<ién
iSe evidencia por medio
de flujogramas, u otra Mediante las politicas de operacién,
técnica o mecanismo, la | Exist procedimientos e  instrucciones
ok forma como circula la| encia 00 Sl ! 8,30 contables publicados y socializados
informacién hacia el en el Sistema MATIZ.
drea contable?
L s
i(c’lc::li fica df)n“ddd 122 Mediante las politicas de operacién,
11. " | Efecti procedimientos e  instrucciones
i Fnr?(:,riggglrg; dagteo d‘zj vidad 035 Ol & 6,35 contables publicados y socializados
proceso contable? en el Sistema MATIZ
(La entidad ha Mediante las politicas de operacién,
11. | identificado los receptores | Efecti 0.35 s : .35 procedimientos e  instrucciones
2 | de informacién dentro del | vidad 2 ¥ contables publicados y socializados
proceso contable? en el Sistema MATIZ.
.Los derechos y
obligaciones se
encuentran
debidamente Exist Se individualizan los derechos en la
12 | individualizados en la TR 0,30 S1 1 0,30 contabilidad, bien sea por el drea de
contabilidad, bien sea contabilidad o por otras dreas.
por el drea contable, o
bien por otras
dependencias?
Se individualizan cuentas por cobrar
cLos detechis y por multas y Responsabilidades
12. | obligaciones se miden a | Efecti Fls;ale§. At ieatee sADASICh &l
1 | partir e u [ERES 0,35 SI 1 0,35 obligaciones como cuentas por
{odfcidnalisacicng pagar para su liquidacién y pago, as{
como los procesos judiciales
registrados en SIPROJ.
(La baja en cuentas es
12, | factible a partir de la | Efecti La individualizacién permite la baja
2 |individualizacién de los | vidad VS ! - 03> en cuentas de la misma manera.
derechos y obligaciones?
sPara la_ identificacién Se siguen los lincamientos de la
i o RLT Resolucién No. SDH-000068 del 31
de mayo de 2018 y Resolucién
econémicos, se to
Ef b ok sl sl ; 030 | DDC-000001 del 30 de septiembre
normativo aplicable a la de 2019; y el Manual de Politicas de
entidad? Operacién Contable de la SDG y
FDL (Cédigo: GCO-GCI-MO002).
Se siguen los lineamientos de la
(En el proceso de ; e
identificacion se tienen en g‘:&?:;?:ngo'zi?? '0001:?68 ;.icl.gl
13. | cuenta los criterios 1 | Efecti i v
1" | reconocimicnto de los IIRIINMRGAD SI 1 0,70 | DDC-000001 del 30 de septiembre
hechos e de 2019; y el Manual de Politicas de
deiios s e TicEnee Operacién Contable de la SDG y
FDL (Cédigo: GCO-GCI-M002).
Factor
Puntaje | CALIFICA
CLASIFICACION - (| mipo | SoRals CRLIICA [ de jRunae. OBSERVACIONES

cién




:Se utiliza la versién

actualizada del Catilogo % i ,
P S s et Se sigue el dltimo Cfnalogo General
14 correspondiente | 0,30 SI 1 0,30 de Cucx}tas publicado por la
S IR Lgros Contaduria General de la Nacién.
aplicable a la entidad?
(Se realizan revisiones El catilogo de cuentas se actualiza
14. | permanentes  sobre  la | Efecti 0.70 SI 1 0.70 permanentemente conforme con la
1 |vigencia del catilogo de | vidad 2 % normativa aplicable que expide la
cuentas? CGN.
Se individualizan cuentas por cobrar
: A por multas y Responsabilidades
;f:ivi ;:::;?; dn:eﬁl:t::: Exist Fiscales. También se individualizan
15 e Tl | | 0,30 SI 1 0,30 obligaciones como cuentas por
o R TS pagar para su liquidacién y pago, asi
como los procesos judiciales
registrados en SIPROJ,
. _ ] Se siguen los lincamientos de la
i S pavesn e Resolucién No. SDH-000068 del 31
e de mayo de 2018 y Resolucién
e g‘;‘t’l“n‘ﬁforf“ cr'l"“cl":;c;r‘gz 'f::;g 0,70 SI 1 0,70 | DDC-000001 del 30 de septiembre
normative aplicable a Ia de 20l9.;ycl Manual de Politicas de
cnitidid? Operacién Contable de la SDG y
FDL (C6digo:GCO-GCI-M002).
Factor
Puntaje | CALIFICA de Puntaje
REGISTRO | e el UL i) OBSERVACIONES
_cién
En cumplimiento de lo establecido
2Los hechos econémicos Exist en la Norma de Proceso Contable y
16 | se contabilizan B 0,30 S1 1 0,30 Sistema  Documental Contable,
cronolégicamente? contenida en el Régimen de
Contabilidad Piblica,
Previo al registro contable, se
iSe verifica el registro \fcnﬁcaq la fecha de ocurrencia y los
lf‘ contable cronolGgico de E::;g 0,35 SI 1 0,35 g documcnlalc..s.del liecho
los hechos econémicos? ccor_lém:c.o paca | gstablecec Ts
pertinencia de su incorporaci6n
contable.
(Se verifica el registro El registro de los hechos
16. | consecutivo de los hechos | Efecti 035 s 1 035 econémicos en los libros de
2 | econémicos en los libros | vidad y 2 contabilidad se hace de forma
de contabilidad? consecutiva.
:eL:;;tlrl::;l;:s econér:sitcﬁo: Los hechos econémicos registrados
17 | respaldados s Exist 0,30 s 1 0.30 se b:mn en los comprobantes de
d e goporte encia ¢ contabilidad y sus respectivos
id6neos? soportes documentales.
(Se verifica que los
registros contables Los hechos econémicos registrados
17. | cuenten con los | Efecti se basan en los comprobantes de
1 |documentos de origen | vidad LD oL v 2D contabilidad y sus respectivos
interno o externo que los soportes documentales.
soporten?
Los hechos econémicos registrados
17. | {Se conservan y custodian | Efecti 035 s 1 035 se basan en los comprobantes de
2 | los documentos soporte? | vidad contabilidad y sus respectivos

soportes documentales.




JPara el registro de los
hechos econémicos, se

El registro de los hechos

18 | elaboran los respectivos E’d?t 0,30 SI 1 0,30 econémicos se realiza en
comprobantes de | 0C12 comprobantes de contabilidad.
contabilidad?

18 jlias - Eoxpaisten o Efecti Los comprobantes de contabilidad

II comabilicllad se_realizan vidad 0,35 Sl 2 0,35 se ;'calizan cronol(;gicamenie.
cronolégicamente?

18. gkﬁ;bif;:i{:gﬁbggf;erg: E.fecti 035 SI 1 035 Los comprobantes del contabilidad

2 z : vidad S enumeran consecutivamente.
consecutivamente?

;Los libros de

contabllidad o Los libros de contabilidad se
19| Soc e A ©,30 SI 1 0,30 encuentran soportados  en

debidamente soportados | encia ¢ R

en | comprobantes’ de comprobantes de contabilidad.

contabilidad?

¢La informacién de los

libros de contabilidad ; i

119. coincide con la registrada E:::g 0,35 SI 1 0,35 gscnl:iallm T
en los comprobantes de
contabilidad?

En caso de haber
diferencias  entre  los
registros en los libros y ode sy | o

129. los comprobantes de El:c:!i 035 s 1 0,35 S‘c ‘re:xlu.m” l..xs. conciliaciones y
contabilidad, ¢se realizan b e ek
las  conciliaciones vy
ajustes necesarios?

Cruce de la informacién contable
por auxiliar vs bases de datos a nivel
de terceros de otras dreas; descargue
de movimientos por cuenta auxiliar
2 Existe algin de las cuentas de enlace de SHD en
mecanismo a través del Exist Limay y se cruzan con bases de

20 [cual se verifique la T 0,30 SI 1 0,30 datos reportadas por Tesoreria
completitud de los Distrital; cruce de cuenta auxiliar de
registros contables? cuentas de tesoreria en Limay contra

las bases reportadas por Direccién
Contable en Bogdata; cruce de base
de datos consolidada compartida del
AGP y contabilidad por tercero.

De manera diaria, cada vez que se

20. ;,Dl_cho mecanismo  se Efecti ejecuta o se cierra cualquier proceso

) aplica de manera | s a 0,35 S1 1 0,35 de registro. Adicionalmente de
permanente o periédica? manera mensual, trimestral,

semestral y anual.
(Los libros de
contabilidad se
encuentran actualizados y Los libros de contabilidad se

20, | Sus saldos es:.’u} : de Efecti encuentran actualizados y sus saldos

5 gcucrdo con el dltimo vi;'la d 2,35 SI 1 0,35 estin de acuerdo con el dltimo
informe trimestral informe trimestral transmitido a la
transmitido a la SDH, a través de Bogotd Consolida.
Contaduria General de la
Nacién?

Feactor
Puntaje | CALIFICA de Puntaje
MEDICION TIPO | \forimo | CION | Calificn | Obtentii OB SERNVECIONES

cién




(Los  criterios  de Se siguen los lineamientos de la
medicién inicial de los Resolucién No. SDH-000068 del 31
hechos econémicos Exist de mayo de 2018 y Resolucién
21 | utilizados por la entidad s 0,30 SI 1 0,30 DDC-000001 del 30 de septiembre
corresponden al marco de 2019; y el Manual de Politicas de
normativo aplicable a la Operacién Contable de la SDG y
entidad? FDL (Cédigo: GCO-GCI-M002).
(Los criterios de
medicién de los activos, El personal involucrado en el
pasivos, ingresos, gastos y proceso contable recibe
51, | costos contenidos en el Efecti actualizacion peridica por parte de
-l " | marco normativo vidad 0,35 SI 1 0,35 la SDH, e internamente por parte de
aplicable a la entidad, son la. SDG, respecto del proceso
de  conocimiento  del contable con base en la normativa
personal involucrado en el aplicable al ente.
proceso contable?
(Los criterios de Se siguen los lincamientos de la
medicién de los activos, Resolucién No. SDH-000068 del 31
21 pasivos, ingresos, gastos y Efecti de mayo de 2018 y Resolucién
"2' costos se aplican vidad 0,35 SI 1 0,35 DDC-000001 del 30 de septiembre
conforme al  marco de 2019; y el Manual de Politicas de
normativo que le Operacién Contable de la SDG y
corresponde a la entidad? FDL (Cédigo: GCO-GCI-M002).
6 Factor
MEDICION Puntaje | CALIFICA de Puntaje
POSTERIOR | ™| Mgximo | CION | Califica | Obtenido O ERYACIONES
cién
ZSe calculan, de manera Los cilculos de los procesos de
adecuada, los valores depreciacién y amortizacién, se
correspondientes a los realizan siguiendo los lineamientos
22 | Procesos de | Exist 0,30 PARCIAL 0.6 0.18 contables aplicables al ente, pero no
depreciacion, encia MENTE % % se tiene certeza en drea contabie de
amortizacion, los ajustes contables realizados en
agotamiento y deterioro, los eclementos ni su  correcta
segin aplique? aplicacién
En el cilculo de depreciacién se
iLos chleulos do consideré lo establecido en Manual
22, | depreciacién se realizan | Efecti 0,23 PARCIAL 0.6 0.14 g«;)tol de Olpfr. .Cont.t'dgzl la SD.G Y
1 | con base en lo establecido | vidad MENTE ! ? i, RS & AleiCORMYIe D fent
en la politica? certeza de registros producto de
medicién posterior de PPYE pues no
se concilian saldos de depreciacion
No se reporta formalmente de
(La vida til de la Almacén a Contabilidad resultados
propiedad, planta y y ajustes por procesos de medici6n
2; " | equipo, y la depreciaci6n Ei?::li 0,23 Pﬁgg.rug‘ 0,6 0,14 posterior en PPyE, por lo cual el drea

son objeto de revision
periédica?

contable no tiene certeza del proceso
y registros derivados de revisién de
vidas iitiles e indicios de deterioro




¢Se verifican los indicios

No se reporta formalmente de
Almacén a Contabilidad resultados

o : i y ajustes por procesos de medicién
'5 = (lf]:tcrloro qc Ilo ;ac:n(fio:; E;::: 0,23 PQ];S.]L?EL 0,6 0,14 posterior en PPyE, porlo cual el drea
por. 3 menm‘b:ll 3 S contable no tiene certeza del proceso
perIadO entRted y registros derivados de revisién de
vidas titiles e indicios de deterioro
.Se encuentran Se siguen los lineamientos de la
plenamente establecidos Resol. SDH-68/2018 y Resol. DDC-
los criterios de medicién Exist 01/2019; asi como, las Directivas y
23 | posterior para cada uno ; 0,30 SI 1 6,30 Circulares expedidas por la SDH; y
Ly encia p P
de los elementos de los ¢l Manual de Politicas de Operaci6n
estados financieros? Contable de la SDG y FDL (GCO-
GCI-M002).
Se siguen los lincamientos de la
Fing ctitarion - Resol. SDH-68/2018 y Resol. DDC-
23, | establecen con base en el | Efecti 01./2019‘ _ﬂhl oMo, 1_‘“' Directivas y
R e normativo HCEIE 0,14 S1 1 0,14 Circulares expedidas por la SDH; y
aplicableadaentidad? el Manual de Politicas de Operacion
P ' Contable de la SDG y FDL (GCO-
GCI-M002).
Se siguen los lincamientos de la
¢Se identifican los hechos gfﬁ%‘ SP_HJGMOIS lee_sol. DDC'
3. | econtmicos quedeben ser TR 2019; asi como, las Directivas y
23, S 8 (3 ) : N ;
2 | obieto de actmalizacién HSIART 0,14 S1 1 0,14 Circulares expedidas por la SDH; y
i qu seiar? el Manual de Politicas de Operacién
e Contable de la SDG y FDL (GCO-
GCI-M002).
. . : Se siguen los lineamientos de la
‘;::dici;znm:q:e;li:ﬁ : Resol. SDH-68/2018 y Resol. DDC-
23 A P o 01/2019; asi como, las Directivas y
25, | Alecriz con bagel €n los 0,14 S1 1 0,14 Circulares expedidas por la SDH;
3 | criterios establecidos en el | vidad 2 % T }l)’coliticas'p:i)c Opernci.(')fl
marco normativo & 3
aplicable a la entidad? g%'}'_iﬁgogf; la SDG y FDL (GCO-
Si, generalmente, pero se presentan
¢(La actualizacién de los debilidades referidas a
23. [ hechos econémicos se | Efecti 0.14 PARCIAL 0.6 0.08 sobreestimacién de saldo de
4 |realiza  de  manera | vidad A MENTE 2 4 depreciacién  acumulada,  en
oportuna? informaci6n financiera de
destinacién especifica.
'Se soportan fis Los criterios de medici6n posterior
:'Jnediciones ; sobre los estados financieros, se
fundamentadas o aplican con base en los lineamientos
2o estimaciones o juicios de Eaect 0,14 SI 1 0,14 Eablenidos jpoc ]a‘ SPH » I la
D profesionales  expertos vidad CGN, y en algunos casos se apoya
ajenos al proceso en estimaciones o juicios de
coxinble? cpmtt'est;:;)na]es ajenos al proceso
ontable
PRESENTACION DE Puntaje | CALIFICA RS Puntaje
ESTADOS TIPO OBSERVACIONES
FINANCIEROS Miximo | CION | Califica | Obtenido

cién




Se elaboran y

En algunas oportunidades se¢ ha
presentado de manera extemporinea

presentan ante SHD. En pigina web se ven
24 oportunamente los | Exist 0,30 PARCIAL 0.6 0.18 publicados los informes financieros

estados financieros a los | encia MENTE 7 “ de cada mes: no obstante se

usuarios de la observan varios meses en los que

informacién financiera? sélo se publicé Estado de situacién

financiera.

) . Se siguen los establecidos en:

e Resolucién No. DDC-000002 de
24 p?ocedi;-nicnto ale ‘; Efecti 2018, Resolucién CGN 182 de 2017
T ﬁncamicm 2 af";a 1a | | S E 0,18 SI 1 0,18 |y la Carta Circular SDH 088 de

divulgacién de los estados 2020.Ley 734 de 2002, Ley 1712 de

Sraniieraso 2014, Reglamentada por ¢l Decreto

i Nal. 103 de 2015

iSe cumple la politica,

directriz, ' procedimiento Generalmente  se  presentan  y
24.|gua o lincamiento (EfectlENINARN PARCIAL |BESSREEIE ) Ovuigan  oportunamente, | pero
2 |establecida  para  la| vidad X MENTE d ’ o 5 W S S——— g

: : I ; informacién financiera trimestral a

divulgacién de los estados la SDH P "

Eniticiores? a extemporiineamente.

(Se tienen en cuenta los De acuerdo con informacién del
24, | estados financieros para la | Efecti drea contable, no se toman
3 |toma de decisiones en la | vidad 018 O 9:2 08 decisiones de gestién con base en los

gestion de la entidad? Estados Financieros.

(Se  elabora el juego

2 Jueg - : b b
24. |completo  de  estados | Efecti 0.18 o 0 0.00 e cI:]:bor‘.J.ron Commdas Fma;cllcrg.\
4 | financieros, con corte al | vidad . » ¢ ;?'?‘P cl;o;\ d cggolcone a e

31 de diciembre? -

cLas cifras contenidas

en los estados Exist Las cifras contenidas en los estados
25 |financieros  coinciden e 0,30 SI 1 0,30 financieros coinciden con los saldos

con los saldos de los de los libros de contabilidad

libros de contabilidad?

(Se realizan

1

o om0 e Se realizan conciliaciones

saldos de las partidas de ! i LI bt
215' los estados financieros El:nc:li 0,70 SI 1 0,70 mcn.sualf:lf. Val}?.a c-:é.n de ct.f'(:nta.-':

previo a la presentacion vi por auxi .mr. validacién de saldos

de los estados SR8

financieros?

La  Diretcion  Distrital de
iSe utliza un istema de Sy oy
indicadores pars ¥ g 2

26 | analizar e interp: I Exist 0,30 sI 1 0,30 Cnnt:.ldun'n General de‘ la Naci6n,
Tl R AP i encia ‘ permiten profundizar el
entidad? conocimiento de la  situacién

3 financiera y de resultados del nivel
territorial

Lo dncioubou, % ]:;::1iﬁ:gﬁg?;e;nﬁégrfinanciegagz
25 | austan 8 a8 s dades O SI 1 035 (los  Estados  Financieros

e la entidad y del proceso | vidad c lidados de Bogotd D.C

iSe verifica la fiabilidad

de la informacién i L
226 | utilizada como insumo E:::g 0,35 SI 1 0,35 éotrl;]a;f)sLlc;;Lapllcauvo BOGOTA

para la elaboracién del
indicador?




iLa . informacién Tras solicitud de Notas a los EEFF,
ﬁl?;n.cr.etr % pl::s:‘ta “ 6'“ Exist con corte de revisién a 14 de febrero
27| i | it el i) 10,30 NO 0.2 0,06 |de 2022, no se remitié a la Oficina
paraiilisu it adecuada | jencia de Control Interno esta informacién
comprensién por parte para su andlisis
de los usuarios? ¥ e
(Las notas a los estados
financieros cumplen con
las ids rf.;velacmneb Tras solicitud de Notas a los EEFF,
27 qur:cr;lasmf:!;ng::i;?;mis Efecti con corte de revisién a 14 de febrero
"1' A R —— y S 0,14 NO 0,2 0,03 de 2022, no se remitié a la Oﬁc?na
‘. e de Control Interno esta informacién
presentacién  de  los para su andlisis
hechos econdmicos del ’ iy
marco normativo
aplicable?
(El contenido de las notas
a los estados financieros Tras solicitud de Notas a los EEFF,
29 revela en forma suficiente Efecti con corte de revision a 14 de febrero
" |1a informacién de tipo vidad 0,14 NO 0,2 ©,03 de 2022, no se remitié a la Oficina
~ | cualitativo y cuantitativo de Control Intemo esta informaci6n
para que sea qtil al para su andlisis.
usuario?
‘tilii:::‘?i‘“ & l:: ‘Nﬁ‘:: Tras solicitud de Notas a los EEFF,
27 rcfercncial : .a las | Efecti con corte de revisién a 14 de febrero
- d et [ 0,14 NO 0,2 0,03 de 2022, no se remitié a la Oficina
A |satiscioncs significallves; B de Control Interno esta informacién
que se presentan de un para su andlisis
periodo a otro? ’
(Las notas explican la
"mpc]:;“;gﬁ) n s & (:: Tras solicitud de Notas a los EEFF,
27. | aplicaci 6r? 30 de juicios |Efects con corte de rcvisiér.l a 14 de febrero
4 |profesionales en Ia | vidad 0,14 NO 0,2 0,03 de 2022, no se remitié a la Oficina
e de Control Interno esta informacién
e pREESCE de Ia para su andlisis
informacién, cuando a E e
ello hay lugar?
(S¢ corrobora que la Tras solicitud de Notas a los EEFF,
27 informaci6n presentada a Efecti con corte de revisién a 14 de febrero
5' los distintos usuarios de la vidad 0,14 NO 0,2 0,03 de 2022, no se remitié a la Oficina
informacién sea de Control Interno esta informacién
consistente? ; para su anglisis.
RENDICICON DE CUENTAS
6 . Factor
RENDICION DE Puntaje | CALIFICA de Puntaje
CUENTAS TIPS | e [ ON | cotnes | ovins G N
i cion
(Parz las entidades
chligadas a realizar
rendicion de cuentas, se
presentan los estados
financieros en 'a misma? Exist ‘ Los estados financieros  se
28 |Si la entidad no estd TEE 0,30 SI 1 0,30 presentaron en la rendicién de
obligada a rendicién de cuentas de la Alcaldia Local.
cuentas, Jjse prepara
informaciéon financiera
con propositos
especificos que




propendan por la

transparencia?

. Se verifica la ’

(4 P . H act

consistencia de las cifras o Dbll)C vcnﬁ;:J :jl, }n:orm.lc!én

presentadas en los estados CO.']‘.t % dc Iposaca, a(}n orn:{;}c!dn
28. | financieros  con  las | Efecti 0,35 S 1 035 3“ S ‘a cn qerc;c(me-_ fc rcnllcnén
1 | presentadas en la | vidad % : C‘;’ ,L.m‘f'.' _O p":-m ‘1n ormc'.s an

rendicién de cuentas o la prop. o f:.spcc‘ FR SOhOnO0

presentada para a las cifras analizadas, verificadas

propositos especificos? R e DG

Se realiza asistencia a la rendicién

(Se presentan de cuentas y se expone en un

explicaciones que momento determinado donde se
28. | faciliten a los diferentes | Efecti 035 s 1 0.35 habla de los estados financieros,
2 |usuarios la comprensién | vidad 2 brindando orientacién a inquictudes

de la informaci6n y se expresa donde se encuentran

financiera presentada? publicados en la pdgina de la

alcaldia
ADMINISTRACION DEL RIESGO
CONTABLE
ADMINISTRACION acto
Puntaje | CALIFICA de Puntaje
P SGO |0 Mgximo | CIGN | Califica | Obtenido OB N CIONES
cién

+Existen m;canismos de Se  identifican  mediante la

identificacién y | Exist documentaci6n y caracterizacion de
= monitoreo de los riesgos | encia 920 o - 020 los riesgos, segin el formato de

de indole contable? matriz de riesgos MR-GCO-GCI.
29 ¢Se deja evidencia de la Sfecti Mediante los informes
'I‘ aplicaciébn  de  estos vidad 0,70 SI 1 0,70 cuatrimestrales de monitoreo a los

mecanismos? riesgos.

iSe ha establecido Iz

probabilidad de

ocurrencia y el impacto j,~ Se identifican = mediante la

que puede tener, en la y Exist documentacién y caracterizacién de
0 entidad, la | encia 0:3 S 1 0,30 los riesgos, seglin el formato de

materializacion de los matriz de riesgos MR-GCO-GCI.

riesgos  de  fndcle

contable?

¢Se analizan y se da un v,
30 tratamiento adecuado a Efecti Mediante la identificacién y fa
1' los riesgos de {indole vidad 0,18 SI 1 0,18 aplicacién de los  controles

contable qcn forma respectivos.

permanente?




¢ Los riesgos identificados

L
|

o

L

vidad

30. | ¢ o . Efecti Los riesgos 'ldcnuficz}c‘io.s se revisan
5 |se revisan y actualizan Sy 0,18 SI 1 0,18 y se actualizan periédicamente, a
~ | periddicamente? través del Sistema MATIZ.

(Se  han establecido
30 controles que permitan Efecti Estos controles se han documentado
3' mitigar o neutralizar la vidad 0,18 SI 1 0,18 y caracterizado segiin el formato de
ocurrencia de cada riesgo matriz de riesgos MR-GCO-GCL.
identificado?

Se realizan reuniones internas donde
iSe realizan se evalian tiempos de respuesta, se
autcevaluaciones realiza seguimiento a cada tarea, se
periddicas para exponen los  pendientes y

30. ) determinar la eficacia de | Efecti 0.18 sl 1 0.8 |Scguimicntos que se  estin
4 llos controles | vidad ’ ? realizando, compromisos con las
implementados en cada dreas, se determina si se requiere
una de las actividades del atencién de acuerdo con la
proceso contable? estacionalidad a temas especificos
prioritarios
A funcionarios
(8 oy «
oo e 46t Saalelne, e dheaciin
proceso contzble poseen | Exist ; AR
*las  habilidages  y|encia| 0% | S B e oooesras i
competencias necesarias o : B
para su ejecucién? ejecutar el proceso contable.
(Las rsonas
;nvomcm i zcn al El pcfr§onal de planta f.‘umplc con.los
i : requisitos de formacién académica,
proceso contable estdn : po

l3 i cradindag para | Efectl tienen  las  habilidades

1" jidentificar los hechos | vidag [ 70 | S BB competoncias  neccsariss _pans
econémicos propios de la g |‘cac:; T’ cf. do‘:j ik :pxcoe-
sentidad  que  tienen P;)p';‘:) :‘ablcnl D Ll i
impacto contable? HIpRclbSonIe.
(Dentro  del  pian
institucional e Dir. Distr. de Contab., de la SDH, en
capacitacion se su plan de accién contempla
}cons!ders el decarrcRo Exi capacitacién técnico contable a
32/ cde  competencles y P 0,30 SIL. 1. 0,30 servidores de Entes Piblicos Distr.
T ecinalizacion involucrados en proceso contable.
permanente del personal El PIC 2021 prevé capacitaciones en
involuccado en o alianza estratégica con SDH
proceso contabie?
. o 4 Secretaria de Hacienda verifica la
32. 1S fica 1 6n | Efi L e
1 tc'lc]cp;,:r? d':z::a;ag;?:g;‘?n el 035 SI b 0,35 |[ejecucién de las capacitaciones

planeadas.




(Se verifica que los
programas de
capacitacion

Las capacitaciones lideradas por la
Direccién Distrital de Contabilidad

5 ; e

3;. dasaeroliadios. apuntn: 4l E-l':c: 035 sl 1 035 coqtemp]anl rtlemro de su objetivo

~ | mejoramiento de |RCE ek s i y
competencias y habilidades personal
habilidades? involucrado en el proceso contable

3200 | TOTAL 29,96

FUENTE: Adaptacién del formato gufa suministrado por la Contaduria General de la Nacién.

Calificacion Méxima 5
Porcentaje obtenido 0,93621875
Calificacion 4,68

NOTA: El aplicativo CHIP de la Contaduria General de la Nacién validard que cuando la respuesta a una pregunta relativa a la
Existencia de un control sea NO, las preguntas relacionadas con la Efectividad de dicho control sean calificadas también con

NO.

Nombre: LADY JOHANNA MEDINA MURILLO

Cargo: JEFE OFICINA DE CONTROL INTERNO

Firma

i
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Nombre: YEIMY CAROLINA AGUDELO
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Cargo: ALCALDE LOCAL KENNEDY
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