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MEMORANDO
150
Bogota D.C., febrero de 2021
PARA: DR. JUAN CARLOS TRIANA RUBIANO

DE:

Alcaldia Local de San Cristobal

JEFE DE OFICINA DE CONTROL INTERNO

ASUNTO: CBN 1019 — Informe de Control Interno Contable, vigencia 2021.

Cordial saludo:

En cumplimiento de lo establecido en la Resolucion 193 de 2016 emitida por la Contaduria General de la Nacion
“Por la cual se incorpora, en los procedimientos Transversales del Régimen de Contabilidad Piblica, el procedimiento para la
evaluacion del control interna contable’; y el articulo 3ro. de la Ley 87 de 1993 “Por la ciral se establecen lay normas para el
gjervicio del control inferno en las entidades y organismos del Exstady y se dictan otras disposiciones”; nos permitimos remitir ¢n
medio magnético, adjunto a este oficio, los informes cualitativo y cuantitativo de la Evaluacion de Control
Interno Contable aplicada al Fondo de Desarrollo Local.

La evaluacion de control interno contable aplicada a la Secretaria Distrital de Gobierno y los veinte Fondos de
Desarrollo Local se realizé en el siguiente contexto:

1.

Edificio Liévano

Metodologia

Mediante la aplicacion del Crestionario de Identificacion de Controles Internos Contables remitido a las dependencias
contables de la Secretaria Distrital de Gobierno, mediante memorandos del 19-11-2021, se recopil6
informacion de las actividades asociadas al proceso contable, y mediante memorandos del 21-01-2022 se
solicitaron soportes complementarios que inclufan el juego completo de estados financieros claborados al
cierre contable de la vigencia 2021 con sus respectivas notas.

Se reviso y verifico el cumplimiento del Manual de Politicas Contables de Bogot4, emitido por la Secretaria
Distrital de Hacienda.

Se verifico el cronograma de entrega de informacion financiera a la Secretaria Distrital de Hacienda, y sus
respectivas modificaciones.

Se reviso y verifico el cumplimiento de las politicas de operacion contable, procedimientos, instrucciones,
formatos y guias aplicables a la Secretaria Distrital de Gobierno y los Fondos de Desarrollo Local, con base
en lo publicado en el Sistema MATIZ.
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Se tuvo en cuenta los resultados y recomendaciones de los informes de seguimiento y auditorias realizadas
por esta Oficina durante la vigencia 2021.

Se tuvo en cuenta los resultados y recomendaciones de entes de control externo realizadas a partir de los
seguimientos al cuamplimiento de planes de mejoramiento durante la vigencia 2021.

- Se revisaron informes emitidos por la Oficina Asesora de Planeacion, de la Secretaria Distrital de Gobierno,
respecto al monitoreo de los riesgos.

Lin relacion con la oportunidad en la presentacion de informacion financiera de la vigencia, se tuvo en
cuenta lo informado por la Direccion de Consolidacion de la Secretarfa Distrital de Hacienda.

- Sc verificd el mapa de riesgos aplicable a la Seeretaria Distrital de Gobierno v los veinte Fondos de
Desarrollo Local, asociados a los procesos de apovo Gestion Corporativa Institucional.

Se tuvo en cuenta los rangos de calificacidn establecidos por la Contaduria General de la Nacion, mediante
Resolucion 193 de 2016, para interpretar los resultados obtenidos de las evaluaciones del control interno
contable, asi:

Rango de calificacion Calificacion cualitativa
1.0 < CALIFICACION <3.0 DEFICIENTE
3.0 < CALIFICACION <4.0 ADECUADO
4.0 < CALIFICACION <5.0 EFICIENTE

Se tomaron en cuenta las recomendaciones e indicaciones de la Direccidon Distrital de Contabilidad, de la
Secretaria Distrital de Hacienda, en los términos de la Carta Circular No. 107 de 2022, “Informacion general
de la ECP Bogota D.C para el Informe Anual de Evaluacion del Control Interno Contable — Vigencia 20217, su

socializacién y comunicaciones relacionadas con ¢l tema.
2. Objetivo

Evaluar el control interno contable en la Secretarfa Distrital de Gobierno y veinte Fondos de Desarrollo Local,
en forma cuantitativa, valorando la existencia y el grado de efectividad de los controles asociados con el
cumplimiento del marco normativo contable vigente para entidades de gobierno; las actividades de las ctapas
del proceso contable, la rendicion de cuentas v la gestion del riesgo contable.

3. Alcance

La evaluacion realizada por la Oficina de Control Interno corresponde a la valoracion cuantitativa y cualitativa
de: los elementos del marco normativo; el proceso contable; la rendicion de cuentas; la administracion del riesgo
contable, en todas las ctapas del ciclo contable realizadas durante la vigencia 2021, en la Secretarfa Distrital de
Gobierno y los veinte Fondos de Desarrollo Tocal.

4. Limitaciones

Cambios en ¢l cronograma de reporte de informacion financiera de cierre de vigencia 2021 autorizados por la
Secretaria Distrital de Hacienda.
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5. Resultados

Con base en los rangos de calificacién del control interno contable, de conformidad con lo establecido en la
Resolucion 193 de 2016 emitida por la Contaduria General de la Nacion, se obtuvieron los resultados que se
anexan en el documento CBN-1019.

En general, se sugiere verificar las observaciones, debilidades v recomendaciones realizadas tanto en la
evaluacion cualitativa como cuantitativa, con el fin de que esta informacion sirva de insumo para la proyeccion
de planes de trabajo internos, que conduzcan a que el ente mejore la efectividad del Control Interno Contable,
y realice las acciones necesarias para crear aquellos controles que hoy no existen; asi como, a incorporar en los
ejercicios de autoevaluacion a los diferentes proveedores de informacion del proceso contable.

Sin otro particular,

Jete Oficina de Control Interno

Anexo: CBN-1019 Informe de Control Interno Contable

Elaboro: Alexa Nimena Lenes Rojas - OC]
Aprobo6/Reviso: Dra. Johanna Medina Murillo — Jefe OC] _%_
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Entidad:

DISTRITAL

FORMULARIO INFORME CUALITATIVO
FONDO DE DESARROLLO LOCAL SAN CRISTOBAL

CONTROL INTERNO CONTABLE ANO 2021

FORTALEZAS

De manera general se cumple con el Marco Normative Contable vigente en las diferentes etapas del proceso
contable.

El Estados Financieros se incluyen en la Rendicién de Cuentas a la ciudadania de manera comprensible,
En el proceso se realizan ejercicios de autoevaluacién contable hace seguimiento cuatrimestral a sus riesgos
y se realiza autoevaluacion, mediante actividades de verificacién y seguimiento a compromisos relacionadas
con la sostenibilidad de la calidad de Ia informacién adquiridos por las areas de gestién, sobre aspectos de
impacto financiero.

La totalidad de los estados de situacién financiera y estados de resultados se encuentran publicados en la
pagina, web institucional.

DEBILIDADES i

La informacidn financiera se presenta de manera extemporanea en algunas ocasiones.
Se presentan falencias en la oportunidad en los procesos de conciliacién y verificacion de cifras e informacién,
por fallas en el sistema o en los flujos de informacién con las 4reas involucradas.,

AVANCES OBTENIDOS RESPECTO DE LAS EVALUACIONES Y RECOMENDACGCIONES REALIZADAS

Los Estados Financieros se tienen en cuenta para la toma de decisiones en la gestion del Fondo.
Se atendieron actividades de depuracién y de correccion de errores identificados en 2021 sobre saldos de
anteriores vigencias.

Se mejoré el flujo de informacién con areas’de gestion donde se generan hechos econémicos logrando
depurar y conciliar cuentas e informacion

RECOMENDACIONES

Elaborar y presentar con oportunidad todos los Estados Financieros ante la Secretaria Distrital de Hacienda.
Fortalecer la Resolucion 1473 de 2018, por el cual se cred el Comité de Sostenibilidad Contable en el FDLSC,
con el objeto, las funciones, el quorum, y demds lineamientos para su puesta en marcha, con el fin de que
sea funcional y se logre el cometido de este érgano en lo referente a la calidad de la informacién financiera
generada y divulgada por el Fondo de Desarrollo local.

Realizar las gestiones pertinentes, de manera que se desarrollen permanentemente habilidades y
competencias necesarias en el personal involucrado en el proceso contable, para su apropiada ejecucion.
Seguir fortaleciendo el flujo de informacién entre las areas de gestion y el drea contable con el fin de mantener
oportunamente actualizados los saldos y poder reducir al maximo errores que se identifiquen en vigencias
posteriores a aguellas en las cuales se generaron los hechos economicos.

Firma
Nombre:
Cargo:

Firma
Nombre:
Cargo:

o PACAVAYAYA
LADY JOHANNA MEDINA MURILLO
JEFE OFICINA DE CONTROL INTERNO

JUAN CARLOS TRIANA RUBIANO .
ALCALDE LOCAL DE SAN CRISTOBAL i

Cddigo: FCI-FO-10

Version: 001

Fecha Vigencia: 2020-01-10
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VEEDURiA FORMULARIO I;\‘.FORME CUANTITATIVO

DISTRITAL

Somos los ojos de la civdadanfa

ENTIDAD: FONDO DE DESARROLLO LOCAL SAN CRISTOBAL

Cébdigo: FCI-FO-09
Versién: 002

Fecha Vigeneia: 2021-04-14

\

INFORME DE EVALUACION SISTEMA DE izl
CONTROL INTERNO CONTABLE ARO:
Faiviacin e
k I licreneia 704
MARCO DE REFERENCIA DEL
: PROCESO CONTABLE
| ELEMENTOS DEL MARCO
i NORMATIVO
POLITICAS Puniaje | CALIFICA | Factor de Puntaje ,
; CONTABLES TIPO | Maximo | CION | Calificacién | Obtenido | CBSERVACIONES
] ;La entidad ha
i definido Ias
1 politicas contables Se siguen los
] que debe aplicar lineamientos dados
0 para el mediante Resolucion No.
reconocimiento, SDH-000068 del 31 dc
medicion, T mayo dc 2018, y «cl
! revelacifn y Extstencie 030 = ! 930 Ma);lua! de Politicas de
presentacion de los ' Operacién Contable
hechos econémicos intemo de la SDG y los
de nacucrdo con el FDL (Cédigo: GCO-
marco normativo GCI-M002).
que le corresponde
aplicar?
Durante ¢l aflo 2021 sc
(Se socializan las realizaron  jomedes de
politicas con el scnsibilizacién, por parte
1.1 | personal involucrado | Efectividad 0,18 Si 1 0,18 de la SDH y s¢ emiticron

cn cl
contable?

proceso

directrices de aplicacian
al quchacer contable la
SDG ylos FDL.




Las politicas contables de
: la  entided y las
(ks : politicas transversales para toda las
establecidas . cntidades que conforman
1.2 31{::::;3:;90 cn d:: Efectividad 0,18 SI 0,18 la Entidad Contable
roceso contable? Publica de Bogotd son
P ) aplicadas en el proceso
contable.
Si, a la naturaleza dc los
recursos, forma de su
administracién y su uso,
(Las politicas vinculados estrictamente
contables responden al presupucsto publico.
1.3 |alanaturalezay ala| Efectividad 0.18 Si 0,18 Adicionalmente,
aclividad de la lineamientos del Manual
entidad? de Polfticas de Operacién
Conable interno de 1z
SDG v los FDL (Cédigo:
GCO-GCI-M002).
Si. Propenden por que la
iLas politicas mfon?:acmn financicra
i describa  los  hechos
contables propenden coonbmices  de  uma
vy O . ’°pr§:e“m°'°]'; | Efectividad | 0.18 SI 0,18 | manera completa, neutre!
informacién f z' n.f].":’:i:v :}:.1 dcrro:
financiera? : 1EnER s B CE U
; represente  fielmente las
J cifras de la entidad
POLITICAS DE CALIFICA s
OPERACION TIPO CION TOTAL OBSERVACIONES
iSe establecen
instrumentos
(planes, En el aplicativo MIMEC
procedimicntaos, para acciones de mejora y
manuales, reglas de los hallazgos, por
negocio, gulas, ete.) auditorias y seguimientos
para el seguimiento " . = internos; y se tienen
2 al cumplimiento de Exkicuds =0 S 40 promotores de mejora
los planes de para ¢l seguimicnto vy
mejoramiento proyeccién de planes de
derivados dc  los mejoramicnto (Auditorias
hallazpos de internas o cxternas),
auditoria interna o
externa?
| La socializacién de estos
1Se socializan estos instrumentos s¢ hace a
instrumentos de R través  del Sistema
2.1 scguimiento con los iLl‘ecuvndnd 035 S 0,35 Integrado de Gestidon y a
responsables? 4 través de los promotores
| de mejora,




El seguimiento 1o hace la

: Oficina de  Control
iSe hace i i
§o . ntemo y ¢l monitorco lo
scSu.lm'cmo Ol ! hacc la Oficina Asesora
25 |Touinrmo 8 Efectividad 0.35 Si 0,35 de Plancacién:
cumplimicnto dc los ' E
http:/fwiwwv. gobiernobog
planes de :
mejoramiento? ota.gov.co/transparencia/
control/planes-
mejoramiento
+Laentidad cuentn
con una politica o
instrumento Las politicas de operacién
(procedimiento, contable s¢ fijan en:
manugl, repla de Manuales,
negoeio, gula, procedimientos,
instructivo,  etc.) instruccioncs y formatos.
3 tendiente a facilitar | Existencia 0,30 SI 0.30 Sc consultan en el
el flujo de Sistema Matiz, en los
informacién procesos  de  Apoyo
relativpo  a  los Gestién Corporativa
hechos econGmicos Institucional. Manual
ariginados en GCO-GCI-M002.
cualquicr
dependeneia?
¢Sc socializan cstas La socializacién de cstas
hermamicntas con ¢l 4. herramientas s¢ hacc a
A personal involucrado Electividad 023 S L traves del Sistema
en ¢l proceso? MATIZ.
Estos documentos se
encuentran identificados
iSe tienen en la politica de operacian
identificados los contable dc la SDG vy
documcntos idéncos | ... .. . FDL (Cédigo: GCO-
32 N dante los auiles Efectividad 0,23 SI 0,23 GCI-M002), zfsl b
se informa al frea los procedimicntos, las
contable? instrucciones y formatos
dispuestos cn ¢l Sistema
MATIZ.
Estos procedimientos se
(Existen encuentran disponibles en
procedimientos cl Sistema MATIZ, en los
internos diferentes procesos que se
3.3 | documentados que| Efectividad 023 SI 0,23 encuentran  relacionados
faciliten la con Ian pgeneracién de
aplicacién  de la : hechos econbmicos,
politica? susceptibles de
reconocimicnto contable,
.Se ha
implementado una Manual de
polftica o L
instrumentn Prooedlr_mcntos
: & Resolucion DDC-000001
(directriz, d :
ot el 30 de septiembre de
pmud".mcmo.’ 2019. Internos, GCO-
guia o lineamicnto) GCI-P001 Proc para la
4 sobre la | Existencia 0,30 Si 030

tdentificacion de los
bienes fisicos en
formn
individualizada
dentro del proceso
contable de la
entidad?

adquisicién y
administracién de bicnes
y Servicios.
GCO-GCI-P002 Proc de
ingreso  y cgresos de

bicnes en ¢l almacén.




¢Sc ha socializado

cste instrumento ¢on |

La socializacion de estos
instrumentos se hace a

4.1 el personel [ Efectividad | 0,35 S1 035 |wevés del  Sistema
involucrado en el | MATIZ y a través de los
proceso? | promotores de mejora.

Se rcaliza toma fisica de
(Se  verifica la inventarios, se realizan

4.2 | individualizacién dc || Efectividad 0,35 St 0,35 conciliaciones periddicas

los bienes fisicos? entre el drea de almecén y
| contabilidad

.Se cuenta con una Manual de Politicas de

directriz, pula o Operacién Contable de ta

procedimiento Sceretaria  Distrital  de

para realizar las Gobiemo y Fondos de

conciliaciones  de Desamrollo Local.

5 las partidas mds| Existeacia 0,30 Si 0.30 Cédigo: GCO-GCI-
relevantes, a'fin de M002.
lograr una
adecuadz Instrucciones Contables.
identificacion y Cédigo: GCO-GCl-
medicién? IN0Q3.

{5¢sociblizan estes La socializacion de cstos
directrices, gulas o -
procedimientos con ) instrumentos sc h_acc a

5.1 el vl Efectividad 0,35 Sl 0.35 través del Sistema
. P MATIZ y a través de los
involucrado en el 5

f promotores de mejora,
proccso?
Previo a cada cierre
contable, se verifican por
. : part¢ del drca contable las
{Se  verifica  la R
I conciliaciones de

52 |Bplicacion de estas| .. coaegl 035 sI 035 | informacion, los ajustes
directrices, guias o
procedimientos? contables a que haya

lugar v los parimetros
requeridos para el reporte
de informacién contable.
.Se cuenta con una
directriz, gufa,
lineamiento,
procedimiento o En los manuales,
instruccibn en que procedimientos [
s¢ defina la instrucciones de caricter

6 | segregacion de | Existencia 0,30 Si 0,30 contable se establecen las
funciones {1 responsabilidades y
(autorizaciones, responsables  ¢n  cada
registros y ctapa del proceso.
manejos) dentro de
los pProcesos
contables?

{Se socializa csta |
directriz, guia, | La socializacién de cstos
lincamiento, l instrumentos se hace a

6.1 | procedimiento o | Efectividad 035 SI 0,35 ravés  del  Sistema
instruccién con el | MATIZ y a través de los
personal involucrado promotores de mejora.
cn ¢l proceso?
cumplimiento  de § 8l

dircctriz, guia, i g vertio

6.2 :::Sr:i st Efectividad 0,35 SI 0,35 permanentemente en la
pro:crgi::i:r;to o operacién contable, y cn
: 5 la realizacién del proceso
instruccion?

contable hasta Su




cuiminacion en 10s cierres
periddicos.
:Sc cuenta con una Resolucibn No. DDC-
directriz, 000002 dcl 9 de agosto de
procedimiento, 2018: Plazos y requisitos
gufa, lineamicnto o para el reportc dc
7 instruccién para la | Existeacia 0.30 SI 1 0.30 informacién financiecra a
presentacion la DDC - SDH, con fines
oportuna de Ia de  consolidacién vy
informacién analisis, y Resolucién
financiera? CGN 182 dc 2017.
La Res. DDC-000002 del
09 de agosto de 2018, fue
¢Se socializa csta socializada por corrco
dircctriz, gula, clectrénico el 14 de
lincamiento, agosto dc 2018; asi
7.1 | procedimiento o | Efectividad 0,35 SI 1 0,35 mismo la DDC, adelantd
instruccién con el sensibilizacion el 25 de
personal involucrado nov. de 2021, sobre
en ¢l proceso? plazos y lineamientos de
cierre y reporte de inform.
financicra
Por dificultades cn los
sistemas de informacion o
g?r(::ctigsplc w;ullzi por cambios en los
72 | lincamicnto, Efectividad | 035 { PARCIAL 0.6 LE T i incu“fp‘;’:g;
procedimiento 0 1 i
instruccién? con 4. [preEchiscion
oportuna de informacidn
financiera a la SDH.
cExiste un
procedimiento
para llevar a cabo,
en forma adecpada, . 2
s ngrl P S
8 I:rgdu c:g;’or:-:nacllt‘:‘: Existencia 0,30 SI 1 0,30 Cédigo: GCO-GCIL-
& INQO3.
reas 0
dependencias  que
generan hechos
cconfimicos?
) . ; La socializacién de estos
ise S.OCL.EJ'?’A esle B instrumentos se hace a
go |Procedmimemel fepe g ] gas SI 1 0,35 {tavés del  Sistema
pessonal mvo'i?ucradc | MATIZ y a través de los
en el proceso? promotores de mecjora.




Los derechos y

¢los  derechos y Z::f:;:g:s s

12.1 fn"iggs'?";;ir de o | Efectividad | 0,35 sI 1 0,35 |individuslizados;  por
individ IIJ i6n? ¢jemplo: Cuentas por
vITualzacon: cobrar y cuentas por

pagar.

LLa baja en cuentas : :;;bigzja en CUCIIL:E
es factible & partir de |; indivituilisada:

122 |la individualizacion f Efectividad | 0,35 sl 1 a5 |UCMCENzaeR o por
de los derechos vy Hlemplo:  Cuchus foe
obligaciones? | cobrar y euentas  por

| pagar.

T Se sigucn los
lineamicntos  de la

iPara la Resolucién No. SDH-
identificaci6én de los 000068 det 31 de mayo de
hechos econdmicos, 2018 y Resolucion DDC-

13 [ sc toma como base | Existencia 0,30 SI 1 0,30 000001 del 30 de
el marco normativo sepliembre de 2019; y el
aplicable a2 la Manuel de Politicas de
entidad? Operacién Contable de Ja

SDG y FDL (Cddigo:

GCO-GCI-M002).

Sc siguen los
¢En ¢l proceso de lineamientos de Ia
identificacion se Resolucién  No. SDH-
ticnen en cuenta los 000068 del 31 de mayo de
critcrios  para ¢l 2018 y Resolucién DDC-

13.1 | reconocimiento  de | Efectividad 0,70 SI i 0,70 000001 de! 30 dc
los hechos septicmbre de 2019; y el
econdmicos Manual de Politicas de
definidos en las Operacién Contable de la
normas? SDG y FDL (Codigo:

GCO-GCI-M002).

Puntaje | CALIFICA Factor de Puntaje =
CLASIFICACION | TIPO Miximo CLON Calificacion | Obtenido | CBSERVACIONES
(Se  utiliza  la
versién actualizada Sc sigue el dGltimo
éc:nernldccé];izﬁ: Catdlogo  General de

14 : © | Existencia 0,30 SI 1 030 Cuentas publicado por la
correspondiente al

; Contaduria General de la
mAarco normativo Nacié
! acidn.
aplicable a s
entidad?
LSc. ‘ codlizm | E(I: ﬁ}ﬂggo de cuentas se
revisiones ' s crmanentemente

14.1 | permanentes sobre la lEfcctmdad 0,70 S1 i 0,70 Eo s e 8
vigencia del ] normativa aplicable que
catdlogo de cuentas? i expide la CGN.

o ) Los derechos y

‘Sde l]l;var:iregis(r:])s 2:1'5::!‘;?5 =

;24” HEA mhgcsho; individualizados; por

15 ceondmicos Existencia 0,30 Sl 1 0,30 ejemplo: Cuentas por

ocurridos en s
entidad?

cobrar y cuentas por
pagar. Esto se tienc en
cuenta para la baja en
cucntas.

X



¢En el proceso de
clasificacion s5¢
considcran los
criterios definidos cn

Se siguen los
lineamicntos de Ia Resol.

No. SDH-000068 del
31/05/2018 'y Resol.
DDC-000001 del

30/09/2019; y el Manual

. Efectividad 0,70 Si | 0,70 de Pol. de Oper. Cont. de
el marco normativo la SOG y FDL (Cédigo:
aplicable a 1la GCO-GCI-M002).  Se
entidad? subsanaron

clasificaciones erradas en
BUP de  vigencias
anteriores
Puntaje | CALIFICA | Factor de Puntaje , -
RECISTRO TIPO | Méximo | CION | Calificacion | Obtenigo | CBSERVACIONES
En cumplimiento de lo
establecido en la Norma
::'n:;n:ﬁmicos hcch:z de Proceso Contable y
16 e : Existencia 0,30 SI 1 0,30 Sistema Documental
contabilizan ?
cronolégicamente? Con'tablc, conlemdn_e'n el
Régimen de Contabilidad
Publica.
Previo al registro
contable, se verifican la
iSe  verifice el fecha de ocurrencia y los
registro contable [ ... . . soportes  documentales
2.l crgnolégico de los Rigrthiing s 3 ! 535 del hecho econdmico para
hechos econémicos? establecer la pertinencia
de su incorporacidn
contable.
iSe  verifica el
registro consccutivo El registro de los hechos
de los  hechos{ .. .. . econdmicos en los libros
152 econdémicos en los Beciividad 035 S ! 0,35 de contabilidad se hace de
libras de ¢ forma consecutiva.
contabilidad?
iLos hechos Los hechos econdmicos
econdmicos registredos sc basan en
registrados  estdn | . . : los comprobantes de
1w respaldados en Existeidla A S A .30 conmbiiidsfd y sus
documentos respectivos soportcs
soporte idéneos? documentales.
e verifica que los ||
registros  contables |
cuenten  con  los | Los registros contables
17.1 [ documentos de [ Efectividad 0,35 St 1 0.35 cuentan con los
origen intemo of documentos soportes.
externo que los|
soporten? i
;(Se conservan v
custodian los - Se conservan y custodian
7.2 | gocumentos  EfEcOvidag | 05 51 . B losdocumcnw); soporie.
soporte?
. Para ¢l registro de
Ie?om‘)micov;. hechf:: El rcsisfro de los h.cc.hos
18 | claboran los | Existencia | 0,30 st t 0,30 2;‘:’;:&2?;? realiza P
RESpeGtiaE conabilidad.

comprobantes de
contabilidad?

X



tLos comprobantes |

de contabilidad se

Los comprobantes dc

18.1 redlizan  Efectividad 0.35 S1 1 0,35 {contabilidad se realizan
cronolégicamente? cronologicamente,
‘&1‘;05 ;?:;gfg:gmgg Los comprobantes de
82 | ey Efcctividad | 0,35 SI i 0.35 | contabilidad se enumeran
% consecutivamente.
consecutivamente?
3 iLos libros de
! contabilidad s¢ Los libros de contabilidad
encuentran se encuentran
19 | debidamente Existencia 0,30 SI 1 0,30 debidamente  soportados
soportados en cn  comprobantes dc
comprobantes de contabilidad.
contabilidad?
¢La informacion de
los libros de
contabilidad Se realizan conciliaciones
19.1 | coincide con la| Efectividad 0.35 S1 1 035 dc cuentas y verificacién
registrada en  los de saldos contrarios
comprobantes  de
contabilidad?
En caso de haber
diferencias cntre los
registros  en  los
libros y los Se realizan conciliaciones
19.2 | comprobantes  de | Efectividad 0.3s SI 1 0.35 de cuentas y verificacion
contabilidad, Lse de saldos contrarios
realizan las
conciliaciones y
ajustes necesarios?
,_Existel Mgfm Ciemmes  parciales con
mecanismo & través 2 ;
del cusl se verifigue . ; erfc.ac'.b" de spldos,
20 1 3 Existencia 0,30 Si 1 0,30 conciliacidon de enlace,
a completitud de ? : oy
i registros verificacidn de f:uxnllarcs
contables? y saldos contrarios
¢Dicho mecanismo
20.] ;‘;j’ﬂfc“nf MENCD | Efectividad | 035 st 1 035 | Mensualmente
periddica?
¢(los  libros  de
contabilidad s¢ z .
enicuentran Los libros de contabilidad
actualizados y sus LA SRaentmn
saldis  esign 36 1 actualizados y sus satdos
202 |acuerdo con el || Efectividad | 0,35 si 1 035 |fstm de moucedo con el
altimo nforme | ulumo_lpf"ormc trimestral
trimestral i transmitido a la SDH, a
transmitido a laf través _ de Bogotd
Contaduria  General Consolida.
de la Nacién?
i S Puntaje | CALIFICA | Factor de Puntaje ;
MEDICION PO | Maximo | CION | Calificacién | Obtenido | OBSERVACIONES
cLos criterios de Se siguen los
medicién inicial de lineamientos de  la
los hechos Resolucién No., SDH-
cconbmicos ; 000068 del 31 de mayo de
21 | uiilizados por 1a | EXistencla | 030 St ! 030 | 2013y Resolusién BOC.
entidad 000001 del 30 de
corresponden  al septiembre de 2019; y ¢l
mareo  narmativo Manual de Politicas de




apliecable a  Ia
entidad?

Operacién Contable de la
SDG y FDL (Cédigo:
GCO-GCl1-M002).

jLos criterios de
medicién  de  los
activos, pasivos,
ingresos, gastos y
costos contenidos en
el marco normativo

El personal involucrado
en ¢l proceso contable
recibe actualizacion
periddica por parte de la

menos gl final del
periodo contable?

21.1 aplicsble & 1 Efectividad 0.35 SI 3 0.35 SDH,dc int§gémcmc por
entidad, son de PERiC 6ot \ 1E5PECto
conocimiento  del del proceso contable con
personal involucrado bas_c en la mremative
en o proceso aplicable al ente.
contable?

Se siguen los
iLos criterios de lincamientos  de  Ia
medicién de los Resolucién  No. SDH-
actlivos, pasivos, | 000068 del 31 de mayo de
ingresos, gastos y 2018 y Resolucién DDC-

21.2 |costos se aplican || Efectividad 0,35 SI 1 0,35 000001 del 30 de
conforme al marco scpticmbre de 2019; y el
normativo que le Manual de Politicas de
corresponde a  laf Opcracion Contable de la
entidad? 1 SDG y FDL (Cédigo:

g GCO-GCI-M002).
|
|
] MEDICION Puntajc | CALIFICA | Factorde | Puntaje . .
: POSTERIOR TIPO | Masimo | CION | Calificacién | Obtenido | OBSERVACIONES
:Se  calculan, de
idnéra ndc(l:unda, Los célculos de los
los valores . s
; procesos de depreciacién,
correspondientes a .
los procesos  de Bmomzfacrén.
22 dL e Existencia 0,30 S1 1 0,30 agotamicnte y deterioro
cpréciacién, i ol
amortizacién, s¢ rcal!zan siguiendo los
apotamiento ¥ Imc‘mmcnlos contables
deterioro,  segin aplicables al ente,
nplique?

En ¢I cédlculo de
(Los célculos de depreciacién se considerd
depreciacién se lo ecstablecido en el

22.1 |realizan con base en | Efectividad 0,23 S1 1 0,23 Manual de Pollticas de
lo establecido en la Operacion Conlable de la
politica? SDG y FDL (Cédigo:

GCO-GCI-M002).
¢La vida util de la
propiedad, planta y

222 |CPO ¥ 18] b ctividad | 023 s1 1 023 |Dumante 2021 sc realizd
depreciacién son revisién de vidas atiles.
objeto dc revisién
periddica?
¢Se¢  verifican  los Se verificaron los indicios
indicios de deterioro de deterioro de las

22.3 | de los activos por lo | Efectividad 0,23 Si 1 0,23 cuentas por cobrar y de la

propiedad,
equipo.

planta  y




Se encucntran

Se siguen los

plenamente lincamicntos de ia Resol.
establecidos  los SDH-68/2018 y Resol.
criterios de DDC-0172019; as{ como,

medicién posterior 3 ; las Directivas
29 para cada uno de Eanalencia 0.5 s ! 0,30 Circulares expedidas po);
los elemenios de los la SDH; y ¢l Manual de
estados Politicas de Operacién
financieros? Contable de 1a SDG vy
FDL (GCO-GCI-M002).
Se siguen los
lineamicnios de la Resol.
os s s i v e
cstablecen con base il S ?
231 |en e marco| Efectividad | 0,14 si 1 pig |5 Dirtves iy
normative aplicable Circulares expedidas por
a la entidad? la SDH; y el Manual de
Politicas de Operacion
Contable de la SDG vy
FDL (GCO-GCI-M002).
Se sipuen los
lincamicntos de la Resol.
iSe identifican los SDH-68/2018 y Resol.
hechos econdmicos DDC-0122019; asf como,
232 | que deben ser objeto | Efectividad | 0,14 s 1 g |2 Dirccives 'y
de actualizacion Circulares expedidas por
posterior? la SDH: y ¢l Manual de
Politicas de Opcracién
Contable de 1a SDG y
FDL (GCO-GCI-M002).
iSc verifica que la En _cl ﬁrFa contable,
medicién  posterior pn::ym.n] cieqre. contable
s¢ cfectiia con basc |; pcnédu;o_. se analiza que
WA Ve T et SR la medicién posterior de
233 v W —— !l-.l‘cctmdnd 0,14 Si | 0,14 los hechos cconélmlgos
_——rr cumpla can los criterios
aplicable a I csmblct_:ndos cn_el marco
entidad? nommative  aplicable al

ente.

4 Debilidedes en procesos
: de conciligcién de
. informacién, por fallas en
(La actualizacién de | ¢l sistema o cn flujo de
los hechos | PARCIAL informacidn con las drcas
23.4 | cconbmicos sc¢ | Efectividad H14 MENTE 0,6 0,08 involucradas, generd

realiza de manera |

oportuna?

actualizaciones de
algunos wvalores en la
presente vigencia sobre
hechos de vigencias
anteriores.




¢Sc¢  soportan Tas |

Los criterios de medicion

dici posterior  sobre  los
?cdlcmneti ” . estados financieros, se
cu:lj ety . i aplican con basc en los
235 |t d: Efcctividad | 0,14 si i 0,14 | lincamicntos establecidos
J“‘CFDS_ i por ta SDH o por la CGN,
pro e:onaals < ul ¥ en otros casos se basa en
CAPENOS ch;[l}c? estimaciones o juicios de
progeso.conia _ profesionales externos
PRESENTACION . g
Puntaje | CALIFICA | Factor de Puntaje
DE ESTADOS TIPO : ; : : OBSERVACIONES
FINANCIEROS Méximo Ci0 Calificacién | Obtenido
iS¢ claboran vy (I::xancicm it iehaes
g;z:'etzranmente los ocasionalmente s¢  ha
. . ; PARCIAL claborado, presentado v
24 | estados ﬁnfmcneros Existencia 0,30 MENTE 0,6 0,18 divulgado  fucra  de
a los usuarios de la oportunidad i los
informacién usuarios  internos o
financiera? o ——
Se siguen los establecidos
en: Resolucién No. DDC-
¢Se cuenta con una 000002 de 2018, y la
pol{u? : c:m:cmiz, Canta Circular SDH 088
24,1 |Procedimiento, BUA T pructividad | 0.18 si 1 018 lde 2020,
o lincamiento para la Ley 734 de 2002, Ley
divulgacién de los | 1712 de '2014
estados financieros? E Reglamentada  por el
i Decreto Nal. 103 de 2015
) : La informacién
{_Sc“ cump!e ‘Ia, financiera
E?;];fﬁmicn%m::f; ocasionalmente se ha
242 [0 lincamiento | Efectividad | 048 | PARCIAL 0.6 pap | Saborado, presentads y
s MENTE divulgado  fuera de
cstablecida para la oportunidad a los
divulgacién de los usuarios  intemos o
estados financieros? exleiTios
Basados en EEFF sc
toman decisioncs
.Se ticnen en cuenta L ;i?f;;o Zia erg;a. p;;z
:?su » c;rt:dc;; 1‘ informacién de  monto
243 | INANCICTOS DA AL e ividad | 0,18 i 1 0,18 |total y antigoedad; asl
toma de decisiones mismo, es (til pama
z:l-idg',’csnén d in ‘ andlisis de histéricos de
WA : gestos, para determinar
1 presupuestalmente
: destinacion de recursos
iSe c:at)ol;;! el Juggo [ Se claboraron Estados
SIS i e RSTACS T Financicros  completos
24,4 | financicros, con [ Efectividad 0,18 SI 1 0,18 con coe a 31 de
e EH 31 e diciembre de 2021
diciembre?
ilas cil‘rlns | Las cifras contenidas en
°°“tj“'diﬁ9 cn! 08 los estados financicros
25 farutos lnangleroy Existencia 0,30 Si 1 0,30 coinciden con los saldos
coinciden con los

saldos de los libros
de contabilidad?

dc los libros de

contabilidad




El cierre integral de la
operacion contable
presenta ocasionalmente

dificultades en sistemas y
82 gsrgmf;z}i’!ﬁm‘;"" e | Efectividad | 0,35 Pﬁg%’% 0,6 0.21 | flujo de informacion, que
repercuten en la
oportunidad  de la
presentacion de informes
contables.
;La catidad ticne
implementadas
directricces, Estin  incluidas  en:
procedimicntos, GCO-GCI-IN002
guias o Instruccioncs para  la
lincamientos para toma y verificacion fisica
realizar 5 5 ¥ actualizacién de
2 periddicamente Existencia 030 Sl 3 00 registros de los bienes de
inventarios y la SDG.
cruces de
informsci6n, que le GCO-GCI-IN0O3
permitan verificar Instrucciones Contables.
la  existencia de
activos y pasivos?
iSe socializan las
directrices, : La socializacién dec estos
procedimientos, i instrumentos s¢ hace a
9.1 | gulas o lineamientos || Efectividad 0,35 Sl | 0,35 | través del Sistema
con ¢l personal MATIZ y a través de los
involucrade ¢n el promotores de mejora,
proceso?
+S¢ cumple con estas | EI mslmcuvlo se aplica
dirscirices, urante € proceso
9.2 | procedimientos, Efectividad | 035 s 1 035 |contable y st verifica su
vl 6 cumphxlmcmo previoa los
ﬁnenmiemos"' respectivos cierres
’ contables.
i Res. DDC-000003 del
st 5/12/2018. Cartas Circ
St DDC
F;;’;fi‘c':y::;"s o 08/091:094/093/095  de
lineamicntos sobre 2020, _CGN: Res,
andlisis PARCIAL 193/2016; Instruc. 001 de
10 oo Existencla 0,30 0,6 0,18 2020; SDG - FDL: Pol. de
depuracién y MENTE ! Cont. GCO-GCI
seguimiento de S’%‘gz ont. GCO.GC[-
cucates para; el NOD3.; Y 5¢ SL-IEiCR.:
nicjoramicnto  y fonmc;c R .
sostenibilldad de la r Res. interna
cilided  de la que crea Comité de
informacién? Sosten. Contable
iSe socializan cstas La SDH dio a conocer
directrices, cstos  lincamientos  ¢n
procedimientos, jomadas de socializacién
10.1 | instrucciones, o | Efectividad 0,23 S 1 0.23 general, En la SDG la

lincamicntos con el |
personal involucrado |

cn ¢l proceso?

socializacion se realiza a
través  del Sistema
MATIZ.




Previo al cierre contable

Ia contabilidad,
bien sea por ol firea
contable, o bicn por
otras
dependencias?

1
(Existen I s¢ realiza ¢l andlisis,
mecanismos  para | seguimiento
verificar el f conciliacién  de  las
cumplimiento  de . cuentas contables, con el
192 estas directrices, ;Ercctnidnd 8,23 3 ! 9o fin dc determinar si
procedimientos, existen  saldos  que
instrucciones, ol requicren de depuracion
lineamientos? ordinaria [
extraordinaria.
¢El  andlisis, la|
depuracion  y el |
seguimicnto det criddicamente, previo al
10.3 [cucntas sc realiza | Efectividad 0,23 Sl 1 0,23 Eiei m?bl Epnfc b
permanentemente o | SR BRI L
por lo  menos|
pcriédicarnemc.:?'
J ETAPAS DEL PROCESO CONTABLE
RECONOCIMIENTO
IDENTIFICACIO Puntaje | CALIFICA | Factor de Puntajc o
N TIPO | Maximo | CION | Calificacién | Obtenido | OBSERVACIONES
2S¢ cvidencia por
medio de y :
flujogramas, v otra Mcdum_m;c las politicas de
téenica 0 operacion,
| 11 |mecanismo,  ln| Existencia { 0,30 S| i pan |roanuenios e
. instrucciones  contables
forma como circuln . e
: . publicados y socializados
E] informacién 1 Sist MATIZ
hacia el  4rea en ¢l Sistema -
contable?
¢La  entidad  ha Mediante las politicas de
identificado los opcracidn,
proveedores de |l v g procedimicntos e
1.1 informacién dentro !Efcctmdnd 0,35 al i 0,35 instrucciones  contables
del procesc publicados y socializados
contable? cn ¢l Sistema MATIZ.
iLa cntidad ha} Mecdiante las politicas de
identificado los operacion,
receplores de | 3 procedimientos c
b2 informacién dentro Elcetisaed 035 St ! 035 instrucciones  contables
del procese publicados y socializados
contable? en cl Sistema MATIZ.
iLos derechios y
obligaciones sc
encuentran
dcbidamente LOS. . derechos Y
individualizados en obligaciones F se
12 Existencia .30 SI 1 0,30 cncuentran  debidamente

individualizados, por el
&rca conlable,




1Se realizan
verificaciones de los
saldos dc las partidas
de los  estados

Le informacién contable
se descarga dircctamente

medicién, revelacién
y presentacion de los
hechos econémicos
del marco normativo
aplicable?

i . del aplicativo y se verifica
25 financieros previo a Efectividad 0.70 81 070 frcmleJ al afchivo del
la presentacién de periodo anterior
los estados reportado a la SHD
financieros?
La Direccién Distrital de
Contabilidad calcula los
:Se  utiliza  un indicadores  financieros
sistema de que, en opinién dc la’
indicadores  para Contaduria General de la
26 | analizar e| Existencia 0.30 S1 0.30 Nacidn, permiten
interpretar Ia profundizar el
realidad financiera conocimiento de la
de la entidad? situacién financiera y de
! resultados del  nivel
territorial
? Los  indicadores  sc
¢Los indicadores se | } preparan para analizar la
ajustan a las | informacién financiera de
26.1 | necesidades de la | Efectividad 0,35 St 0,35 los Estados Financicros
entidad y del proceso |, Consolidados de Bogota
contable? D.C, como ente
territorial,
Se  verifica la
fiabilidad de la
informacion G
262 |utilizada  como | Efectividad | 0,35 S| 0,35 ’gog‘g% E%N“Spgi‘:g‘f
insumo para la
elaborncidn del |;
indicador? |
: ;-;La _mformacndn A la fecha dc revision, se
| Inanciera presenta
i Ia suficiente _obscrva- adecuada
) ilustracién para su ilustractén  de ; la
27 adecuada Existencia 0,30 S 0,30 informacién financiera,
en las notas a los estados
comprensién  por G .
e de 165 inancieros con corte a
| diciembre 31 de 2021
usuarios?
¢las nolas a los;
cslados financicros §
cumple_n con  las Las notas a los EEFF
rcvclm.;loncs presentan las
requerides en I“? revelaciones  requeridas
27, |normas  para - €l prectividad | 0,14 Si 0,14 {para  reconocimiento,
reconocimiento,

medicion, revelacion v
presentacion adecuada de
los hechos econdémicos




¢El contenido de las
notas a los estados Las notas a los EEFF
financieros revela en conticnen notas generales
s | forme suficlente 1| wo poiinil 4.1 sI 1 g4 |F Especllices  sto
. informacién dc tipo informacién cualitativa y
cualitativo ¥ cuantitativa  atil  al
cuantitativo para que usuario,
sca util al usuario?
¢En las notas a los En las notas se presentan
cstados financieros, las variaciones en las
se¢ hace referencia a | correspondientes
273 |las variaciones | Efectividad 0.14 SI 1 0.14 partidas, entre un periodo
significativas que se |, y otro, y se brinda
presentan de  un explicacion de dichas
periodo a otro? variaciones.
U
|
: Se explica la aplicacién
{iLas notas explican | de f|.11c_md£|ogias., juicios
la aplicacién de | P R e
metodologlas o I | csnmnmo_ncs utilizados,
274 aplicacidn de juicios ' Efectividad 0.14 SI i 0.14 POIF _ejcmglo, para
4 | profesionales en la | F ectivida . \1 yad(_)rgc;lbn ¢ procesos
preparacién de la 1 pasivos, prOVisiones 9
infommacion, euando cn l:mssivos’ I'Jconting:mcg
sl hay Jugar? métedo de depreciacion,
entre otros,
iS¢ corrobora que Ja Los saldos de los EEFF
informacién . .
csetada n fos( . 5 conservan  consistencia
275 | PIEsED 7 Efectividad 0,14 Si 1 0,14 con los saldos ilustrados
distintos usuarios de |, 1 1 ok
la informacién sca | rf:_n 45 Tiokes 3 lazicstanes
consistente? [ MANEIEOS.
RENDICION DE CUENTAS
RENDICION DE - Puntaje | CALIFICA | Factor de Puntajc 5
CUENTAS TIO | Maximo | CION | Calificacion | Obtenitto | OBSERVACIONES
.Para las entidades
obligadas a realizar
rendicion de
cucntas, se
presentan los
estados financieros
en la misma? Si la
c;:fdﬂg e esth Los estados financieros se
28 ‘:m’c'l‘zi"ci:n do | Esistencia'[ 0,30 s1 1 030 |presentaron en  la
rendicién de cuentas.
cucnlas, o5e
prepara
informacién
financiera con
propdsitos
especificos que
propendan por In
transparencia?

X



iS¢ verifica  la
consistencia de las
cifras presentadas en
los estados
financicros con las

Si  se wverfice la
consistencia de los EEFF
frente a cifras en
rendicién de cuentas. La
informacién utilizada cn

28.1 Efcctividnd 035 Si 1 0.35 ¢jercicios de rendicién de
presentadas en la A
e cuentas o para informes
rendicién de cuentas bsi
la presentada para con PrORASIlos
o . i especlficos, corresponde
propdsitos ) i alizad
especificos? a las. cllms ana izachs,
’ verificadas por la DDC
En ¢ informe de
iSe presentan rendicién de cuentas se
explicaciones  que i presentd la informacién
faciliten a  los contable con los rubros
diferentes  usuarios i mas rcpresentatives de
B2 g comprensién de la | Ef¢ctividad } - 0,35 St ! 035 105 EEFF y ¢n términos
informacién facilmente comprensibles
financiera para lode la ciudadanis,
presentada? de forma que sea util y
relevante para estos.
ADMINISTRACION DEL RIESGO .
CONTABLE
ADMINISTRACI ; :
; ICA Factor de Puntaje
ONDELRIESGO | Tipo | Pumtaje | CALIFK R I¢ | OBSERVACIONES
CONEARLE Miaximo | CION Calificacién | Obtenido
i
+Existen Sc identifican mediante la
mecanismos de documentacion Y
identificacién y : caracterizacion  de  los
29 monitoreo de los Existencly €0 ~ : 040 ricsgos, segun ¢l formato
riespos de {ndole dec matriz de riesgos MR-
contable? GCO-GCl.
iSe deja evidencia | Mediante los informes
29.1 |de la aplicacidn de | Efectividad 0,70 S1 1 0,70 cuatrimestrales de
€5t0s mecanismos? moniloreo a los riesgos.
iS¢ ha cstablecido
la probabilidad de 1 Se identifican mediante 1a
ocurrencia  y el documentacién y
impacto que puede ¢ caracterizacién  de  los
30 tener, ¢n la entidad, Existencia L 81 1 0,30 riesgos, segun el formato
la  matcrializacién dc matriz de ricsgos MR-
de los riesgus de GCO-GCl.
fndole contable?
{Sc analizan y se da
un tratamiento Mediante la
adecuado & losf,.. ... identificaciéon  y Ia
it ricsgos dc  indole Efectividad 0.1% St 1 0,18 aplicacion de los
contable en forma controles respectivos.
permanente?




iLos riesgos

Los riesgos identificados

identificados .1 se revisan y se actualizan
302 revisan y actualizan Bhertniia L it 0,18 pcriédicmn);mc, a través
periddicamente? del Sistema MATIZ.
ic‘g:u't;’:::scsmmccc;ﬂg Estos controles se han
permitan mitigar o - documcptado Y
303 A ki Efcctividad 0,18 SI 0,18 caracterizado  segin el
. formato de matriz de
ocurrencia de cada : CO-GCl
riesgo identificado? Resgos MR-GCO-GCL,
1Se realizan
autoevaluaciones
periddicas para Se realizan los informes
determinar la cuatrimestrales de
304 eficacia de los Efectividad 018 SII 0,18 monilufcoalos ricsgo§,y
controles se realiza autoevaluacién
implementados  en de la  sostenibilidad
cada una de las contable.
actividades del
proceso contable?
«Los funcionarios | El personal de planta y
involucrados en ¢l contratistas cumplen con
praceso  contable los requisitos de
poseen las| ... ; formacién  académica,
31 |habllidades  y| EXistencia | 0,30 Al 030 |iienen las habilidades y
competencias compelencias neccsarias
necesarias para su para cjccutar ¢l proceso
ejecucién? contable.
¢Llas personas
involucradas en cl El personal involucrado
proceso  contable
cstain  capacitadas c".d Procese cc_:maplc
31.1 |para identificar los | Efectividad | 0,70 sl oge |Fecibe  acwalizacidn
hechos  econdmicos pCﬂbdlCI.l por paste de la
propios de la entidad SDH, ¢ internamente por
i § parte de 1a SDG.
que ticnen impacto
contable?
;Dentro del plan Dir. Distr, de Contab., de
institucional de la SDH, en su plan de
capacitacién se accion contempla
considera el capacitacion técnico
desarrollo de contable a servidores de
32 | competencing y | Existencia 0,30 S1 0,30 Entes Publicos Distr,
actualizacion involucrados ¢n proceso
permancnte del contable. E1 PIC 2021
personal prevé capacitaciones cn
involucrado en el alianza estratégica con
proceso contable? SDH
Se  veliben e Sc::_rctar{a dg anicnda
32.1 | cjecuci6n del plan de | Efectividad [ 035 st ids | "“cfxg‘;_‘jgg;n‘:i
capacitacién? planeadas.

5

\



Las capacitaciones

43¢ verifica que los | lideradas por la Dircccién

u
progr:}ma_sd « Distrital de Contabilided
gisp:f:glcaldgs contemplan dentre de su

322 ' Efectividad 0,35 Sl 1 0,35 objetivo  mejorar  las

apuntan dal i competencias y
mejoramiento e | habilidades del personal
competencias Y[

involucrado en el proceso

habilidades? contable

32,00 TOTAL 3135

FUENTE: Adaptacién dc! formato gula suministrado por la Contaduria General de 12 Nacion.

Calificacién

Méxima 5
Porcentaje obtenido 09798125
[Califcacién - j 490

NOTA: El aplicativo CHIP de la Contadurfa General de la Nacién validard que cuando la respuesta a una pregunta relativa a la
Existencia dc un contro! sea NO, las preguntas relacionadas con la Efectividad de dicho control scan calificadas también con

NO.

Nombre: LADY JOHANNA MEDINA MURILLO

Cargo: JEFE OFICINA DE CONTROL INTERNO

Firma
Nombre: JUAN CARLOS TRIANA RUBIANO
Cargo: ALCALDE LOCAL SAN CRISTOBAL
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