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MEMORANDO

(150)
Bogota D.C,, septiembre 30 de 2022
PARA: Dr. FELIPE ]IMENEZ ANGEL

Secretario Distrital de Gobierno
DE: LADY JOHANA MEDINA MURILLO

Jefe de Oficina de Control Interno
ASUNTO: Socializacién Informe de seguimiento a las metas del Plan de Desarrollo Distrital de la

Secretarfa Distrital De Gobierno Correspondiente al primer semestre de la vigencia 2022
Respetado Secretario:

En cumplimiento de las funciones establecida en la Ley 87 de 1993, del Plan Anual de Auditoria vigencia 2022
y del Decreto 648 de 2017 especificamente del Rol de Evaluaciones y Seguimiento, atentamente me permito
remitir el Informe de seguimiento a las metas del Plan de Desarrollo Distrital de la Secretarfa Distrital De
Gobierno Correspondiente al primer semestre de la vigencia 2022, con el fin de que sea socializado con su
equipo de trabajo analizando su contenido y se tomen las respectivas acciones de mejora que a su consideracion
apliquen para los procesos evaluados.

Esta Evaluacién se da a conocer al sefior Secretario en cumplimiento de los dispuesto en el Decreto 338 de
2019 “Por el cual se modifica el Decreto 1083 de 2015, unico Reglamentario del Sector de Funcién Publica, en
lo relacionado con el Sistema de Control Interno y se crea la Red Anticorrupcién ARTICULO 1.
PARAGARAFO 1. Los informes de auditoria, seguimiento y evaluaciones tendrin como destinatario principal
el representante legal de la Entidad y el Comité Institucional de Coordinacién de Control Interno y/o Comité
de Auditorfa y/o Junta Directiva, y deberan ser remitidos al nominador cuando este lo requiere”.

De otra parte, me permito informar que dicho seguimiento se encuentra publicadas en la pagina web de la
Secretarfa Distrital de Gobierno  https://www.gobiernobogota.gov.co/transparencia/control/reportes-
control-interno-sgd

Finalmente, agradecemos la disposicién y la colaboracién de sus equipos de trabajo durante el proceso de
evaluacién, reiterando nuestro compromiso de asesotfa y acompafiamiento a todos los procesos de la Entidad.

Cordialmente,

(ORIGINAL FIRMADO)
LADY JOHANA MEDINA MURILLO
Jefe de Oficina de Control Interno

Anexo:  Informe de seguimiento a las metas del Plan de Desarrollo Distrital de la Secretarfa Distrital De Gobierno Correspondiente al primer semestre
de la vigencia 2022. (41 Folios)

Elabor6: Diego Sebastian Jurado Numpaque (Profesional OCI)
Aprob6/Revis6: Lady Johanna Medina Murillo (Jefe OCI)
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Informe de seguimiento a las metas del Plan de Desarrollo Distrital de la Secretaria Distrital De
Gobierno Correspondiente al primer semestre de la vigencia 2022

DESTINATARIOS

FELIPE JIMENEZ ANGEL - Scretario Distrital de Gobierno

DANIEL RENE CAMACHO SANCHEZ - Subsecretaria para la Gobernabilidad y Garantia de Derechos
MARTHA LILIANA SOTO IGUARAN - Subsecretaria de Gestion Institucional

JOSE DAVID RIVEROS NAMEN - Subsecretario de Gestién Local

1. Objetivo

Realizar el seguimiento a la gestién de los proyectos de inversion incluidos en el Plan Distrital de Desarrollo Un
Nuevo Contrato Social para la Bogota del siglo XXI, que estan a cargo de la secretaria Distrital de Gobierno, para
verificar el avance en el cumplimiento de las metas, en cuanto a la ejecucion con relacion a lo programado, desde la
perspectiva de los recursos presupuestales, la gestion contractual y el avance fisico.

2. Alcance

Evaluar el estado de avance y cumplimiento de las mesas sectoriales establecidas en el Plan de Desarrollo Distrital
“Un Nuevo Contrato Social para la Bogotd del siglo XXI”, que esta a cargo de la secretaria Distrital de Gobierno,
correspondiente al primer semestre de 2022, acumulado al 30 de junio de 2022 mediante el analisis de

informacién del reporte SEGPLAN.

Cuadro No. 1
No. DE PROYECTO DE
INVERSION NOMBRE DEL PROYECTO

Fortalecimiento de la capacidad institucional y de los

7787 actores sociales para la garantia, promocién y proteccion
de los derechos humanos en Bogota.
Desarrollo de acciones colectivas y confianza para la

7793 convivencia, el didlogo social y la cultura ciudadana en
Bogota.

7795 Fortalecimiento de la convivencia y el ejercicio policivo a
cargo de la SDG en el Distrito Capital Bogota.
Fortalecimiento de las relaciones politicas entre la

7799 administracién Distrital y los actores politicos de los
niveles nacional, regional, distrital y local

2300 Fortalecimiento de la Capacidad y Gestion Institucional de
la Secretatia Distrital de Gobierno

2801 Desarrollo de la Pardcipacién Digital e Innovacién Social
para una Nueva Forma de Gobernabilidad en Bogota

7803 Desarrollo de la Participaci(:')n Digital e Innovacion Social
para una Nueva Forma de Gobernabilidad en Bogota

3. Marco normativo o criterios del informe
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- Decreto Distrital 807 de 2019, articulo 39 paragrafo 5.

- Acuerdo 761 de 2020 del Concejo de Bogota D.C., por medio del cual se adopta el Plan de desarrollo
economico, social, ambiental y de obras publicas del Distrito Capital 2020-2024, Un nuevo contrato
social y ambiental para la Bogota del siglo XXI.

- Plan de Accién 2020 - 2024. Componente de inversion por entidad vigencia 2022. -
https://www.sdp.gov.co/sites/default/files/01b_planaccioncompgestionxentidad2022.pdf

- Reporte del Sistema de Seguimiento a los Programas, Proyectos y Metas al Plan de Desarrollo de Bogota
D.C. - SEGPLAN, con corte a 30 de junio de 2022

4. Equipo auditor:
Diana Valentina Arévalo Bonilla — Profesional Universitario OCI (Lider)
Diego Sebastian Jurado Numpaque — Profesional Universitario OCI (Lider)
Roci6 Alejandra Vergara Angel - Profesional Universitario OCI (Apoyo)

- Lina Paola Hernandez Acosta — Técnica OCI (Apoyo)

5. Metodologia
Analisis de la informacién del avance fisico y presupuestal reportado por la Secretaria Distrital de Gobierno, a través
del Sistema de Seguimiento a los Programas, Proyectos y Metas al Plan de Desarrollo de Bogota D.C. — SEGPLAN
con corte a 30 de junio de 2022.
Posteriormente, se realiz6 validacion de la coherencia respecto de los indicadores dispuestos las Hojas de vida de
los proyectos de inversion y la informacién reportada en SEGPLAN con la informaciéon reportada en el tablero
Power Bi “Seguimiento proyectos de Inversion — Oficina Asesora de Planeacién” que se encuentra publicado en
Matiz, en los Instrumentos de Gestién y Control del proceso Planeacion Institucional.
Respecto a la ejecucion de los recursos presupuestales y la gestion contractual, se analizé la Matriz de ejecucion
presupuestal BOGDATA con corte al 30 de junio de 2022 conformé a la informacién encontrada en SEGPLAN y
en la Matriz “Punteo Enero a junio” en las cuales se encuentra la relacién de contratos suscritos durante la vigencia
2022 y el proyecto de inversion por el cual es financiado.
La informacién anteriormente nombrada fue proporcionada en su totalidad por la Oficina Asesora de Planeacién
6. Periodo de ejecucion

25 de julio de 2022 al 30 de septiembre de 2022

Desarrollo
7.1 Avance fisico de las metas e indicadores sectoriales Vigencia 20222

Para el analisis de las metas e indicadores sectoriales se aplicaron los siguientes rangos de cumplimiento en cuanto
al avance fisico, teniendo en cuenta, el Avance de la vigencia, el Avance Transcurrido y el Avance del Plan de
Desarrollo Distrital.

CUMPLIMIENTO DE AVANCE FISICO DE CRITERIO
LAS METAS DE PLAN DE DESARROLLO
Cumplimiento = 40%
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40% < Cumplimiento < 70% Cumplimiento Medio
70% < Cumplimiento < 90% Cumplimiento Medio Alto
90% =< Cumplimiento = 99% Cumplimiento Alto
Cumplimicnto 10074 [ CmplmemoToal |

Elaboracién propia OCI

Ahora bien, dentro del Plan de Desarrollo Distrital, se evidencia el cumplimiento del 100% de seis (6) Metas
Sectoriales de las 36 existentes, dado que dentro de su planeacién se proyectaban para para ser ejecutadas en
vigencias anteriores, como las relacionadas con los proyectos de inversion No. 7801 y 7795 de la siguiente manera:

Cuadro No. 2
Proyecto Meta Descripcion de la meta
544 Fortalecer la gestion territorial a través de las intervenciones de las Alcaldfas
Locales
Mejorar el estado de la malla vial local a través de las intervenciones de las
391 Alcaldfas Locales, en el marco del proceso de reactivacion econémica de la
ciudad.
Contribuir con acciones enfocadas al proceso de reactivacion y adaptacion
7801 48 econdmica de la ciudad a través de las intetvenciones priotizadas por las
Alcaldias Locales.
248 Mejorar el estado del espacio publico local, zonas verdes y parques vecinales
a través de las intervenciones de las Alcaldias Locales.
Contribuir con el ingreso minimo garantizado de la poblacién vulnerable a
12 través de las intervenciones de las Alcaldias Locales de conformidad con la
reglamentacion vigente.
7795 313 Descpngestionar el 60% de gctuaci(.)nes de policia que se encuentran
pendientes de fallo en primera instancia.

Elaboracién propia OCI, con datos remitidos por la Oficina Asesora de Planeacion

A continuacion, se presente el Avance de la vigencia, el Avance Transcurrido y el Avance del Plan de Desarrollo
Distrital, reportado por la secretaria Distrital de Gobierno mediante el Seguimiento a los Programas, Proyectos y
Metas al Plan de Desarrollo de Bogota D.C. — SEGPLAN. Se identificaron 30 metas y 35 indicadores sectoriales,
programados para la vigencia 2022, a cargo de la Secretarfa Distrital de Gobierno, cuyo andlisis presenta los
siguientes resultados:

Edificio Liévano Cédigo: EIN-F009
Calle 11 No. 8 -17 Version: 01
Cédigo Postal: 111711 T

Tel. 3387000 - 3820660 Vigencia: 18 de mayo de 2022 _
Informacién Linea 195 Caso HOLA: 244494 ALCALDIA NAYOR
www.gobiernobogota.gov.co Pfigma 3 de 41



w*

** SECRETARIA DE
BOGQT[\ GOBIERNO INFORME DE LEY Y/O SEGUIMIENTO
Cuadro No. 3
Informacion reportada - SEGPLAN Observaciones OCI
Y $ ) v 2 )
':g 513; —g 0-; E § § Z 5 & 5 Z g Analisis oficina de control interno Recomendaciones
O 38 |7 9 e e g | A
& | Z & Z i IE °
De acuerdo a la hoja de vida del proyecto
Fortal remitida por la OAP, se pudo id.entiﬁcar que
ccimient respecto a la Meta Sectorial 19,. se . o . .
o de la programaron 4 'ent'regables para la anualidad, | Por med?o f:lel Informe Ejecutivo se pue.de ey1d§nc1ar
\da donde su cumplimiento en el primer semestre | el cumplimiento por parte de la secretaria Distrital de
Zapac debia ser de la siguiente manera; Realizar el | Gobierno y de la Subdirecciéon de Libertad Religiosa
institucio Implementar y 1QO°/0 de los informes dC. seguimiento | y de Conciencig respecto a la implementacién de lgs 4
nal y de difundir una trimestral de la Implement.aclén de la PP, |lineas estratégicas descritas en el Plan de Accion
los M . politica Elaborar 4 .mformes de gestlén semestral del aprobado a través. de.l CQMPES 1.2 las cua}es son:
Actores p'ﬁbh.cg para el . . _ |avance de implementacion de la PIRPAS y formacl.ér.l.y cgpacltaclén, investigacion, trabajo social
5 sociales | o | icTCicio delas| & S Sy | Realizar 4 fiocumentos balance d@ la gestiény |y sen§1blllzaclén y campafias. No obstante, se
= para I — | libertades :.. :2& % | de las acciones estratégicas realizadas por la | recomienda que los productos que derivan de las
. fundamentales | ™ = 2 | Subdireccion de Liberta Religiosa y de |acciones generadas por la misma Subdireccién como
garantia, de  religion, Conciencia, tenfan una programacion del 25% | es el caso del entregable dos, donde se elabor6 y
promoc culto y cada una las cuales lograron el avance del | presentd la propuesta denominada oferta social para
on R conciencia en 100% para el primer semestre, respecto al | mejorar la calidad de vida de la persona mayor en
g;o(tieeclc(l)s la ciudad. ultimo entregable, Brindar el | articulacion con la Universidad Manuela Beltran, se
derechos acompaﬁami§nto al 1.00% de las spgiones del publique.en la pagina oﬁc.ial de la secretaria Distrital
humanos Cornlté.DlsFrltal de leerFa de Rehglén., Culto | de Go.blern.o en .la sesion .de PIRPAS para su
en y Concl@cm y los Comités locales (incluye | respectiva divulgacion con la ciudadania.
Bogotd actas, informes y demas), tuvo una
programacion del 45% teniendo un avance del
100% para el primer semestre.
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Fortalecer

26

tres (3) rutas
de promocion,
prevencion,
atencion y
proteccién  a
defensores de
Derechos
Humanos,
sectores
sociales
LGBTI y
Victimas  del
Delito de trata
de personas,
producto de la
posible
vulneracion de
los derechos a
la vida,
libertad y
seguridad e

49%

77,33%
46,40%

Para el primer semestre del 2022, para la
Meta Sectorial 26 se programaron 4
entregables los cuales son; Disefiar el 100% de
una estrategia de prevencién colectiva para
defensores y defensoras de derechos
humanos, Disefiar el 100% de una estrategia
de articulacién de rutas de atencién y servicios
(distritales) a poblaciones diferenciales y
Disefiar el 100% de una estrategia de difusion
de las rutas de atencién definidas por la
Direccién de Derechos Humanos, estas
tuvieron una programacion del 100% y su
avance fue del mismo porcentaje, en cuanto al
ultimo entregable programado para este
semestre, el cual es Implementar el 100% de
una estrategia de articulacién de rutas de
atencién y servicios (distritales) a poblaciones
diferenciales, se programé una ejecucion del
20% y su avance fue del 100%.

Se recomienda que en la estrategia de difusion de
las Rutas de Atencién definidas por la Direccion de
Derecho Humanos se incorporen diferentes medios
de divulgacion con el fin de tener un mayor alcance e
impacto dentro de la poblacién objetivo.
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Atender
100% de
personas
requieran
atencion.

el
las
que
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60%

Una vez revisada la hoja de vida de la
presenta meta, se puede identificar que se
programaron para el primer semestre de la
presente vigencia 5 actividades con una
ejecucion del 100% que corresponden a la
Atencion del 100% de los siguientes grupos o
agentes; lideres y defensores de Derechos
Humanos, Poblacién LGTBI, victimas de
trata, personas desmovilizadas de grupos
armados al margen de la ley y personas
victimas de abusos por parte de las fuerzas
publicas, grupos que demandan medidas de
protecciéon y prevencién para garantizar sus
derechos a la vida, libertad, integridad y
seguridad, evidenciando que su avance y
cumplimiento ha sido del 100% .

No se asignan recomendaciones para la presente
meta, ya que el Equipo de la Oficina de Control
Interno evidencio que la Direccién de Derechos
Humanos ha activado las Rutas de Atencion de
acuerdo a los lineamientos establecidos en los
Instructivos; DHH-FPD-IN012, Ruta para la
atencién y proteccion de defensoras y defensores de
derechos humanos; DHH-FPD-INO013, Ruta para la
Atencion Interna de las Victimas de Trata de
Personas; DHH-FPD-INO018, Ruta de promocién y
atencién de derechos fundamentales de religion, culto
y conciencia; DHH-FPD-INO19, Ruta por la
reconciliacion y DHH-FPD-IN020, Ruta de atencién
a victimas de abuso de autoridad de la fuerza publica.
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Fortalecimi

27

ento del 100%
de los espacios
de  atencién
diferenciada y
participacion
para
comunidades
negras,
afrocolombian
as, raizales,
palenqueros,
pueblo
indigena,
pueblo gitano,
para promover
el goce de los
derechos  de

los grupos
étnicos y
mitigar

afectaciones al
tejido social.

77.22%

77,22%
61%

Para esta meta se asocian 3 entregables los
cuales cumplieron un avance del 100%
respecto a la ejecucién programa para el
primer semestre. Se evidencia que los
Espacios de Atencién Diferenciada - EAD,
cumple con el objetivo de brindar escenarios
de dialogo y articulacién entre la
administracion distrital y los diferentes grupos
étnicos que conviven y habitan en la ciudad,
con el fin de brindar las herramientas para que
de manera constate dichos grupos étnicos
tengan una mayor participacion e incidencia.

Se recomienda mantener actualizados los formatos de
orientacién inicial de los Espacios de atenciéon
diferenciada DHH-FDPF011, y que estos guarden
coherencia con los formatos de seguimiento del
servicio de orientacién profesional DHH-FDP-F006,
teniendo en cuenta que cada uno de estos formatos
debe ser aplicado a toda persona que patticipe de los
EAD, segun lo indicado en el procedimiento DHH-
FPD-P005 - Espacio de atencién diferenciada —
CONFIA — Centro de Orientacién y Fortalecimiento
Integral Afro bogotano.

Edificio Liévano
Calle 11 No. 8 -17

Cédigo Postal: 111711

Tel. 3387000 - 3820660

Informacién Linea 195
www.gobiernobogota.gov.co

Cédigo: EIN-F009

Version: 01

Vigencia: 18 de mayo de 2022
Caso HOLA: 244494

Pagina 7 de 41

ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTA DC.




w*

" -
SECRETARIA DE
BOGQT[\ GOBIERNO INFORME DE LEY Y/O SEGUIMIENTO
De acuerdo con el Resumen Ejecutivo, se puede
Implementa . . .
¢ cuatro  (4) evidenciar que el equipo de Planes Integrales de
Acciones Afirmativas de la Subdireccién de Asuntos
planes de P . -
acciones Etnicos SAE, para el primer semestre establecio
. De los dos entregables programados pata el | parametros técnicos en coordinacién secretaria
afirmativas - . o . .
primer semestre respecto a esta meta, solo uno | Distrital de Planeacion SDP y la Oficina de
PIAA para .. 0 . . ’ .
UPOS © o o |de ellos tuvo cumplimiento del 100%, el|Planeacién de la secretaria de Gobierno para
u [=) =) o . . , . oq. . . .
* gmip < 3 9 &3 | segundo, el cual indica que, se debfa elaborar | materializar la estrategia de seguimiento que se
étnico ue - - L . S o : p .
ermit;n qs 3 3 N |un informe ejecutivo de seguimiento a las | implementaria para las Acciones Concertadas con los
u . . . . . . .
E ecucion  en acciones concertadas con los diferentes | diferentes grupos étnicos en el Distrito Capital.
u . . . . . . .
e - grupos étnicos en el distrito capital, no |Teniendo en cuenta lo anterior y las acciones
articulacién ., 0 . . .
con los cumplié con el avance el cual era del 33%. realizadas en la Meta 27, se recomienda informar en
un resumen ejecutivo el seguimiento que se
Sectores de la . . . .
. - implement6 a las acciones concertadas y ejecutadas
Administracio .
o para el primer semestre del 2022 (7 procesos de
n Distrital. - o
fortalecimiento comunitario).
Disenar e Referente a la Meta 29, para el primer
implementar semestre se programé la ejecucion de 6
una ) actividades las cuales cumplieron en su
estrategia para totalidad con el 100% de avance. Se puede
dar evidenciar que desde la SDG se solicit6 los
cumplimiento reportes de seguimiento a las Entidades con| No se asignan recomendaciones para la presente
al Plan de productos a cargo dentro de la Politica Publica | meta, teniendo en cuenta que cada una de las acciones
Acciéon de la § § = | Integral de DDHH, se realiz6 y se asisti6 a la | programadas para el primer semestre se asocia de

D L. S ., " . . . . .

& | Politica ﬁﬂ :a 2 |[segunda sesion del Comité Distrital de|manera coherente con los lineamientos establecidos
Publica © ™~ DDHH, se concertaron 20 convocatorias para | en el plan de accién de la politica publica integral de
Integral en los Comités Locales de DDHH, se|derechos humanos adoptado mediante el documento
Derechos implement6 el producto 5.4.1 Baterfa de | CONPES 05 de 2019.

Humanos. Indicadores de goce efectivo de DDHH para

los habitantes de la ruralidad de Bogota y
finalmente, se reporta un total de 1765
personas que atendieron y participaron de
procesos de educacion sobre DDHH.
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Disefiar e
implementar Se puede evidenciar que las dos actividades

una (1) politica
publica para la
lucha contra la

programadas para el primer semestre tuvieron
un cumplimiento del 100% respecto a su
programacion las cuales eran del 100% y del

Se recomienda que la formulacién de la Politica

X = . . desarrollada durante el primer semestre de la presente
trata de EQ E‘,‘g X | 25%. Dichas actividades consolidaban la| . . e elp . p ,
L A e} .. L. P vigencia de cumplimiento en su totalidad a la Guia de
personas = = ‘0 | formulaciéon de la Politica Publica para la . iy L o .
. D D formulacion de Politicas Puablicas del Distrito Capital
ejecutando las Lucha contra la trata de personas y la o -
. . . . ., | elaborada por la sectretaria Distrital de Planeacion.
acciones a asistencia y acompafiamiento al Comité
cargo Distrital de ILucha Contra la Trata de
garantizando Personas.
la
incorporaciéon
de enfoques
Para la presenta Meta (30), se programaron 4
entregables para el primer semestre,
Disefiar e evidenciando a partir de la Hoja de Vida del
implementar Proyecto y del Resumen FEjecutivo que se . . .
i o Las acciones implementadas durante el primer
una 1 cumplié con el avance del 100% referente a la . . . . .
. . ., semestre de la primera vigencia, permite identificar
estrategia para programacion porcentual que tenfa cada uno . o )
o o que las mismas han aportado de manera significativa
dar = = ) de estos entregables. Durante el semestre se . . . .
& | cumplimiento < < =) desarrollaron actividades como la realizacién | los lincamicntos establecidos en la Sentencia de
p . - — ) . . . .77 | Tutela No. 25000-23-41-000-2015-00873-01 del 4 de
alPlande Vida | ™ D de reuniones entre el equipo de investigacién . .
. - agosto de 2016, y en el Plan de Vida de la comunidad
de la y las autoridades tradicionales para el|.°, . c .
. L indigena Muisca de Bosa “palabra que cuida y protege
comunidad desarrollo de los encuentros comunitarios y la o
. . L la semilla”.
Muisca de realizacién de mesas técnicas
Bosa. interinstitucionales para la implementacion

del Pan de Vida de la Comunidad Indigena
Muisca de Bosa.
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De acuerdo con la plataforma Interna de la SDG
Implementa Para el primer semestre, se programé la | "Intranet", se puede evidenciar que el Obsetrvatotio

r una (1)
estrategia  de
cultura

ciudadana para

siguiente actividad en lo que refiere a la meta
32; Disefiar 1 estrategia de cultura ciudadana,
su programacién de ejecucion fue del 70%
teniendo un cumplimiento del 100% entre la
construccion de los estudios previos para la
contratacion de la prestacion de servicios para
ejecutar la aplicacién de una encuesta dirigida
a 4500 personas, reuniones entre la SDC y la
SDG para la implementacion de la estrategia
para reducir la

72%
72%

de cultura ciudadana
Xenofobia y el racismos.

de Conflictividad Social tuvo una reunién con el
secretario de Gobierno el 18 de abril con el fin de
implementar una metodologfa que les permita
resolver, de la manera mas indicada, los diferentes
conflictos que afectan a la sociedad como la
homofobia, la xenofobia y el racismo, entre otros.
Este tipo de acciones, a pesar de que no estin
programadas, se recomienda nombrarlas dentro del
informe ejecutivo para poder visibilizatlas ya que las
con la meta.

mismas se articulan

@ | disminuir el
racismo, la
xenofobia y la
marginacién
social en
Bogota.

Reformular
cuatro 4

“ politicas
publicas
étnicas.

La meta 35 tenfa programada una actividad
para el primer semestre del 60%, la misma
tuvo un cumplimiento del 100%. Para el
cumplimiento de dicha actividad la SDG
realizo talleres y reuniones con las diferentes
alcaldfas, grupos étnicos y sectores para la
construccion del documento diagnostico para
la reformulacién de las 4 Politicas Publicas
Etnicas.

Se recomienda analizar el avance de las fases de
Formulaciéon a fin de establecer acciones que

permitan superar el rezago de la meta.
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Segtn la Hoja de Vida del presente proyecto,
pata el primer semestre se programaron 3
entregables los cuales cumplieron con su
avance al 100%. Su cumplimiento se
Reformular desarroll6 mediante la consolidacién del
una (1) politica documento de politica y del plan de accién de
publica de la politica, mesas de trabajo con el Consejo
discapacidad, 3\: E\; o | Distrital de Discapacidad, con el Comité
O o L, . . . . . . .,
> | en el marco de 3 L& 2 | Técnico Distrital de Discapacidad, con los | No requiere recomendacion
la  secretaria | & & Representantes Distritales de Organizaciones
Técnica de personas con discapacidad y con la
Distrital ~ de organizacion COLDIS de la Localidad de
Discapacidad. Bosa. Adicionalmente se realiz6 la difusion de
la informacién sobre la eleccién de
representantes  locales y  distritales de
discapacidad en el marco del Sistema Distrital
de Discapacidad.
Implementa La meta presenta un avance mayor al 80%, lo
Desar run (1) que quiere decir que se estd cumpliendo con
rollo de Observatotio los entregables en los tiempos estipulados. Por
acciones de otra parte, se puede evidenciar que se
colectiva conflictividad realizaron 128 registros de actores sociales . .
. . S .+ | Monitorear que el contenido desarrollado en cada uno
sy social que desde el Observatorio de Conflictividad Social . .. .
! . . de los informes emitidos por el personal asignado
confianz permita lo cual permite conocer y comprender los . .
© < . . . cumpla con los objetivos para dar cumplimiento a la
5 aparala | capturar S S o |diferentes actores sociales que tienen . .
) . N . N N S o . . meta propuesta. Lo anterior, para que el observatorio
&~ conviven | & | informacién 3 & S |incidencia dentro del territorio, de ello se : .. .
~ . S w0 v = . L . cumpla con la finalidad de ser descriptivo, que brinde
cia, el periodica y €2 € desprendio la realizacion de un (1) informe de R .
- . N un diagnéstico y sea predictivo respecto a las
didlogo realizar caracterizaciéon de estos. Por otra parte, se oo . . .
. . . . - : movilizaciones sociales y escenatios de conflictos que
social y seguimiento a identifica la  elaboracién de informes .
. . . se desarrollan en la ciudad.
la cultura las relacionados en materia de gobernabilidad,
ciudadan conflictividade conflictividad social y derechos humanos.
aen s y demandas Ademis, se evidencia la actualizacién de
Bogota ciudadanas en diferentes herramientas tecnolégicas como la

Bogota

del aplicativo Poliscopio para mejorar.
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Desarrollar
un (1)
Programa de

323

dialogo social
constructivo y
cercano, a
través de
estrategias de
accion
coordinada e
inmediata
frente a las
conflictividade
s sociales para
el
fortalecimient
odela
convivencia, la
cultura
ciudadana y la
gobernabilida
d en la ciudad

325

Disefiar e
implementar el
100% del
Programa de
Iniciativas
Juveniles

Implementar

Edificio Liévano

Calle 11 No. 8 -17

Cédigo Postal: 111711

Tel. 3387000 - 3820660
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70,97%

Se puede identificar el cumplimiento de los
dos componentes que integran la meta, dado
que se evidencia que el equipo de diteccién de
convivencia y dialogo social realizo el
acompafiamiento a diferentes movilizaciones
y protestas que se desatrollaron dentro del
territorio. Ademas, se establecieron mesas de
didlogo para atender las diferentes solicitudes
de la ciudadania.

Garantizar el acompafiamiento del 100% de las
actividades requeridas por la secretaria Distrital de
Gobierno y/u otras entidades distritales en las
actividades que se requiera en los tiempos
establecidos, dado que es importante cumplir con el
cronograma que plantean las mismas, para que asi se
pueda atender de forma oportuna las necesidades y
requerimientos que presente la ciudadania.

X
S
N <+
o <t
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X
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FL O
< <t
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Para el primer semestre del afio 2022, se puede
evidenciar que no se ha llegado a la mitad del
cumplimiento de lo programado para la
respectiva vigencia. Aun asi, se identifica que
han realizado ajustes a la metodologia que se
defini6 en el afio 2021 y se evidencia la
suscripcion de un convenio
interadministrativo con el IDPAC con el fin
de aunar esfuerzos para la implementacién de
las iniciativas ciudadanas juveniles.

Ejecutar en los plazos estipulados los entregables para
dar cumplimiento total de esta actividad, ademas,
estar en constante monitoreo acerca de contrato
interadministrativo que se suscribi6é con el IDPAC en
el cumplimiento de su objeto contractual.
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320 iniciativas
ciudadanas
juveniles para
potenciar
liderazgos
sociales,
causas
ciudadanas e
innovacién
social

326

Disefiar e
implementar
en un 100% la
estrategia para
el desarrollo
de pactos de
accién
colectiva

Implementar 8
acuerdos  de
accioén
colectiva para
la  resolucion
de conflictos
socialmente
relevantes
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48%

INFORME DE LEY Y/O SEGUIMIENTO

No se evidencia programacion para el primer
semestre de la vigencia 2022.

No se evidencia programacién para el primer
semestre de la vigencia 2022.

Se evidencia que en el primer semestre de la
vigencia 2022 se realiz6 la firma del pacto Hip
Hop por el arte y la vida por parte de nueve
(9) entidades distritales.

Elaborar mesas de trabajo en cada de las entidades
que firmaron el pacto para que asi se pueda realizar
un Optimo seguimiento en el cumplimiento del
mismo.

>
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Se puede identificar que se esta adelantando la
actualizacion de la matriz de revision de la
propuesta del pacto, realizando ejercicios
articulados con el Instituto Distrital de las
Artes, el cual permiti6 dar a conocer
informacién relacionada al festival musical
Hipo Hop al parque, completando asi el
diagnéstico sobre los elementos claves de la
conflictividad que se aborda a través del pacto.

Realizar seguimiento a las actividades establecidas en
el plan de trabajo para seguir con la construccion del
pacto en los aspectos de las alianzas academias, en las
convocatorias a las organizaciones defensores de los
derechos humanos, en la conformacion de mesas de
trabajo con diferentes organizaciones sociales.
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327

Implementa
run (1)
programa de
barrismo
social que
promueva
territorios en
paz,
convivencia
en el futbol, el
cuidado de la
ciudad y la
cultura
pacifica en
Bogota

328

Implementa
runa (1)
estrategia para
la eleccion,
formacién y
fortalecimient
o del Consejo
Distrital de
Juventud que
promueva
nuevas
ciudadanias y
liderazgos
activos
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81,67%

81,67%

49%

Se evidencia un acompafiamiento continuo en
las actividades de futbol desarrolladas en los
estadios del camping y techo por parte de las
entidades competentes. Ademas, se identifica
la realizaciéon de esquemas, documentos y
reuniones como herramientas para el fomento
de la cultura ciudadana y convivencia en el
futbol.

Continuar con las acciones programadas en el plazo
estipulado para que no se presenten retrasos en el
desarrollo de las mismas. Lo anterior, con el fin de dar
un total cumplimiento a la meta programada.

74,29%

52%

Se identifica la realizacién de doce visitas a los
consejos locales, de acuerdo con el plan de
acompafiamiento a las Alcaldias Locales.
Al mismo tiempo, se identifica la socializacion
de diferentes documentos para los consejeros
de juventud tales como el protocolo del
incentivo de movilidad de Transmilenio y
protocolo de vacancias de los consejos de
juventud.

Realizar seguimiento al banco de ideas para el
funcionamiento e iniciativas de los consejeros locales
y distritales de juventud y continuar con las
actividades propuestas para que se cumpla en un
100% el cumplimiento de la meta para la presente
vigencia.
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El avance es medio alto. Para esta meta se
asocian 2 entregables, se identifica que en
cuanto al primer entregable correspondiente a
la fase de planeacién y formulacién del plan,
Implementa se desarrollé entre febrero y abril de 2022 en | Revisar los datos reportados

run (1) plan
estratégico de

su totalidad; en cuanto al segundo entregable
medido en nimero de actuaciones terminadas,

en SEGPLAN vy los del avance interno de gestion e
identificar las causas en las diferencias de las cifras y

el codigo de
seguridad y

convivencia
ciudadana

reportado se cumple con lo programado a
corte junio de 2022, a través de talleres,
actividades pedagogicas, formacion
servidores, mesas de trabajo con las entidades
involucradas en el proceso de remplazo de
multa con programas comunitarios.

=3 =
S | descongestion § § § archivadas y/o inactivas, se presenta un | tomar las acciones a que haya lugar, para entregar la
Fortal | de las b = §f | avance con corte a junio en 2654 de 5770 | informacién real que corresponda.
ecimient actuaciones programadas para la vigencia 2022 reportado | Por otro lado, hacer seguimiento al plan estratégico
odela administrativa en SEGPLAN, sin embargo se identifica una | de descongestién y garantizar el cumplimiento de la
conviven S variaciéon en el informe interno, donde se | programacion para la vigencia 2022.
ciayel reporta avance en 2684 y una programacion
ejercicio de 5803, discriminadas entre establecimientos
779 | policivo de comercio, espacio publico y obras y
5 a cargo urbanismo.
dela El avance de la meta es medio alto. Se
SDG en Imol identifican dos entregables, el primero
el mplementa corresponde a las fases de disefio de la
Distrito T una (l) estrategia  “Juntos  confiamos ~ mas”
Capital estrategla dg desarrollado entre los meses de febrero y
Bogota prevercllclon € @ ° e |mayo al 100%. Respecto al segundo|Continuar  ejecutando  las  actividades  de
§ co;(z?arlil:stislo (83]“ ZOE_” %ﬂ .entregable, se identifica lz% fase’ de implemer.ltaf:ién y realizar seg.u.imiento para.garantizar
establecido en | B S & |implementacion de la estrategia, segin lo |el cumplimiento de las actividades pendientes por

ejecutar en la vigencia 2022.
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Acompafiar
el 100% de los
espacios de la
democracia Para determinar el cumplimiento de la actividad se
Fortal representativa Se evidencia un avance el cual no es de un | revisa la hoja de vida y el informe de esta meta, para
ecimient | & | a travésdel § § 100% ya que para los meses de enero y junio | lo cual se evidencia que en el informe se menciona
o de las| ¥ | apoyo de los Lo = no se reporta ejecucion, dejando de cumplir | actividad para el mes de junio y no se evidencia este
relacione procesos con lo programado a corte de junio de 2022. |avance de esta manera se recomienda mantener
s electorales que actualizada la hoja de vida correspondiente a esta meta
politicas convoque la
entre la Autoridad
administ Electoral
Q raf:iég Cuatro (4)
N Distrital agendas
y los participativas
actores concertadas El desarrollo de esta actividad la podemos
politicos con el Comité observar en los meses de marzo a junio su
de los de Integracién avance de ejecucion es bajo, evidenciando una | Seguir cumpliendo con la programacién a las
niveles o | Territorial - § © § debilidad en la fase de planeacién puesto que | diferentes sesiones, reuniones mesas de trabajo que
nacional, | 2 CIT, que ™ O@ 3‘ el desarrollo de esta meta la programan para | lleven a cabo las entidades y que cumplan con la
regional, generen < 0 | cada mes y de acuerdo con las evidencias | descripcion de la actividad para dar cumplimiento a la
distrital y articulacién reportados esta actividad no es realizada en los | meta 7799
local con planes, meses de enero y febrero enfatizando su
programas y actividad en el mes de junio
proyectos de
la gestion
Distrital
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Desarrollar
el 100% de las
lineas de El avance de la vigencia 2022 se considera
investigacion bajo, aunque el reporte del SEGPLAN se
del resalte el logro "en la elaboracion del segundo . .
. © o © . & . -sune Cumplir con la elaboracién de los documentos de
o | Observatorio | = S capitulo del documento de investigacion |. L . . .
® = Q = . .. , . investigacion ya que esto podria servir a la produccién
¢ | de Asuntos 5 X -~ | sobre dindmicas politicas, que esta dedicado a . o S
.. = 2 N ., . . ., de conocimiento; por otro, facilitar la participacion
Politicos de la eleccién presidencial y 1a reconfiguracion de | .
L, L ciudadana.
acuerdo con fuerzas politicas” ya que dentro del indicador
los de esta meta proponen la elaboraciéon de los
lineamientos mismos.
de la Red de
Observatorios
Realizar
cinco (5)
procesos de
apoyo para el
fortalecimient
o de las
relaciones
entre la En esta meta observamos un avance medio ya
w | Administraci6 | o ?}: § que en el mes de enero no se report6 avance, | Se seflala el avance al cumplimento de la meta
. . = .. . . . .
I | nDistrital y 2 e = | pero las actividades ejecutadas en el resto del | recordando el fortalecimiento de las  relaciones
los actores €3 L

que integran
las

corporaciones

de eleccion

popular del
nivel nacional,

regional,

distrital y local

semestre cumplen con el objeto y lo
programado con la meta

politicas.
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La meta presenta un avance medio alto con
corte a junio de 2022, se evidencian 5
entregables, de los cuales 3 presentan avance
Implementar del 50%, donde se reportan la adecuacién de
una 1 espacios de trabajo colaborativo, el disefio y

capacidad
tecnoldgica del
Sector
Gobierno

electrénico; realizas por la DTT a corte junio

de 2022.

Fortal estrategia para presentacién ante el DASC de la iniciativa
ecimient fortalecer la o | “Nuestra planta: Transparencia y flujo | Continuar realizando las actividades programadas
. =} =) . . 5 . ., . .
odela | & |capacidad § o S |inteligente de datos”; y control documental a | para la implementacion de la estrategia y realizar los
Capacida | ' |operativa y de | '© ) S | procesos. Por otro lado, 1 entregable presenta | seguimientos  respectivos  que  permitan el
dy gestion un avance total, con la realizacién de un |cumplimiento de la meta al finalizar la vigencia.
Gestién administrativa reporte del componente de Sostenibilidad
780 Instituci del Sector ambiental; finalmente se evidencia que 1 de
0 onal de Gobierno los entregables relacionado con el reporte de
la la implantacién de la estrategia trabajo
Secretarf inteligente no presenta avance debido a que
a esta programada para diciembre.
Distrital
de Implementar
Gobiern una ) ]
. El avance de la meta es medio alto. Se reporta
o estrategia para . . -
< < |lacjecucion de las actividades programadas en . . .
Y o S =) . . . u u V.
w |fortalecer y| o Continuar cjecutando las actividades programadas
5 . S @ S | relacién con conectividad, almacenamiento, . i . .
i | modernizar la | b 2 . . L para el periodo restante de la vigencia y verificar el
) S | procesamiento, licenciamiento, y  correo

cumplimiento de la meta.
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Implementa
runa (1 . ,
e%trate( ?a ara El avance es medio alto para esta meta. Segun
12; glap lo reportado, esta meta comprende 9
sostenibilidad entregables. Se evidencia que segun lo | Continuar realizando las actividades correspondientes
% | v meiora de - § § programado que para cada uno de los|a cada entregable, realizar seguimiento al
/ o . . .. ..
o ias ] o3 e | entregables se realizaron las respectivas | cumplimiento y resultados de las  actividades
. . €9 N | actividades, se identifica que el cumplimiento | ejecutadas que permitan garantizar el cumplimiento
dimensiones y . ; .
politicas del de los entregable esta entre el 33% y el 67%; | de la meta al finalizar la vigencia 2022,
nos reporta retraso en ninguno, con corte a
MIPG en el . ’
Sector junio de 2022.
ecto
Gobierno
Fortaleci Se evidencia un avance superior al 80% lo que
miento Implementar quiere decir que se estd cumplimiento con los
de la un (1) modelo entregables programados para ejecutar la meta
& prog para ¢
Goberna local de en los términos establecidos, entre ellos se . .
. © o © . . - Verificar que cada uno de los entregables se realicen
nza y|  |gestién S S S evidencia el establecimiento de un plan de P .
= ) S = . . en los términos establecidos, con el fin de que se
7801 | Goberna | & | transparente, 5 - . | trabajo para implementar el modelo local de . . o
- . = = 2 - . . . realice un 6ptimo cumplimiento de la meta dentro de
bilidad incluyente, € € 0 | gestidn, la elaboracion de diferentes informes la vieencia 2022
L. . ., V. .
en las participativo y los cuales dan cuenta de la gestion de los &
localidad colaborativo royectos de inversion, investigacion sobre la
proy > g
es de local gobernanza y gobernabilidad e
Bogota implementacién del centro de gobierno local.
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Implementa
r un 1
sistema de
gestion  local
que  permita Se identifica la implementacién de diferentes
mejorar la estrategias de intervencién y seguimiento en
gestion en la las Alcaldfas Locales, a través de multiples
planeacion, actividades que dan cuenta de su
contratacion y cumplimiento en temas relacionados a . - .
. - ’ . Verificar que las actividades que se estin llevando a
ejecucion Infraestructura Local, Bogota Local 3.0, , . L .
o o - o . cabo estén enfocadas a ejecutar un 6ptimo sistema de
X | presupuestal N S = |cuidado local y constructores locales.
0 & & i

de las alcaldias
locales y la
territorializaci
6n de la
inversion,

informando a
la ciudadania

sobre los
bienes y
servicios en
cada localidad

Por otra parte, se evidencian procesos de
acompaflamiento  por medio de la
consolidaciéon de diferentes sesiones de
participacion de distintas entidades distritales
acerca de temas relacionados con planeacion,
contratacién,  ejecuciéon  presupuestal y
territorializacion de la inversion.

gestion local para que se pueda mejorar en los temas
de planeacién, contratacién y ejecucién presupuestal
en las Alcaldias Locales.
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Implementa
runa (1)
estructura
interna de
operacién y
funcionamient
o para las
alcaldias
locales

549

64%

67%

Se celebro el contrato de consultorfa No.
1418 de 2021 y se elabor6 el plan operativo de
trabajo para desarrollar y ejecutar dicho
contrato. Por otra parte, se evidencia la
formulaciéon de una propuesta de estructura
interna tipo de las Alcaldfas Locales y su
articulacién  con el  gabinete  local
Se esta llevando a cabo la modificacién de la
estructura de la planta de empleos y manual de
funciones de las  Alcaldias  Locales
adelantando para el primer semestre de la
vigencia 2022 el estudio técnico que dé cuenta
de los actos administrativos que soportatian
los cambios establecidos para la estructura de
la planta en las Alcaldias Locales.

Cumplir con la elaboracién de las actividades que
se requieran para dar poder definir la organizacion
interna respecto a la operacion y funcionamiento de
las Alcaldfas Locales, con el fin de que se pueda
mejorar en sus procesos de planeacion para el
desarrollo local, mediante la implementaciéon de
modificaciones en la estructura de personal.
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Respecto a esta Meta Sectorial (423) se
programaron 4 entregables para la anualidad,
donde se evidencia el cumplimiento del 100%
para el primer semestre de los dos primeros
Desarrol entregables que hacen referencia a; Implementar
lo de la la plataforma Web y/o micrositio del laboratorio y
Participa Implementar Elaborar caja de bherramientas y metodologias de
cién un 1 innovacion. Los 2 entregables restantes, los
Digital e Laboratorio de cuales son; Desarrollar e/ 100% de la planeacion e . .
5 . ., . 5 ! P . Ta Meta Sectorial nombra de manera articulada el
Innovaci Innovacion implementacion de los proyectos que se requieran en el e
. . . ° S . . .| tema referente a la Participaciéon Ciudadana, por lo
o 6n Social Social ~ sobre| = N o | marco de los servicios de laboratorio y planeacion e o .
=S Q . 5 0 S > . cual es indispensable nombrar dentro del informe
®© | para una| § | Gobernabilida | s 2 | implementacion de la segunda coborte de entrenamiento | . . . S
Nueva d Social. | 5 o 0 aventes  de inmovacion.  tavieron  una | 9ECUEYO las actividades de innovacién direccionadas
P > & ., o > . a los presupuestos participativos y causas ciudadanas
orma Derechos programacion del 25% cada una para el primer ue ha realizado el GOLAB
de Humanos vy semestre teniendo un avance del 100%. En el | 1 '
Goberna Participacién resumen ejecutivo con corte a junio de la
bilidad Ciudadana presente vigencia se puede identificar que se
en desatrollaron cursos, talleres y cohortes
Bogota dirigidos a los funcionarios y contratistas de la
SDG con el fin de desarrollar elementos y
herramientas de Innovacién que permitan
enfrentar los retos y los desafios publicos a los
cuales estos se enfrentan en su labor diaria.
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425

Implementa
tuna
estrategia de
democracia y
participacion
digital como
parte integral
de GABO

78,57%

78,57%
55%

Segun la hoja de vida, en lo que refiere a la
presente Meta Sectorial (425), de los 6
entregables programados, los entregables con
mayor avance, siendo del 99% y 100%
respectivamente han sido; realizar e/ 100% de
las evaluaciones de causas ciudadanas de 2021 y
realizar el 100% de las evaluaciones de la fase 2-2021
de presupuestos participativos. Referente a los 4
entregables restantes se ha avanzado en;
expedir lineamientos para dar cumplimiento a
la circula 005 del 9 de octubre de 2020 por la
cual se tratan los temas de Gobierno Abierto,
la evaluacién de causas ciudadanas 2021 y el
desarrollo de causas ciudadanas 2022.

Teniendo en cuenta que esta actividad se articula con
la circular 005 del 9 de octubre 2020, se recomienda
disponer para su proxima evaluacion informacion que
permita evidenciar el avance que se lleva respecto al
punto 1 de dicha actividad "Principios del Gobierno
Abierto de Bogota", ftem D. Dialogos para la paz y la
reconciliacién, pues segun la informacién encontrada
en el Informe Ejecutivo con corte a junio de la
presente vigencia, no se describe ningun tipo de
informacién sobre actividades que se trabajen bajo
este principio. Adicionalmente se debe tener en
cuenta que la directiva nombrada, en el punto 3.3, se
habla sobre realizar bimestralmente actividades de
gerenciamiento en territorio mediante procesos
estratégicos interinstitucionales, mediante recorridos
o visitas participativas que involucren ejercicios de
informacién y atencién a la ciudadania, por lo cual es
necesario evidenciar la realizacién de dichos
ejercicios. La circular 005 del 23 de junio 2022 no se
evidencia en la Intranet, ni tampoco en la pagina
oficial de la secretaria Distrital de Gobierno.
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Reformular
la Politica
Publica de

Participacion

Incidente

432

53%

53%
53%

La Meta Sectorial 432 tiene programada para
la vigencia 2022 tres entregables los cuales
son; Elaborar un documento de Diagndstico y de
Jactores estratégicos, el cual se programé para el
primer semestre; Implementar el 100% de la
Estrategia de  participacion  para la  fase de
implementacion, el cual no tuvo programacion
para el primer semestre; Elaborar un documento
de plan de accion y un documento preliminar de
adopcion de la politica priblica de participacion
incidente, el cual tampoco tuvo programacioén
para el primer semestre. El primer entregable
tuvo un avance del 100% respecto a su
programacion que fue del mismo porcentaje.
A partir de la informacion que se encuentra en
el resumen ejecutivo se puede identificar que
se realizaron mesas de trabajo entre la
secretaria Distrital de Gobierno, la secretaria
Distrital de Planeacién y el IDPAC con el fin
de revisar y consolidar el Documento de
Diagnéstico y de Factores Estratégicos la
reformulacién de la Politica Publica de
Participacién Incidente (PPPI) el cual ya se
encuentra en revision por parte de la SDP.

En el resumen ejecutivo presentado con corte a junio
de 2022 se describe la realizacién de mesas de trabajo
entre las instituciones lideres del proceso, con el fin
de iniciar la revision que permita la construccién el
plan de accién de la politica a implementar de forma
posterior, actividad que se articula con el entregable 3
el cual dicta; Elaborar un documento de plan de accion y nn
documento preliminar de adopcion de la politica priblica de
participacion incidente. Aun que el anterior entregable no
tuvo programacion para el primer semestre del 2022,
se puede identificar que se realizé avance respecto al
mismo por lo cual se recomienda registrar en la hoja
de vida del proyecto dicho avance.
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A continuacién, se realizard un analisis respecto a la informacién encontrada en el anterior cuadro respecto al

Avance Fisico de cada meta tanto para el Avance de la Vigencia, el Avance Transcurrido y el Avance Plan de

Desarrollo Distrital que corresponde al cuatrienio:

Cuadro No. 4 — Avance de la Vigencia

Obsetvacion

De los proyectos 7787 y 7793 se puede evidenciar que existen cinco (5)
metas sectoriales que se encuentra con un cumplimiento inferior al 40%.
La Meta 35 del proyecto 7787, la meta 328 del proyecto 7793, el indicador
No. 1 de la meta 336 y el indicador No. 2 de la meta 326, presentan un
avance bajo, toda vez que su programacién en mayor patte esta para
cumplir durante el segundo semestre de la presente vigencia. Respecto al
Indicador No. 2 de la meta 336 no se ve ninglin avance respecto a su
programacion la cual era del 90 para la vigencia ya que la implementacién
de las iniciativas se reportard de acuerdo con el avance en su
implementacién a partir del segundo semestre del afio a partir del
convenio interadministrativo que se suscribié con el IDPAC. Respecto
al Indicador No. 2 de la meta 326, se puede evidenciar que su avance es
bajo, toda vez que, de 8 Acuerdos de Accién colectiva para la resolucion
de conflictos socialmente relevantes, solo se ha firmado uno el dia 22 de
mayo del 2022 llamado pacto Pactarte Hip Hop por el arte y la vida, en
el parque Santander con las siguientes Entidades Distritales: IDARTES,
IDIPRON, IPES, SDIS, SDCRD, SDE, SDDE, SDG y 10 voceros
representante de la Comunidad Hip-Hop.

En los siete (7) proyectos de inversion se identifica que 14 metas
sectoriales presentan un cumplimiento medio, lo que quiere decir que las
mismas han cumplido con un avance superior al 40% y menor al 70%.
Lo anterior se debe a que la mayor parte de su programacién esta para
cumplir en el trascurso del segundo semestre.

En los proyectos 7787, 7793, 7801 y 7803, se evidencian 13 metas que
tienen un cumplimiento mayor al 70% y menor al 90%, lo que quiere
decir que dichas metas tuvieron un avance significativo en el trascurso
del primer semestre y que para su cumplimiento total varia una
programacion para el segundé semestre menor al 30%.

En el proyecto 7787 se encuentra la meta 36 - Reformular una (1) politica
publica de discapacidad, en el marco de la secretaria Técnica Distrital de
Discapacidad, la cual tiene un cumplimiento con corte al 30 de junio de
la presente vigencia del 95.56% ya que la mayor parte de las actividades
fueron programadas para cumplir durante el transcurso del primer
semestre.

Criterio N, G2
Metas
5
Medio 14
Medio
Alto 13
1
1

El indicador No. 2 - Atender el 100% de las personas que requieran
atencién, de la meta No. 26 del proyecto 7787, tiene un cumplimiento
del 100% durante la vigencia. Lo anterior, teniendo en cuenta que su
indicador segtn el tipo de animalizacién es constante, lo que quiere decir
que las personas que se atienden mes a mes sin importar la variacion de
personas corresponderan siempre al 100% del cumplimiento.

Elaboracién propia OCI, con datos remitidos por la Oficina Asesora de Planeacién
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Cuadro No. 5 — Avance Transcurrido

Criterio de Observacion

Metas

Hasta el 30 de junio de la presente vigencia la Meta 35 del proyecto 7787
ha avanzado en un 0.98% respecto a lo programado para la vigencia que
1 es de un 3.50%, lo anterior debido a que las actividades relacionadas con
los productos estan programadas en su mayor parte para cumplir durante
el segundo semestre del presente afio.

En los proyectos 7787, 7793, 7799, 7801 y 7803 se presentan 5 metas con
un Avance Transcurrido superior al 40% y menor al 70%

Entre los siete (7) Proyectos de inversion se presentan 26 metas que tiene
un Avance Transcurrido superior al 70% y menor al 90%

Medio 5

Medio Alto 26

Elaboracion propia OCI, con datos remitidos por la Oficina Asesora de Planeacion

En el proyecto 7787 se encuentra la meta 36 - Reformular una (1) politica
publica de discapacidad, en el marco de la secretaria Técnica Distrital de
Discapacidad, dicha meta se encuentra dentro del rango de cumplimiento o
de Avance Transcurrido que va del 90% al 99%, teniendo en cuenta que
durante la vigencia del 90% programado ha avanzado un 86%.

[EN

Elindicador No. 2 - Atender el 100% de las personas que requieran atencion,
de la meta No. 26 del proyecto 7787, tiene un cumplimiento del 100%.

[EN

Cuadro No. 6 — Avance Plan de Desarrollo Distrital

No.
Critetio de Obsetvacion
Metas
Enlos Proyectos de Inversion 7787, 7793, 7799 y 7801 se encuentran
5 5 metas con Avance Plurianual o frente al cuatrienio dentro del rango
de 0% al 40%.
En los sietes (7) Proyectos de Inversion se evidencian 28 metas con
Medio 28 un Avance Plurianual o frente al cuatrienio dentro del rango de 40%
a 70%
La meta 36 del Proyecto de Inversiéon 7787, tiene un Avance
Medio Alto 1
0
0 Respecto al Avance Fisico frente al cuatrienio no se evidencian metas
que tengan un avance del 100%

Plurianual o frente al Cuatrienio dentro del rango que va del 70% al
Elaboracién propia OCI, con datos remitidos por la Oficina Asesora de Planeacién

90%.

Respecto al Avance Fisico frente al cuatrienio no se evidencian
metas que tengan un avance mayor al 90% y menor al 99%.

Ahora bien, dentro de las metas del plan de desarrollo, se verifico, la meta No. 313 “Descongestionar el 60%
de actuaciones de policia que se encuentran pendientes de fallo en primera instancia” correspondiente al
proyecto 7795 —Fortalecimiento de la convivenciay el ejercicio policivo a cargo de la SDG en el Distrito Capital
Bogota. Dado que presenta una sobre ejecucion del cuatrienio al corte de junio de 2022 tiene un avance del
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107.37% por lo tanto se sugiere realizar los ajustes ante la SDP en la reprogramacion de magnitudes y se
consecuente asignacién de recursos.

Ahora bien esta oficina solicit6 las evidencias a la OAP que dieran cuenta de los avances reportados, para este
caso no fue posible validar de forma detallada, cuales fueron las actuaciones sujetas de fallo en 1 instancia y
si las mismas de cerraron el 1 semestre de analisis. Al mismo tiempo tampoco se identifica cuales son las
estrategias que se han implementado sobre los cierres masivos de actuaciones de policia, pago y pronto pago
que se enuncian en la meta para poder realizar la descongestion de las actuaciones de policia en primera
instancia. Por lo que no se cuenta con el soporte suficiente que refleja el 6ptimo cumplimiento de esta meta.

Teniendo en cuenta lo anterior, se recomienda documentar de manera detallada es decir (cuando, cuales y como)
las actuaciones que fueron sujeto de descongestion, de igual forma su relacion con las establecidas en la linea base
de la meta, es decir las 694.757 actuaciones establecidas como meta del cuatrienio, con la informacion actual no es
posible establecer la relacién 1 a 1 del avance de esa linea base respecto de las actuaciones gestionadas y reportadas
en SEGPLAN.

8. Avance presupuestal de las metas por proyecto de inversion

En el siguiente cuadro se puede evidenciar la ejecucion presupuestal de la vigencia 2022 con corte al 30 de junio,
detallando el presupuesto programado, ejecutado y girado por cada meta sectorial.

Cuadro No. 7
Vigencia 2022
Proyect e £
o de Meta . . . . . . .
TR rograma | Ejecutad Z Girado Z Pendient %o
do o e de giro
Implementar y
difundir una (1)
politica  publica
para el ejercicio de 54.54
19 las libertades | $§ 974,00 | $ 638,00 | 65.48% $290,00 | 45.45% | $348,00 %
fundamentales de
religién, culto y
conciencia en la
ciudad.
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Fortalecer tres (3)
7187 rutas de
_ promocion,
F91t31€C1 prevencion,
miento atencion y
de ' la proteccioén a
capacida defensores de
fi o Derechos
institucio Humanos,
ifsl y de ;fé%’f;fy X;{i;lizz $2,555 $1,891 74.01% $868,00 | 45.90% $1,02 540)?9
actqres del Delito de trata
sociales )y de personas,
para ) la producto de la
garantla3 posible
Promom vulneracién de los
on v derechos a la vida,
proteccio libertad y
n de los seguridad e
derechos integridad.
humanos
en
Bogota Atender el 100% . 0 54.09
de las personas $2,556 $1,891 | 74.01% $868,00 | 45.90% $1,02 %
que requieran
atencion.
Fortalecimiento
del 100% de los
espacios de
atencion
diferenciada y
participacién para
comunidades
negras,
afrocolombianas,

97 raizales, 61.79
palenquetos, $1,642 $1,141 | 69.49% $436,00 38.21% | $ 705,00 %
pueblo indigena,
pueblo gitano,
para promover el
goce de los
derechos de los
grupos étnicos y
mitigar
afectaciones al
tejido social.
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Implementar
cuatro (4) planes
de acciones
afirmativas -
PIAA para grupos
étnicos, que
permitan su
ejecucion en
articulacién  con
los Sectores de la
Administracién
Distrital.

28 $868 $396 45.57% | $202,00

51%

$194,00

48.98
%

Disefiar e
implementar una
(1) estrategia para
dar cumplimiento
al Plan de Accion
de la Politica
Publica  Integral
en Derechos

$2,237 $1.210 54.08% $573,00

47.35%

$637,00

52.64
Yo

Humanos.

29 | Disefar e
implementar una
(1) politica publica
para la  lucha
contra la trata de|  §2237 $1,210 | 54.08% | $573,00
personas

ejecutando las
acciones a cargo
garantizando  la
incorporaciéon de
enfoques.

47.35%

$637,00

52.64
Yo

Disefiar e
implementar una
(1) estrategia para
30 dar cumplimiento $1,024 $710 69.29% $274,00
al Plan de Vida de
la comunidad
Muisca de Bosa.

38.59%

$436,00

61.40
%

Implementar una
(1) estrategia de
cultura ciudadana
para disminuir el
racismo, la

32 $371 $36 9.69 % $27,00

xenofobia y la
marginacién
social en Bogota.

75%

$9,00

25%

Reformular cuatro
35 4 politicas $2,558 $2,066 80.77% $202,00
publicas étnicas.

9.77%

$1.864,0
0
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Reformular  una
(1) politica publica
de discapacidad, 41.96
36 en el marco de la $540 $286 52.89% $166,00 | 58.04% | $120,00 O}
secretaria T'écnica °
Distrital de
Discapacidad.
Descongestionar
el 60% de
actuaciones de
313 | Policfa queselon 95 | §12038 | 40.52% | $10.708,00 | 82.76% | $2.230,0 17.24
encuentran Yo
7795 . 0
. pendientes de
fortaleci .
. fallo en primera
miento . .
instancia
de la
. Implementar un
conviven
v el ) plan
cay ¢ estratégico de o 0 49.46
ejercicio 320 ., $ 1,501 $ 1,397 | 93.09% | $706,00 | 50.53% | $ 691,00 o
olicivo descongestién  de Yo
p . las actuaciones
a  catgo administrativas
de la ol
SDG en mp ementar' una
ol (1) estrategia de
Distri prevencion de
istrito
. conductas
Capital contratias a lo $2.303,0 | 60.48
B , 0 0 .303, .
ogota 321 establecido en el $ 5,034 $ 3,808 75.65% | $1.505,00 | 39.52% 0 %
codigo de
seguridad y
convivencia
ciudadana
7793 Implementar un
desarroll (1) Observatorio
o de de conflictividad
acciones social que permita
colectiva capturar
S y informacion 51.89
confianz 322 | periédica y $979 $769 78.57% $370,00 48.11% | $399,00 0}
a para la realizar 0
conviven seguimiento a las
cia, el conflictividades y
didlogo demandas
social y la ciudadanas en
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ciudadan
a en
Bogota

Desatrollar un (1)
Programa de
didlogo social
constructivo y
cercano, a través
de estrategias de
accion coordinada
e inmediata frente
323 |a las| $10,032 83.05% | $4.117,00 | 49.41% $4.2140 | 50.55
L. $8,331 0 %
conflictividades
sociales para el
fortalecimiento de
la convivencia, la
cultura ciudadana
y la
gobernabilidad en
la ciudad
Disefiar e
implementar
programa de $310 $85 27.38% $41,00 48.23% | $44,00 %
iniciativas
juveniles
305 .Inllplementar 320
iniciativas
ciudadanas
juveniles para 51.77
potenciar $310 $85 27.38% $41,00 48.23% | $44,00 %
liderazgos
sociales,  causas
ciudadanas e
innovacion social
Implementar 8
acuerdos de
accion  colectiva
para la resolucion 8218
de conflictos $203 $202 99.83% $36,00 17.82% | $166,00 %
socialmente
relevantes
326
Disefiar e
implementar  en
un 100% la
estrategia para el | g5 $202 | 99.83% | $36,00 | 17.82% | $166,00 | S>18
desarrollo de Yo
pactos de accién
colectiva
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327

Implementar  un
(1) programa de
barrismo  social
que promueva
territorios en paz,
convivencia en el
futbol, el cuidado
de la ciudad y la
cultura pacifica en
Bogota

$343

$313

91.26%

$104,00

33.22%

$209,00

66.78
%

328

Implementar una
(1) estrategia para
la eleccion,
formacién y
fortalecimiento

del Consejo
Distrital de
Juventud que
promueva nuevas
ciudadanias y
liderazgos activos

$515

$321

62.29%

$167,00

52.02%

$154,00

47.98
Yo

7799 434
fortaleci
miento
de las
relacione

N

Acompafiar el
100% de los
espacios de la
democracia

representativa  a
través del apoyo
de los procesos
electorales  que
convoque la
Autoridad

Electoral

$395

$130

33.01%

$83,00

63.84%

$47,00

53%

politicas
entre la
administr
acion
Distrital
y los
actores 436
politicos
de los
niveles
nacional,
regional,

Cuatro 4
agendas
participativas
concertadas con el
Comité de
Integracion
Territorial - CIT,
que generen
articulacién  con
planes, programas
y proyectos de la
gestion Distrital

$191

$191

100%

$103,00

53.92%

$88,00

46.08
%

distrital y
local

438

Desarrollar el
100% de las lineas
de investigacion
del Observatotio
de Asuntos
Politicos de
acuerdo con los

$468

$392

83.72%

$184,00

46.93%

$208,00

53.07
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lineamientos de la
Red de
Observatorios
Realizar cinco (5)
procesos de apoyo
para el
fortalecimiento de
las relaciones
entre la
Administracién 38.39
448 | Distrital y los $1.402 $844 60.20% | $520,00 | 61.61% | $324,00 %
actores que
integran las
corporaciones de
eleccién  popular
del nivel nacional,
regional, distrital y
local
Implementar una
(1) estrategia para
fortalecer la
2800 526 Z;ii;fjj g de| SUL212 | $9207 | 8212% | $4251,00 | 4617% | $496 5?)233
fortaleci gestion
miento administrativa del
de la Sector Gobierno
Capacida Implementar una
d y (1) estrategia para
Gestion fortalecer y 50.06
Instituci 527 | modernizar la| $1,660 $853 51.36% | $426,00 | 49.94% | $427,00 %
onal de la capacidad
Secretari tecnolégica  del
a Sector Gobierno
Distrital Implementar una
de (1) estrategia para
Gobiern la sostenibilidad y
© spg | mejora delasi o ggqg §725 | 83.76% | $331,00 | 45.65% | $394,00 | >+°
dimensiones y %
politicas del
MIPG en el Sector
Gobierno
7801
fortaleci
miento Implementar un
(1) modelo local
ée b la de gestion 64.73
nz(; emz; 547 | transparente, $732 $635 | 8676% | $22400 | 3527% | $411,00 | 7/
Goberna mch.ly.ent?,
bilidad participativo y
colaborativo local.
en las
localidad
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es de Implementar  un
Bogota (1) sistema de
gestion local que
permita mejorar la
gestion en la
planeacion,
contratacion v
ejecucion
548 | presupuestal de la |  $5,768 $4,956 85.92% | $2.139,00 | 43.15% $2'8017’0 5?)}?5
alcaldia locales y
territorializacion
de la inversion,
informando a la
ciudadania sobre
los  bienes vy
servicios en cada
localidad.
Implementar  un
(1) Laboratorio de
7803 Innovacion Social
desarroll sobre
o de la| 423 |Gobernabilidad | $2922 | S1413 | 48.37% | $82800 | 58.59% | $585,00 | Y
Participa Social, Derechos ’
cién Humanos y
Digital e Participacion
Innovaci Ciudadana
6n Social Implementar una
para una estrategia de
Nueva i 7
Forma 425 gz:l‘zf;:gzn Y1 $2431 $1423 | 58.55% | $594,00 | 41.74% | $829,00 5%}36
de digital como parte
Goberna integral de GABO
:ilhdad Reformular la
Bogotd | 43z |loliicaPiblicade)  gq5, $300 | 90.56% |  $84 28% 216 | 72%
Participacion
Incidente

Elaboracion propia OCI, con datos remitidos por la Oficina Asesora de Planeacion

De lo anterior, se puede identificar que las metas 12, 48 248, 391 y 549 no se les destinaron recursos especificos
para la presente vigencia dentro del plan de desarrollo distrital, toda vez que dichas metas requieren de gestion mas
no de recursos, aun asi, cabe aclarar que estas metas estan direccionadas para ejecutarse dentro de las Alcaldfas
Locales, por tanto, desde Gestion Local se hizo el acompafiamiento a las mismas, para gestionar que en cada plan
de desarrollo local, se proyectaran metas relacionadas a estos temas y recursos proyectados para el cuatrienio.

Por otra parte, se identificd que, de las 36 mesas sectoriales, 25 presentan una ejecucion presupuestal menor al 50%
y 6 de ellas se encuentran con una ejecucion presupuestal mayor al 50% con corte al 30 de junio de 2022.

Segtn la Matriz “Punteo Enero a junio. XLSX” remitida por la Oficina Asesora de Planeacion — OAP, al 30 de
junio de 2022 se han girado $ 21.697.891.510 para rubos relacionados con la Gestién Contractual que se ha
requerido desde cada Proyecto de Inversion. En los proyectos 7787, 7795, 7793 y 7800, se han generado 69 pagos
por rubros asociados a los Servicios Publicos que se utilizan en diferentes bienes inmuebles donde se desarrollan
actividades relacionadas con los proyectos de inversion los cuales suman § 115.641.464. Se evidencia 21 pagos con
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la siguiente descripcién “N/.A ACTO ADMINISTRATIVO (RESOLUCION, DECRETO, ACUERDO, ETC.)”
y con el siguiente objeto “Pago de la liguidaciin a cuatro Inspectores de Policia de la Planta Temporal quienes renunciaron a sus
cargos porque fueron nombrados en la Planta de Funcionamiento y se posesionaron el 1 de abril de 2022.”, 20 pagos asociadas al
Proyecto de Inversion 7795 - Fortalecimiento de la convivencia y el ejercicio policivo a cargo de la SDG en el
Distrito Capital Bogotd, Meta Sectorial 313 - Descongestionar el 60% de actuaciones de policia que se encuentran
pendientes de fallo en primera instancia, y 1 pago asociada al Proyecto de Inversion 7799 - Fortalecimiento de las
relaciones politicas entre la administracién Distrital y los actores politicos de los niveles nacional, regional, distrital
y local, Meta Sectorial 448 - Realizar cinco (5) procesos de apoyo para el fortalecimiento de las relaciones entre la
Administracion Distrital y los actores que integran las corporaciones de eleccion popular del nivel nacional, regional,
distrital y local. En el caso del proyecto 7795, este tiene a su cargo la planta temporal, que incluye inspectores de
policfa, asi como sus respectivos auxiliares.

Dada la existencia de esta planta, el proyecto en particular cuenta con conceptos de gasto especificos para personal
como lo son la némina, ARL, prima de vacaciones, parafiscales, en este sentido, desde el presupuesto del proyecto,
se deben realizar todos los pagos correspondientes al personal de planta temporal que exige una planta normal. Para
esto, se expiden actos administrativos (resoluciones) para el personal que renuncia y que deben liquidar en términos
de ley. En cuanto al pago del proyecto 7799, se puede evidenciar que esta fue realizada por el siguiente Objeto
“Expedicion de CDP por valor de $170.000 para la publicacion de la resolucion adjunta en un periddico de alta
circulacion”. Finalmente se evidencian 119 pagos dentro del Proyecto de Inversion 7795 - Fortalecimiento de la
convivencia y el ejetcicio policivo a cargo de la SDG en el Distrito Capital Bogotd, Meta Sectorial 313 -
Descongestionar el 60% de actuaciones de policia que se encuentran pendientes de fallo en primera instancia, con
la descripcion “N/.A RELLACION DE AUTORIZACION” la cual se vincula con los pagos que deben realizarse
para la Planta Temporal de manera periédica y a las autoliquidaciones cuando entra nuevo personal.

8.1 Avance presupuestal por proyecto de inversién, con corte a 30 de junio, muestra las siguientes cifras:

- Proyecto No. 7787 - Fortalecimiento de la capacidad institucional y de los actores sociales para la garantia,

promocion y proteccion de los derechos humanos en Bogota.

Grafico No. 1

Avance presupuestal primer semestre 2022
Proyecto No. 7787
12,77
8,373
3,81
65,56% 45,50%
Programado Ejecutado Girado
Elaboracién propia con base en SEGPLAN, 2022
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- Proyecto No. 7795 Fortalecimiento de la convivencia y el ejercicio policivo a cargo de la SDG en el

Distrito Capital Bogota

Grafico No. 2

Avance presupuestal primer semestre 2022
Proyecto No. 7795
$38,47
$18,14
$12,92
47,75% 71,22%
Programado Ejecutado Girado

Elaboracién propia con base en SEGPLAN, 2022

- Proyecto No. 7793 - Desarrollo de acciones colectivas y confianza para la convivencia, el dialogo social

y la cultura ciudadana en Bogota

Grafico No. 3

Avance presupuestal primer semestre 2022
Proyecto No. 7793

$2.873
$1.985
$799,12
69,09% 40,25%
Programado Ejecutado Giro
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- Proyecto No. 7799 Fortalecimiento de las relaciones politicas entre la administracion Distrital y los

actores politicos de los niveles nacional, regional, distrital y local.

Grafico No. 4

Avance presupuestal primer semestre 2022
Proyecto No. 7799

$2.061
$1.427
$807,00
69,23% 56,55%
Programado Ejecutado Girado

Elaboracion propia con base en SEGPLAN, 2022

- Proyecto No. 7800 Fortalecimiento de la Capacidad y Gestioén Institucional de la Secretarfa Distrital de

Gobierno

Grafico No. 5

Avance presupuestal primer semestre 2022
Proyecto No. 7800
$13,773
$ 10,785
$5,01
78,30% 46,43%
Programado Ejecutado Girado
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- Proyecto No. 7801 Fortalecimiento de la Gobernanza y Gobernabilidad en las localidades de Bogota

Grafico No. 6

0,5
5,59
2,364
gol 42%
Programado Ejecutado Girado

Avance presupuestal primer semestre 2022
Proyecto No. 7801

Elaboracion propia con base en SEGPLAN, 2022

- Proyecto No. 7803 Desarrollo de la Participaciéon Digital e Innovacion Social para una Nueva Forma de

Gobernabilidad en Bogota

Grafico No. 7

Avance presupuestal primer semestre 2022
Proyecto No. 7803
5,684
3,136
55% $1.506 | 48,02
Programado Ejecutado Girado
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8.2 Gestion contractual por meta sectorial.
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En el siguiente cuadro se presentara la relacion entre la ejecucion presupuestal y la gestion contractual por

cada proyecto de inversion:

Grafico No. 8

300

250

200

150

100

50

0

Gestion Contractual con corte al 30 de junio de 2022
por Proyecto de Inversion
261
225
147 146
90
63
33

10 41 s I 3 211 3001 51
. - . — — — [ — — — -

7787 7795 7793 7799 7800 7801 7803
B Prestacion De Servicios B Licitacién Puablica

Convenio de Cooperacion Concurso de Mérito
B Seleccién Abreviada Por Subasta Inversa B Scleccién Abreviada por Concurso de Merito

Elaboracién propia OCI, con datos remitidos por la Oficina Asesora de Planeacion

Respecto a la anterior tabla, se puede evidenciar que existe una perfecta relacién entre la informacién presupuestal
que se en encuentra en SEGPLAN respecto a la programacion y ejecucion de recursos, con la informacion que se
encuentra en la matriz “Punteo Ene — Jun.XL.SX”, matriz remitida por la Oficina Asesora de Planeacion — OAP, y
en la cual se detalla la Gestién Contractual por Proyecto de Inversion y su respectivas Metas Sectoriales.

Durante el primer semestre de la Vigencia 2022, entre los 7 Proyectos de Inversiéon se han ejecutado novecientos
sesenta y cinco (965) contratos bajo la modalidad de Contratacién Directa, un (1) contrato bajo la modalidad de
Convenio de Cooperacion, treinta y cinco (35) contratos bajo la modalidad de Licitacion Publica, sites (7) contratos
bajo la modalidad de Seleccién Abreviada por Subasta Inversa y dos (2) por Menor Cuantia y finalmente, uno (1)
por Concurso de Méritos.
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7. Conclusiones

- De las 36 Metas Sectoriales programadas para el cuatrienio, seis (6) han sido cumplidas, cinco (5) de estas
metas cumplidas se relacionan con el Proyecto de Inversién 7801 - Fortalecimiento de la Gobernanza y
Gobernabilidad en las localidades de Bogota, y una (1) con el Proyecto de Inversion7795 - Fortalecimiento
de la convivencia y el ejercicio policivo a cargo de la SDG en el Distrito Capital Bogota.

- Avance vigencia: Se puede identificar que dicho avance tiene una tendencia de cumplimiento Medio, es
decir dentro del rango que va de mayor de 40% y menor que el 70%

- Avance Transcurrido: Se puede identificar que dicho avance tiene una tendencia de cumplimiento Medio
Alto, es decir dentro del rango que va de mayor 70% y menor que el 90%

- Avance Plurianual o Cuatrienio: Se puede identificar que dicho avance tiene una tendencia de
cumplimiento Medio, es decir dentro del rango que va de mayor de 40% y menor que el 70%.

- Segun las Hojas de Vida de cada uno de los Proyectos de Inversion, la Matriz “Punteo Ene — Jun. XLSX”,
el SEGPLAN y el tablero Poder Bi “Seguimiento proyectos de Inversiéon — Oficina Asesora de Planeacion”
que se encuentra publicado en Matiz, en los Instrumentos de Gestiéon y Control del proceso Planeacion
Institucional., para la presente vigencia se programé presupuestalmente $ 91.994.000.000 de los cuales al
30 de junio de 2022 se han ejecutado $ 57.605.629.530 y se han girado $ 31.333.102.433. En términos
porcentuales, se han ejecutado un 62,61% y se han girado el 34.05% respecto al presupuesto programado
para la vigencia 2022.

- Se evidencia una 6ptima coherencia entre las acciones reportadas en cada Proyecto de Inversion y cada

una de sus Mestas Sectoriales con la ejecucion presupuestal y financiera (ejecucion de compromisos y de

giros).

8. Recomendaciones

- Implementar mecanismos de control que aseguren el cumplimiento de los objetivos propuestos en la
anualidad, mediante seguimientos cuantitativos y cualitativos en cada uno de ellos.

- Verificar el avance de ejecucion de los recursos presupuestales y el nivel de giros, en lo que resta de la
vigencia, para cada uno de los proyectos y metas del plan de desarrollo que a 30 de junio de 2022
presentaron una ejecucion inferior al 50%, y que se relacionaron anteriormente con el mapa de colores;
esto con el fin de implementar las acciones que permitan, de ser necesario, el ajuste en los planes de trabajo
o0 a los cronogramas para dar el mayor cumplimiento tanto a la ejecucion fisica como presupuestal de las
metas.

- Se recomienda generar mesas de trabajo con la Oficina Asesora de Comunicaciones con el fin de
implementar una estrategia de publicidad tanto en la plataforma interna de la secretaria Distrital de
Gobierno (Intranet) como en la pagina oficial de la misma en la cual tiene acceso todos los ciudadanos,
con el fin de evidenciar y visibilizar cada una de las acciones y actividades que se realiza desde cada uno
de los Proyectos de Inversion.

- Generar sinergia entre las areas que se articulen en determinados temas con el fin de desarrollar acciones
conjuntas que ayuden de manera paralela en el avance fisico de cada Proyecto de Inversion.

Con el fin de realizar un 6ptimo ejercicio en el Seguimiento a las metas del Plan de Desarrollo Distrital de
la Secretarfa Distrital De Gobierno, desde la Oficina de Control Interno — OCI, se recomienda que las
areas encargadas de cada Proyecto de Inversién envien a la Oficina Asesora de Planeacién - OAP, los

productos asociados a cada Meta Sectorial de manera clara y organizada para evidenciar que lo reportado
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en la Hojas de Vida de cada Proyecto de Inversion y en el SEGPLAN coincida con las evidencias aportadas

por cada area.

- En relacién con la meta No. 313 “Descongestionar el 60% de actuaciones de policia que se encuentran

pendientes de fallo en primera instancia” correspondiente al proyecto 7795 —Fortalecimiento de la

convivencia y el ejercicio policivo a cargo de la SDG en el Distrito Capital Bogotd. Que presenta un avance

del PDD del 107.37% se sugiere realizar los ajustes ante la SDP en la que respecta con una reprogramacion

de magnitudes y su consecuente asignacién de recursos. De igual forma se recomida documentar de

manera detallada es decir (cuando, cuales y como) las actuaciones que fueron sujeto de descongestion y su

relacion con las 694.757 actuaciones establecidas como meta o linea base del cuatrienio, dado que no es

posible establecer la relacién 1 a 1 del avance de esa linea base respecto de las actuaciones gestionadas y

reportadas en SEGPLAN.
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