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SECRETARIA DE GOBIERNO

EVIDENCIA DE REUNIÓN

DEPENDENCIA Y/0 ALCALDÍA RESPONSABLE DE LA REUNIÓN: Secretaría Distrital de Gobierno - Subsecretaría para la Gobernabilidad
FECHA: 5-12-2018 LUGAR: Sala de Juntas Subsecretaría
OBJETO DE LA REUNIÓN: Sesión Diciembre Mesa ZESM
HORA DE INICIO: 8:30 HORA DE FINALIZACIÓN:

y la Garantía de Derechos

ASISTENTES:
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Secretada de Gobierno
EVIDENCIA DE REUNIÓN

DESARROLLO Y CONCLUSIONES DE LA REUNIÓN: 5 de Diciembre de 2018

Orden del día:
1. Verificación de quórum.
2. Presentación Política Pública de Actividades sexuales Pagadas

Desarrollo:
1. Verificación del quórum. Miembros permanentes. Asisten a la reunión:

Edward Hernández - Secretaría Distrital de la Mujer — SDM-
Patricia Magno — Secretaría de Integración Social — SDIS-
Geovanna Moreno - Secretaría de Integración Social — SDIS-
Anna Paola Tinoco- Secretaría Distrital de la Mujer — SDM-

Julián Vásquez - Secretaría Distrital de Gobierno- SDG
Invitados permanentes: Ministerio Público

Camila Páez Bernal — Personería de Bogotá
María Elena Villamil - Personería de Bogotá

2. Presentación Política Pública de Actividades sexuales Pagadas
Se realiza desde la Secretaría Distrital de la Mujer la presentación de los avances de la Política Pública de
Actividades sexuales pagadas.
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EVIDENCIA DE REUNIÓN

Cl. Problemática
• Desigualdad de oportunidades de las personas que realizan actividades sexuales

pagadas

Descripción
- Estigmatización
- Invisibilidad
- Violencia institucional
- Violación a derechos fundamentales (salud. seguridad, integridad, igualdad, libertad

de oficio, libre desarrollo de la personalidad, educacion, información, intimidad)
- Existencia de brechas en el ejercicio de los derechos,
- Irregularidades en los contextos de ASP
- Necesidades básicas insatisfechas
- Discriminación múltiple
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C2. Marco conceptual

Advidades sexuales pagadas
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C3.Enfoques
- Las extranjeras que realizan ASP viven en Kennedy, Los Mártires y

Fontibón principalmente

- Más del 50% de PRASP trabajan en 4 localidades (zonas de
concentración) Los Mártires, Kennedy, Chapinero y Santa Fe
respectivamente

- Los Mártires concentran a la mayoria de mujeres trans, mujeres afro,
indígenas y mujeres mayores de 46 años que realizan ASP.

El contacto se da mayoritariamente en los establecimientos (80%)
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EVIDENCIA DE REUNIÓN

C3.Enfoques
- Más del 50% de las PRASP (establecimientos y calle) viven en estrato

socioeconómico 1 y 2

Hay una predominancia del estrato socioeconómico 1 para las PRASP
mayores de 46 años. En las PRASP deis a 45 predomina el estrato 2.

Las PRASP nacionales hacen contacto en calle en mayor proporición
que las extranjeras (24% vs. 7.5%)

- El aumento de edad es directamente proporcional al contacto en calle.
Solo el 15% de las PRASP entre 18 a 26 años hace contacto en calle,
mientras que el 88% de las PRASP de 60 añoso más lo hace.
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C3.Enfoques
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- Aproximadamente la mitad de las PRASP manifiestan estar afiliadas a
salud. La mayoria de extranjeras no tienen afiliación a salud.

- 7,2% de las PRASP haber recibido el primer pago por sexo siendo
menores de edad, lo que las hace víctimas de ESCNNA.

- Las víctimas del conflicto armado en ASP iniciaron mayoritariamente
en dicha actividad entre los 18 y los 25 años.

hoGOTÁ
MEJOR
Palla TODOS

PL.54"

C3.Enfoques

$SSlwllfitidvne%lndelerdednøtcsd*scSeldobeps
sexual.,

OCIO. prúblaialcasobi

055 
' +Os ' '~IT"TYCYTY TTT

perma~•~~1103~ di 413~~~~~~~"
POMOS TYITTITT "" y.

~watt ~~1~031~~~eatianwinau ~Pad&

kaalenlads ~piaran dala ~Osaba as onfnItellalen~ive
~a

.1ésoinenásdanea de la.C.M~.~.~~~~~~~na,

eCIGOTÁ
MEJOR
BABA 10005

two,

Nota: Agre.gue o elimine las Ñas que sean necesarias para registrar los asistentes y los compromisos de la
reunión

GDI-GPD-F029
Versión 2

Vigencia: 09 de mayo de 2018
4 de 11



  MAYOR'
1:1110001A

wenn stsularAd tocvmschr
Secreta acle Goblemo

EVIDENCIA DE REUNIÓN

C3.Enfoques
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C5. Análisis de instrumentos de planeación vigentes
, • Se hizo una revisión de cada una de las políticas públicas:
. vigentes encontrando en 2 interacciones con la PP ASP
• Hay 42 proyectos de inversión con oportunidad directa de:

incorporación de actividades para la política.
• En 19 de las 20 localidad se puede incorporar acciones en el:

marco de las líneas de inversión previstas.
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C4. Análisis jurídico
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EVIDENCIA DE REUNIÓN

C4. Análisis jurídico

C7. Información cuantitativa
• Se cuenta con una caracterización (2017)
• En términos de registros administrativos hay 42 boletines.

Derecho a la Vivienda
• El 56,7% de las personas que realizan actividades sexuales pagadas afirman vivir en

arriendo o subarriendo; el 7,1% en vivienda propia (pagada) y el 14% (se está
pagando).

• En cuanto a las condiciones de la vivienda las paredes están compuestas de forma
predominante por ladrillo, bloque, material prefabricado. piedra y cemento. En el caso
de los pisos, los materiales que predominan son: baidosin ladrillo, vinisol y otros
materiales sintéticos,

Off

C7. Información cuantitativa

W I 11oalETZ PASA T0005

Derecho a la Educación
• El 99% indica saber leer.
Frente a los niveles educativos se tiene que:
• El 3,1 cuenta con primaria incompleta y 4,2% completa.
• El 28,2 % tiene secundaria incompleta y el 35. 1% completa.
• Educación técnica o tecnológica incompleta 4,5% y complete 6,6%.
• Educación Universitaria incompleta 10.2 y complete 5,2%.
• Posgrado 1,7%.

•

ec5GOTÁ
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Nota..Agreglic o elimine las las que scan necesarias pararegistrar ntt los compromisos de la
reunión.
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EVIDENCIA DE REUNIÓN

C7. Información cuantitativa
Derecho a la salud
• El 53.8% indica estar afiliada al sistema de salud. la gran mayorfa de afiliadas (60.2%) pertenece al

régimen subsidiado, lo cual es indicativo del alto grado de informalidad de le actividad.
• En lo que respecta a la discriminación en los servicios de salud por la actividad que realiza según

sexo género, el 8,6% de las mujeres cisgénero entrevistadas manifiestan haber sido discriminadas al
Igual que el 11% de los hombres cisgenero y 15,2% de las mujeres transgenero,

• El 70.4% manifiesta tener alguna enfermedad o problema de salud.
• El 81.9% consume sustancias psicoadivos y de estas personas el 54% consume como parte del

servido sexual que prestan y el 12,8% pera resistir la jornada,
• El 42,8% dotas mujeres manifiesta haberse practicado un aborto en algún momento de su vida y do

ellas el 30,9% fue de forma voluntaria.
• El 6.7% ha adquirido en los últimos 12 meses alguna infección de transmisión sexual -.1113i .

trOGOTÁ
MEJOR

Wat= RARA TODOS
lIbianonsateuwin

C7. Información cuantitativa
Derecho una vida libre da violencias
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EVIDENCIA DE REUNIÓN

CE. Metodologías cualitativas
Mesas poblacionales, en ta que personas en situación de prostitución y
trabajadoras sexuales aportan a la politica

7 Mesas comunitarias, en la que personas ONG aportan a la politica

52 Grupos torales y12 entrevistas a clientes

555 Participantes en este proceso

Trabajadoras sexuales y personas en situación de prostitución han hecha
aportes a la politica

Trabajadoras sexuales y personas en situación de prostitución aportaron en
2013, 2034 y 2016 mandato de trabajadoras sexuales, agenda de cabildos
poblacionares, agenda sectorial que se incorporan a la politica pública

o ,C,GoTAMEJORPASA

Metodologías cualitativas
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Ocasional
Estacional

Nocturno
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Fin de semana

O "Al
cco concentrado

Disperso
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Distante

BOGOTA
MEJOR
PASAB "Das

Nota: .Agregue o elimine las filas que sean ateces
reunión.

egintrar loes asisienlias y los compromisos de la GDI-GPD-F029
Versión 2

Vigencia: 09 de mayo de 2018
8 de II



EVIDENCIA DE REUNIÓN

C9. Puntos críticos

o Desigualdad en el atesto e oportunidades (problemánica prierizada):
• pintin critico in 22 Oportunidades para el desarrollo de competencias de competencias

otras actividades económicas
• punto critico 019 Oportunidades lxua el desarrollo de cemperencias ciudadanas e

incidencia
ni punto critico 64 'Nivel nle reconocimiento de derechos de jóvenes que realizan ASP
• punto critico 055 Situación de derecho,
• punta critico 059 Inclusión y vulnerabilidad de personas trausgéntro que realizan ASP
• punto critico 035 Respeto de los derechos hacia PRASP paz parte de los clientes de las

ASP
• punto critico 056 Compeltividad de emprendimientos

C9. Puntos críticos

El detrimento en la calidad de vida:
punto crítico Wat envejecimiento activo y con dignidad,
punto critico Pi Ancese a set-Hojas estatales
punto critico 033 Seguridad Humana
punto critico1170 Acole a ViVientuda
ponte critibc .413 Redes deepoyo
punto Crítico 040 Acoses:a servicios de salud
Punto critice411514abitebitided dolo vivienda
punto critico ligg Vinculación el sistema de seguridad social

W nocoTÁ
I 11flan :1351

W 50GOTÁ
MEJOR,m=r1" PAIIA /01105

C9. Puntos críticos
Condiciones del ejercido:

punto critico 114 Seguridad y Salud en las ASP
punir) critico 4092 Nivel de instiludonalinación de le garantid de derechos de las
PRASP

Estigmatización:
punto critico 434 Percepción de le comunidad

Elementos adicionales alas 4 problemáticas de la agenda pública:
punto critico 462 Niveles de protección de hijos e hijas de PRASP, personai vinculado y
niños, niñas y adolescentes vecinos de territorios, de concentración ASP
punto crítico gen Nivel de conocimiento de las relaciones entre las personas en
istendidán de discapecided y las ASP
punto critico 492 Nivel de latártucionalización de la gerantla de derechos de las PRASP

44414ft 14:1 BOGOTÁ
MEJORPARA 70005

Nota: Agregue o el
reunión.
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EVIDENCIA DE REUNIÓN

C10. Tendencias y buenas prácticas

00G0TÁ
momees MEJOR11.1 

~InlIkIMOVA PLA

ACCIONES - PRODUCTO

1. Escuela de liderazgo y asocialividad de PRAPS y personal :Montado.
2 Plan de incidencia a nivel nacional para la seguridad social (salud, pensión, ARL)
3. Protocolo y guía inbarinstitucianal pera la inspección, vigilando y control de establecí antas de

conmola y servicio do actividades sexuales,
4. Programa do dononcla honre a incumplimiento normativo de establecimientos.
5, Sistema de mon/oreo de derechos humanos en PRASP y rincutados

6. CurrIcuk: Ilegible para PRASP
7. Mon:toree de las dinámicas de las ASP en tanto actividad económica informal
3. Programa do formación a la medida para la productividad

9. Estrategia diferencial de empletabilidad.

ACCIONES - PRODUCTO
Int Pont:oliva de s4lud ocupado:1ot
11. Protocolo distriral de priorbacién de ERASE'
12. Estrategia de prevención de delitos en el concreto de ERASE Errare Oe rr ersor.an, ESCUNA,t

venta do Procede/Virado}

13. Programa de denuivia frente a delitos
11. Aromparlamiento lbildion a PrtASP

1S. Apoyo psicosocial a EMES

16. Establecimiento de rnesaolarrara de arrontamiento a Es discriminad&

17. Raconstrucci66 de memoria histórica de la presencia de PRAES en la ciudad

18. Ca:opttlIn de tratfinnatíto do imaginamos (1)8•111t comunidad, Olnetnados, Comunidad)
19. Estrategia para el acceso a transporte nocturna

/OS

eoGOTÁ
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Nota: Agregue o elimine las Olas que sean necesarias paca registrar los asistentes y los compromisos de la
witititón
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EVIDENCIA DE REUNIÓN

Varios:
La mesa de directivos sigue pendiente.

COMPROMISOS DE LA REUNIÓN

No. ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA DE
ENTREGA

1 Reunión mensual mesa ZESAI Febrero de 2019 SET SDG 2da semana de
febrero

2 Reunión de Directivos SET SDG Sin fecha

Elaborada por: Julián Vásguez

Fecha de la próxima reunión: Sin confirmar Lugar de la próxima reunión: Sin confirmar.

Nota: .Agregue o elimine las fila
reunión.

e sean necesarias para registrar los asistentes los compromisos de 1 GDI-GPD-F029
Versión 2
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