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Principales cambios / apuestas en la Guia

METODOLOGICO INSTITUCIONAL OPERACION

Estandarizacion del proceso CONPES DC principal instancia de Soportado en planes de accion
de seguimiento y evaluacion. toma de decision. con responsables, metas y

I E presupuesto indicativo

i i6 Articulacién de sectores . . .
Ap||CaC|0.n de enfoques Corresponsab|es COOI’dII’]aCIOI’] y CompromISO
Reconocimiento de los ODS _ v - de sectores en el flujo de
Soportado en indicadores Articulacion con oficinas de informaridn nar rutinas,
Orientado a la gestién por planeacion de las entidades.
resultados, toma de Articulacion con instancias de
decisiones basada en datos y coordinacion y seguimiento a

el aprendizaje organizacional. politicas publicas. .
Posicionamiento SDP - Asesoria

Técnicay Conceptual.

Soportado en una herramienta
tecnoldgica para la gestiéon de
lainformacion.
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¢Qué es el seguimiento?

Permite observar y monitorear el
progreso y el cumplimiento de los
objetivos.

; Qué es un sistema de sequimiento?

La arquitectura organizacional de |la
cual disponen las entidades
publicas para medir el progreso de
sus intervenciones, en el marco del
desarrollo y la implementacion de

politicas publicas BOGOT/\



‘ ¢Para qué sirve un sistema de seguimiento?

 Permite tomar decisiones oportunas para reorientar oportunamente
las acciones, metas y recursos.

* Facilita establecer compromisos frente a la entrega efectiva de bienes
y servicios del Estado.

 Permite hacer una lectura integral de las intervenciones de las
entidades publicas.

* Promueve el trabajo articulado para el logro de los resultados.

e Aporta informacion organizada para las auditorias internas y externas.

e Aporta informacion para soportar la transparencia de la gestion.

 Aporta informacion actualizada para promover los procesos de
rendicion de cuentas y de participacion de la ciudadania.

* Permite tomar acciones correctivas oportunas.
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Funcionamiento del SSEPP
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= = subiéndola a la
[N
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seguimiento

Fuente: SDP, 2018

Reporte de infarmacion

ENTIDADES EJECUTORAS Y
LIDERES DE POLITICA PUBLICA

OFICINA DE
PLAMEACION

-

Validar la
informacian de
avance cargada

en la
herramienta de
seguimiento

Administracion del sistema Usuario de informacian

HERRAMIENTA DE SEGUIMIEN

(SOFTWARE) I::)TOMADORES DE DECISION

CONPES D.C
ALCALDIA MAYOR

SECRETARIA DISTRITAL ENTIDADES DISTRITALES

— DE PLAMEACION COMNCEIO DE BOGOTA )
INSTAMNCIAS DE CODRDINACION

- -

Registrar el Plan de Accidn en Retroalimentar reportes, hacer
la herramienta de seguimiento veeduria y tomar decisiones.
(software), verificar
informacidn de avance y
generar reportes
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Operatividad del SSEPP
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RUTINA 1

Registrar la

informacion

del plan de
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Fuente: SDP, 2018
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RUTINA 2

Carguey
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de avance
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Reporte de
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RUTINA 4

Uso de la
informacion
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decisiones
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Rutinas de Seguimiento

Rutina 1:

Registro de Politica Publica y plan de accidn
en el sistema de seguimiento

SECRETARIA DE PLANEACION

Documentos de la
politica

Plan de acciéon

Rutina 3

Reporte de avance

o)

[

Cargue y control de informacién de avance ]

Rutina 2:

Entidades: Equipos Entidades: Oficinas

responsables

de planeacion

Consolidar y cargar Validar la

la informacion

Reportar el avance cuantitativo y cualitativo de las
metas de producto y de resultado

informacion

Informe ejecutivo

Informe analitico

7

Rutina 4:

| Uso de la informacion y toma de decisiones ]

CONPES D.C. \ ‘“m'tesﬁefm"a'esv
comisiones

Ciudadania,

academia, empresas

]
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Rutina 1:
Registro de

Politica Publicay
plan de accion en

el sistema
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Operatividad del SSEPP

* La Secretaria Distrital de Planeacidn debe realizar:
* El registro de la informacion de la politica publica y
sus documentos asociados.
* El registro del plan de accion de la politica publica, con
la informacion correspondiente a las fichas técnicas
de los indicadores.

* Esta informacion sera registrada una vez la politica
publica sea aprobada mediante documento CONPES DC.

* La informacidén correspondiente a las metas, indicadores,
productos o costos podra ser modificada una vez cuente
con la autorizacion del CONPES DC para ser actualizada
en la herramienta de seguimiento (software) por parte de
la Secretaria Distrital de Planeacion.
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4 Rutina 2: N

Carguey
control de
informacion

\_ de avance -

Operatividad del SSEPP

Las usuarios con el rol Responsables de Meta de las entidades
ejecutoras y/o lideres de politica publica son los encargados del
monitoreo permanente de los indicadores de producto y de resultado:
e Deben consolidar y cargar la informacidén de avance de la ejecucion
del Plan de Accidn en el software.

Los usuarios con el rol Directivo Misional son aquellos que tienen a su
cargo la ejecucion de los productos contenidos en los planes de accidn
de las politicas publicas. Estos usuarios tienen permiso dentro del SSEPP
para aprobar o rechazar la informacion cargada por los usuarios con el
rol Responsable de Meta

Los usuarios con el rol Oficina de Planeacion tienen a su cargo la
validacion y el control de la informacion de avance cargada por el
Responsable de Meta y que han aprobado los usuarios con el rol
Directivo Misional.

La Secretaria Distrital de Planeacion realizara la verificacion de
informacion en términos de la consistencia y coherencia. BOGOT.
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Rutina 3:
Reporte de
avance
- /

Operatividad del SSEPP

Informe ejecutivo

Informe analitico

Este reporte se presenta a manera de
tablero de control el cual expone el grado
de avance mediante un semaforo y en
términos de avance porcentual, para
evidenciar los retrasos, asi como el buen
desempeno en la ejecucion.

Permite detallar el nivel de avance o en su
defecto el retraso mediante informacion
tanto cuantitativa como cualitativa. Este
reporte es presentado al CONPES D.C.
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Operatividad del SSEPP

* La informacion consolidada en los informes ejecutivos y
analiticos producidos por el Sistema de Seguimiento
debe ser empleada para la toma de decisidon en primera
medida por el CONPES D.C.

/" Rutinad4:
Uso de la * La coordinacion con los Comités Sectoriales de
informacion y Pesarrollo Admmlstratlvo, -Ios. cuales normat|va.n?ente
toma de tienen funciones de seguimiento y las Comisiones

\_ decisiones Intersectoriales, las cudales desarrollan funciones de
coordinacion de la implementacion.

* La ciudadania como usuaria de la informacion de
seguimiento, podra consultar los reportes a través de
canales oficiales como la pagina web de la Secretaria
Distrital de Planeacion.
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Herramienta de Seguimiento (SSEPP)

I El SSEPP requiere de cuatro elementos: |

/ PEf'ﬁ'I'eS:
Actores: \\\
Ctores -Administrador funcional
-Responsables de meta - Administrador Tecnolégico
- Oficinas de Planeacién de las -Responsable de Meta

entidades - Directivo Misional

- Secretaria Distrital de Planeacidn. -Oficina Planeacion

- Sectorialista SDP

W -Directivo SDP

Rutinas:

-Registrar Plan de Accidn en el SSEPP
- Cargue y control de informacién de avance

-Generacién de informes de seguimiento

\ -Uso de la informacion y toma de decisiones /
BOGOT/\




¢A qué le hacemos seguimiento en el Software?)
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SISTEMA DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE POLITICAS
PUBLICAS DISTRITALES-SSEPP

o Essy Ximena Arevalo Tomes

Sistema de Seguimiento y Evaluacion de Politicas Publicas

o
I '.| _—
A
il y B
Parametrizacion Politica pablica Plan de accion Bateria de Registro de Informes de
indicadores seguimiento seguimiento

Fuente: Softmanagement S.A, 2020
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SISTEMA DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE
POLITICAS PUBLICAS DISTRITALES (SSEPP)

| Médulos del SSEPP

Usuario con el rol de administrador funcional.

1L
||'|||||| ) Permite (crear, editar, buscar y consultar) los
componentes de informacidon con los que trabajara

el sistema.

Parametrizacion

Usuario con el rol de Sectorialista SDP.

\V,\ Permite registrar la informacion general de las
politicas publicas distritales y el cargue de

documentos asociados a las mismas.

Politica publica

Usuario con el rol de Sectorialista SDP.

g —),  PEMite registrar la informacion sobre resultados,
productos, metas y costos del Plan de Accion de las

Politicas Publicas.

Plan de accidn
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SISTEMA DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE POLITICAS PUBLICAS

DISTRITALES (SSEPP)

l Modulos del SSEPP

Usuarios con los roles de Responsable de Meta, Directivo

Illl Misional, Oficina Planeacion, Responsable de Meta SDP vy

mmm————) Directivo Misional SDP. Permite registrar, y validar Ia

Registro de informacidn de avance respecto a los resultados y productos y

seguimiento sus costos asociados del Plan de Accion de las Politicas
Publicas.

= Usuarios con los roles Sectorialista SDP, Directivo SDP,

r.\ ) RESpONsable de Meta SDP, Directivo Misional SDP, Responsable

A de Meta, Directivo Misional y Oficina de Planeacién. Permite
seguimiento producir y validar los informes ejecutivo analitico y los
reportes de avance de la politica, asi como la hoja de vida de |a
politica publica, hoja de vida del indicador, productos y
exportar el Plan de Accidn y avance.

A
v

Bateria de Usuario con el rol de Sectorialista SDP. Permite registrar la
indicadores . . s . . ’ . . .
informacion asociada a la ficha técnica de los indicadores

de resultado y producto. BOGOT,\




SISTEMA DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE POLITICAS PUBLICAS

DISTRITALES (SSEPP)

Registro de
seguimiento

En este modulo, el sistema realiza calculos basados en los tipos de anualizacién de los

indicadores para determinar el porcentaje de avance por medio de las siguientes formulas:

Suma:

Porcentaje anual: ((V_AVANCE_ANIO/V_META)*100)
Valor avance afo: V_AVANCE_TOTAL+P_AVANCE
Porcentaje acumulado: (V_AVANCE_ANIO/V_META_T)*100

Constante:

Porcentaje anual: (AVANCE/META) * 100
Porcentaje acumulado: (AVANCE/META) * 100

- Creciente:

Porcentaje anual: ((AVANCE-LINEA_BASE)/(META-LINEA_BASE)*100)
Porcentaje acumulado: ((AVANCE-LINEA_BASE)/(ULTIMA META-LINEA_BASE)*100)

Decreciente:

Porcentaje anual: (((((LINEA_BASE_I*12)/12)-AVANCE)/(((LINEA_BASE_lI-
META)*12)/12))*100

Porcentaje acumulado:((((LINEA_BASE_I)-AVANCE)/((LINEA_BASE_I-
META_ULTIMA)))*100)

Decreciente-anual:

Porcentaje anual: (((((LINEA_BASE_1*¥12)/12)-AVANCE)/(((LINEA_BASE_I-
META)*12)/12))*100)
Porcentaje acumulado: ((((LINEA_BASE_I)-AVANCE)/((LINEA_BASE_lI-

META_ULTIMA)))*100)
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