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Estructura organizacional de la Secretaria Distrital de Gobierno
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Acuerdo 367 del 31 de marzo de 2016. Objeto de la Secretaria Distrital de Gobierno: Orientar y liderar la formulacién y seguimiento de las politicas

encaminadas al fortalecimiento de la gobernabilidad democratica .

Alcance: distrital y local.

Medios: Garantia de los derechos humanos y constitucionales -Convivencia pacifica- Ejercicio de la ciudadania,- Promocion de la paz y la cultura

democratica- Uso del espacio publico- Promocion de la organizaciéon y de la participaciéon ciudadana - Coordinacidon de las relaciones politicas

de la Administracién Distrital en sus distintos niveles. >
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Estructura administrativa del Distrito Capital / Estructura organizacional de la
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Secretaria Distrital de Gobierno

SECTOR CENTRAL ‘ —

SECTOR
LOCALIDADES

[ FONDO DE DESARROLLO LOCAL ]

[ JUNTA ADMINISTRADORA LOCAL ]

ALCALDE (SA) LOCAL

Dependencia de la SDG. Sede de trabajo.

Apoya la ejecucion de las competencias
asignadas a los Alcaldes Locales.

Tiene funciones misionales, administrativas y
de coordinacidén de niveles.

Tiene dos grupos de trabajo, liderados por
profesionales con funciones de coordinacién.

Los funcionarios de las AL pertenecen a la
planta global de personal de la SDG

El nominador es el Secretario de Gobierno.
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Autoridad Local (policiva, administrativa,
politica)

Representante legal del FDL por
delegacién del Alcalde Mayor.

Unico directivo de la alcaldia local.
Pertenece a la planta global de personal
de la SDG, cargo de libre nombramiento y
remocion.

Eleccién indirecta (terna conformada por
la JAL, elije el Alcalde Mayor)

No es funcionario de periodo.
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Procesos = Funciones Alcaldes Locales y Alcaldias
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Gestion Normativa y Juridica Local (IVC-EP-
Ecio)

Gestion para la Convivencia y Seguridad
Integral (IP-UMC-CDJ)

Gestion para el Desarrollo Local (FDL-GAR)
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Planta global de personal de la Secretaria Distrital de Gobierno
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Planta global de personal de la Secretaria Distrital de Gobierno
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DIRECTIVO ASESOR PROFESIONAL TECNICO ASISTENCIAL Total
mSDG 46 1 522 37 951 1557
H Central 26 1 173 27 577 804
u Localidades 20 0 349 10 374 753
A
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Planta global de personal de la Secretaria Distrital de Gobierno

Nivel SDG % Central % Localidades %
DIRECTIVO 46 3,0% 56,5% 43,5%
26 20
ASESOR 1 0,1% 100,0% 0,0%
1 0
PROFESIONAL 522 33,5% 33,1% 66,9%
173 349
TECNICO 37 2,4% 73,0% 27,0%
27 10
ASISTENCIAL 951 61,1% 60,7% 39,3%
577 374
Total 1557 100,0% 51,6% 48,4%
804 753
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Gracias

Diana.morales @gobiernehogota.geVv.co
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