Plan de Desarrollo UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXI

Plan de Accion 2020 - 2024 Componente de gestion por entidad con corte a 30/06/2022
110 - Secretaria Distrital de Gobierno

Millones de pesos corrientes

. . 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
Propdsito / Programa General / N/A / Metas Sectoriales - - - - - -
Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado %
01 Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la inclusion social, productiva y politica $2,057 $1,958| 95.19 $9,000 $7,500| 83.33 $12,770 $8,373| 65.57 $13,855 $0| 0.00 $8,388 $0, 0.00 $46,070 $17,831| 38.70
03 Movilidad social integral $0 $0| 0.00] $0 $0|  0.00 $0 $0| 0.00] $0| $0] 0.00 $0 $0| 0.00] $0 $0| 0.00
[0 NA $0 $0] 0.00] 30 30| 0.00 $0/ s 000 $0/ sol .00 $0l $0| 0.0 $0
12 Contribuir con el ingreso minimo garantizado de la poblacién vulnerable a través de las intervenciones de $0 $0 0.00‘ $0 $o[ 0.00 $0 $0‘ 0.00 $0‘ $o‘ 0_00‘ $0 $0 0_00‘ $0 $o‘ 0.00
las Alcaldias Locales de conformidad con la reglamentacién vigente
(S) 12 Porcentaje de recursos asignados a FDL para el ingreso minimo garantizado de la poblacién vulnerable FINALIZADO POR CUMPLIMIENTO
- Programacion B Ejecucion Avance
Ao Inicial del PD_| Programacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD |
2020 100.0Q 100.00 100.00 100.00%
2021 0.00| 0.00 0.00 0.00%
2022 0.00 0.00 0.00 0004 @ 100.00% e
2023 0.00 0.00 0.00 0.00%
2024 0.00 0.00 0.00 0.00%
TOTAL 100.0 100.00 100.0q al Plan de Desarrollo | 100.00% | o
04 Prevencion de la exclusién por razones étnicas, religiosas, sociales, politicas y de orientacion sexual $2,057] $1,958] 95.19] $9,000 $7,500] 83.33 $12,770] $8,373] 65.57] $13,855| $0[ 0.00] $8,388] $0] 0.00] $46,070] $17,831] 38.70]
[0 NA $2,057] $1,958] 95.19] $9,000 $7.500| 8333 $12.770] $8.373 65.57 $13.855) 0| 0.00] $8.388] so| 0.00! $46.070 $17.831| 38.70
19 Implementar y difundir una (1) politica publica para el ejercicio de las libertades fundamentales de religion, $l33‘ $133 100.00‘ $826 $685[ 83.00 $974‘ $53% 65.48 $1,149‘ $o‘ 0.00‘ $1.151‘ $0 0.00‘ $4,232 $1,456‘ 34_40‘
culto y conciencia en la ciudad
(C) 19 Porcentaje de implementacion del plan de accion de la Politica Publica para el ejercicio de las libertades fundamentales de religion, culto y conciencia en la ciudad implementado para el periodo 2020-2024
- Programacion » Ejecucion Avance
Aflo Inicial del PO Programacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD |
2020 0.20 0.20 0.20 100.00%
2021 0.50] 0.30 0.29 96.67%
2022 0.80 0.45 0.34 75.56% 75.56%
2023 0.90 0.50 0.00 0.00%
2024 1.00 0.55 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo | 61.82% | &
Retrasos y soluciones: Comité de Tunjuelito se realizara un cambio de referente de la Alcaldia Local, lo que puede generar algun traumatismo En la localidad de Suba no se ha podido avanzar con la elaboracion del plan de actividades del Comité debido a dificultades para la conexién a reuniones virtuales, por este motivo se
espera que en una reunién presencial se pueda proponer una alternativa. EI Comité de Teusaquillo sigue a la espera de agendar la reunién con la Alcaldesa Local Rosa Montero, aunque se realizé el compromiso del referente de la Alcaldia Local para hacer la reunién en junio, no fue posible. En los
Comités de Puente Aranda, Ciudad Bolivar y Los Martires después del cambio de Junta Directiva no se ha reunido por motivos de agenda. En la localidad de Puente Aranda En los demas Comités de Libertad Religiosa no se han presentado retrasos a reportar.
Avances y Logros: Se realiza informe de gestién de implementacién de la Politica Publica de libertades fundamentales de Religion, culto y conciencia, de acuerdo con los lineamientos que se dan en la guia de seguimiento de la Secretaria de Planeacion. El informe se realiza con aprobacién interna de la Oficina Asesora de
Planeacion de la Secretaria de Gobierno.
se realizé el acompafiamiento a las reuniones de los Comités Locales de Libertad Religiosa por parte de los contratistas de la Subdireccién de Libertad Religiosa.
26 Fortalecer tres (3) rutas de promoci6n, prevencion, atencion y proteccion a defensores y defensoras de $187 $187| 100.00 $1,952 $1,888| 96.73 $2,555 $1.891] 74.01 $2,543 $0| 0.00 $3.389 $0| 0.00 $10,625 $3,966| 37.32
Derechos Humanos, sectores sociales LGBTI y Victimas del Delito de Trata de Personas, producto de la
iosible vulneracion de los derechos a la vida, libertad, seguridad e integridad
(K) 26 Numero de rutas de atencién promocion, prevencion, atencion y proteccion fortalecidas
B Programacion B Ejecucién Avance
Afio Inicial del PD Programacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD |
2020 3.00 3.00 2.49 83.00%%
2021 3.00] 3.00 3.00 100.00% ]
2022 3.00 3.00 1.47 49.00% & 77.33%
2023 3.00] 3.00 0.00 0.00%
2024 3.00] 3.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo | 46.40% | &

TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante  (C) Creciente

(D) Decreciente

(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.
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Plan de Desarrollo UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXI

Plan de Accion 2020 - 2024 Componente de gestion por entidad con corte a 30/06/2022
110 - Secretaria Distrital de Gobierno

Millones de pesos corrientes

. . 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
Propdsito / Programa General / N/A / Metas Sectoriales - - - - - -
Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado %
01 Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la inclusién social, productiva y politica $2,057 $1,958| 95.19 $9,000 $7,500| 83.33 $12,770 $8,373| 65.57 $13,855 $0| 0.00 $8,388 $0| 0.00 $46,070 $17,831| 38.70
Retrasos y soluciones: Teniendo en cuenta las elecciones presidenciales fue necesario posponer algunas actividades, las cuales ya se encuentran proyectadas en el plan de accion para el mes de julio.
Avances y Logros: La estrategia de Prevencion colectiva consolidara el disefio y la implementacion de la actualizacién del Plan Distrital de Prevencion (2022), incluyendo las alertas tempranas emitidas por la Defensoria del pueblo y se estructurara colectivamente con las organizaciones que se encuentran en los territorios,
para trazar rutas colectivas de prevencion a posibles riesgos y/o amenazas, mediante encuentros y ejercicios interinstitucionales, con universidades y organizaciones sociales, que se articulen a la propuesta de trabajar conjuntamente en el plan de accién. Se entrega documento de la estrategia disefiada.
A partir del flujograma/mapa conceptual elaborado que contiene las fases, necesidades/caracteristicas y tiempos de ejecucion de la propuesta de estrategia de articulacién de rutas de atencion distrital a poblaciones diferenciales, la Direccién de Derechos Humanos elabor6 cartas dirigidas a las distintas
entidades distritales para conocer las rutas con las que cuentan para esta poblacion.
Con la oficina asesora de comunicaciones se proyect6 la elaboracion de 5 folletos educativos para visibilizar las acciones de las rutas de la direccion de DDHH. Aprovechando la conmemoracién del mes de la diversidad sexual y de géneros y en el marco de las marchas LGTBIQ+ se logr6 la impresion de
mil (1000) folletos que fueron distribuidos en esos espacios.
De otro lado, se continda trabajando en la impresion de los otros folletos de las rutas de Trata, Reconciliacion, Presunto abuso de autoridad, defensores y defensoras de DDHH; este material sera distribuido en espacios publicos donde se distribuyen los servicios y la oferta institucional.
(K) 27 Porcentaje de personas que requieran atencién (por las rutas) atendidas
- Programacion » Ejecucién Avance
Afio Inicial del PD Programacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD |
2020 100.00 100.00 100.00 100.00%
2021 100.00 100.00 100.00 100.00%
2022 100.00 100.00 100.00 100.00%4 o 100.00%q
2023 100.00 100.00 0.00 0.00%
2024 100.00 100.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo | 60.00% | &
Retrasos y soluciones: No se presentaron
Avances y Logros: En el marco de la implementacion de la Ruta Distrital de Atencion y Proteccion para Defensores y Defensoras de Derechos Humanos, para el mes de junio de 2022, se recepcionaron los casos por diversos canales, a los cuales se brindé atencién con orientacion juridica, acompafiamiento psicosocial y
procesos de articulacion interinstitucional al 100% de los Defensores y Defensoras que requirieron la activacién de la misma por las situaciones de riesgo o amenazas manifestadas, registrando la siguiente informacién: (20) ingresos, (2) nuevos hechos-reingresos, (2) seguimientos y (19) orientaciones, para
un total de (43) atenciones a la poblacion objetivo.
En el marco de la implementacién de la Ruta, se activaron medidas iniciales preventivas de articulacion con las diferentes entidades encargadas de temas de seguridad y proteccion (Fiscalia General de la Nacién, Unidad Nacional de Proteccion, Policia Metropolitana de Bogota) con el fin de garantizar el
restablecimiento de los derechos de la ciudadania beneficiaria de la ruta, minimizar la presencia de posibles situaciones de riesgo y la mitigaciéon del impacto negativo que las amenazas generan para ellos(as) y sus nlcleos familiares.
De acuerdo con las caracterizaciones realizadas a la poblacién atendida, también se articularon procesos con otras entidades distritales de acuerdo con la oferta institucional que resulte aplicable para cada caso.
¢ Se hizo entrega de dos (2) medidas preventivas transitorias consistentes en apoyo de arrendamiento y bono de alimentacién por dos meses, dada la inminencia y urgencia del riesgo que tenian dos defensores de derechos humanos.
¢, Sensibilizacién de la ruta con Secretaria de Educacion Distrital (1° junio).
¢, Comité Local de Derechos Humanos Chapinero (8 de junio).
¢ Mesa Local de Victimas del Conflicto Localidad de Engativa (9 de junio).
¢ Junta Intergeneracional de Mujeres en Fontibdn (24 de junio).
¢ La ruta acompafié el Comité de Justicia Transicional (13 de junio).
¢ Mesa de Seguimiento de violaciones a derechos humanos y alertas tempranas (14 de junio).
¢, Reunion conjunta entre la DDHH, Personeria delegada para la proteccion de las victimas del conflicto y los integrantes de la Mesa Distrital de Participacion Efectiva de las Victimas (15 de junio).
¢ Seguimiento al cumplimiento de los compromisos del Cabildo Indigena Muisca de Bosa (16 de junio).
27 Fortalecimiento del 100% de los espacios de atencion diferenciada y participacion para comunidades $296 $296| 100.00 $1,131 $1.013| 89.58 $1.642 $1.141 69.49 $1,257 $0 0.00 $1.091 $0| 0.00 $5,417 $2,451| 45.24
negras, afrocolombianas, raizales, palenqueros, pueblos indigenas y pueblo gitano, para promover el goce
de los derechos de los irqus étnicos y mitigar afectaciones al tejido social
(C) 28 Porcentaje de espacios de atencion diferenciada y de participacion para comunidades negras, afrocolombianas, raizales, palenqueros, pueblos indigenas y pueblo gitano fortalecidos
Afto Programacion broaramacion Ejgcuci{)n ' Avance .
Inicial del PD 9 : Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD |
2020 15.00 15.00 15.00 100.00%
2021 40.00 52.00 52.00 100.00%
2022 79.00 79.00 61.00 77.22% 77.22% |
2023 90.00 90.00 0.00 0.00%
2024 100.09 100.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo || 61.00% | &
Retrasos y soluciones: Desde la SAE, se viene haciendo seguimiento a las conmemoraciones que se deben realizar, en virtud del Acuerdo 175 de 2005 y el Decreto 151 de 2008, por el cual institucionalizé la conmemoracion del dia Nacional de la Afrocolombianidad en el Distrito Capital, y por el cual se insta a las Alcaldias

TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante  (C) Creciente (D) Decreciente

VERSION PLAN DE ACCION: ULTIMA VERSION OFICIAL

(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.
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Plan de Desarrollo UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXI Millones de pesos corrientes

Plan de Accion 2020 - 2024 Componente de gestion por entidad con corte a 30/06/2022

110 - Secretaria Distrital de Gobierno
2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado %
01 Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la inclusién social, productiva y politica $2,057 $1,958| 95.19 $9,000 $7,500| 83.33 $12,770 $8,373| 65.57 $13,855 $0| 0.00 $8,388 $0| 0.00 $46,070 $17,831| 38.70

Locales, Secretarias Distritales y demas entidades Distritales, a apoyar las actividades de conmemoracion que se desplieguen a nivel distrital, local y comunitaria que se desarrollaran durante el mes de la ¢ Herencia Africana¢, y asi mismo la conmemoracién del dia de la mujer afrolatina Afrocaribefia y de la
Diaspora Africana, a la cual hasta el momento algunas Alcaldias Locales, Secretarias Distritales y demas entidades Distritales, manifestaron que se pospuso dicha celebracién y que se mantienen en conversaciones con la comunidad para la materializacion de la misma.
Avances y Logros: En el mes de junio, el equipo de Espacios de Atencion Diferenciada puso en marcha el Plan de trabajo, previsto para el segundo semestre de 2022, asi mismo en la articulacién entre lo Local y lo Distrital en los diferentes espacios asignados, con el fin de generar mayor presencia de las comunidades
negras, afrocolombianas, raizales, palenqueras, indigenas y gitanas en los espacios de participacion en el Distrito Capital.
- Se Socializo el circulo de palabra de las casitas de pensamiento indigena, sobre dotacién a las mismas, apertura de la nueva casa de pensamiento indigena y cumplimiento del talento Humano de las casitas, para cumplimiento de los acuerdos.
- Apoyo a la propuesta de la salida Pedagdgica, donde se envia correo solicitando precios, el recorrido, ademas se realiza una distribucion del presupuesto de los buses para el recorrido y consulta de precios del alimento propio y refrigerios
- Acompafiamiento a sesion Ordinaria de la mesa de Victimas para socializacién de los puntos siguientes Andlisis de criterio y mecanismo de seleccién, seguimiento y valoracién del talento humano gestionado por la mesa de victimas de referentes indigenas a vinculados en la ACPVR y definicién de la
estrategia de acompafiamiento Psico ancestral a implementar en el 2022, ademas se socializo de la modificacion al protocolo Distrital de participacion plan de trabajo de las acciones con direccion de bienestar estudiantil de educacion, pendiente reunién.
- Organizacion de la Logistica de la Actividad de mujeres, para evento del conversatorio.
- Se Socializo el circulo de palabra de las casitas de pensamiento indigena, sobre dotacion a las casitas, la apertura de la nueva casa de pensamiento indigena y cumplimiento del talento Humano de las casitas, para cumplirme los acuerdos.
- Apoyo a la propuesta de la salida Pedagogica, se envia correo para preguntar los precios, el recorrido, ademas se realiza una distribucién del presupuesto para los buces para el recorrido y consulta de precios del alimento propio y refrigerios.
- Se apoy6 en la reunion de socializacion de la participacion con diferentes poblaciones que viene a participado en politica Publica de Infancia y Adolescencia, los cabildos indigenas sugieren que se realice con los cabildos del consultivo, para que haya el aporte de las comunidades indigenas de cada uno
de los cabildos.
- Se Reunion de la Consejeria de Mujeres en el marco del conversatorio y compartir de alimento propio de cada pueblo indigena.
- Organizacioén de la Logistica de la Actividad de mujeres, para el conversatorio.
- Conversatorio y compartir de alimento propio de cada pueblo que representan en la Consejeria Distrital de mujeres Indigena.

Propésito / Programa General / N/A / Metas Sectoriales

28 Implementar cuatro (4) Planes de Acciones Afirmativas - PIAA para grupos étnicos, que permitan su $144 $144‘ 100.00‘ $692 $585‘ 34_51‘ $868 $39ﬁ 45.57‘ $687‘ $o‘ 0.00‘ $190 $o‘ 0.00‘ $2,581 $1,124‘ 43.56‘

ejecucidn en articulacion con los sectores de la administracion Distrital

(C) 29 Numero de Planes de Acciones Afirmativas PIAA para grupos étnicos transitorios implementados

- Programacion » Ejecucion Avance
Afio Inicial del PD Programacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD |
2020 0.50 0.50) 0.50 100.00%
2021 2.00] 2.00 1.96 98.00%
2022 4.00 3.00 2.09 69.67% /M 69.67%
2023 0.00] 3.50 0.00 0.00%
2024 0.00] 4.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo 52.25% | &

Retrasos y soluciones: Se ha tenido retrasos en la entrega de los informes de seguimiento que remiten los sectores trimestralmente. Sin embargo, se esta realizando una estrategia para que los sectores cumplan con tiempos establecidos para la entrega de la matriz de seguimiento de la implementacion de las AA.
Demoras en el envio de las actas y/o ayudas memoria por parte de los sectores, posterior a la reunién de seguimiento de las acciones afirmativas.

Avances y Logros: El equipo de Planes Integrales de Acciones Afirmativas de la Subdireccién de Asuntos Etnicos SAE, establecié parametros técnicos en coordinacién Secretaria Distrital de Planeacion SDP y la Oficina de Planeacion de la Secretaria de Gobierno, para materializar la estrategia de seguimiento, dan
continuidad a las mesas de orientaciones y precisiones técnicas o los denominados ¢ Circulos de armonizacion PIAA¢,, con todos los sectores del distrito, con la participacion de la Secretaria de Planeacion Distrital y la Oficina de Planeacion de la Secretaria de Gobierno, se definieron los roles de la
Subdireccion de Asuntos Etnicos en su papel de rector de las politicas étnicas en el distrito.
Durante el mes de junio, el equipo PIAA Comunidades Negras Afrocolombianas del Plan Integral de Acciones Afirmativas de la Subdireccién de Asuntos Etnicos, realizé 4 reuniones de trabajo con los sectores del distrito que concertaron acciones con las comunidades Negras Afrocolombianas, con el fin de
avanzar en el seguimiento e implementacion de las mismas.
Durante el mes de junio, el equipo Palenquero del Plan Integral de Acciones Afirmativas de la Subdireccién de Asuntos Etnicos, realiz6 11 reuniones de trabajo con los sectores del distrito que concertaron acciones con las comunidades Palenquero, con el fin de avanzar en el seguimiento e implementacion
de las mismas.
Durante el mes de junio el equipo Raizal de Plan Integral de Acciones Afirmativa de la Subdireccion de Asuntos Etnicos realizo 11 jornadas de trabajo a todos los Sectores del Distrito que concertaron Acciones Afirmativas con la comunidad Raizal, en aras de unificar criterios, garantizar la calidad, la validez,
coherencia y el 6ptimo diligenciamiento de los avances del primer trimestre del afio, de la matriz de plan de accién y seguimiento.
Durante el mes de junio el equipo Rrom de la Subdireccion de Asuntos Etnicos trabaj6 continuamente en la operativizacién de acciones afirmativas, el seguimiento e implementacién del Plan de Mejoramiento sugerido por la Veeduria Distrital, la subsanacién de informacion errada en el instrumento de
seguimiento en jornada conjuntas con los sectores de ambiente, salud, habitat, Desarrollo Econémico, Educacién, Cultura y mujer. También se avanzé en el acompafiamiento a las Localidades de Kennedy y Puente Aranda en la implementacion de iniciativas ciudadanas presentadas por la Kumpania Rrom
de Bogoté a través de sus organizaciones ProRrom y Unién Romani. También se atendieron los requerimientos del despacho del Subsecretario Daniel Camacho para facilitar los acercamientos para avanzar en el proceso de reformulacién de la Politica Publica Gitana.

29 Implementar dos (2) Politicas Publicas: i) Superacion de escenarios de vulneracién de Derechos Humanos $950 $931‘ 97.95‘ $2,682 $1,804‘ 67.27‘ $2,237 $1_210‘ 54.08‘ $1,842 $o‘ 0.00‘ $865 $0‘ o_oo‘ $8,577 $3,945‘ 46.00‘

i iii Lucha contra la trata de personas con enfoques de género, de derechos, diferencial y territorial

TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante  (C) Creciente (D) Decreciente VERSION PLAN DE ACCION: ULTIMA VERSION OFICIAL

(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.
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Plan de Desarrollo UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXI
Plan de Accion 2020 - 2024 Componente de gestion por entidad con corte a 30/06/2022

110 - Secretaria Distrital de Gobierno

Millones de pesos corrientes

. . 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
Propésito / Programa General / N/A / Metas Sectoriales - - - - - -
Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado %
01 Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la inclusién social, productiva y politica $2,057 $1,958| 95.19 $9,000 $7,500| 83.33 $12,770 $8,373| 65.57 $13,855 $0| 0.00 $8,388 $0| 0.00 $46,070 $17,831| 38.70
(C) 30 Porcentaje de implementacién del plan de accion de la Politica Publica Integral en Derechos Humanos implementado para el periodo 2020-2024
B Prpgramacién B Ejecucién Avance
Afo Inicial del PD Programacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD |
2020 0.10] 0.10] 0.10 100.00%
2021 0.40] 0.40 0.40 100.00%
2022 0.75 0.75 0.56 74.67% 74.67% .-"'7
2023 0.90| 0.90 0.00 0.00%
2024 1.00 1.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo | 56.00% | &

Retrasos y soluciones: La localidad de Bosa present6 dificultades en el logro del quorum, lo cual requerira de refuerzo en la gestién para la convocatoria. En Suba no se ha contado con la participacion de todos los consejeros consultivos en los CCLLDDHH a pesar de los intentos de comunicacion con los posibles liderazgos, y la
informacién que se recibe en el caso del consultivo de Mujeres es que no se ha elegido delegada, igual que con la representante indigena y con la delegacion de NNA. En Antonio Narifio y Puente Aranda varias entidades no presentan avances de sus acciones con respecto al Plan de Trabajo.

Avances y Logros: Con relacion a los reportes de seguimiento para el mes de junio se avanzé en el trdmite y envio de los oficios de solicitud de reporte. Las entidades con productos a cargo dentro de la Politica Publica Integral de DDHH deberan entregar la informacién durante la primera semana del mes de julio. Se realiz6 la
segunda sesién del Comité Distrital de Derechos Humanos en la que se presentaron los siguientes temas en la agenda: Seguimiento a alertas tempranas, Avances en la actualizacion del Plan Distrital de Prevencion y Proteccion de vulneraciones a los derechos a la vida, integridad, libertad y seguridad de
personas, grupos y comunidades de Bogota, Actualizacion Decreto 455 de 2018 inclusion de Mesas Técnicas. Sensibilizacion: ¢ A qué nos referimos cuando hablamos de Participacion Infantil?

Dando cumplimiento al Decreto 455 de 2018 se realizaron veinte convocatorias para los Comités Locales de Derechos Humanos para cada una de las localidades de Bogota D.C. realizandose 19 sesiones con quorum y una informativa por carecer de la asistencia completa de sus integrantes. Se realizaron
acciones en las 20 localidades del Distrtito, relacionadas con actividades que den respuesta a las alertas tempranas, prevencion colectiva de lideres comunales y disminucién de violencias en contra de las mujeres(san Crsitobal); Apoyo técnico de la Direccion de DDHH en el trabajo mancomunado que se
viene realizando por la resignificacion de la Primera Linea como respuesta a las solitudes de las y los jévenes de disminuir la discriminacién ante quienes luchan por un mejor vivir (Usme); Apertura de espacio a la comunidad LGTBI para escuchar sus propuestas y probleméaticas(Candelaria) entre otros
temas.Actualmente se encuentra en ejecucion el producto 5.4.1 Bateria de indicadores de goce efectivo de derechos humanos para los habitantes de la ruralidad del distrito capital, el 2 de junio, se realizd retroalimentacién de los documentos analizados con el fin de extractar los indicadores que puedan
alimentar la bateria de indicadores de goce efectivo de derechos humanos en la poblacion rural. En el mes de junio se reportan un total de 767 registros de personas que recibieron procesos de educacion sobre derechos humanos en el marco del Programa Distrital de Educacion en Derechos Humanos en
catorce (14) encuentros de formacién.
(C) 31 Porcentaje de avance en la formulacion e implementacién de la Politica Publica de Lucha contra la trata de personas en el marco de la metodologia CONPES-D
- Pr_o_gramacién » Ejecucién Avance

Afio Inicial del PD Programacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD |

2020 0.10 0.10] 0.10 100.00%

2021 0.40 0.40 0.40 100.00%

2022 0.75| 0.75 0.58 77.33% 77.33%

2023 0.90) 0.90 0.00 0.00%

2024 1.00 1.00 0.00 0.00%

al Plan de Desarrollo | 58.00% | &
Retrasos y soluciones: No se presentaron
Avances y Logros: Se dio cumplimiento del 100% de la fase de formulacion de la politica desde el mayo del presente afio, esto quiere decir que dicha fase ya no se encuentra en ejecucién y en este momento se esta realizado la etapa de implementacion y la de seguimiento por la Secretaria de Gobierno.
En el marco de la ejecucién y la implementacion de la politica publica de lucha contra la trata de personas, se llevé a cabo en la tercera sesién del Comité Distrital de Lucha de Trata de Personas una capacitacion para los miembros del Comité y también para los invitados, sobre el inicio de la fase de
implementacion de la PPLCTP para la induccién sobre el diligenciamiento de la matriz del Plan de Accién, por lo cual se hizo la Presentacion oficial de la Matriz Seguimiento implementacion Politica Publica Trata de Personas ¢, a cargo de la Secretaria Distrital de Planeacion.
El 17 de junio se realiz6 la tercera sesion del Comité Distrital de Lucha Contra la Trata de Personas en el desarrollo del orden del dia se presentaron los siguientes puntos: Presentacion Matriz Seguimiento implementacion Politica Publica Trata de Personas ¢, Secretaria Distrital de Planeacion
Conmemoracion Dia Mundial de Lucha contra la Trata de Personas: Desde la mesa de prevencion se viene trabajando en propuesta para el desarrollo de actividades de conmemoracion del dia mundial de lucha contra la trata de personas, en atencién a los acuerdos por el momento se cuenta con la
siguiente actividades: - Julio 29 ¢, Conversatorio Trata y Procesos Migratorios
30 Implementar el 100% de las acciones que articulen la ejecucién de un (1) plan de vida de la comunidad $33 $33‘ 100.00‘ $310 $273‘ 37_95‘ $1,024 $71q 69.29‘ $1,559 $o‘ 0.00‘ $924 $0‘ 0.00‘ $3,851 $1,015‘ 26.37‘
:W la coordinacion técnica de los sectores de la administracion Distrital

TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante

(C) Creciente

(D) Decreciente

(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.
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Plan de Desarrollo UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXI Millones de pesos corrientes

Plan de Accion 2020 - 2024 Componente de gestion por entidad con corte a 30/06/2022
110 - Secretaria Distrital de Gobierno

. . 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
Propdsito / Programa General / N/A / Metas Sectoriales - - - - - -
Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado %
01 Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la inclusién social, productiva y politica $2,057 $1,958| 95.19 $9,000 $7,500| 83.33 $12,770 $8,373| 65.57 $13,855 $0| 0.00 $8,388 $0| 0.00 $46,070 $17,831| 38.70
(C) 32 Porcentaje de acciones que articulen la ejecucién del plan de vida de la comunidad Muisca de Bosa implementadas
B Programacion B Ejecucién Avance

Afio Inicial del PD Programacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD

2020 15.00 15.00 15.00 100.00%

2021 40.00 40.00 39.00 97.50%

2022 70.00 70.00 50.00 71.43% J/ 71.43% .-"'7

2023 90.00 90.00 0.00 0.00%

2024 100.00 100.00 0.00 0.00%

al Plan de Desarrollo | 50.00% | &

Retrasos y soluciones: Para este periodo se debieron replantear las fechas de ejecucion de las actividades comunitarias por falta de insumos, tras la articulacion con el nuevo operador se desarrollaron sin mayor contratiempo.

Avances y Logros: Se llevaron a cabo (28) reuniones de equipo de investigacion, autoridades tradicionales para la planeacién metodolégica de los encuentros comunitarios y la revision de los siguientes avances: Tres (3) matrices de andlisis de fuentes secundarias, Tres (3) Fichas metodol6gicas de encuentros
comunitarios,Un (1) documento con la propuesta de estructuracién al documento final.
En el acompafiamiento a las acciones interinstitucionales en el marco de la implementacion del Plan de Vida de la comunidad indigena Muisca de Bosa ¢ palabra que cuida y protege la semilla¢,, para este periodo se acompafiaron mesas técnicas de articulacion y se estructurd el instrumento para el
seguimiento del mismo.
En materia de acompafiamiento a las acciones del proceso de consulta previa por el plan parcial el edén el descanso, desde la Subdireccién de Asuntos Etnicos se han acomparfiado espacios propios de encuentros comunitarios y se han realizado mesas técnicas interinstitucionales.
En relacién con el acompafiamiento técnico de la Subdireccion de Asuntos Etnicos al proceso de implementacion y coordinacion interinstitucional e intrainstitucional, se relacionan mesas técnicas y reuniones de trabajo en los espacios comunitarios que corresponden a escenarios del Cabildo indigena
Muisca de Bosa en los que participa el equipo técnico del Plan de Vida de la Subdireccién de Asuntos Etnicos: Se realiza encuentro espiritual entorno al trabajo comunitario en el cusmuy. Se realiza acompafiamiento a la ceremonia cambio de fuego de la comunidad indigena Muisca de Bosa y se articulan
las acciones adelantadas en el proceso de implementacion del Plan de Vida, Se acompafia el ritual a la lana y cambio de fuego CPI Uba Rhua teniendo en cuenta la importancia de adelantar acciones mancomunadas en el proceso de implementacion del Plan de Vida.

32 Implementar una (1) estrategia de cultura ciudadana para disminuir el racismo, la xenofobia y la $0 $0‘ 0.00‘ $108 $71‘ 65.50‘ $371 $36‘ 9.69‘ $1,699‘ $o‘ 0,00‘ $0 $0‘ 0.00‘ $2,178 $107‘ 4_90‘

mariinacién social en Boaoté

(C) 34 Estrategia de cultura ciudadana para disminuir el racismo, la xenofobia y la marginacién social en Bogota implementada

] Programacion B Ejecucion Avance
Afio Inicial del PD Programacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD |
2020 0.00] 0.00) 0.00 0.00%
2021 0.50 0.30 0.26 86.67%
2022 0.80] 0.50 0.36] 72.00% / 72.00% ,-’7
2023 1.00 0.70 0.00 0.00%
2024 0.00] 1.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo || 36.00% | @

Retrasos y soluciones: No se presentaron

Avances y Logros: Construccion y ajustes de estudios previos y demés documentos anexos para contratar la prestacion de servicios para ejecutar las actividades de aplicacién en campo, digitacion, critica y sistematizaciéon de una encuesta dirigida a 4500 personas. Encuesta para levantar la linea base sobre racismo y
discriminacion racial en la ciudad de Bogota. Remisién de documentos a la Direccion de Contratacion para definir fecha para el desarrollo del Comité de contratacion.
Reuniones para la construccion y ajuste del Convenio Marco entre SD Cultura'y SD Gobierno con el fin de dar cumplimiento a la implementacion de la estrategia de cultura ciudadana para reducir la xenofobia y el racismo en Bogot4; la cual incluira entre otras actividades, la articulacién para la ejecucion y
seguimiento del contrato para la aplicacion de la encuesta en mencion.
Reuniones y gestiones para el desarrollo del Foro ¢ JUNTEMONOS¢, Un dialogo sobre el cambio cultural para la prevencién del racismo- Se llevé a cabo reunién el 15 de junio, en donde se definié el mes de agosto para desarrollarlo., se realizé la gestién para el préstamo del auditorio Huitaca, , pero los
requisitos no fueron favorables.
Reunién el 29 de junio para definir otras opciones de préstamo de auditorios entre los cuales se encuentran, Auditorio de la Virgilio Barco y Auditorio Generacién de Paz de Centro Memoria, a partir de las respuestas que nos otorguen las entidades se define el horario y el envio de los oficios. Se realizara
una nueva reunion de trabajo el dia 4 de julio.
Reunién el 28 de junio entre SD Cultura y la OAP de SD Gobierno para el desarrollo de una camparfia sobre racismo, discriminacion racial y xenofobia, la cual servira de manera complementaria como insumo al levantamiento de la linea base propuesta, para la estrategia ciudadana; con los siguientes
acuerdos: La campafia se llamara: SOMOS, con una linea grafica incluyente, asi mismo se cambiara la frase que acompafiara he dicho nombre conforme a la accion que se esté realizando. Se lanzara la campafa en la tercera semana de julio, la cual incluird el instrumento de recoleccion de informacion, el
micrositio en Gobierno donde reposara el link de recoleccion de la informacion (apoyo para el levantamiento de la linea base), piezas graficas de expectativa y lanzamiento, y cufia radial para impulsar la campafia. SD Cultura enviara los insumos a mas tardar el 30 de junio para que la OAP de SD Gobierno
elabore los productos propuestos para su cumplimiento.

35 Reformular cuatro (4) politicas publicas étnicas | $175] $175| 100.00| $780| $694| 88.92] $2,558| $2.066 80.77| $2,699| $0| 0.00! $0| $0|  0.00| $6,213| $2,935| 47_24\

TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante (C) Creciente (D) Decreciente VERSION PLAN DE ACCION: ULTIMA VERSION OFICIAL
(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.
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Plan de Desarrollo UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXI Millones de pesos corrientes

Plan de Accion 2020 - 2024 Componente de gestion por entidad con corte a 30/06/2022
110 - Secretaria Distrital de Gobierno

. . 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
Propdsito / Programa General / N/A / Metas Sectoriales - - - - - -
Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado %
01 Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la inclusién social, productiva y politica $2,057 $1,958| 95.19 $9,000 $7,500| 83.33 $12,770 $8,373| 65.57 $13,855 $0| 0.00 $8,388 $0| 0.00 $46,070 $17,831| 38.70
(C) 37 Numero de Politicas publicas étnicas formuladas en el marco de la metodologia CONPES-D
B Programacion B Ejecucién Avance

Afo Inicial del PD Programacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD |

2020 0.20] 0.20] 0.20 100.00%

2021 0.50] 0.50) 0.50 100.00%

2022 2.00 3.50 0.98 28.004 @ 28.00% @

2023 4.00 4.00 0.00 0.00%

2024 0.00) 0.00 0.00 0.00%

al Plan de Desarrollo 24.50% (%)

Retrasos y soluciones: No se presentaron
Avances y Logros: Se desarrollaron los talleres con las Alcaldias Locales con los objetivos de Inclusiéon de las alcaldias locales como actor estratégico, recoleccion de informacion institucional para documento diagndstico, eestrategia de participacion integral con enfoque territorial ¢, local.
Se realiz6 la concertacion del plan de trabajo y se inici6 la construccién conjunta del acuerdo de subvencién con la Comunidad Palenquera, pueblo raizal e indigena-Deceto 612-2015
Se realiz6 la sesion extraordinaria de la Comision Intersectorial Diferencial Poblacional -CIDPO en donde se definié de manera conjunta la estrategia con los sectores, se dialogé con los sectores sobre el proceso y se definieron los talleres a realizar.
Se encuentra en desarrollo el Convenio de Cooperacion Internacional 980 de 2022, suscrito entre la Secretaria Distrital de Gobierno - SDG y el Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo - PNUD, estratégico y de planeacion para las etapas de agenda publica y formulacién, en el marco del
convenio se realizaron los siguientes documentos:
Informe avance Acuerdos de Subvencion, Mecanismos para la sistematizacion de la estrategia de participacion,
Instrumentos metodolégicos, Informe avance estrategia de participacién,Metodologias enfoque diferencial.

36 Reformular una (1) politica publica de discapacidad, en el marco de la Secretaria Técnica distrital de $139 $60‘ 43.00‘ $519 $487‘ 93.83‘ $540 $23ﬁ 52.89‘ $420‘ $o‘ 0_00‘ $779 $0‘ 0_00‘ $2,397 $832‘ 34,73‘

discaﬁacidad

(C) 38 Palitica publica de discapacidad formulada en el marco de la metodologia CONPES-D

- Programacion » Ejecucién Avance
Afio Inicial del PD Programacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD |
2020 0.20] 0.20 0.20 100.00%
2021 0.80 0.80 0.80 100.00%
2022 0.90] 0.90 0.86) 95.56% Y 95.56% i
2023 0.95 0.95 0.00 0.00%
2024 1.00 1.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo | 86.00% |

Retrasos y soluciones: No se presentaron
Avances y Logros: Consolidacién de la matriz de plan de accién que contiene 69 productos concertados con las entidades distritales.
Construccion de documento denominado Borrador de Decreto de Politica entregado al area juridica de la Subsecretaria para la Gobernabilidad y Garantia de Derechos, para la revision y orientacién técnica del mismo.
Se realiz6 la sesion ordinaria No. 3 del Consejo Distrital de Discapacidad del 8 de junio
Se realiz6 la sesién ordinaria NO. 6 del Comité Técnico Distrital de Discapacidad
Se adelantaron todas las gestiones técnicas y operativas para la realizaciéon de la sesién mensual de la Mesa Técnica de la SISLP, llevada a cabo el 21 de junio
El 13 de junio se desarroll6 la reunién mensual de fortalecimiento y asesoria para el funcionamiento éptimo de los Consejos Locales de Discapacidad.
Construccion del Documento de Politica de acuerdo con los elementos que contiene la ¢ Guia para la formulacién e implementacién de politicas publicas del Distritog,.
Se amplia el plazo de inscripcién de representantes locales y distrital de discapacidad para que este se realice de manera paralela en julio con la inscripcién de votantes, lo cual permite que las personas interesadas cuentan con tiempo para finalizar de recolectar los documentos que tengan pendientes.

06 Sistema Distrital del Cuidado $0 $0] 0.00] $0 $0] 0.00 $0| $0[ 0.00] $0| $0] 0.00] $0| $0] 0.00] $0] $0| 0.00]
[0 NA $0) $0[  0.00] $0 0| 000 $0) sol_ 000 $0| 0| 0.00] $0| 0| 0.00! $0
48 Contribuir con acciones enfocadas al proceso de reactivacion y adaptacion econémica de la ciudad a $0‘ $0 0.00‘ $0 $0[ 0.00 $0‘ $0‘ 0.00 $0‘ $o[ 0_00‘ $0‘ $0 0_00‘ $0 $o‘ 0.00
través de las intervenciones priorizadas por las Alcaldias Locales

TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante (C) Creciente (D) Decreciente VERSION PLAN DE ACCION: ULTIMA VERSION OFICIAL
(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.
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Plan de Desarrollo UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXI Millones de pesos corrientes

Plan de Accion 2020 - 2024 Componente de gestion por entidad con corte a 30/06/2022
110 - Secretaria Distrital de Gobierno

. . 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
Propdsito / Programa General / N/A / Metas Sectoriales - - - - - -
0 (] (] 0 (] (]
Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado %
(S) 50 Porcentaje de recursos asignados a FDL para desarrollar acciones enfocadas al proceso de reactivacion y adaptacion econémica de la ciudad FINALIZADO POR CUMPLIMIENTO
~ Programacioén » Ejecucion Avance
Afio Inicial del PD Programacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD |
2020 100.00 100.00 100.00 100.00%
2021 0.00| 0.00 0.00 0.00%
2022 0.00 0.00 0.00 0.00% @ 100.00%
2023 0.00 0.00 0.00 0.00%
2024 0.00 0.00 0.00 0.00%
TOTAL 100.0 100.00 100.0 al Plan de Desarrollo 100.00% o
33 Mas arboles y mas y mejor espacio publico $0 $0| 0.00 $0 $0| 0.00 $0 $0| 0.00 $0 $0| 0.00 $0 $0| 0.00 $0 $0| 0.00
[0 NA $0| $0[  0.00| $0 so[ 000 $0| s 000 $0| ol 0.00| $0/ ol 0.00| $0
248 Mejorar el estado del espacio publico local, zonas verdes y parques vecinales a través de las $0‘ $0 0.00‘ $0 $o[ 0.00 $o‘ $0‘ 0.00 $0‘ $0 0.00‘ $0 $0| 0.00 $0 $0| 0.00
intervenciones de las Alcaldias Locales ‘
(S) 264 Porcentaje de recursos asignados a FDL mejorar el estado del espacio publico local, zonas verdes y parques vecinales FINALIZADO POR CUMPLIMIENTO
B Programacion B Ejecucién Avance
Afio Inicial del PD Programacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD |
2020 100.00 100.00 100.00 100.00%
2021 0.00 0.00 0.00 0.00%
2022 0.00 0.00 0.00 0.00% @ 100.00%q
2023 0.00 0.00 0.00 0.00%
2024 0.00 0.00 0.00 0.00%
TOTAL 100.0 100.00 100.0 al Plan de Desarrollo 100.00% b o
42 Conciencia y cultura ciudadana para la seguridad, la convivencia y la construccion de confianza $2,778 $2,650| 95.40 $33,070 $29,947| 90.56 $38,467 $18,143| 47.16 $50,679 $0 0.00 $63,437 $0| 0.00 $188,430 $50,740| 26.93
[0 NA $2,778| $2,650| 95.40] $33,070 $29.947] 9056 $38 457} $18.143 47.16 $50 6791 $0| 0.00] $63.437 $0[  0.00] $188.430
313 Descongestionar el 60% de actuaciones de policia que se encuentran pendientes de fallo en primera $2,280‘ $2,157 94.60‘ $27,910 $24,952[ 89.44 $31‘932‘ $12_9351 40.52 $45,434‘ $o[ 0.00‘ $59.919 $0 0.00‘ $167,475 $4o,o57‘ 23.92
instancia
(S) 333 Numero de actuaciones de policia falladas en primera instancia
B Programacién B Ejecucion Avance
Aflo Inicial del PD Programacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD |
2020 27,790.00 81,219.00 81,219.00 100.00%
2021 145,899.0Q 388,975.00 388,975.00 100.00%
2022 222,322.00 132,916.00 275,793.00 207.49% Y 123.69%
2023 222,322.00 80,524.00 0.00 0.00%
2024 76,424.00 11,123.00 0.00 0.00%
TOTAL 694,757.0 694,757.0! 745,987.090 al Plan de Desarrollo \ 107.37% \ o
Retrasos y soluciones: No se presentaron
Avances y Logros: Durante el periodo objeto de reporte se profirié un total de 275.793 fallos de fondo en primera instancia de las actuaciones de policia por parte de los inspectores del factor local y del nivel central, cabe indicar que el indicador actualmente presenta una sobre ejecucién que se debe principalmente a
estrategias que se ham implementado sobre cierre masivos de actuaciones de policia,pago y pronto pago, con las acuales se han fallado de fondo mas de 100.000 actuaciones de policia.

320 Implementar un (1) plan estratégico de descongestion de las actuaciones administrativas | $182)] $177| 97.36| $641] $616/ 96.05] $1,501] $1.3971 93.09] $752| $0| 0.00! $1.433| $0|  0.00| $4,509] $2,190| 48.56‘

TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante  (C) Creciente (D) Decreciente VERSION PLAN DE ACCION: ULTIMA VERSION OFICIAL
(*) Proyecto de inversion que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.
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Plan de Accion 2020 - 2024 Componente de gestion por entidad con corte a 30/06/2022
110 - Secretaria Distrital de Gobierno

Plan de Desarrollo UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXI

Millones de pesos corrientes

. . 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
Propdsito / Programa General / N/A / Metas Sectoriales - - - - - -
Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado %
03 Inspirar confianza y legitimidad para vivir sin miedo y ser epicentro de cultura ciudadana, paz y $4,260 $4,109| 96.45 $41,070 $37,292| 90.80 $50,849 $28,165| 55.39 $58,183 $0| 0.00 $68,387 $0| 0.00 $222,749 $69,565| 31.23
reconciliacion
(S) 340 Numero de actuaciones administrativas terminadas y/o archivadas y/o inactivas
A Prpgramacién b » Ejecucion Avance
no Inicial del PD rogramacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD |
2020 100.00 100.00 100.00 100.00%
2021 5,500.00 5,500.00 5,230.00 95.09%
2022 5,500.00 5,770.00 2,654.00 46.00% /M 71.93%
2023 5,000.00 5,000.00 0.00 0.00%
2024 2,900.00 2,900.00 0.00 0.00%
TOTAL 19,000.0 19,000.00 7,984.00 al Plan de Desarrollo | 42.02% | &
Retrasos y soluciones: No se presentan retrasos
Avances y Logros: La proyeccion esperada al cierre del primer semestre se cumplié a partir de la puesta en marcha de estrategias soportadas en informacién, Consejos de Alcaldes Locales y reuniones personalizadas del Director de la DGP y el Subsecretario de Gestién Local con mantarios de las alcaldias més relevantes
para el cumplimiento de la meta plan de desarrollo. Las actuaciones administrativas provienen de establecimientos de comercio, espacio publico y obras y urbanismo.
Durante el primer semestre de la vigencia 2022, se han tenido un avance considerable en la meta PDD, lo cual trae como principal beneficio una descongestiéon administrativa de las alcaldias locales, puesto que, al disminuir la cantidad de actuaciones represadas, puede haber un enfoque desde las
alcaldias locales hacia otros temas que se encuentran vigentes. Cabe indicar que las actuaciones administrativas son todas aquellas que se generaron antes del Cédigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana, por lo cual son situaciones pendientes que deben cerrarse definitivamente en las
alcaldias locales para que asi, el capital humano que esté haciendo esta labor pueda enfocarse a temas estratégicos de la localidad.
321 Implementar una (1) estrategia de prevencién de conductas contrarias a lo establecido en el cédigo de $316 $316‘ 100.00‘ $4,519 $4‘359‘ 96.69‘ $5,034 $3_303‘ 75.65‘ $4,493‘ $o‘ o_oo‘ $2.084 $0‘ 0_00‘ $16,446 $8,493‘ 51.64‘
seiuridad i convivencia ciudadana
(K) 341 Porcentaje de implementacién de la estrategia de prevencién de conductas contrarias a lo establecido en el cédigo de seguridad y convivencia ciudadana
A Programacion b B Ejecucion Avance
no Inicial del PD rogramacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD |
2020 100.00 100.00 100.00 100.00%
2021 100.00 100.00 100.00 100.00%
2022 100.009 100.00 59.20 59.20% 86.409%
2023 100.00 100.00 0.00 0.00%
2024 100.00 100.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo | 51.84% [ A
Retrasos y soluciones: No se presentaron retrasos
Avances y Logros: La Secretaria Distrital de Gobierno ha formulado la estrategia "Juntos nos reconciliamos" tiene como objeto principal brindar la oportunidad para que la ciudadania pueda reemplazar su multa de convivencia, con la participaciéon en programas comunitarios. Esta estrategia tiene un gran impacto, puesto que
podran acceder a este beneficio mas de 300.000 ciudadanos que tienen un comparendo impuesto. Cabe indicar que el principal objetivo de la estrategia es promover un proceso pedagdgico de reconciliacién de la ciudadania con Bogota evitando que se reincida en el mal comportamiento.
43 Cultura ciudadana para la confianza, la convivencia y la participacion desde la vida cotidiana $1,482] $1,459] 98.41] $8,000 $7,344] 91.81 $12,382] $10,021] 80.94] $7,505 ] $0|  0.00] $4,950] $0] 0.00] $34,319] $18,825] 54.85]
[0 NA $1,482) $1,459] 98.41] $8,000 $7.344| 0181 $12 289} $10.021] 80,94 $7 505} $0[  0.00] $4.950) $0|  0.00] $34.319 $18.825| 54 as)
322 Implementar un (1) Observatorio de conflictividad social que permita capturar informacion periédica y $397‘ $397 100.00‘ $1,092 $1‘092[ 100.00 $979‘ $76€ﬁ 78.57 $893‘ $o‘ 0_00‘ $592‘ $0 0_00‘ $4,053 $2,259‘ 55_72‘
realizar seiuimiento a las conflictividades y demandas ciudadanas en Bogota
(C) 342 Porcentaje de implementacion del Observatorio de conflictividad
A Programacion b B Ejecucién Avance
no Inicial del PD rogramacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD |
2020 0.30] 0.30] 0.30 100.00%
2021 0.50 0.50 0.50 100.00%
2022 0.70] 0.70) 0.60 85.71% / 85.719%
2023 0.90 0.90 0.00 0.00%
2024 1.00 1.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo | 60.00% | &
Retrasos y soluciones: No se presentan retrasos en el periodo

TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante  (C) Creciente VERSION PLAN DE ACCION: ULTIMA VERSION OFICIAL

(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.

(D) Decreciente

SECRETARIA DISTRITAL DE PLANEACION - Subsecretaria de Planeacién de la Inversion / DPSI
Sistema de Seguimiento al Plan de Desarrollo - SEGPLAN

Fecha de impresién: 19-JUL-2022 10:09 Péagina 8 de 19
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Millones de

Plan de Desarrollo UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXI

Plan de Accion 2020 - 2024 Componente de gestion por entidad con corte a 30/06/2022
110 - Secretaria Distrital de Gobierno

pesos corrientes

. . 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
Propdsito / Programa General / N/A / Metas Sectoriales - - - - - -
Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado %
03 Inspirar confianza y legitimidad para vivir sin miedo y ser epicentro de cultura ciudadana, paz y $4,260 $4,109| 96.45 $41,070 $37,292| 90.80 $50,849 $28,165| 55.39 $58,183 $0| 0.00 $68,387 $0| 0.00 $222,749 $69,565| 31.23
reconciliacién
Avances y Logros: Para el semestre se realizaron 128 registros de actores sociales desde el Observatorio de Conflictividad Social (OCS), este trabajo es importante para identificar, conocer y comprender distintos tipos de actores que expresan y desarrollan su accionar en el territorio con incidencia: vecinal, barrial, local,
distrital, municipal, departamental, nacional y/o internacional, en coordinacién de acciones para la garantia de:¢, derechos a la integridad personal, libertades individuales y colectivas, seguridad y participacion ciudadana en la ciudad de Bogota. De estos actores registrados, se priorizaron cuarenta (40) que
participaron en movilizaciones sociales, lo que constituye la base para el desarrollo del informe de caracterizacién de actores sociales, donde se identifica, entre otras, que el 50% de las organizaciones usa el espacio publico como escenarios para llevar a cabo las actividades segln sus fines y objetivos.
Para el primer semestre del afio 2022 se desarrollaron setenta y cinco (75) informes discriminados de la siguiente manera: treinta (30) Informes ejecutivos de movilizaciones sociales; seis (6) Informes de conflictividad previo a movilizaciones sociales; Seis (6) informe de actores sociales y gobernabilidad,;
Tres (3) Informes de conflictividad y movilizaciones sociales; Diez y siete (17) informes de contextos previos a los consejos locales de gobierno, cuatro (4) informes tematicos sobre movilizaciones, dos (2) informes posterior a movilizaciones sociales, dos (2) informes de contexto problematicas especificas,
una (1) infografia de aspectos claves durante el acompafiamiento a movilizaciones sociales, Un (1) informe trimestral de conflictividad social de los meses de noviembre, diciembre y enero de 2022; cuatro (4) informes sobre el proceso electoral elecciones presidenciales, un (1) informe de linea base de las
conflictividades por localidad y finalmente un (1) informe de andlisis de actividades acompafiadas por el equipo de gestoras y gestores de Dialogo Social (2021-2022).
323 Desarrollar un (1) Programa de dialogo social constructivo y cercano, a través de estrategias de accion $221 $221| 100.00 $6,088 $5,463| 89.73 $10,032 $8.331 83.05 $4,768 $0 0.00 $2.822 $0| 0.00 $23,930 $14,014| 58.56
coordinada e inmediata frente a las conflictividades sociales para el fortalecimiento de la convivencia, la
cultura ciudadanai la ﬁobernabilidad en la ciudad
(C) 343 Porcentaje de implementacion del Programa de didlogo social
- Programacion » Ejecucion Avance
Afio Inicial del PD Programacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD |
2020 0.12] 0.12] 0.12 100.00%
2021 0.37] 0.37| 0.37, 100.00%
2022 0.62] 0.62 0.44 70.97% 70.97%
2023 0.87 0.87| 0.00 0.00%
2024 1.00 1.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo | 44.00% | &
Retrasos y soluciones: Teniendo en cuenta que se debe garantizar el acompafiamiento del ¢,(¢,) 100% de actividades requeridas por la Secretaria Distrital de Gobierno y/u otras entidades distritales en actividades que puedan tensionar la convivenciag, se identifico que el dia 9 de junio de 2022 no se realiz6 acompafiamiento a la
actividad que fue informada a la DCDS mediante radicado 20224211948272, la cual correspondia a una solicitud de espacio publico donde se realizaria una actividad de tipo artistico.Dado cronograma establecido en el documento del Plan de Cualificacion para los enlaces locales, se tenia programado para
el mes de junio el desarrollo de algunos médulos de capacitacion en las localidades de Usme, Sumapaz y Rafael Uribe Uribe las cuales no pudieron ser desarrolladas por factores externos y ajenos al equipo técnico de la DCDS y que son dinamicas propias de la localidad como es el caso donde el equipo
de la localidad citado a la formacion, fue requerido para atender situaciones coyunturales en ter
Avances y Logros: El equipo de la Direccion de Convivencia y Dialogo Social, durante el periodo comprendido entre el 1 de enero y el 30 de junio de 2022, acompafié territorialmente el desarrollo de ochocientas una (801) actividades de protestas y/o movilizaciones sociales. Dentro de acciones las acompafiadas se
encuentran: Movilizaciones realizadas en la ciudad con y sin previo aviso; Concentraciones llevadas a cabo por grupos de ciudadanos con y sin previo aviso; Ollas comunitarias.
Durante el primer semestre del 2022 se realizaron un total de cincuenta y dos (52) mesas de didlogo, especificamente veinte dos (22) mesas de dilogo iniciales, que dieron origen a treinta (30) mesas de seguimiento; se han atendido peticiones de sectores estudiantiles, comerciantes, gremios (moteros y
taxistas), Juntas de Accién Comunal -JAC-, organizaciones sociales y de lideres comunitarios, estas peticiones han surgido en el marco de conflictividades latentes y manifiestas. De las mesas de diélogo iniciales se han atendido siete (7) y referido a conflictividades manifiestas quince (15) y las exigencias
o reivindicaciones se enfocan en tematicas de nivel educativo, convivencia y seguridad, cultura, desarrollo econémico, movilidad, uso de espacio publico, transporte y vias, medio ambiente e inclusion. ’
Por solicitud de diferentes entidades del orden distrital y nacional, asi como colectivos de ciudadanos, directivos de la Secretaria de Gobierno, y los eventos de aglomeracién de publico que pueden tensionar la convivencia, los cuales son informados a partir de la radicacion en la ventanilla del Sistema Unico
de Gestion para el Registro, Evaluacién y Autorizacion de Actividades de Aglomeracion de Publico en el Distrito Capital, el equipo de Gestores de Dialogo acompafié cuatrocientos seis (406) eventos entre los cuales se encuentran: Eventos de aglomeracion masiva, acompafiamientos institucionales y
situaciones de conflictividad asociadas a emergencias.
325 Implementar 320 iniciativas ciudadanas juveniles para potenciar liderazgos sociales, causas ciudadanas e $748 $741‘ 99.05‘ $240 $240‘ 100.00‘ $310 $85‘ 27.38‘ $400‘ $0‘ o_oo‘ $450 $0‘ 0.00‘ $2,149 $1,066‘ 49.63
innovacion social
(S) 345 Porcentaje de implementacion del Programa de iniciativas ciudadanas juveniles
B Programacion B Ejecucién Avance
Afio Inicial del PD Programacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD |
2020 0.12] 0.12) 0.12 100.00%
2021 0.25] 0.25 0.25 100.00%
2022 0.25 0.25 0.09 36.004 @ 74.19% |
2023 0.25 0.25 0.00 0.00%
2024 0.13 0.13 0.00 0.00%
TOTAL 1.0 1.00 0.4¢[ al Plan de Desarrollo | 46.00% | &

TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante  (C) Creciente
(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.

(D) Decreciente

SECRETARIA DISTRITAL DE PLANEACION - Subsecretaria de Planeacién de la Inversion / DPSI
Sistema de Seguimiento al Plan de Desarrollo - SEGPLAN

Fecha de impresién: 19-JUL-2022 10:09
2137003346
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Millones de pesos corrientes

Plan de Desarrollo UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXI

Plan de Accion 2020 - 2024 Componente de gestion por entidad con corte a 30/06/2022
110 - Secretaria Distrital de Gobierno

. . 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
Propdsito / Programa General / N/A / Metas Sectoriales - - - - - -
Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado %
03 Inspirar confianza y legitimidad para vivir sin miedo y ser epicentro de cultura ciudadana, paz y $4,260 $4,109| 96.45 $41,070 $37,292| 90.80 $50,849 $28,165| 55.39 $58,183 $0| 0.00 $68,387 $0| 0.00 $222,749 $69,565| 31.23
reconciliacion
Retrasos y soluciones: No se presentaron retrasos durante el periodo
Avances y Logros: Durante el primer semestre del 2022, se desarrollé ajuste en la metodologia que se definié en el 2021, en la que se establecieron tres momentos; en aras de optimizar los recursos de inversion, se formulé la propuesta de aunar esfuerzos para implementar las iniciativas ciudadanas juveniles; teniendo en
cuenta que a través del Modelo de fortalecimiento de organizaciones sociales comunales, de medios comunitarios y alternativos, organizaciones de propiedad horizontal e instancias de participacion del Distrito Capital del IDPAC, en cual el que se hara la entrega de incentivos a las organizaciones que
participen y sean seleccionados en el marco de la convocatoria, previo cumplimiento a los requisitos minimos establecidos para demostrar su caracter de organizacion, asi como la formulacién de una propuesta que permita dimensionar y verificar el impacto que el incentivo entregado tendra tanto en el
fortalecimiento de dicha organizacién como en la comunidad.
El fortalecimiento serd implementado durante el segundo semestre del afio 2022, toda vez que se debera surtir la fase de convocatoria en la que la Secretaria de Gobierno ha participado activamente, la cual cerro el pasado 17 de junio. A la fecha se encuentran realizando la evaluacién y seleccion de las
organizaciones convocadas, para la subsanacién, aceptacién o rechazo segin sea el caso.
(S) 346 Numero de iniciativas ciudadanas juveniles financiadas e implementadas
AR Programacion b » Ejecucion Avance
no Inicial del PD rogramacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD |
2020 30.00 0.00] 0.00 0.00%
2021 90.00 120.00 120.00 100.00%
2022 0.00 90.00 0.00 0.00% @ 57.14% ¢,
2023 0.00 90.00 0.00 0.00%
2024 0.00 20.00 0.00 0.00%
TOTAL 120.0 320.00 120.00 al Plan de Desarrollo | 37.50% | @
Retrasos y soluciones: No se epresentaron retrasos durante el periodo
Avances y Logros: La implementacion de las inciativas se reportard de acuerdo con el avance en su implementacion a partir del segundo semestre del afio una vez se realice convenio interadministrativo
326 Implementar 8 acuerdos de accién colectiva para la resolucion de conflictos socialmente relevantes $21] $5| 22.64| $191| $191/ 100.00| $203| $202 99.83 $762| $0| 0.00! $448| $0|  0.00] $1,624| $398| 24.48\
(S) 348 Porcentaje de implementacion de la Estrategia para el desarrollo de PACs
AR P(ogramacién b B Ejecucién Avance
no Inicial del PD rogramacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD |
2020 0.10] 0.10| 0.10 100.00%
2021 0.25] 0.25 0.25 100.00%
2022 0.25 0.25 0.12 48.009%9 /M 78.33% |
2023 0.25 0.25 0.00 0.00%
2024 0.15 0.15 0.00 0.00%
TOTAL 1.0 1.00 0.47] al Plan de Desarrollo 47.00% \ iy
Retrasos y soluciones: No se presentaron retrasos en el periodo
Avances y Logros: Durante el semestre en el mes de mayo se actualizé y finalizé la matriz de revision de propuesta del pacto. Para ello se realizé un ejercicio articulado con el Instituto Distrital de las Artes - IDARTES- que permitio recopilar informacion relacionada con el festival musical Hip Hop al parque version 25, teniendo
en cuenta las dindmicas de apoyo a la gestién econdmica y a los emprendimientos especificos del movimiento, que se desarrollaran en el marco de dicho evento. Con lo anterior se complementé la casilla que recoge las acciones institucionales en el formato de revisién de propuesta de pacto.
(S) 349 Numero de Pactos de Accion Colectiva acordados
A Pr'o'gramacién o B Ejecucion Avance
no Inicial del PD rogramacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD |
2020 1.00 2.00| 2.00 100.00%
2021 2.00] 2.00 2.00 100.00%
2022 2.00 2.00 0.72 36.00 @ 78.67% |
2023 2.00 2.00 0.00 0.00%
2024 1.00 0.00 0.00 0.00%
TOTAL 8.0 8.00 4.72] al Plan de Desarrollo \ 59.00% \ iy
Retrasos y soluciones: No se presentaron retrasos en el periodo
Avances y Logros: En el primer semestre del afio se realizé la firma del pacto Pactarte Hip Hop por el arte y la vida, en un evento protocolario que se llevé a cabo el 22 de mayo en el Parque Santander. El pacto fue firmado por nueve (9) entidades distritales, a saber: Instituto Distrital de las Artes (IDARTES), Instituto Distrital
para la Nifiez y la Juventud, (IDIPRON) Instituto para la Economia Social (IPES), Secretaria Distrital de Integracion Social, Secretaria Distrital de Cultura, Recreacién y Deporte, Instituto Distrital de la participacion y Accién comunal (IDPAC), Secretaria Distrital de Educacion, Secretaria Distrital de Desarrollo

VERSION PLAN DE ACCION: ULTIMA VERSION OFICIAL

TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante  (C) Creciente (D) Decreciente

(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.
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Plan de Desarrollo UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXI Millones de pesos corrientes

Plan de Accion 2020 - 2024 Componente de gestion por entidad con corte a 30/06/2022

110 - Secretaria Distrital de Gobierno
2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado %

Propésito / Programa General / N/A / Metas Sectoriales

Econoémico, Secretaria Distrital de Gobierno y diez (10) voceros representantes del movimiento Hip Hop. Previo a la firma el pacto se realiz6 el 12 de mayo, una mesa de concertacion en la plaza de mercado de la concordia. Con la suscripcion de este pacto, se consolid6 un trabajo de construccion de Pacto
iniciado en 2020, con lo que se responde de forma positiva al actor social que ha venido acompafiando el proceso. Asi mismo se posiciond el trabajo interinstitucional realizado, asi como la metodologia de pactos de accién colectiva con los diferentes actores distritales involucrados.

327 Implementar un (1) programa de barrismo social que promueva territorios en paz, convivencia en el fatbol, $95 $95‘ 100.00‘ $221 $211‘ 95,43‘ $343 $31% 91.26‘ $382‘ $o‘ o_oo‘ $238 $O‘ 0.00‘ $1,279 $619‘ 48.41‘

el cuidado de la ciudad i la cultura pacifica en Bogota

(C) 350 Porcentaje de implementacion del Programa de Barrismo Social

B Programacion B Ejecucién Avance
Afio Inicial del PD Programacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD |
2020 0.15 0.15 0.15 100.00%
2021 0.40 0.40 0.40 100.00%
2022 0.60| 0.60 0.49 81.67% 81.67%
2023 0.80 0.80 0.00 0.00%
2024 1.00 1.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo | 49.00% | &

Retrasos y soluciones: Durante el mes de junio se present6 retrasos en el desarrollo de acciones del curso de primer correspondiente y la campafia de aguante, fiesta y futbol, debido a: 1. La participacion hasta cuadrangulares finales de los equipos bogotanos Millonarios y Equidad; 2. El dia 18 de junio se presentd la
conmemoracion del cumpleafios nimero 76 de Millonarios F.C. por lo que sus hinchas, realizaron méas de 20 actividades en toda la ciudad, lo que implico mover las fechas programadas de las actividades; 3. Se realiz6 la segunda vuelta de las elecciones presidenciales, por lo anterior se hizo necesario
reprogramar actividades para evitar riesgo de proselitismo politico y adicionalmente, se organizaron acciones para acompafiar desde la direccién de Convivencia y dialogo social y cubrir los diferentes puntos de la ciudad para gestionar conflictos asociados con las elecciones en la ciudad.

Avances y Logros: Durante el primer semestre del afio, se programaron por la Division Mayor de Futbol Colombiano ¢, DIMAYOR ciento nueve (109) partidos de fatbol profesional, en la ciudad de Bogoté, socializados en la Comisién Distrital de Seguridad, Comodidad y Convivencia en el Futbol de Bogota ¢ CDSCCFB para el
respectivo acompafiamiento por las entidades competentes, a partir de esta socializacion el programa Goles en Paz (GEP) 2.0 realiza el acompafiamiento al 100% de actividades de fltbol disputados en los estadios Nemesio Camacho el Campin y Estadio Metropolitano de Techo.
Durante el primer semestre del 2022, se construyeron los siguientes documentos: a) Esquema de Funcionamiento de la ¢ estrategia de integracion de enfoque de género al programa Goles en Paz 2.0¢,, b) Documento curso Primer Respondiente para la Seguridad y la Convivencia en el Futbol, c)
Metodologia Primer Respondiente y d) Documento lineamientos intervenciones Instituciones Educativas. e) ¢ Campafia Aguate, Fiesta y Futbol..
Durante el primer semestre se acompafaron dieciocho (18) localidades en el desarrollo de Consejos y Mesas Locales de Barras Futboleras. Con base en lo anterior, se acompafiaron por parte del programa Goles en Paz 2.0, el desarrollo de cincuenta y cinco (55) sesiones de las instancias.
Durante el primer semestre del afio, se realizaron treinta y tres (33) espacios de didlogo en doce (12) localidades de la ciudad de Bogota.

328 Implementar una (1) estrategia para la eleccion, formacién y fortalecimiento del Consejo Distrital de $0 $0‘ 0.00‘ $168 $143‘ 87.85‘ $515 $321( 62.29‘ $300‘ $o‘ 0.00‘ $300 $0‘ 0.00‘ $1,283 $469‘ 36.52‘

Juventud iue Eromueva nuevas ciudadanias y liderazgos activos

(S) 352 Porcentaje de implementacion de la Estrategia para la eleccién, formacion y fortalecimiento del Consejo Distrital de Juventud que promueva nuevas ciudadanias y liderazgos activo

] Programacion . Ejecucion Avance

Afio Inicial del PD Programacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD \
2020 0.00 0.00 0.00 0.00%
2021 1.00| 0.40 0.40 100.00%
2022 0.00 0.30 0.12 40.00% ® 74.29% fﬁ
2023 0.00 0.20 0.00 0.00%
2024 0.00 0.10 0.00 0.00%

TOTAL 1.0 1.00 0.52] al Plan de Desarrollo \ 52.00% \ iy

Retrasos y soluciones: No se presentaron retrasos en el periodo

Avances y Logros: Durante el semestre del afio se realizaron doce (12) visitas a los consejos locales en compafiia con los referentes locales de juventud, IDPAC y la secretaria Distrital de Integracién Social de acuerdo con el plan de acompafiamiento a las Alcaldias Locales (Suba, Bosa, Fontibén, Los Martires, Usme, Barrios
Unidos, Engativa, Usaquén, Ciudad Bolivar, Teusaquillo, Chapinero y Kennedy), de igual forma, una (1) formacién y (2) encuentros en la secretaria Distrital de Gobierno con los referentes de juventud encargados del seguimiento del proceso y funcionamiento de los Consejos Locales de Juventud.
Sumando, se realizé la entrega de las directrices para el funcionamiento de los Consejos Locales de Juventud.
Durante este semestre se apoy6 la conformacién y funcionamiento del Consejo Distrital de Juventud se realizé la Resolucién 008 del 3 de marzo del 2022 de conformacion del Consejos como instancia Distrital de participacion, ademas, se apoyé en el funcionamiento del Consejo Distrital de Juventud con la
gestién del recinto del Concejo de Bogota y la sala de juntas de la secretaria Distrital de Gobierno para la realizacion de las sesiones ordinarias y extraordinarias mensuales del Consejo Distrital de Juventud en las cuales se brindé apoyo logistico, refrigerios y asesoria juridica.

Durante este semestre, se realizaron dos (2) espacios de formacién para los consejeros Locales de Juventud en donde se abordaron temas claves de su rol de liderazgo, transparencia local y veeduria social con el apoyo de la Subsecretaria de Desarrollo Local de la SDG.

49 Movilidad segura, sostenible y accesible $0 $0| 0.00 $0 $0| 0.00 $0 $0| 0.00 $0 $0, 0.00 $0 $0| 0.00 $0 $0| 0.00

TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante  (C) Creciente (D) Decreciente VERSION PLAN DE ACCION: ULTIMA VERSION OFICIAL
(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.
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Plan de Desarrollo UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXI

Plan de Accion 2020 - 2024 Componente de gestion por entidad con corte a 30/06/2022
110 - Secretaria Distrital de Gobierno

Millones de pesos corrientes

. . 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
Propdsito / Programa General / N/A / Metas Sectoriales - - - - - -
Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado %
04 Hacer de Bogota Regién un modelo de movilidad multimodal, incluyente y sostenible $0 $0| 0.00 $0 $0| 0.00 $0 $0, 0.00 $0 $0| 0.00 $0 $0| 0.00 $0 $0, 0.00
[0 NA $0 $0| 0.00 $0] $0| 0.0 $0 s 000 $0/ $0| 0.00] $0| $0|  0.00] $0
391 Mejorar el estado de la malla vial local a través de las intervenciones de las Alcaldias Locales, en el marco $0 $0| 0.00 $0‘ $0| 0.00 $0 $0‘ 0.00 $0‘ $o[ 0.00‘ $0 $0 o,oo‘ $0 $0‘ 0.00
del Eroceso de reactivacion econémica de la ciudad
(S) 418 Porcentaje de recursos asignados a FDL mejorar el estado del espacio publico local, zonas verdes y parques vecinales FINALIZADO POR CUMPLIMIENTO
- Programacion B Ejecucién Avance
Afio Inicial del PD Programacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD |
2020 100.00 100.00 100.00 100.00%
2021 0.00] 0.00 0.00 0.00%
2022 0.00 0.00 0.00 0004 @ 100.00%q i
2023 0.00 0.00 0.00 0.00%
2024 0.00 0.00 0.00 0.00%
TOTAL 100.0 100.00 100.0 al Plan de Desarrollo \ 100.00% ‘ o
05 Construir Bogota Regién con gobierno abierto, transparente y ciudadania consciente $7,594 $7,362] 96.95] $24,973] $24,553| 98.32 $28,375 $21,068] 74.25] $33,127] $0| 0.00 $26,788 $0|  0.00] $120,858 $52,984] 43.84
51 Gobierno Abierto $379 $285| 75.20 $3,784 $3,717| 98.24 $5,683 $3,136 55.18] $4,615 | $0|  0.00 $2,760 $0| 0.00] $17,222 $7,138] 41.45
[0 NA $379 $285] 75.20] $3,784 $3.717| 98.24 $5.683| $3.136] 5518 $4,615| $0| 0,00 $2.760) $0|  0.00] $17.222 $7.138| 41.45
423 Implementar un (1) Laboratorio de Innovacion Social sobre Gobernabilidad Social, Derechos Humanos y $254 $180 70.93‘ $2,017‘ $2,005| 99.37 $2,922‘ $1‘413‘ 48.37 $2,451‘ $o‘ o_oo‘ $1.478 $0 0.00‘ $9,123 $3,598‘ 39.44
Particiiacién Ciudadana
(C) 453 Numero de Laboratorios de Innovacion Social disefiado e implementado
B Programacion B Ejecucion Avance
Afo Inicial del PD Programacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD \
2020 0.10] 0.10| 0.10 100.00%
2021 0.40] 0.40 0.40 100.00%
2022 0.65| 0.65 0.56 86.15% 86.15% 4 |
2023 0.90| 0.90 0.00 0.00%
2024 1.00 1.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo || 56.00% | A
Retrasos y soluciones: No se presentaron retrasos
Avances y Logros: Durante el primer semestre se desarrollé el¢ curso ¢ Herramientas de innovacion para resolver retos publicos¢,, con el objetivo de capacitar en innovacion y fomentar una mentalidad innovadora a¢ los funcionarios de la SDG y Alcaldias Locales. Se logré la certificaciéon en la primera cohorte de 47 personas y
durante una segunda fase del proceso, gracias a la alianza con IBO y el DASCD y con su programa llamado ¢ Disefio de soluciones innovadorasg, dirigido a todas las entidades del distrito, se realizé la creacion de 16 equipos para la participacion en un concurso el cual tenia como reto la creacion de una
propuesta viable para la entidad que representaban, una vez evaluado el cumplimiento de los criterios definidos y las iniciativas envidas, se seleccionaron 8 equipos a los que se les asigno un mentor encargado de brindar apoyo y dar guia metodol6gica para el desarrollo del proyecto. Actualmente nos
encontramos en la fase ¢,comprendiendo el problemag,, esto se realiza mediante la aplicacién de varias herramientas de investigacion, levantamiento de datos, definicién de encuestas, entre otras que permiten dar contexto a la definiciéon de un reto afinado que permita dar curso a una solucién innovadora.
Durante el semestre se cre6 una caja de herramientas fisica y virtual, que tiene como fin combinar la creatividad y la colaboracién en el entendimiento de desafios publicos complejos, cambiantes, ambiguos e inciertos en un entorno que suele tener muchos retos, esta caja¢contiene nueve herramientas y
una guia de facilitacién para la innovacion la cual fue entregada a cada Alcaldia Local en evento de lanzamiento del laboratorio.
425 Implementar una estrategia de democracia y participacion digital como parte integral de GABO $125] $105| 83.92] $1,518| $1,464| 96.44| $2,431] $1.423 58.55] $2,164| $0| 0.00! $1.282] $0|  0.00| $7,520 $2,992| 39_79\
(C) 458 Porcentaje de implementacion de la Estrategia de democracia y participacion digital disefiada, desarrollada e implementada
B Programacion B Ejecucion Avance
Afo Inicial del PD Programacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD |
2020 0.30] 0.30] 0.27, 90.00%
2021 0.50] 0.50 0.46 92.00% ]
2022 0.70] 0.70 0.55 78.57% 78.57%
2023 0.90) 0.90 0.00 0.00%
2024 1.00 1.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo | 55.00% | &

TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante  (C) Creciente VERSION PLAN DE ACCION: ULTIMA VERSION OFICIAL

(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.

(D) Decreciente

SECRETARIA DISTRITAL DE PLANEACION - Subsecretaria de Planeacién de la Inversion / DPSI
Sistema de Seguimiento al Plan de Desarrollo - SEGPLAN
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Millones de pesos corrientes

Plan de Desarrollo UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXI

Plan de Accion 2020 - 2024 Componente de gestion por entidad con corte a 30/06/2022
110 - Secretaria Distrital de Gobierno

. . 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
Propdsito / Programa General / N/A / Metas Sectoriales - - - - - -
Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado %
05 Construir Bogota Regién con gobierno abierto, transparente y ciudadania consciente $7,594 $7,362| 96.95 $24,973 $24,553| 98.32 $28,375 $21,068| 74.25 $33,127 $0| 0.00 $26,788 $0| 0.00 $120,858 $52,984| 43.84
Retrasos y soluciones: Si bien, el documento debia entregarse el mes de junio, se presenta un retraso en la revision y retroalimentacién para realizar ajustes. Cabe anotar que los ajustes son menores y posterior a ello pasara a diagramacién y entrega final en el mes de julio.
Avances y Logros: Se realizaron sesiones de trabajo entre los equipos de tecnologia y de participacion ciudadana de la Secretaria Distrital de Gobierno con la alcaldia local de Teusaquillo para:
- Formular la consulta ciudadana formalizandola a través del documento de Consulta Ciudadana,
- Expedir la normatividad para la implementacién del instrumento con la Circular 05 del 23 de junio del presente afio y,
- Poner a punto la plataforma de participacion ciudadana médulo Consultas Ciudadanas.
Se recibi6 la respectiva retroalimentacion al documento y los ajustes seran realizados en el mes de julio para finalizar con el documento.
Se realiz6 la socializacién de la circular 004 del 20 de mayo de 2022 mediante la cual se expidieron los lineamientos metodoldgicos para la implementacién de causas ciudadanas con los sectores y entidades que conforman la administracién distrital.
432 Reformular la Politica Publica de Participacion Incidente \ $0] $0| 0.00] $248| $248| 100.00| $331] $300 90.56| $0| $0| 0.00! $0| $0/  0.00| $579| $548| 94.61‘
(C) 467 Numero de Politicas publicas de participacion incidente formuladas en el marco de la metodologia CONPES-D
- Programacion » Ejecucion Avance
Afio Inicial del PD Programacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD |
2020 0.00] 0.00] 0.00 0.00%
2021 0.30 0.30 0.30 100.00%
2022 1.00 1.00 0.53 53.00% /A, 53.00% /&
2023 0.00 0.00 0.00 0.00%
2024 0.00 0.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo | 53.00% | &
Retrasos y soluciones: No se presentaron retrasos
Avances y Logros: En el periodo de reporte se llevaron encuentros de lectura, revision y consolidacién del documento de Diagnostico y de factores estratégicos, con miras a consolidar la version final a ser remitida a la Secretaria Distrital de Planeacién para su evaluacion técnica.
Posteriormente se realizaron mesas de trabajo entre las instituciones lideres del proceso, con el fin de iniciar la revision que permita la construccion el plan de accién de la politica a implementar de forma posterior.
Finalmente, en el marco del evento de los¢ Consejos locales Intersectoriales de Participacién CLIP, se llevaron a cabo mesas de trabajo en el marco de la experiencia local de la participacién y su importancia en la reformulacién de la Politica Publica de Participacién Incidente (PPPI)
52 Integracion regional, distrital y local $565 $524] 92.65] $1,690 $1,662] 98.35 $2,455] $1,557] 63.40] $2,027] $0] 0.00] $2,241] $0| 0.00] $8,979) $3,742] 41.68]
[0 NA $565, $524] 92.65] $1,690 $1.662] 98.35 $2.455] $1.557] 63.40 $2.027/ $0| 000 $2.241] so| 0.0 $8.979 $3.742| 4168
434 Acompafiar el 100% de los espacios de la democracia representativa a través del apoyo de los procesos $0‘ $0 0.00‘ $70 $7o[ 100.00 $395‘ $13q 33.01 $136‘ $0 0_00‘ $250‘ $0 0_00‘ $850 $200| 23.51
electorales iue convoaue la Autoridad Electoral
(K) 469 Porcentaje de apoyo a procesos electorales que convoque la autoridad electoral
- Programacion » Ejecucién Avance
Afio Inicial del PD Programacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD |
2020 0.00 0.00] 0.00 0.00%
2021 0.00 100.00 100.00 100.00%
2022 100.00 100.00 50.00 50.00% /A, 75.0094
2023 100.00 100.00 0.00 0.00%
2024 100.00 100.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo | 37.50% | @
Retrasos y soluciones: No se presentaron retrasos
Avances y Logros: Se desarroll6 la Il Comision Distrital Electoral para los comicios de Presidente y Vicepresidente de la Republica (segunda vuelta), también se lideraron dos comités electorales los cuales atendieron temas de transporte y seguridad, mesas de articulacion intra e interinstitucional para la coordinacién de
medidas de cubrimiento de las elecciones, asi como jornadas de socializacion de la camparfia sobre delitos electorales y transparencia electoral via medios digitales y en calle. Se participd y monitore6 la jornada de elecciones de Presidencia mediante la presencia del equipo en Puesto de Mando Unificado
del C4, Puesto de Inteligencia de la Policia Metropolitana y seguimiento a los PMU Locales desde el Puesto de Monitoreo instalado en la Secretaria Distrital de Gobierno. Finalmente, se logré cumplir con la meta de vehiculos para el cubrimiento de la jornada electoral.
En el mes de junio 2022 se desarroll6 la Ill Comision Distrital para la Coordinacion y Seguimiento a los Procesos Electorales de Presidente y Vicepresidente de la Republica; se lideraron dos comités técnicos para el alistamiento de transporte, a partir de los cuales se permitié6 dar cumplimiento al préstamo
de 400 vehiculos del Distrito, requeridos por la Registraduria para la jornada de elecciones presidenciales en segunda vuelta, asi como aplicar medidas de seguridad en la ciudad; y en especial, a la atender a localidades de la media luna sur (Sumapaz, Ciudad Bolivar, Usme, Bosa, San Cristébal, Tunjuelito,
Kennedy, Rafael Uribe Uribe) y Suba para precisar el cubrimiento de la jornada electoral. A partir de dichos comités se acordé el desarrollo de mesas de trabajo con las entidades y organismos para la articulacion de medidas para la jornada electoral y atender las alertas tempranas generadas por la
Defensoria del Pueblo.
De otro lado, se continué informando a la ciudadania a través de la campafia ¢Por un juego limpio¢, y ¢ Transparencia electoral¢, en elecciones, una iniciativa que surge del equipo electoral de la Secretaria Distrital de Gobierno para hacer pedagogia a través de medios digitales, en colaboracién con los
portales de Transmilenio, Alcaldias Locales y otras entidades sobre los delitos electorales, los mecanismos para denunciarlos y el respeto por la voluntad de los electores. Se realizé una actividad de volanteo en las localidades de Suba, Chapinero, Usaquén y La Candelaria junto al Secretario Distrital de
Gobierno.

TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante  (C) Creciente VERSION PLAN DE ACCION: ULTIMA VERSION OFICIAL

(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.

(D) Decreciente

SECRETARIA DISTRITAL DE PLANEACION - Subsecretaria de Planeacién de la Inversion / DPSI
Sistema de Seguimiento al Plan de Desarrollo - SEGPLAN
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Plan de Desarrollo UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXI
Plan de Accion 2020 - 2024 Componente de gestion por entidad con corte a 30/06/2022

110 - Secretaria Distrital de Gobierno

Millones de pesos corrientes

. . 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
Propdsito / Programa General / N/A / Metas Sectoriales - - - - - -
Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado %
05 Construir Bogota Regién con gobierno abierto, transparente y ciudadania consciente $7,594 $7,362| 96.95 $24,973 $24,553| 98.32 $28,375 $21,068| 74.25 $33,127 $0| 0.00 $26,788 $0| 0.00 $120,858 $52,984| 43.84
436 Cuatro (4) agendas participativas concertadas con el Comité de Integracion Territorial - CIT, que $0 $0‘ 0.00‘ $96‘ $95‘ 100.00‘ $191 $191( 100.00‘ $0‘ $0‘ o_oo‘ $0 $0‘ 0.00‘ $287 $287| 100.00
ieneren articulacién con Elanes, programas y proyectos de la gestién Distrital
(S) 471 Numero de agendas participativas concertadas con el Comité de Integracién Territorial - CIT
B Programacion B Ejecucién Avance
Afio Inicial del PD Programacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD |
2020 0.00| 0.00] 0.00 0.00%
2021 1.00 1.00 0.94 94.00%
2022 1.00 3.06 1.26 41.18% & 55.00% i,
2023 1.00 0.00 0.00 0.00%
2024 1.00 0.00 0.00 0.00%
TOTAL 4.0 4.00 2.2 al Plan de Desarrollo \ 55.00% \ iy
Retrasos y soluciones: No se presentaron
Avances y Logros: Para el mes de junio de 2022, la Direccion de Relaciones Politicas acompafi6 la programacion y logistica para la realizacion del Foro ¢ Oportunidades de la Asociatividad Regional¢, en el marco del Comité de Integracion Territorial.
Durante el mes de junio de 2022, se brindé apoyo logistico a la realizacién del Foro ¢ Oportunidades de la Asociatividad Regional¢, en el marco del Comité de Integracién Territorial, organizado por la Direccién de Integracién Regional, Nacional e Internacional de la Secretaria Distrital de Planeacion. El
objetivo de este foro fue generar un espacio de dialogo proactivo con actores sociales y expertos en materia de asociatividad territorial, especificamente sobre los contenidos de la ley 2199 de 2022 y las oportunidades que ofrece la Regién Metropolitana Bogota-Cundinamarca.
El foro se llevé a cabo el 23 de junio de 2022 de manera virtual a través de la plataforma Zoom, evento que conté con la participacion de expertos internacionales, alcaldias municipales, miembros de los concejos municipales, agremiaciones, comunidad académica, miembros de las Juntas Administradoras
Locales y funcionarios de las entidades publicas. Por lo anterior, la Direccién de Relaciones Politicas contribuyé con la invitacién a los 45 Concejales de Bogot4, a los 184 ediles de las 20 localidades de Bogotd y a los Alcaldes Locales.
438 Desarrollar el 100% de las lineas de investigacion del Observatorio de Asuntos Politicos de acuerdo con $151 $144‘ 95.10‘ $357 $357‘ 100,00‘ $468 3394 83.72‘ $602‘ $0 0,00‘ $398 $0 0.00‘ $1,976 $892| 45.15
los lineamientos de la Red de Observatorios
(S) 473 Porcentaje de lineas de investigacion del Observatorio de Asuntos Politicos desarrolladas
B Programacion B Ejecucion Avance
Afo Inicial del PD Programacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD |
2020 14.00 12.50 12.50 100.00%
2021 25.00 25.00 25.00 100.00%
2022 25.00 25.00 12.20 48.80% /M 79.52% |
2023 25.00 25.00 0.00 0.00%
2024 11.00 12.50 0.00 0.00%
TOTAL 100.0 100.00 49.7Q1 al Plan de Desarrollo \ 49.70% \ iy
Retrasos y soluciones: No se presentaron
Avances y Logros: En el mes de junio, el Concejo de Bogota sesion6 un total de 22 veces, de las cuales 8 de ellas correspondieron sesiones de proyectos de acuerdo, dentro de las cuales se resalta la aprobacion en plenaria del PA 271 de 2022 ¢ Por el cual se autoriza un cupo de endeudamiento para la Administracién
Central y los establecimientos publicos del distrito capital y a la empresa de acueducto y alcantarillado de Bogota (EAAB) ¢ ESP¢, 1¢Por el cual se autoriza un cupo de endeudamiento para la Administracion Central y los establecimientos publicos del distrito capital y a la empresa de acueducto y
alcantarillado de Bogota (EAAB) ¢, ESP¢, 12 de ellas debates de control politico y 2 sesiones para el tramite de impedimentos y recusaciones y presentacion de informes.
Se concluy6 el primer capitulo del documento de andlisis de comportamiento de los actores politicos referente al comportamiento de los concejales del Distrito durante la reforma del reglamento interno del Concejo de Bogota. El documento pasa a revision.
Se comienza a recabar la informacion para la construccion del segundo capitulo del documento en cuestion, referente al proyecto de autorizacion de ingreso del Distrito a la Regién Metropolitana Bogota-Cundinamarca. Adicionalmente, Se avanz6 en la elaboracion del segundo capitulo del documento de
investigacion sobre dindmicas politicas, que esta dedicado a la eleccién presidencial y la reconfiguracién de fuerzas politicas.
448 Realizar cinco (5) procesos de apoyo para el fortalecimiento de las relaciones entre la Administracion $414 $380| 91.75 $1,168 $1,140| 97.61 $1,402 $844 60.20 $1,289 $0| 0.00 $1.593 $0| 0.00 $5,866 $2,363| 40.29
Distrital y los actores que integran las corporaciones de eleccion popular del nivel nacional, regional,
distrital i local

TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante  (C) Creciente VERSION PLAN DE ACCION: ULTIMA VERSION OFICIAL

(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.

(D) Decreciente

SECRETARIA DISTRITAL DE PLANEACION - Subsecretaria de Planeacién de la Inversion / DPSI
Sistema de Seguimiento al Plan de Desarrollo - SEGPLAN
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Plan de Desarrollo UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXI Millones de pesos corrientes

Plan de Accion 2020 - 2024 Componente de gestion por entidad con corte a 30/06/2022
110 - Secretaria Distrital de Gobierno

. . 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
Propdsito / Programa General / N/A / Metas Sectoriales - - - - - -
Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado %
05 Construir Bogota Regién con gobierno abierto, transparente y ciudadania consciente $7,594 $7,362| 96.95 $24,973 $24,553| 98.32 $28,375 $21,068| 74.25 $33,127 $0| 0.00 $26,788 $0| 0.00 $120,858 $52,984| 43.84
(S) 483 Porcentaje procesos de apoyo al fortalecimiento de las relaciones entre la administracion distrital y los actores politicos
B Programacion B Ejecucién Avance
Afo Inicial del PD Programacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD |
2020 20.00 20.00 20.00 100.00%
2021 20.00 20.00 20.00 100.00%
2022 20.00 20.00 10.00 50.00%9 /A 83.33% 4 |
2023 20.00 20.00 0.00 0.00%
2024 20.00 20.00 0.00 0.00%
TOTAL 100.0 100.00 50.00 al Plan de Desarrollo \ 50.00% \ iy

Retrasos y soluciones: No se presentaron retrasos

Avances y Logros: Se realiz6 la sexta sesion del comité de enlaces el dia 30 de junio del presente afio, de forma virtual, contando con la participacion de los enlaces de todas las entidades del Distrito, incluyendo las entidades adscritas y vinculadas.
Se realiza el informe del mes de junio 2022 con la informacién de las gestiones desarrolladas en materia de asuntos normativos. Se presentaron 37 proyectos por parte de los concejales y 1 de la Administracion.
Durante el mes de Junio desde la Direcciéon de Relaciones Politicas se gestionaron de manera oportuna (18) mesas de conflictividad

56 Gestion Publica Efectiva $3,884] $3,829] 98.56] $13,000 $12,719] 97.84 $13,737] $10,785] 78.51] $12,089] $0]  0.00] $16,185] $0[ 0.00] $58,897] $27,333] 46.41]

[0 NA $3.884 $3,829] 98.56] $13,000 $12,719] 97.84 $13.737] $10.785 78.51 $12.089] 0| 0.00] $16.185] so| 0.0/ $58.897 $27.333| 46.41

526 Implementar una (1) estrategia para fortalecer la capacidad operativa y de gestién administrativa del $530‘ $530 100.00‘ $8,712 $8,626[ 99.01 $11‘212‘ $g‘207‘ 82.12 $1,656‘ $o‘ 0.00‘ $2_210‘ $0 0.00‘ $24,321 $18,364‘ 75_51‘
Sector Gobierno

(K) 575 Numero de estrategias de fortalecimiento de la capacidad operativa y gestiéon administrativa del Sector Gobierno implementada

- Programacion B Ejecucién Avance
Afio Inicial del PD Programacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD |
2020 1.00] 1.00] 1.00 100.00%
2021 1.00 1.00 1.00 100.00%
2022 1.00] 1.00 0.50 50.00% /A 83.33% ,-’7
2023 1.00 1.00 0.00 0.00%
2024 1.00] 1.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo || 50.00% | &

Retrasos y soluciones: No se presentaron retrasos
Avances y Logros: Se cumplié al 50% la adecuacion de espacio de trabajo colaborativo en el edificio bicentenario.

Atendiendo a la convocatoria ¢ Disefio de Iniciativas Innovadoras 2022¢, liderada por el Departamento Administrativo del Servicio Civil Distrital (DASCD), la Subsecretaria de Gestion Institucional y la Direccién de Gestion del Talento Humano, postularon el reto de innovacion ¢Nuestra planta: Transparencia y
flujo inteligente de datose,, a través del cual se busca fortalecer la transparencia y divulgaciéon, mediante el uso de las TICS, del proceso de provision de vacantes en la Secretaria Distrital de Gobierno. La iniciativa fue seleccionada por el DASCD y actualmente se recibe acompafiamiento por parte de un
mentor asignado por esta entidad para avanzar en la solucién del reto de innovacién hasta llegar a un prototipo validado con los usuarios

Se realiza un reporte de las acciones desarrolladas en el marco del componente de Sostenibildiad ambiental, toda vez que una de las consecuencias de la Estrategia es la reduccion de la huella ambiental de la entidad al disminuir los trayectos diarios de transporte de sus empleados y el consumo de luz y
agua en las instalaciones. Para esto, se ha promovido el uso de medios de transporte sostenibles dentro de la entidad. La SDG cuenta con préstamo de bicicletas, se ha acompafado a las Alcaldias locales para la certificacion de los biciparqueaderos de oro de la Secretaria de Movilidad y se realiz6 alianza
con Try my ride para optimizar y coordinar el sistema de carro compartido.

En el mes de Junio de realizo el proceso de control documental a los siguientes documentos:

gco-gci-f1171 (CERTIFICADO DE DONACION ¢, FONDOS DE DESARROLLO LOCAL

gco-gci-f1172 (CERTIFICADO DE DONACION ¢, NIVEL CENTRAL)

gco-gci-f1173 (FORMATO ESTUDIOS PREVIOS CONTRATO DE DONACION)

gco-gci-f1174 (CONDICIONES GENERALES CLAUSULADO COMPLEMENTARIO CONTRATO DE DONACION - SECOP II)

gco-gci-f1175 (ACTA DE RECIBO A SATISFACCION)

gco-gci-in038 (GESTION Y RECEPCION DE DONACIONES)

SAC-F010 - ENCUESTA DE PERCEPCION Y SATISFACCION CIUDADANA

TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante (C) Creciente (D) Decreciente VERSION PLAN DE ACCION: ULTIMA VERSION OFICIAL
(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.
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Plan de Desarrollo UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXI Millones de pesos corrientes

Plan de Accion 2020 - 2024 Componente de gestion por entidad con corte a 30/06/2022
110 - Secretaria Distrital de Gobierno

. . 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
Propdsito / Programa General / N/A / Metas Sectoriales - - - - - -
Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado %

05 Construir Bogota Regién con gobierno abierto, transparente y ciudadania consciente $7,594 $7,362| 96.95 $24,973 $24,553| 98.32 $28,375 $21,068| 74.25 $33,127 $0| 0.00 $26,788 $0| 0.00 $120,858 $52,984| 43.84

(Manual e instructivos de contratacion)

Instructivo minima cuantia,

instructivo proceso sansonatorio,

instructivo modificaciones contractuales, manual de contratacion
527 Implementar una (1) estrategia para fortalecer y modernizar la capacidad tecnolégica del Sector Gobierno | $1,220] $1,220| 100.00| $2,393| $2,312| 96.62 $1,660| $853 51.36] $4,911| $0| 0.00! $6.875/ $0|  0.00| $17,060| $4,386| 25,71‘

(K) 576 Numero de estrategias de fortalecimiento y modernizacion de la capacidad tecnolégica del Sector Gobierno implementada

- Programacion B Ejecucién Avance
Afio Inicial del PD Programacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD |
2020 1.00] 1.00] 1.00 100.00%
2021 1.00 1.00 1.00| 100.00%
2022 1.00] 1.00 0.50 50.00% /A 83.33%
2023 1.00 1.00 0.00 0.00%
2024 1.00] 1.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo 50.00% | &

Retrasos y soluciones: No se presentaron
Avances y Logros: En el periodo de reporte se realiz6 la gestion y administracion de las licencias de la plataforma Office 365 tanto
del nivel central como para las localidades, se realiz6 la asignacién de las licencias al personal de planta tanto del
nivel central como de las localidades, de la misma manera se realizé la gestién con las localidades para que
adquieran oportunamente el licenciamiento para los contratistas, el cual es asumido por estas. La DTI presté la
asesoria para la adquisicion de los diferentes tipos de licencias de la plataforma Office a través de los acuerdos
marco de precios disponibles en la tienda virtual del Estado Colombiano, Colombia Compra Eficiente.
En cuanto a la memoria y almacenamiento de los servicios tecnoldgicos se configurd el monitoreo para realizar
medicion sobre memoria, procesamiento y almacenamiento
Se continué con la ejecucién de los planes de intervencién para los sistemas de informacién ARCO, SIPSE, Propiedad Horizontal, Certificado de Residencia, Micrositios y portales, Orfeo, Bogota Participa, SIAP, Si Capital

528 ITglemenéarbqna (1) estrategia para la sostenibilidad y mejora de las dimensiones y politicas del MIPG en $2,134 $2.078‘ 97.39‘ $1,894 $1.780‘ 93.98‘ $865 $72ﬁ 83.76‘ $5,523‘ $o‘ 0_00‘ $7.100 $0‘ 0_00‘ $17,516 $4,533‘ 26.17‘
el Sector Gobierno

(K) 577 Numero de estrategias de sostenibilidad y mejora de las dimensiones y politicas del MIPG en el Sector Gobierno implementada

- Programacion » Ejecucién Avance
Afio Inicial del PD Programacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD |
2020 1.00 1.00 1.00 100.00%
2021 1.00 1.00 1.00 100.00%
2022 1.00 1.00 0.48 48.00% /M 82.67%
2023 1.00 1.00 0.00 0.00%
2024 1.00 1.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo | 49.60% | &

Retrasos y soluciones: No sepresentaron

Avances y Logros: Se particip6 en dos (2) Ruta Attrae en las Alcaldias Locales de Barrios Unidos y Engativa en el stand de sostenibilidad ambiental.
Se llevé a cabo la semana ambiental en la cual se ejecutaron trece (13) actividades: reciclacesto, socializacion plasticos de un solo uso, circuito de movilidad sostenible, construccion de terrarios, caminata ecolégica al camino Quebrada Vicacha San Francisco, torneo ambiental, conversatorio de eficiencia
energética, feria de gestion de residuos, tarde de cine, ciclopaseo al Parque Simén Bolivar, comparsa Ambiental en Furatena y en DGAEP, caminata ecoldgica al Sendero El Intruso.
Se realiz6 socializacion de los resultados del | monitoreo de riesgos 2022 a los promotores de nivel central y local el 15 de junio de 2022.

Se realizaron tres reuniones de seguimiento para la formulacién de planes de mejoramiento por los riesgos materializados que se reportaron en el monitoreo del | cuatrimestre de 2022. Se hizo seguimiento a las alcaldias locales de Barrios Unidos, Teusaquillo y Tunjuelito el dia 23 de junio.

Elaboracién de informe de seguimiento de riesgos materializados vs planes de mejoramiento formulados.

TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante (C) Creciente (D) Decreciente VERSION PLAN DE ACCION: ULTIMA VERSION OFICIAL
(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.
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Plan de Desarrollo UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXI
Plan de Accion 2020 - 2024 Componente de gestion por entidad con corte a 30/06/2022

110 - Secretaria Distrital de Gobierno

Millones de pesos corrientes

Retrasos y soluciones: No se presentaron retrasos durante el periodo

Avances y Logros:
30 de junio del 2022.

infraestructura, seguimiento y acompafiamiento a obligaciones por pagar, etc.

Se avanzé en el cumplimiento de las actividades del plan de trabajo 2022, alcanzando un avance del 56,8% al

Los equipos de la Subsecretaria de Gestién Local, la Direccion para la Gestién Policiva y la Direccién para la
Gestion del Desarrollo Local vienen adelantando actividades que aportan al cumplimiento del Modelo de
Gestion Local TIP a través de actividades como: seguimiento al equipo de constructores locales, manual de buenas practicas para el uso del espacio publico, estrategia de prevencién de ocupaciones ilegales, estrategia de acompafiamiento y seguimiento a procesos contractuales de malla vial e

Pronésito / P G 1/ NIA  Metas Sectorlal 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
ropésito / Programa General etas Sectoriales
pos! 9 I Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado %
05 Construir Bogota Regién con gobierno abierto, transparente y ciudadania consciente $7,594 $7,362| 96.95 $24,973 $24,553| 98.32 $28,375 $21,068| 74.25 $33,127 $0| 0.00 $26,788 $0| 0.00 $120,858 $52,984| 43.84
Elaboracién de informe de seguimiento de planes de mejoramiento por riesgos materializados.
Para validacion se recibieron siete (7) planes de mejora.
De esos planes de mejora se validaron siete (7)
De esos planes no se rechaz6 ninguno
57 Gestion Pablica Local $2,765) $2,725| 98.55] $6,499 $6,455] 99.32 $6,499) $5,591| 86.02] $14,395] $0| 0.00] $5,601] $0[ 0.00] $35,760] $14,771] 41.30]
[0 NA $2,765, $2,725| 98.55 $6.499 $6.455] 99.32 $6.499 $5.591] 86,02 $14.395) sl 0.00] $5.601
544 Fortalecer la gestion territorial a través de las intervenciones de las Alcaldias Locales $0| $0|  0.00] $0| $0 0.00 $0| $0  0.00| $0| $o[ 0.00] $0| $0|  0.00 $0| $0| 0.00
(S) 595 Porcentaje de recursos asignados a FDL para fortalecer la gestion territorial
- Programacion » Ejecucion Avance
Afio Inicial del PD Programacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD |
2020 100.00 100.00 100.00 100.00%
2021 0.00| 0.00 0.00 0.00%
2022 0.00 0.00 0.00 0.009 @ 100.00%4 i
2023 0.00 0.00 0.00 0.00%
2024 0.00 0.00 0.00 0.00%
TOTAL 100.0 100.00 100.0 al Plan de Desarrollo \ 100.00% ‘ o
547 Implementar un (1) modelo local de gestién transparente, incluyente, participativo y colaborativo local $696\ $656]| 94.24| $806| $803| 99.63] $732| $635 86.76] $1,863| $0| 0.00| $1.240| $0|  0.00| $5,336| $2,094| 39_23‘
(C) 598 Porcentaje de implementacion de un nuevo modelo de gestion transparente, incluyente, participativo y colaborativo local
- Programacion B Ejecucion Avance
Afio Inicial del PD Programacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD |
2020 10.00 10.00 10.00 100.00%
2021 40.00 40.00 40.00 100.00%
2022 70.00 70.00 56.30 80.43% / 80.43%
2023 95.00 95.00 0.00 0.00%
2024 100.00 100.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo | 56.30% | &

(C) 666 indice de Gestién Publica Local

- Programacion B Ejecucién Avance
Afio Inicial del PD Programacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD |
2020 0.00 0.00 0.00 0.00%
2021 0.00] 6.00 6.00 100.00%
2022 0.00 8.00 6.00 75.00% 75.00% |
2023 0.00] 10.00 0.00 0.00%
2024 0.00 10.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo || 60.00% | &

Retrasos y soluciones: No se presentaron retrasos en el periodo, los resultados del indice para la vigenci aestan programados para el mes de diciembre

TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante  (C) Creciente

(D) Decreciente

(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.
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Plan de Desarrollo UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXI

Plan de Accion 2020 - 2024 Componente de gestion por entidad con corte a 30/06/2022
110 - Secretaria Distrital de Gobierno

Millones de pesos corrientes

. . 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
Propdsito / Programa General / N/A / Metas Sectoriales - - - - - -
Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado %
05 Construir Bogota Regién con gobierno abierto, transparente y ciudadania consciente $7,594 $7,362| 96.95 $24,973 $24,553| 98.32 $28,375 $21,068| 74.25 $33,127 $0| 0.00 $26,788 $0| 0.00 $120,858 $52,984| 43.84
Avances y Logros: Se consolida el informe de seguimiento y alertas IGPL con los datos obtenidos a 31 de mayo, con 7 indicadores. Este documento establece ranking de las Alcaldias Locales, sobre su estado de avance en cada uno de los indicadores. Se realizé la consolidacién de la vigencia 2021 para el indicador PQR
548 Implementar un (1) sistema de gestion local que permita mejorar la gestion en la planeacién, contratacion $2,069 $2,069| 100.00 $5,193 $5.152| 99.21 $5,768 $4.956| 85.92 $6,332 $0 0.00 $4.292 $0| 0.00 $23,653 $12,176| 51.48
y ejecucion presupuestal de las alcaldias locales y la territorializacién de la inversién, informando a la
ciudadania sobre los bienes y servicios en cada localidad
(C) 599 Porcentaje de implementacion del sistema de gestion local que permita mejorar la gestion en la planeacién, contratacion y ejecucion presupuestal de las alcaldias locales y la territorializacion de la inversion, informando a la ciudadania sobre los bienes y servicios en cada localidad
A Pr_o_gramacién b B Ejecucién Avance
no Inicial del PD rogramacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD |
2020 15.00 15.00 15.00 100.00%
2021 40.00 40.00 40.00 100.00%
2022 65.00 65.00 52.20 80.31% 80.31%
2023 95.00 95.00 0.00 0.00%
2024 100.09 100.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo || 52.20% | &
Retrasos y soluciones: No se presentaron retrasos en el periodo
Avances y Logros: En el periodo, por parte de los equipos, se realizaron acciones de acompafiamiento y seguimiento en la implementacién de dicha estrategia en todos sus componentes (Infraestructura Local, Bogota Local 3.0,
Durante el periodo, mensualmente se adelantd la actualizacion y consolidacion de la informacion de la matriz
disefiada con el propésito de realizar un seguimiento a las sesiones llevadas a cabo, los temas tratados en las
mismas, asi como los principales logros en materia de articulacion interinstitucional por medio de la instancia, de acuerdo con las sesiones adelantadas.
Cuidado Local y Constructores Locales)
549 Implementar una (1) estructura interna de operacion y funcionamiento para las alcaldias locales | $0] $0| 0.00] $501| $501/ 100.00] $0| $0  0.00| $6,200| $0| 0.00! $70| $0|  0.00| $6,771 $501| 7_39‘
(S) 600 Porcentaje de implementacion de la estructura interna de operacién y funcionamiento para las alcaldias locales
- Programacion » Ejecucién Avance
Afio Inicial del PD Programacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD |
2020 0.00) 0.00] 0.00 0.00%
2021 5.00] 5.00 5.00 100.00%
2022 55.00 55.00 35.00 63.64% £ 66.67% g
2023 40.00 35.00 0.00 0.00%
2024 0.00 5.00 0.00 0.00%
TOTAL 100.0 100.00 40.0 al Plan de Desarrollo \ 40.00% \ @
Retrasos y soluciones: No se presentaron retrasos durante el periodo
Avances y Logros: En el marco de la ejecucién del Contrato 1418 de 2021, se elaboré la propuesta de estructura interna tipo de las Alcaldias Locales y su articulacion con el Gabinete Local, la cual ha sido objeto de socializacion y
retroalimentacién con el Secretario Distrital de Gobierno; el Departamento Administrativo del Servicio Civil DASC; los Alcaldes Locales, los supervisores del contrato; los apoyos a la supervision; las organizaciones
sindicales de la Secretaria Distrital de Gobierno y profesionales de planta de las Alcaldias Locales, entre otros
actores que han contribuido con sus aportes a enriquecer la propuesta presentada por parte del equipo
consultor.
TOTAL 110 - SECRETARIA DISTRITAL DE GOBIERNO $13,911 $13,430] 96.54] $75,043 $69,345] 92.41] $91,994 $57,606] 62.62]  $105165 $0| 000]  $103562 $0| 0.00]  $389,676 $140,380] 36.02]

TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante  (C) Creciente
(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.

(D) Decreciente
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CALCULO DEL PORCENTAJE DE AVANCE DE LOS INDICADORES SEGUN TIPO DE ANUALIZACION

SUMA
A la vigencia Ejecutado vigencia / Programado Vigencia
Al transcurrido del Plan ~ Suma Ejecutado a la Vigencia del Informe / Suma Programado a la Vigencia del Informe
Plan de Desarrollo Suma Ejecutado a la Vigencia del Informe / Total Programado para el Plan
CONSTANTE
La ejecucion es independiente en cada vigencia
A la vigencia Ejecutado Vigencia / Programado Vigencia
Al transcurrido del Plan  Promedio Ejecutado de los afios programados a la vigencia seleccionada / Promedio Programado a la Vigencia Seleccionada
Plan de Desarrollo Promedio Ejecutado de los afios programados / Promedio Afios Programados del Plan

CRECIENTE SIN LINEA BASE
La ejecucion, es el dltimo valor reportado por la entidad sin importar la vigencia

A la vigencia Ultima Ejecucion a la Vigencia del Informe / Programado Vigencia
Al transcurrido del Plan  Ultima ejecucion a la Vigencia del Informe / Programado Vigencia del Informe
Plan de Desarrollo Ultima ejecucion del Plan / Programado para el Plan

CRECIENTE CON LINEA BASE
La ejecucion, es el ultimo valor reportado por la entidad sin importar la vigencia
La linea base debe ser menor o igual al valor de la primera vigencia programada. En caso de ser mayor, el resultado sera cero.
Si el resultado del calculo es negativo el porcentaje de avance se colocara en 0

A la vigencia (Ejecutado Vigencia - Ejecutado Vigencia Anterior) / (Programado Vigencia - Ejecutado Vigencia Anterior)
Para la primer vigencia, el ejecutado vigencia anterior es la linea base
Si el programado es igual a la linea base y el ejecutado es superior a lo programado:
(Ejecutado Vigencia - Linea base) / (Programado para el Plan - linea base)
Al transcurrido del Plan  (Ultima Ejecucién a la Vigencia del Informe - linea base) / (Programado en la Vigencia del Informe - linea base)
Si el programado es igual a la linea base y el ejecutado es superior a lo programado:
(Ultima Ejecucion a la Vigencia del Informe - linea base) / (Programado para el Plan - linea base)
Plan de Desarrollo (Ultima Ejecucién del Plan - linea base) / (Programado para el Plan - linea base)

DECRECIENTE SIN LINEA BASE
La ejecucion, es el Ultimo valor reportado por la entidad sin importar la vigencia

A la vigencia Programado Vigencia / Uljrima Ejecucion a la Vigencia
Al transcurrido del Plan Programado vigencia / Ultima Ejecucion a la Vigencia del Informe
Plan de Desarrollo Programado para el Plan / Ultima Ejecucién

DECRECIENTE CON LINEA BASE
La ejecucion, es el tltimo valor reportado por la entidad sin importar la vigencia
La linea base debe ser mayor o igual al valor de la primera vigencia programada En caso de ser menor, el resultado sera cero.
Si el resultado del calculo es negativo el porcentaje de avance se colocara en 0

A la vigencia (Ejecutado Vigencia Anterior - ejecutado vigencia) / (Ejecutado Vigencia Anterior - Programado Vigencia)
Para la primer vigencia, el ejecutado vigencia anterior es linea base
Si el programado es igual a la linea base y el ejecutado es superior a lo programado:
(Ejecutado Vigencia - linea base) / (linea base - Programado para el Plan)
Al transcurrido del Plan  (linea base - Ultima Ejecucion a la Vigencia del Informe) / (linea base - Programado en la Vigencia del Informe)
Si el programado es igual a la linea base y el ejecutado es superior a lo programado:
(Ultima ejecucién a la Vigencia del informe - linea base) / (linea base - Programado para el Plan)
Plan de Desarrollo (Iinea base - Ultima ejecucién del Plan) / (linea base - Programado para el Plan)

RANGOS DEL AVANCE DE LOS INDICADORES

@ <=40% M\ > 40% y <= 70 % W >T70%y <=90 % % >90 %

TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante (C) Creciente (D) Decreciente VERSION PLAN DE ACCION: ULTIMA VERSION OFICIAL
(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.
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