Plan de Desarrollo UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXI

Plan de Accion 2020 - 2024 Componente de gestion por entidad con corte a 31/12/2020
110 - Secretaria Distrital de Gobierno

Millones de pesos corrientes

. . 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
Propdsito / Programa General / N/A / Metas Sectoriales - - - - - -
Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado %
01 Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la inclusion social, productiva y politica $2,057 $1,958| 95.19 $9,000 $0, 0.00 $12,586 $0, 0.00 $13,168 $0| 0.00 $8,198 $0, 0.00 $45,009 $1,958| 4.35
03 Movilidad social integral $0 $0| 0.00] $0 $0|  0.00 $0 $0| 0.00] $0| $0] 0.00 $0 $0| 0.00] $0 $0| 0.00
[0 NA $0 $0] 0.00] 30 30| 0.00 $0/ so| 000 $0/ s0l 0.00! $0l $0| 0.0 $0
12 Contribuir con el ingreso minimo garantizado de la poblacién vulnerable a través de las intervenciones de $0 $0 0.00‘ $0 $0| 0.00 $0 $0‘ 0.00 $0‘ $o‘ 0_00‘ $0 $0 0_00‘ $0 $o‘ 0.00
las Alcaldias Locales de conformidad con la reglamentacién vigente
(S) 12 Porcentaje de recursos asignados a FDL para el ingreso minimo garantizado de la poblacién vulnerable
- Programacion B Ejecucion Avance
Afio Inicial del PD Programacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD |
2020 100.00 100.00 100.00 100.00% 100.00%q i
2021 0.00| 0.00 0.00 0.00%
2022 0.00 0.00 0.00 0.00%
2023 0.00 0.00 0.00 0.00%
2024 0.00 0.00 0.00 0.00%
TOTAL 100.0 100.00 100.01 al Plan de Desarrollo 100.00% \ b o
Retrasos y soluciones: No se presentaron
Avances y Logros: La Secretaria Distrital de Hacienda para cumplir esta meta, asigné los recursos necesarios a los FDL, para que estos se incluyeran en cada uno de los Planes de Desarrollo Local, los cuales fueron aprobados por las JAL en el mes de octubre de 2020. Es asi como en el programa "ingreso minimo
garantizado" los 20 PDL incluyeron un presupuesto total de $324.913 Millones.
04 Prevencion de la exclusion por razones étnicas, religiosas, sociales, politicas y de orientacion sexual $2,057\ $1,958 95.19\ $9,000 $0\ 0.00 $12,586\ $O\ 0.00\ $13,168\ $O\ 0.00\ $8,198\ $O\ 0.00\ $45,009\ $1,958\ 4.35\
[0 NA $2,057| $1,958| 95.19] $9,000 $0|  0.00 $12.586/ s0l  0.00 $13.168| $0|  0.00] $8.198| $0| 0.0/ $45.009 $1.958] 4.35
19 Implementar y difundir una (1) politica pablica para el ejercicio de las libertades fundamentales de religion, $133‘ $133 100.00‘ $940 $0[ 0.00 $1,124‘ $0‘ 0.00 $1,149‘ $o‘ o_oo‘ $1_151‘ $0 0_00‘ $4,496 $133‘ 2.95‘
culto i conciencia en la ciudad
(C) 19 Porcentaje de implementacion del plan de accién de la Politica Publica para el ejercicio de las libertades fundamentales de religion, culto y conciencia en la ciudad implementado para el periodo 2020-2024
AR Pr_o_gramacién b B Ejecucion Avance
no Inicial del PD rogramacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD |
2020 0.20] 0.20] 0.20 100.00% 100.00% e
2021 0.50] 0.50 0.00 0.00%
2022 0.80] 0.80] 0.00 0.00%
2023 0.90) 0.90 0.00 0.00%
2024 1.00 1.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo | 20.00% | @
Retrasos y soluciones: No se reportan retrasos a la fecha de seguimiento
Avances y Logros: Para el afio 2020, desde la Subdireccion de Asuntos de Libertad Religiosa se acompafi6 el proceso en las doce (12) instancias de participacion local del sector Religioso, de las cuales se acompafi6 el proceso en més de cincuenta y ocho (58) sesiones (ordinarias y/o extraordinarias), sesiones en las cuales
siempre hizo presencia por lo menos un profesional de la Subdireccion, el cual realiz6 el acompafiamiento técnico y logistico; ademas, y por invitacion de los Comités Locales, se acompafiaron cinco (5) eventos organizados por los diferentes Comités, entre ellos, Foros internacionales y locales, comités
abiertos a la comunidad y capacitaciones; por otro lado, se realizaron aproximadamente veinticuatro (24) reuniones con delegados de las diferentes Alcaldias Locales, en las cuales se generaron diferentes avances para la creacion de los Comités Locales en diferentes localidades. "
Se avanzé en la elaboracion del documento con las bases para la contratacion del equipo que realizara la recoleccion y andlisis de informacion para la implementacién de la Linea Base y se establece el documento donde esta la estructura del Sistema de informacion. Estos son productos clave de la politica
publica ya que permiten tener informacién para el seguimiento de los resultados de la misma.
"La plataforma cuenta con 4 componentes, sobre los cuales se presenta a continuacion los principales avances y gestion adelantada: a) Componente atencion humanitaria y migrante: Se continué en el convenio con Bethany para prestar atencion a la poblacién vulnerable proveniente de Venezuela 'y
colombianos retornados a través de dos puntos de atencion ubicados en la Secretaria Distrital de Gobierno y en el SuperCADE Social de la terminal de transportes de El Salitre, donde se brinda orientacion y atencion psicosocial, acompaiiada de informacion general y en los casos mas urgentes remision a
otras entidades. Igualmente se realizaron acciones con entidades y organizaciones como la Fundacién de Atencién al Migrante FAMIG, La Iglesia de Jesucristo de los Santos de Los Ultimos Dias, el programa Pueblo de Dios, Pueblo de Todos, la plataforma Stmate, con quienes se conocié su componente
de atencion y la forma en que podrian aportar en el desarrollo de atencion a la poblacién vulnerable en la ciudad. b) Componente Mesa Interreligiosa de Jévenes Se realizaron acciones en el marco de la implementacion de la Politica Publica Distrital de Libertades Fundamentales y de la formulacion de la
Politica Publica de Juventud, con el fin de fortalecer la incidencia en los procesos estratégicos que se desarrollan a nivel distrital y asi poder identificar los aportes de los jévenes desde las diferentes confesiones religiosas en la ciudad
26 Fortalecer tres (3) rutas de promocion, prevencion, atencion y proteccion a defensores y defensoras de $187 $187| 100.00 $1,212 $0| 0.00 $2,408 $0 0.00 $2,543 $0| 0.00 $3.389 $0| 0.00 $9,739 $187| 1.92
Derechos Humanos, sectores sociales LGBTI y Victimas del Delito de Trata de Personas, producto de la
iosible vulneracion de los derechos a la vida, libertad, seguridad e integridad

TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante  (C) Creciente (D) Decreciente

VERSION PLAN DE ACCION: ULTIMA VERSION OFICIAL
(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.
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Plan de Desarrollo UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXI

Plan de Accion 2020 - 2024 Componente de gestion por entidad con corte a 31/12/2020
110 - Secretaria Distrital de Gobierno

Millones de pesos corrientes

. . 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
Propésito / Programa General / N/A / Metas Sectoriales - - - - - -
Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado %
01 Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la inclusién social, productiva y politica $2,057 $1,958| 95.19 $9,000 $0| 0.00 $12,586 $0| 0.00 $13,168 $0| 0.00 $8,198 $0| 0.00 $45,009 $1,958| 4.35
(K) 26 Numero de rutas de atencién promocién, prevencion, atencion y proteccion fortalecidas
AR Prpgramacién b B Ejecucién Avance
no Inicial del PD rogramacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD |
2020 3.00 3.00] 2.49 83.00% 83.00% ]
2021 3.00] 3.00 0.00 0.00%
2022 3.00 3.00 0.00 0.00%
2023 3.00) 3.00 0.00 0.00%
2024 3.00 3.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo 16.60% | @
Retrasos y soluciones: No se reportan retrasos a la fecha de corte del seguimiento
Avances y Logros: Se dio inicio a la primera etapa de la propuesta de Ruta colectiva con lideres y lideresas amenazados de la localidad Rafael Uribe Uribe, realizando una caracterizacion del riesgo de los defensores en su propio territorio, comprendiendo hechos de amenazas, hostigamientos, vulneraciones a su vida e
integridad, ocurridos desde 2018 hasta la fecha.
Asi mismo, se presento la propuesta de campafia para la Ruta ¢ Todos somos Defensores¢,, la cual tiene temporalidad para todo el cuatrienio, y tiene como propdsito fortalecer la prevenciéon de amenazas y atentados contra la vida e integridad de quienes desempefian la labor de defensores y defensoras de
derechos humanos.
Adicional al fortalecimiento de la Ruta, se trabajé de la mano con la Alta Consejeria para los Derechos de las Victimas, la Paz y la Reconciliacién, lo que permitié dar una atencién integral a los lideres (as) que a su vez son victimas del conflicto armado.
(K) 27 Porcentaje de personas que requieran atencién (por las rutas) atendidas
A Prpgramacién b » Ejecucion Avance
no Inicial del PD rogramacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD |
2020 100.00 100.00 100.00 100.00% i 100.00%
2021 100.09 100.00 0.00 0.00%
2022 100.00 100.00 0.00 0.00%
2023 100.00 100.00 0.00 0.00%
2024 100.00 100.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo | 20.00% | @
Retrasos y soluciones: No se reportan retrasos
Avances y Logros: En el marco de la implementacion de la Ruta Distrital de Atencién y Proteccion para Defensores y Defensoras de Derechos Humanos, durante el mes de diciembre se brind6 atencién juridica y psicosocial al 100% de los lideres y lideresas que requirieron la activacion de la misma, registrando asi ocho (8)
ingresos, doce (12) nuevos hechos, ocho (8) seguimientos y cuatro (4) orientaciones para un total de treinta y dos (32) atenciones a defensores y defensoras en posible situacion de riesgo
En el marco de la implementacién de la Estrategia de Atencién a Victimas de violencia(s) y discriminacién en razén a su orientacién sexual e identidad de género Casa Refugio LGBTI, en el mes de diciembrese se registraron cuatro (4) ingresos a la Estrategia: Una (1) mujer trans y un (1) hombre gay que
requirieron medida de alojamiento; también ingresaron dos (2) mujeres lesbianas y una (1) mujer trans, quienes requieren acompafiamiento psicoldgico a través del asociado Cruz Roja. se realizaron dos (2) seguimientos, para un total de seis (6) atenciones
En el marco de la implementacion de la ruta intersectorial para la prevencion, proteccion y asistencia a las victimas del delito de trata de personas, en el mes de diciembre se registraron cinco (5) nuevos casos de posibles victimas del delito: en la totalidad de los casos las victimas corresponden a mujeres;
tres (3) de ellas explotadas a través en la finalidad de explotacién sexual, dos (2) no especificada; tres (3) de ellas trata interna y dos (2) trata externa. Adicionalmente, se realizaron tres (3) seguimientos y dos (orientaciones)
27 Fortalecimiento del 100% de los espacios de atencion diferenciada y participacion para comunidades $296 $296| 100.00 $1,137 $0| 0.00 $1,188 $0  0.00 $1,257 $0 0.00 $1.091 $0| 0.00 $4,969 $296| 5.96
negras, afrocolombianas, raizales, palenqueros, pueblos indigenas y pueblo gitano, para promover el goce
de los derechos de los irqus étnicos y mitigar afectaciones al tejido social
(C) 28 Porcentaje de espacios de atencion diferenciada y de participacion para comunidades negras, afrocolombianas, raizales, palenqueros, pueblos indigenas y pueblo gitano fortalecidos
A P(ogramacién b B Ejecucién Avance
no Inicial del PD rogramacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD |
2020 15.00 15.00 15.00 100.00% 100.00%4 i
2021 40.00 40.00 0.00 0.00%
2022 79.00 79.00 0.00 0.00%
2023 90.00 90.00 0.00 0.00%
2024 100.09 100.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo 15.00% | @
Retrasos y soluciones: No presenta Restrasos a la fecha de corte del seguimiento

TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante  (C) Creciente

(D) Decreciente

(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.

SECRETARIA DISTRITAL DE PLANEACION - Subsecretaria de Planeacién de la Inversion / DPSI
Sistema de Seguimiento al Plan de Desarrollo - SEGPLAN

VERSION PLAN DE ACCION: ULTIMA VERSION OFICIAL
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Plan de Desarrollo UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXI Millones de pesos corrientes

Plan de Accion 2020 - 2024 Componente de gestion por entidad con corte a 31/12/2020
110 - Secretaria Distrital de Gobierno

. . 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
Propdsito / Programa General / N/A / Metas Sectoriales - - - - - -
Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado %
01 Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la inclusién social, productiva y politica $2,057 $1,958| 95.19 $9,000 $0| 0.00 $12,586 $0| 0.00 $13,168 $0| 0.00 $8,198 $0| 0.00 $45,009 $1,958| 4.35
Avances y Logros: "En el 2020 desde los Centros CONFIA se han atendido desde el servicio de orientacion inicial a 2040 personas y desde el de orientacién profesional a 1196 personas. Asimismo, se han formado 589 personas y sensibilizado a 1554 personas y se han impactado a 2143 personas con el servicio de

Acompafiamiento a procesos organizacionales y comunitarios con sus respectivas visitas previas en Bogota en el marco de la emergencia sanitaria por el COVID- 19 lo que genero un cambio en la forma de atencién a las comunidades, donde se pas6 de un modelo presencial a telefénico y virtual. "

El equipo ha adelantado mesas de trabajo orientadas a consolidar el ajuste del instructivo CONFIA para la atencion diferenciada para las comunidades negras, afrocolombianas, con el apoyo de la coordinacién de espacios de atencion diferenciada de la SAE. Se entreg6 una primera version, la cual se
encuentra pendiente de revision por la SGGD y OAP.

El equipo ha adelantado mesas de trabajo orientadas a elaborar adaptacion del instructivo CONFIA para la atencién diferenciada de la comunidad gitana o Rrom. Para ello ha ido trabajando, de la mano con la coordinacién de espacios de atencion diferenciada de la SAE. Se entreg6 una primera version, la
cual se encuentra pendiente de revision por la SGGD y OAP.

El equipo ha adelantado mesas de trabajo orientadas a realizar los ajustes al instructivo CONFIA para la atencién diferenciada para el pueblo palenquero y raizal, con el apoyo de la coordinacién de espacios de atencion diferenciada de la SAE. Se entreg6 una primera version, la cual se encuentra pendiente
de revision por la SGGD y OAP.

El equipo referente del pueblo indigena ha desarrollado mesas de trabajo orientadas a realizar los ajustes al instructivo CONFIA para la atencién diferenciada para la comunidad indigena residente en el distrito capital, con el apoyo de la coordinacién de espacios de atencién diferenciada de la SAE.

28 Implementar cuatro (4) Planes de Acciones Afirmativas - PIAA para grupos étnicos, que permitan su $144 $144‘ 100.00‘ $553 $0‘ 0.00‘ $790 $0‘ 0.00‘ $0‘ $o‘ o_oo‘ $0 $0‘ 0.00‘ $1,486 $144‘ 9.69‘

ejecucién en articulacion con los sectores de la administracién Distrital

(C) 29 Numero de Planes de Acciones Afirmativas PIAA para grupos étnicos transitorios implementados

] Programacion - Ejecucion Avance
Afio Inicial del PD Programacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD |
2020 0.50] 0.50 0.50 100.00% e 100.00% e
2021 2.00 2.00 0.00 0.00%
2022 4.00 4.00 0.00 0.00%
2023 0.00] 0.00 0.00 0.00%
2024 0.00] 0.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo 12.50% | @

Retrasos y soluciones: No presenta retrasos

Avances y Logros: En el marco de la implementacién del articulo 66 del Acuerdo Distrital 761 de 2020, SDG desarrollo un proceso de concertacion y construccién conjunta con los grupos étnicos asentados en el Distrito, que condujera a la inclusién de programas, planes y proyectos especificos; metas, indicadores, tiempos,
responsables y asignacion presupuestal dirigidos a la poblacion étnicamente diferenciada, en cada uno de los sectores de la Administracion y en las Localidades, propendiendo por la salvaguarda de sus derechos y garantizando su supervivencia fisica y cultural. Este proceso de construccion incorporara el
enfoque de género, mujer, familia y generacion desde las visiones propias de las mujeres de los pueblos y comunidades étnicas. La ruta metodolégica se articula a partir de 3 momentos: (i) alistamiento, (ii) proceso de participacion y, (i) proceso de concertacion. La aplicacion de esta estrategia garantizo el
didlogo intercultural en todas las etapas del proceso y, brind6 las herramientas técnicas, metodolégicas y de dialogo para la apropiacion de la estrategia integral del tema étnico en el Plan Distrital de Desarrollo. En la aplicacion de esta ruta se adelantaron 67 reuniones trabajo, discusion y definicion de las
iniciativas y propuestas étnicas, y 88 reuniones de concertacion y acuerdos entre los grupos étnicos y los sectores, las cuales dieron como resultado la concertacién de 786 acciones afirmativas

29 Implementar dos (2) Politicas Publicas: i) Superacion de escenarios de vulneracion de Derechos Humanos $950 $931‘ 97.95‘ $2,266 $0‘ 0_00‘ $1,814 $0‘ 0.00‘ $1,842‘ $o‘ 0,00‘ $865 $0‘ 0.00‘ $7,737 $931‘ 12_03‘

i iii Lucha contra la trata de personas con enfoques de género, de derechos, diferencial y territorial

(C) 30 Porcentaje de implementacién del plan de accion de la Politica Publica Integral en Derechos Humanos implementado para el periodo 2020-2024

] Programacion B Ejecucion Avance
Afo Inicial del PD Programacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD |
2020 0.10 0.10 0.10 100.00% e 100.009% ¢
2021 0.40 0.40 0.00 0.00%
2022 0.75 0.75 0.00 0.00%
2023 0.90 0.90 0.00 0.00%
2024 1.00 1.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo 10.00% | @

Retrasos y soluciones: No presenta retrasos

Avances y Logros: Durante la vigencia 2020, se apoy6 en la gestién interinstitucional para la consolidacion del seguimiento de los productos de politica publica. En tal sentido se realizaron 2 cohortes de seguimiento, el primer indicando la gestiéon hasta el 31 de marzo de 2020; y el segundo hasta septiembre se solicitd. Es
importante indicar que el seguimiento fue realizado a las 18 entidades con competencia en la implementacion de la Politica Publica Integral de Derechos Humanos. Por otra parte, se adelant6 un proceso de actualizacién del Plan de Accién, lo anterior, con ocasién a la solicitud realizada por la Secretaria

TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante  (C) Creciente (D) Decreciente VERSION PLAN DE ACCION: ULTIMA VERSION OFICIAL

(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.
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Millones de pesos corrientes

Plan de Desarrollo UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXI

Plan de Accion 2020 - 2024 Componente de gestion por entidad con corte a 31/12/2020
110 - Secretaria Distrital de Gobierno

. . 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
Propdsito / Programa General / N/A / Metas Sectoriales - - - - - -
Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado %
01 Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la inclusion social, productiva y politica $2,057 $1,958| 95.19 $9,000 $0, 0.00 $12,586 $0, 0.00 $13,168 $0| 0.00 $8,198 $0, 0.00 $45,009 $1,958| 4.35
Distrital de Planeacion. Producto de lo enunciado se realizaron 16 reuniones bilaterales de articulaciéon y concertacién con los sectores de la administracion distrital corresponsables de politica publica, realizado ajustes en 1 indicador de resultado, 36 indicadores de Productos, 13 resultados esperados
(40%), 59 productos esperados (60%), y la eliminacion de 3 productos. Estos ajustes fueron enviados a la Secretaria Distrital de Planeacion para su correspondiente aprobacion.
"Durante el semestre y de acuerdo con el Decreto 455 de 2018, se realizaron 3 sesiones del Comité Distrital de Derechos Humanos, el 30 de junio, el 30 de septiembre y el 10 de diciembre. Las sesiones se realizaron virtualmente por la plataforma Microsoft teams en atencion a la coyuntura actual. Se contd
con una buena asistencia, logrando no solo el quorum requerido, sino ademas, alcanzando casi un 90% de asistencia de los miembros permanentes de la instancia.
Con relacién a los comités locales se realizaron 218 sesiones durante el afio 2020, de las cuales 144 fueron ordinarias, 48 informativas y 26 extraordinarias. Debido a la situacién de emergencia sanitaria los CCLLDDHH se comenzaron a realizar de manera virtual lo cual exigi6é que sus integrantes se
adaptaran a las nuevas tecnologias entre los meses de marzo y abril. Ademas de realizarse la labor de territorializacion de la Politica Publica de DDHH, entre otros temas aquellos de coyuntura como la pandemia, abuso policial y alertas tempranas fueron abordados en los comités ordinarios y, cuando la
situacion lo demando, en sesiones extraordinarias de acuerdo con las necesidades de las localidades.
El balance para el segundo semestre de 2020 es de 2.533 personas registradas que realizaron procesos socioeducativos sobre derechos humanos, en 70 espacios de formacién y un total de 181 horas impartidas de formacién
(C) 31 Porcentaje de avance en la formulacién e implementacion de la Politica Publica de Lucha contra la trata de personas en el marco de la metodologia CONPES-D
A Pr_o_gramacién b B Ejgcucién - Avance .
no Inicial del PD rogramacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD |
2020 0.10] 0.10] 0.10 100.00% 100.00%4 i
2021 0.40] 0.40 0.00 0.00%
2022 0.75) 0.75 0.00 0.00%
2023 0.90] 0.90 0.00 0.00%
2024 1.00 1.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo 10.00% | @
Retrasos y soluciones: No presenta retrasos
Avances y Logros: En el transcurso del semestre, se avanz6 en la realizacion de 21 grupos focales y talleres de profundizacién con los diferentes grupos poblacionales y de especial interés para la Politica: Mujeres, Jévenes, Personas Mayores, Pueblos Indigenas, Comunidades Negras, Raizales y Palenqueras, Pueblo Rrom,
Poblacion de los sectores LGBTI, Personas con Discapacidad, Personas en situacion de habitabilidad de calle, Campesinos y Campesinas, Victimas del delito de trata de personas, Victimas del Conflicto Armado Colombiano, Trabajadores informales, Personas en ejercicio de actividades sexuales pagadas,
Miembros de la Policia, Miembros del Comité de Lucha Contra la Trata de Personas en Bogota D.C, Miembros de Organizaciones de la Sociedad Civil, Miembros de organizaciones sociales conformadas por migrantes. Como resultado de este proceso de aplicacion de metodologias cualitativas en el marco
de la estrategia de participacion ciudadana se realiz6 la sistematizacion y andlisis de entrevistas, encuestas y grupos focales que sirvieron como insumo para la construccién del documento diagndstico.
Posteriormente, se avanzé en la construccion del documento Diagnéstico e Identificacion de Factores Estratégicos, que cuenta con 12 capitulos que dan cuenta de los importantes hallazgos obtenidos en el proceso de participacion, analisis cualitativo y cuantitativo del fenémenos.
30 Implementar el 100% de las acciones que articulen la ejecucion de un (1) plan de vida de la comunidad $33 $33‘ 100.00‘ $898 $o‘ o_oo‘ $1,436 $0‘ 0.00‘ $1,559‘ $o‘ 0.00‘ $924 $0‘ 0.00‘ $4,850 $33‘ 0_57‘
Muisca de Bosa, a Eartir de la coordinacion técnica de los sectores de la administracién Distrital
(C) 32 Porcentaje de acciones que articulen la ejecucién del plan de vida de la comunidad Muisca de Bosa implementadas
- Prpgramacién » Ejecucion Avance
Afio Inicial del PD Programacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD |
2020 15.00 15.00 15.00 100.00% 100.00% e
2021 40.00 40.00 0.00 0.00%
2022 70.00 70.00 0.00 0.00%
2023 90.00 90.00 0.00 0.00%
2024 100.00 100.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo | 15.00% | @
Retrasos y soluciones: No presenta retrasos
Avances y Logros: El 1 de diciembre de 2020 se realiza un encuentro con Autoridades Tradicionales del Cabildo indigena muisca de Bosa, para revisar las propuestas del plan de vida ¢ palabra que cuida y protege la semilla¢,
El 2 de diciembre de 2020 se desarrolla una mesa de trabajo con las Autoridades Tradicionales del Cabildo indigena muisca de Bosa, para revisar las propuestas del plan de vida ¢ palabra que cuida y protege la semillag,.
Adicionalmente se apoy6 en la elaboracién conjunta entre el equipo técnico de la Subdireccién de Asuntos Etnicos y el Cabildo indigena muisca de Bosa, de la propuesta para el IDPAC en el marco del plan de vida, denominada ¢ Fortalecimiento de los procesos de participacién comunitaria para la infancia
en el marco del gobierno propio¢,
32 Implementar una (1) estrategia de cultura ciudadana para disminuir el racismo, la xenofobia y la $0 $0‘ 0.00‘ $205 $0‘ o_oo‘ $829 $0‘ 0.00‘ $1,699 $o‘ 0.00‘ $0 $0‘ 0.00‘ $2,732 $0‘ o_oo‘
mariinacién social en Boaoté

TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante  (C) Creciente VERSION PLAN DE ACCION: ULTIMA VERSION OFICIAL

(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.
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Plan de Desarrollo UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXI Millones de pesos corrientes

Plan de Accion 2020 - 2024 Componente de gestion por entidad con corte a 31/12/2020
110 - Secretaria Distrital de Gobierno

. . 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
Propdsito / Programa General / N/A / Metas Sectoriales - - - - - -
Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado %
01 Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la inclusién social, productiva y politica $2,057 $1,958| 95.19 $9,000 $0| 0.00 $12,586 $0| 0.00 $13,168 $0| 0.00 $8,198 $0| 0.00 $45,009 $1,958| 4.35
(C) 34 Estrategia de cultura ciudadana para disminuir el racismo, la xenofobia y la marginacién social en Bogota implementada
B Programacion B Ejecucién Avance

Afo Inicial del PD Programacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD |

2020 0.00| 0.00] 0.00 000 @ 0.00% @

2021 0.50] 0.50) 0.00 0.00%

2022 0.80 0.80 0.00 0.00%

2023 1.00 1.00 0.00 0.00%

2024 0.00 0.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo | 0.00% | @

35 Reformular cuatro (4) politicas plblicas étnicas \ $175] $175| 100.00| $1,179| $0l 0.00] $2.457| $0 0.00] $2,699 | $0| 0.00! $0| $0|  0.00] $6,510| $175| 2.69‘
(C) 37 Numero de Politicas publicas étnicas formuladas en el marco de la metodologia CONPES-D
- Programacion B Ejecucién Avance

Afio Inicial del PD Programacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD |

2020 0.20] 0.20] 0.20 100.00% ¥ 100.00%4 i

2021 0.50] 0.50 0.00 0.00%

2022 2.00) 2.00 0.00 0.00%

2023 4.00 4.00 0.00 0.00%

2024 0.00) 0.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo || 5.00% | @

Retrasos y soluciones: No se reportan retrasos a la fecha de corte del seguimiento

Avances y Logros: "Se avanz6 en la estructuracion de los documentos de las 4 politicas pUblicas, en las siguientes variables: Esquema de participacion; estimacion del Presupuesto para la fase de formulacién y agenda publica, documentos que se encuentran en validacion de los coordinadores poblacionales. Los documentos
de estructuracion seran presentados en el primer trimestre de la vigencia 2021 al comité de gestién del sector gobierno y posteriormente a la SDP "
Se actualiz6 el plan de trabajo de acuerdo a las orientaciones y lineamientos impartidos por la subdirectora en el mes de octubre, asi mismo, se adelanté reunién con IDPAC con el objetivo de conocer la propuesta de esquema de participacion. como resultado de las actividades desarrolladas en el marco de
la actualizacién del plan de trabajo, en el primer trimestre de la vigencia 2021 se podra presentar los documentos de estructuracion en el comité sectorial.

36 Reformular una (1) politica publica de discapacidad, en el marco de la Secretaria Técnica distrital de $139 $60‘ 43.00‘ $610 $0‘ 0.00‘ $540 $0‘ 0.00‘ $420‘ $o‘ o_oo‘ $779 $0‘ o_oo‘ $2,488 $60‘ 2.41(

discaﬁacidad

(C) 38 Palitica publica de discapacidad formulada en el marco de la metodologia CONPES-D

- Programacion » Ejecucién Avance
Afio Inicial del PD Programacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD |
2020 0.20] 0.20 0.20 100.00% i 100.00% e
2021 0.80 0.80 0.00 0.00%
2022 0.90 0.90 0.00 0.00%
2023 0.95 0.95 0.00 0.00%
2024 1.00 1.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo 20.00% | @

Retrasos y soluciones: No presenta retrasos

Avances y Logros: Durante la vigencia 2020, la Subsecretaria ha desarrollado multiples Acciones de coordinacion de la Secretaria Técnica del Sistema Distrital de Discapacidad, dentro de las cuales se resaltan las siguientes: - Acompafiamiento a 8 sesiones (6 ordinarias y 2 extraordinarias) del Consejo Distrital de
Discapacidad- CDD. - Acompafiamiento a 14 sesiones (11 ordinarias y 3 extraordinarias) del Comité Técnico Distrital de Discapacidad- CTDD. - Acompafiamiento a 4 sesiones ordinarias de la Subcomisién para la Inclusién Social, Laboral y Productiva de las PcD - SISLP. Las acciones desarrolladas en
estas propiciaron 6ptimos resultados en cuanto al trabajo articulado de las entidades que hacen parte del Sistema, entre ellos los representantes de la sociedad civil, legitimamente elegidos por la poblacién con discapacidad, en temas como el proceso de reformulacion de la PPDD, la consolidacién de la
oferta institucional en el aplicativo OBD y la atencion a la poblacion en el periodo de emergencia, asi como en el avance de la Ruta Intersectorial de Atencion a las PcD y el inicio del trabajo para el establecimiento de la Ruta de Cuidadores(as). Dentros de los principales beneficios se relacionan los
siguientes: Beneficios e impactos: 1. El Sistema Distrital de Discapacidad cumplié con lo establecido en las normas, en cuanto al nimero y periodicidad de las sesiones de sus instancias y unidades técnicas, a pesar de las condiciones impuestas por la pandemia generada por la Covid-19. Por ende, la

TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante (C) Creciente (D) Decreciente VERSION PLAN DE ACCION: ULTIMA VERSION OFICIAL
(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.
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Millones de pesos corrientes

Plan de Desarrollo UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXI

Plan de Accion 2020 - 2024 Componente de gestion por entidad con corte a 31/12/2020
110 - Secretaria Distrital de Gobierno

. . 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
Propdsito / Programa General / N/A / Metas Sectoriales - - - - - -
Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado %
Secretaria Técnica cumplié con su objeto principal de coordinar el funcionamiento del Sistema. 2. Se obtuvieron importantes resultados en cuanto al trabajo articulado de las entidades que hacen parte del Sistema, entre ellos los representantes de la sociedad civil, legitimamente elegidos por la poblacién
con discapacidad, en temas como el proceso de reformulacion de la PPDD, la consolidacion de la oferta institucional en el aplicativo OBD y la atencién a la poblacion en el periodo de emergencia, asi como en el avance de la Ruta Intersectorial de Atencién a las PcD y el inicio del trabajo para el
establecimiento de la Ruta de Cuidadores(as). 3. Se llevaron a cabo las actividades de movilizacion y participacion de las Personas con Discapacidad, sus familias y cuidadores(as) en cumplimiento de lo establecido en el Acuerdo 09 del Consejo Distrital de Discapacidad. 4. Se dio lugar a un proceso
estratégico de articulacién entre las acciones del Sistema Distrital de Discapacidad y el Sistema Nacional de Discapacidad. 5. Se dejan establecidos lo principales procesos que debe encarar el Sistema para la vigencia 2021, especificamente: la continuidad en el proceso de reformulacién de la Politica
Publica y la necesidad de establecimiento del Conpes, el proceso de elecciones de los representantes locales y distritales de discapacidad, el establecimiento de los Planes de Accidn Locales de Discapacidad y la articulacion con el Sistema Distrital de Cuidado y el Sistema Nacional de Discapacidad
06 Sistema Distrital del Cuidado $0 $0] 0.00] $0 $0] 0.00 $0| $0[ 0.00] $0] $0]  0.00] $0| $0] 0.00] $0] $0[ 0.0
[0 NA $0, $0]  0.00] $0 $0| 0.00 $0] sol 0,00 30/ 0| 0.00] $0l $0|  0.00] $0
48 Contribuir con acciones enfocadas al proceso de reactivacion y adaptaciéon econémica de la ciudad a $0‘ $0 0.00‘ $0 $0[ 0.00 $o‘ $o‘ 0.00 $0‘ $0 [ o_oo‘ $0‘ $0 0.00‘ $0 $O‘ 0.00
través de las intervenciones priorizadas por las Alcaldias Locales
(S) 50 Porcentaje de recursos asignados a FDL para desarrollar acciones enfocadas al proceso de reactivacion y adaptacion econémica de la ciudad
B Programacion B Ejecucion Avance
Afio Inicial del PD Programacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD
2020 100.00 100.00 100.00 100.009 o 100.00%4 wi
2021 0.00| 0.00 0.00 0.00%
2022 0.00 0.00 0.00 0.00%
2023 0.00 0.00 0.00 0.00%
2024 0.00 0.00 0.00 0.00%
TOTAL 100.0 100.00 100.0 al Plan de Desarrollo 100.00% \ o
Retrasos y soluciones: No se presentaron
Avances y Logros: La Secretaria Distrital de Hacienda para cumplir esta meta, asigné los recursos necesarios a los FDL, para que estos se incluyera "Reactivacion y reconversion verde" los 20 PDL incluyeron un presupuesto total de $45.671 Millones. El programa "REvitalizacién del corazén productivo de las localidades" los
20 PDL incluyeron un presupuesto total de $63.805 Millones. El programa "Transformacién productiva y formacion de capacidades" los 20 PDL incluyeron un presupuesto total de $63.833 Millones.
33 Mas arboles y mas y mejor espacio publico $0 $0| 0.00 $0 $0| 0.00 $0 $0| 0.00 $0 $0| 0.00 $0 $0| 0.00 $0 $0| 0.00
[0 NA $0 $0|  0.00] $0 $0|_0.00 $0/ s 0.00 $0| sol 0.0 $0/ $0[_0.00] $0
248 Mejorar el estado del espacio publico local, zonas verdes y parques vecinales a través de las $0‘ $0 0.00‘ $0 $0[ 0.00 $o‘ $o‘ 0.00 $0‘ $0 [ o_oo‘ $0 $0 0.00‘ $0 $0| 0.00
intervenciones de las Alcaldias Locales
(S) 264 Porcentaje de recursos asignados a FDL mejorar el estado del espacio publico local, zonas verdes y parques vecinales
- Programacioén » Ejecucion Avance
Afto Inicial del PD___| Programacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD |
2020 100.09 100.00 100.00 100.00% i 100.00%4 i
2021 0.00| 0.00 0.00 0.00%
2022 0.00 0.00 0.00 0.00%
2023 0.00 0.00 0.00 0.00%
2024 0.00 0.00 0.00 0.00%
TOTAL 100.0 100.00 100.0 al Plan de Desarrollo 100.00% \ o
Retrasos y soluciones: No se presentaron
Avances y Logros: La Secretaria Distrital de Hacienda para cumplir esta meta, asigné los recursos necesarios a los FDL, para que estos se incluyeran en cada uno de los Planes de Desarrollo Local, los cuales fueron aprobados por las JAL en el mes de octubre de 2020. Es asi como en el programa "Acuerdos para el uso,
acceso y aprovechamiento del espacio publico” los 20 PDL incluyeron un presupuesto total de $14.124 Millones. El programa "Arbolado Urbano y/o rural" los 20 PDL incluyeron un presupuesto total de $37.756 Millones. El programa "Construccién y/o conservacion de elementos del sistema de espacio
Ublico peatonal” los 20 PDL incluyeron un presupuesto total de $39.833 Millones. El programa "Construccién, mantenimiento y dotacién de parques vecinales y/o bolsillo" los 20 PDL incluyeron un presupuesto total de $62.434 Millones.
42 Conciencia y cultura ciudadana para la seguridad, la convivencia y la construccion de confianza $2,778 $2,650| 95.40 $34,070 $0 0.00 $48,185 $0 0.00 $50,679 $0 0.00 $63,437 $0 0.00 $199,148 $2,650 1.33
[0 _NA $2,778] $2,650] 95.40| $34,070 0| 0.00 $48.185| s 0.00 $50.679) $0l 0.00] $63.437| s0l 000|  $199.148 $2.650] 133
313 Descongestionar el 60% de actuaciones de policia que se encuentran pendientes de fallo en primera $2,280‘ $2,157 94.60‘ $28,419 $0[ 0.00 $41‘711‘ 30‘ 0.00 $45,434‘ $0‘ o_oo‘ $59.919 $0| 0.00 $177,763 $2,157‘ 1.21‘
instancia

TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante  (C) Creciente

(D) Decreciente

(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.
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Plan de Desarrollo UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXI

Plan de Accion 2020 - 2024 Componente de gestion por entidad con corte a 31/12/2020
110 - Secretaria Distrital de Gobierno

Millones de pesos corrientes

Pronésito / P G 1/ NIA  Metas Sectorlal 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
ropésito / Programa General etas Sectoriales
P 9 Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado %
(S) 333 Numero de actuaciones de policia falladas en primera instancia
- Programacion B Ejecucion Avance
Afio Inicial del PD Programacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD |
2020 27,790.00 81,219.00 81,219.00 100.00% e 100.00%4 4
2021 145,899.0Q 145,899.00 0.00 0.00%
2022 222,322.00 222,322.00 0.00 0.00%
2023 222,322.00 168,893.00 0.00 0.00%
2024 76,424.00 76,424.00 0.00 0.00%
TOTAL 694,757.0 694,757.0! 81,219.00 al Plan de Desarrollo \ 11.69% \ @
Retrasos y soluciones: No se presentan retrasos
Avances y Logros: En lo que corresponde al mes de diciembre, se realiz6 un total de 7.750 fallos de fondo en primera instancia. Se completan asi para la vigencia 81.219 fallos de fondo en primera instancia, superando los 27790 que se tenian programados.
Desde el 1 de julio hasta el 31 de diciembre se realizaron en total 81.219 fallos de fondo en primera instancia dando cumplimiento a la meta 313 del PDD
320 Implementar un (1) plan estratégico de descongestion de las actuaciones administrativas $182] $177| 97.36| $1,620| $0| 0.00] $1,933| $0  0.00] $752| $0| 0.00! $1.433| $0|  0.00] $5,920] $177| 2.99‘
(S) 340 Numero de actuaciones administrativas terminadas y/o archivadas y/o inactivas
- Programacion » Ejecucion Avance
Aflo Inicial del PD__| Programacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD |
2020 100.00 100.00 100.00 100.00% Y 100.00%4 i
2021 5,500.00 5,500.00 0.00 0.00%
2022 5,500.00 5,500.00 0.00 0.00%
2023 5,000.00 5,000.00 0.00 0.00%
2024 2,900.00 2,900.00 0.00 0.00%
TOTAL 19,000.0 19,000.00 100.00 al Plan de Desarrollo 0.53% ‘ @
Retrasos y soluciones: No se presentan retrasos
Avances y Logros: Durante el mes de diciembre se cumplié la meta establecida de fallar y/o terminar y/o inactivar 50 actuaciones administrativas.
En total en el segundo semestre de la vigencia 2020 se fallaron, terminaron y/o inactivaron 100 actuaciones administrativas
321 Imple_mentar una_(l) e_stra_tegia de prevencion de conductas contrarias a lo establecido en el codigo de $316 $316‘ 100.00‘ $4,031 $o‘ o,oo‘ $4.,541 $0‘ 0.00‘ $4,493‘ $o‘ o_oo‘ $2.084 $O‘ 0.00‘ $15,465 $316‘ 2.04‘
(K) 341 Porcentaje de implementacion de la estrategia de prevencion de conductas contrarias a lo establecido en el cédigo de seguridad y convivencia ciudadana
B Programacion B Ejecucion Avance
Afio Inicial del PD Programacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD |
2020 100.09 100.00 100.00 100.00% 100.00%q i
2021 100.00 100.00 0.00 0.00%
2022 100.00 100.00 0.00 0.00%
2023 100.00 100.00 0.00 0.00%
2024 100.00 100.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo 20.00% | @
Retrasos y soluciones: No se presentaron retrasos
Avances y Logros: Durante el mes de diciembre, la Direccién para la Gestion Policiva atendié los ajustes y sugerencias propuestas por el equipo de la Subsecretaria de Gestion Local al documento de la estrategia de prevencién de comportamientos contrarios a la convivencia, logrando asi la entrega de su version final.

TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante  (C) Creciente (D) Decreciente VERSION PLAN DE ACCION: ULTIMA VERSION OFICIAL

(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.
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Plan de Accion 2020 - 2024 Componente de gestion por entidad con corte a 31/12/2020
110 - Secretaria Distrital de Gobierno

. . 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
Propdsito / Programa General / N/A / Metas Sectoriales - - - - - -
Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado Ejecutado ‘ %
43 Cultura ciudadana para la confianza, la convivencia y la participacion desde la vida cotidiana $1,482 $1,459| 98.41 $8,000 $0| 0.00 $8,763 $0| 0.00 $9,397 $0| 0.00 $5,802 $0| 0.00 $33,444 $1,459| 4.36
[0 NA $1.482| $1,459| 98.41] $8,000 $0| 000 $8.763] so 000 $9.397] sol 0,00 $5.802| 0| 0.00] $33.444 $1.459| 436
322 Implementar un (1) Observatorio de conflictividad social que permita capturar informacion peridica y $397‘ $397 100.00‘ $1,114‘ $0[ 0.00 $825‘ $0‘ 0.00 $893‘ $o‘ 0.00‘ $692‘ $0 0.00‘ $3,921 $397‘ 10_13‘
realizar seiuimiento a las conflictividades y demandas ciudadanas en Bogota
(C) 342 Porcentaje de implementacion del Observatorio de conflictividad
A Pr_o_gramacic')n b » Ejecucion Avance
no Inicial del PD rogramacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD |
2020 0.30] 0.30 0.30 100.00% ¥ 100.00%4 i
2021 0.50 0.50 0.00 0.00%
2022 0.70 0.70 0.00 0.00%
2023 0.90 0.90 0.00 0.00%
2024 1.00 1.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo 30.00% | @
Retrasos y soluciones: No se reportan retrasos a la fecha de corte del seguimiento
No se reportan retrasos a la fecha de corte del seguimiento
Avances y Logros: Durante el segundo semestre de 2020 se elabora Documento Técnico de Soporte, luego de construccion por parte del equipo delegado desde la Direccién de Convivencia y Dialogo Social en cabeza del director, el cual fue retroalimentado por parte de la Subsecretaria de Gobernabilidad y Garantia de
Derechos y la Oficina Asesora de Planeacion, estableciendo un documento final para presentacién a comité sectorial.
A partir del conocimiento del proceso y con base en los lineamientos del DTS se estructuran tres lineas de investigacion: linea de investigacion Actores Sociales, Linea de investigacion gobernabilidad y linea de investigacion de Protestas. Estas lineas de investigacion establecen el alcance, objeto y
metodologia para la recoleccién y andlisis de la informacién, ademas de delimitar el tipo de produccién de informacién del observatorio. La construccién documental se realiz6 teniendo en cuenta los demés procesos adelantados desde la Direccién permitiendo enlazar la produccién de informacion y
categorias, garantizando la armonia entre los procesos
Simultaneo a la estructuracion metodoldgica de las lineas de investigacion, se desarrollaron documentos que contienen aportes de las tres lineas para el analisis, entendimiento y prevision de conflictividades en la ciudad. Adicionalmente, se desarrollaron soluciones tecnolégicas para la recoleccién y
procesamiento de informacién producida por el equipo de dialogo, red social Twitter y andlisis de medios de comunicacion y fuentes oficiales de la administracion distrital. Finalmente se elaboré aplicacién para que el equipo de didlogo pueda registrar en tiempo real del reporte situacional de las
movilizaciones, plantones y en general eventos que realicen atencion.
En el mes de diciembre se construyeron informes de contexto donde se realiza andlisis en el marco de las tres lineas de investigacion, con temas coyunturales de: redes, medios, actores relevantes y temas transversales que se van a discutir en la agenda publica durante un periodo, que para el anélisis fue
hecho con cortes semanales.
Durante la puesta en marcha del plan de desarrollo distrital se han elaborado 11 informes de andlisis de protestas, movilizaciones y conflictividades, donde se brinda contexto para la atencién asertiva por parte de equipo del programa de didlogo. Estos documentos se construyeron sobre temas relevantes
de las movilizaciones desarrolladas en la ciudad, haciendo un analisis de los actores participantes, alcance de la situaciones, tensiones latentes y conflictividades. También se desarrollan informes donde se hace analisis a partir de lo transcurrido en las movilizaciones, las tensiones identificadas, la atencion
institucional brindada y desarrollo de la jornada. En diciembre, se hizo un informe que analiza las causas y dindmicas de las movilizaciones realizadas en noviembre, a partir del cual se generaron recomendaciones.
323 Desarrollar un (1) Programa de dialogo social constructivo y cercano, a través de estrategias de accion $221 $221| 100.00 $3,367 $0| 0.00 $4,402 $0| 0.00 $4,768 $0| 0.00 $2.822 $0| 0.00 $15,580) $221| 1.42
coordinada e inmediata frente a las conflictividades sociales para el fortalecimiento de la convivencia, la
cultura ciudadana i la iobernabilidad en la ciudad
TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante  (C) Creciente (D) Decreciente VERSION PLAN DE ACCION: ULTIMA VERSION OFICIAL
(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.
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Plan de Desarrollo UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXI Millones de pesos corrientes

Plan de Accion 2020 - 2024 Componente de gestion por entidad con corte a 31/12/2020
110 - Secretaria Distrital de Gobierno

. . 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
Propdsito / Programa General / N/A / Metas Sectoriales - - - - - -
Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado %
03 Inspirar confianza y legitimidad para vivir sin miedo y ser epicentro de cultura ciudadana, paz y $4,260 $4,109| 96.45 $42,070 $0| 0.00 $56,948 $0, 0.00 $60,075 $0| 0.00 $69,239 $0, 0.00 $232,592 $4,109| 1.77
reconciliacién
(C) 343 Porcentaje de implementacion del Programa de didlogo social
- Programacion » Ejecucion Avance

Afio Inicial del PD Programacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD |

2020 0.12 0.12 0.12 100.00% e 100.00%

2021 0.37] 0.37| 0.00 0.00%

2022 0.62] 0.62 0.00 0.00%

2023 0.87| 0.87| 0.00 0.00%

2024 1.00 1.00 0.00 0.00%

al Plan de Desarrollo | 12.00% | @

Retrasos y soluciones: Se cuenta con un borrador del documento, sin embargo debido a situaciones emergentes (166 protestas, plan navidad, sensibilizacién COVID 19 al comercio de San Victorino y Madrugén) que por fuerza debian ser atendidas por el equipo de la Direccién de Dialogo de acuerdo con su misién, no fue posible
surtir los ajustes asociados a los pasos de aprobacién y publicacién, por lo cual es necesario reprogramar este producto para febrero de 2021

Avances y Logros: Se cuenta con un documento borrador de atencion a situaciones de conflictividad y convivencia que se presentan en la ciudad, denominado programa de Diélogo Social, donde se hace revision en términos de antecedentes experiencias de otros paises, marco juridico nacional y distrital, conceptualizacion,
disefio preliminar de metas. Este documento tuvo revision por parte de la Subsecretaria en el mes de diciembre, sin embargo debido a contingencias en la ciudad, que debieron ser atendidas, no fue posible hacer los ajustes solicitados.
El equipo de la Direccion de Convivencia y Dialogo Social, durante el periodo acompafié territorialmente el desarrollo de 35 (treinta y cinco) actividades de protestas y/o movilizaciones sociales. En el semestre se hizo acompafiamiento a 322 movilizaciones y protestas. En estas jornadas, el equipo realiz6
mediacion, gestion, resolucion de diferentes conflictos y la promocién de la corresponsabilidad y la convivencia.
Desde el inicio de implementacion del Plan de Desarrollo Un nuevo contrato social y ambiental para el siglo XXI, se brinda formacién pertinente y ajustada a las funciones del equipo de gestores de dialogo para garantizar un acompafiamiento e intervencién idéneos en las protestas, movilizaciones y demas
situaciones de conflictividad que se convoca la participacion del programa. se brindé formacion acerca de: la Protesta, Papel de la Direccion de Convivencia y Dialogo Social, la importancia de la informacién con el objetivo de fomentar habilidades y competencias sociales al equipo de la DCDS, capacitacion
de enfoque diferencial para atencion a poblacion étnica, actores para comprender sus reivindicaciones y expectativas de los ciudadanos y herramientas para comprension de dinamicas in situ. Brindando especial énfasis en los procedimientos, conocimiento y discusion sobre la normatividad para la atencion
efectiva y el cumplimiento del decreto 563 de 2015, manejo de temas étnicos.

325 _Impleme_:ptar 32_0|iniciativas ciudadanas juveniles para potenciar liderazgos sociales, causas ciudadanas e $748 $741‘ 99.05‘ $2,198 $0‘ 0.00‘ $2.480 $0‘ 0.00‘ $2,592‘ $o‘ o_oo‘ $1.602 $0‘ 0.00‘ $9,620 $741‘ 7.70‘
innovacion social

(S) 345 Porcentaje de implementacion del Programa de iniciativas ciudadanas juveniles

. Programacion j Ejecucion Avance

Afo Inicial del PD Programacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD |
2020 0.12 0.12 0.12 100.00% e 100.00%
2021 0.25| 0.25 0.00 0.00%
2022 0.25 0.25 0.00 0.00%
2023 0.25 0.25 0.00 0.00%
2024 0.13 0.13 0.00 0.00%

TOTAL 1.0 1.00 0.12] al Plan de Desarrollo 12.00% \ (%)

Retrasos y soluciones: No se presentan retrasos
En el marco del proceso Iniciativas Ciudadanas Juveniles 2020 se incluy6 la aplicacion del enfoque diferencial étnico, establecido en el articulo 66 del Plan de Desarrollo Distrital que obliga a todas las entidades del Distrito a realizar su planeacion, realizacion de programas y proyectos con la aplicaciéon de
dicho enfoque. Es asi como, se realiz6 el proceso de concertacién con las comunidades étnicas que se incluyeron dentro de los criterios de seleccion. En el proceso de Iniciativas Ciudadanas Juveniles del segundo semestre del 2020 se presentaron retrasos en cuanto a la ejecucion de las etapas
establecidas, aun habiendo surtido las diferentes etapas precontractuales, lo anterior, debido a afectaciones por el COVID-19 y ajustes de las tematicas a aplicar teniendo en cuenta las diferentes situaciones de orden publico que se presentaron en la ciudad.
Por esta razén el cumplimiento de la meta se reprogramo para el primer semestre de 2021

Avances y Logros: Se cuenta con Convenio de Cooperacion Internacional 944 de 2020 el cual fue suscrito el dia 20 de noviembre de 2020, cuya ejecucion tiene plazo hasta el 22 de mayo de 2021; con acta de inicio del 1 de diciembre de 2020.
En diciembre se dio la aprobacién del documento de criterios de la seleccién de las iniciativas ciudadanas juveniles. Se hara la seleccion de treinta organizaciones juveniles beneficiarias. El lanzamiento de la convocatoria, de los términos de seleccion de las iniciativas y el ABC fue el pasado 7 de diciembre.
Teniendo en cuenta el lanzamiento del documento de términos y condiciones de las iniciativas ciudadanas juveniles 2020, realizado el dia 7 de diciembre de 2020 tanto en la pagina de la Secretaria Distrital de Gobierno como de la OElI, se realizé jornada de socializacion, asi como de las condiciones de la
convocatoria con el equipo de gestores de dialogo de la Direcciéon de Convivencia y Dialogo Social el dia 11 de diciembre de 2020 para efectos de promover la participacion de las diferentes organizaciones juveniles que se conozcan en el marco de las labores de dicha direcciéon
Se realiz6 jornada de socializacion en la que participaron doce (12) miembros de la Direccion de Convivencia y Didlogo Social en la que se compartié una presentacion para efectos de que puedan promover la participacion de organizaciones desde su labor como contratistas, asi como desde las redes que
enmarcan su actividad.

TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante (C) Creciente (D) Decreciente VERSION PLAN DE ACCION: ULTIMA VERSION OFICIAL
(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.
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Plan de Desarrollo UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXI

Plan de Accion 2020 - 2024 Componente de gestion por entidad con corte a 31/12/2020
110 - Secretaria Distrital de Gobierno

Millones de pesos corrientes

Propésito / Programa General / N/A / Metas Sectoriales

2020

2021

2022

2023

2024

TOTAL

Programado ‘

Ejecutado ‘ %

Programado‘ Ejecutado ‘ %

Programado‘ Ejecutado ‘ %

Programado ‘ Ejecutado

%

Programado

Ejecutado

%

Programado

Atendiendo lo establecido en el cronograma y plan operativo aprobado y publicado, el nimero de iniciativas inscritas se conocera el dia 5 de enero de 2021, dia en que finaliza el plazo de la convocatoria. Sera en el marco de ese cronograma que se realizara el proceso de evaluacion y su seleccion, razén
por la cual en este mes no es posible reportar sobre la publicacién de iniciativas seleccionadas.

Ejecutado

%

(S) 346 Numero de iniciativas ciudadanas juveniles financiadas e implementadas

Retrasos y soluciones: No se reportan retrasos a la fecha de corte del seguimiento
Avances y Logros:

Para el protocolo, se disefiaron y armonizaron una serie de formatos e instrumentos de sistematizacion de la informacién que facilitan el proceso de construccién, implementacién y seguimiento de los pactos de accién colectiva. De igual modo, el protocolo establece criterios para priorizar y viabilizar la
realizacion o no de una propuesta de pacto. El documento fue revisado por la Subsecretaria para la Gobernabilidad y Garantia de los Derechos y la Oficina Asesora de Planeacién, su publicacién esté en gestion.

B Programacion B Ejecucién Avance

Afio Inicial del PD Programacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD |
2020 30.00 0.00 0.00 0.00% 0.00% @
2021 90.00 120.00 0.00 0.00%
2022 0.00 90.00 0.00 0.00%
2023 0.00 90.00 0.00 0.00%
2024 0.00 20.00 0.00 0.00%

TOTAL 120.0 320.00 0.0 al Plan de Desarrollo \ 0.00% \ @

Retrasos y soluciones: No sepresentan.
Avances y Logros: Se avanza conforme programacion.
326 Implementar 8 acuerdos de acci6n colectiva para la resolucion de conflictos socialmente relevantes $21] $5| 22.64 $589| $0/ 0.00] $703| $0  0.00| $762| $0| o0.00| $448| $0/  0.00| $2,523] $5 0,19\
| [ indicadorfes) |
(S) 348 Porcentaje de implementacion de la Estrategia para el desarrollo de PACs
- Programacioén » Ejecucion Avance

Afio Inicial del PD Programacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD |
2020 0.10 0.10 0.10 100.00% e 100.00% i
2021 0.25 0.25 0.00 0.00%
2022 0.25 0.25 0.00 0.00%
2023 0.25 0.25 0.00 0.00%
2024 0.15 0.15 0.00 0.00%

TOTAL 1.0 1.00 0.10| al Plan de Desarrollo 10.00% \ (%)

(S) 349 Numero de Pactos de Accion Colectiva acordados

Retrasos y soluciones: No se reportan retrasos a la fecha de corte del seguimiento

Avances y Logros:

] Programacion . Ejecucion Avance

Afio Inicial del PD Programacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD \
2020 1.00 2.00 2.00 100.00% e 100.00% P
2021 2.00| 2.00 0.00 0.00%
2022 2.00 2.00 0.00 0.00%
2023 2.00 2.00 0.00 0.00%
2024 1.00 0.00 0.00 0.00%

TOTAL 8.0 8.00 2.0 al Plan de Desarrollo 25.00% \ (%)

Durante el semestre se surtié un proceso de revision del instructivo de pactos vigente con el cual contaba la
Direccién de Convivencia y Dialogo Social en el sistema documental, con la finalidad de estructurar el nuevo

TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante

(C) Creciente

(D) Decreciente

(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.
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Plan de Desarrollo UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXI

Plan de Accion 2020 - 2024 Componente de gestion por entidad con corte a 31/12/2020
110 - Secretaria Distrital de Gobierno

Millones de pesos corrientes

. . 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
Propdsito / Programa General / N/A / Metas Sectoriales - - - - - -
Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado %
protocolo de realizacion e implementacion de pactos de accion colectiva. La construccion de este protocolo tom6
en cuenta las sugerencias y ajustes solicitados por la Subsecretaria de Gobernabilidad y Garantia de Derechos y la
oficina Asesora de Planeacién
327 Implementar un (1) programa de barrismo social que promueva territorios en paz, convivencia en el fatbol, $95 $95‘ 100.00‘ $295 $0‘ o,oo‘ $353 $o‘ 0.00‘ $382‘ $o‘ 0.00‘ $238 $o‘ 0.00‘ $1,362 $95‘ 6.96‘
el cuidado de la ciudad i la cultura pacifica en Bogota
(C) 350 Porcentaje de implementacion del Programa de Barrismo Social
B Programacion B Ejecucion Avance
Afio Inicial del PD Programacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD |
2020 0.15] 0.15) 0.15 100.00% 100.00%4 i
2021 0.40 0.40 0.00 0.00%
2022 0.60) 0.60 0.00 0.00%
2023 0.80) 0.80 0.00 0.00%
2024 1.00 1.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo 15.00% | @
Retrasos y soluciones: No se reportan retrasos a la fecha de corte del seguimiento
Avances y Logros: Se consolidé el documento del programa Goles en Paz 2.0, el cual se estructuré tomando como referencia la matriz propuesta por las barras populares que integran la mesa distrital y a partir del didlogo directo con grupos de interés. En la etapa final la Subsecretaria para la Gobernabilidad y Garantia De
Derechos realizé retroalimentacion para ajustar sobre la construccion del programa, las cuales el grupo de trabajo de la direccion hizo el anélisis y ajusté en el documento. En concordancia el documento pone en conocimiento los fundamentos conceptuales, metodol6gicos, técnicos, diagnostico preliminar,
objetivos, objetivos especificos, plan de accion e indicadores del programa Goles en Paz 2.0 de la Secretaria Distrital de Gobierno para la Ciudad de Bogota. Desarrollo del plan de accién del programa para el afio 2021, en donde se especifica el cronograma por trimestre, proyectos y/o actividades;
En el desarrollo de los partidos del campeonato profesional de futbol, se participé en las 5 reuniones de la Comision Distrital de Seguridad, Comodidad y Convivencia en el Futbol, promoviendo acciones preventivas para el buen desarrollo de los eventos. El equipo de Goles en paz 2.0 acompaiié el 100% de
los partidos jugados en los estadios Campin y Techo.
328 Implementar una (1) estrategia para la eleccion, formacion y fortalecimiento del Consejo Distrital de $0 $0‘ 0.00‘ $437 $0‘ 0.00‘ $0 $o‘ 0.00‘ $0‘ $o‘ 0.00‘ $0 $0‘ 0.00‘ $437 $o‘ o_oo‘
Juventud iue iromueva nuevas ciudadanias y liderazgos activos
(S) 352 Porcentaje de implementacién de la Estrategia para la eleccién, formacién y fortalecimiento del Consejo Distrital de Juventud que promueva nuevas ciudadanias y liderazgos activo
- Programacion B Ejecucién Avance
Afio Inicial del PD Programacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD |
2020 0.00 0.00 0.00 0.00% 0.00% @
2021 1.00 1.00 0.00 0.00%
2022 0.00 0.00 0.00 0.00%
2023 0.00 0.00 0.00 0.00%
2024 0.00 0.00 0.00 0.00%
TOTAL 1.0 1.00 0.00 al Plan de Desarrollo 0.00% @
49 Movilidad segura, sostenible y accesible $0 $0| 0.00 $0 $0| 0.00 $0 $0| 0.00 $0 $0| 0.00 $0 $0| 0.00 $0 $0| 0.00
0 NA $0) $0| 0.00] $0 0] 0.00 $0) s0l 000 $0) so| 0.00] $0| 0| 0.00| $0
391 Mejorar el estado de la malla vial local a través de las intervenciones de las Alcaldias Locales, en el marco $0‘ $0| 0.00 $0 $0[ 0.00 $0‘ $o‘ 0.00 $0‘ $o‘ 0.00‘ $0 $0| 0.00 $0 $0‘ 0.00
del proceso de reactivacién econémica de la ciudad

TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante  (C) Creciente

(D) Decreciente

(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.
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Plan de Desarrollo UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXI

Plan de Accion 2020 - 2024 Componente de gestion por entidad con corte a 31/12/2020
110 - Secretaria Distrital de Gobierno

Millones de pesos corrientes

. . 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
Propdsito / Programa General / N/A / Metas Sectoriales - - - - - -
Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado %
(S) 418 Porcentaje de recursos asignados a FDL mejorar el estado del espacio publico local, zonas verdes y parques vecinales
- Programacioén » Ejecucion Avance
Afio Inicial del PD Programacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD |
2020 100.09 100.00 100.00 100.00% 100.00%4 ik
2021 0.00| 0.00 0.00 0.00%
2022 0.00 0.00 0.00 0.00%
2023 0.00 0.00 0.00 0.00%
2024 0.00 0.00 0.00 0.00%
TOTAL 100.0 100.00 100.0 al Plan de Desarrollo 100.00% \ * |
Retrasos y soluciones: No se presentaron
Avances y Logros: La Secretaria Distrital de Hacienda para cumplir esta meta, asigné los recursos necesarios a los FDL, para que estos se incluyeran en cada uno de los Planes de Desarrollo Local, los cuales fueron aprobados por las JAL en el mes de octubre de 2020. Es asi como en el programa "Malla vial local" los 20
PDL incluyeron un presupuesto total de $116.990 Millones. El programa "Disefio, construccién y conservacion de ciclo-infraestructura” los 20 PDL incluyeron un presupuesto total de $34.406 Millones.

51 Gobierno Abierto $379 $285| 75.20 $3,784 $0| 0.00 $4,437 $0| 0.00 $4,615 $0| 0.00 $2,760 $0| 0.00 $15,975 $285| 1.78
[0 NA $379) $285] 75.20] $3,784 0| 000 $4.437/ s 0.00 $4.615| 0| 0.00] $2.760] so| 0.0! $15.975 s285| 178
423 Implementar un (1) Laboratorio de Innovacién Social sobre Gobernabilidad Social, Derechos Humanos y $254‘ $180 70.93‘ $1,895 $0[ 0.00 $2,264‘ $0‘ 0.00 $2,451‘ $o[ o_oo‘ $1.478 $0 0.00‘ $8,343 $180‘ 2.16

Particiiacién Ciudadana
(C) 453 Numero de Laboratorios de Innovacion Social disefiado e implementado
- Programacioén » Ejecucion Avance
Afio Inicial del PD Programacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD |
2020 0.10 0.10] 0.10 100.00% i 100.00%q ik
2021 0.40 0.40 0.00 0.00%
2022 0.65| 0.65 0.00 0.00%
2023 0.90 0.90 0.00 0.00%
2024 1.00 1.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo 10.00% | @
Retrasos y soluciones: no se presentan retrasos
Avances y Logros: El trabajo del segundo semestre de 2020 hizo posible contar con un documento de propuesta de disefio del Laboratorio de innovacién, el cual traza un plan de trabajo para iniciar su puesta en marcha en 2021, iniciando con la contratacion de su equipo, la realizacién de un convenio con una entidad
educativa o de cooperacion internacional que apoye el proceso, y el inicio de la ejecucion de sus primeros proyectos transversales.
Alineado con lo anterior, el ejercicio de mapeo de politicas publicas hizo posible identificar las necesidades y oportunidades de mejora que tienen los procesos de las politicas publicas, ya sea en las fases de formulacion/reformulacién o implementacion. Este ejercicio fue fundamental para identificar los
objetivos del laboratorio y la organizacion de sus equipos internos.
En diciembre se realizé una presentacion del Laboratorio para la jornada de planeacion estratégica con el Secretario de Gobierno del 12 de diciembre, y posterior a esta se realizaron los ajustes sugeridos.
A partir del trabajo del semestre, se construyé una presentacion final sobre el Laboratorio y el documento de propuesta del disefio del Laboratorio, el cual incluye los siguientes apartados:
Antecedentes: retos en gobernabilidad, participacién y garantia de derechos humanos, basado en los diagndsticos de los proyectos de inversion de la Subsecretari, Marco conceptual, Disefio estratégico del laboratorio, Definicién Objetivos,Principios, Lineas de accion
Equipo y responsabilidades presupuesto desagregado por grandes rubros Plan de implementacién 2021 "
425 Implementar una estrategia de democracia y participacion digital como parte integral de GABO | $125] $105| 83.92] $1,670| $0|  0.00] $1,998| $0 0.00| $2,164| $0| 0.00! $1.282] $0|  0.00| $7,239) $105| 1_45‘

TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante  (C) Creciente (D) Decreciente VERSION PLAN DE ACCION: ULTIMA VERSION OFICIAL

(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.
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Plan de Desarrollo UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXI

Plan de Accion 2020 - 2024 Componente de gestion por entidad con corte a 31/12/2020
110 - Secretaria Distrital de Gobierno

. . 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
Propdsito / Programa General / N/A / Metas Sectoriales - - - - - -
Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado %
05 Construir Bogota Regién con gobierno abierto, transparente y ciudadania consciente $7,594 $7,362| 96.95 $23,973 $0| 0.00 $30,561 $0| 0.00 $33,187 $0| 0.00 $26,778 $0| 0.00 $122,093 $7,362| 6.03
(C) 458 Porcentaje de implementacion de la Estrategia de democracia y participacion digital disefiada, desarrollada e implementada
B Programacion B Ejecucién Avance
Afo Inicial del PD Programacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD |
2020 0.30] 0.30] 0.27, 90.00% 90.00% ]
2021 0.50] 0.50) 0.00 0.00%
2022 0.70] 0.70 0.00 0.00%
2023 0.90| 0.90 0.00 0.00%
2024 1.00 1.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo 27.00% | @
Retrasos y soluciones: No se reportan retrasos a la fecha de corte del seguimiento
Avances y Logros: En el semestre, se dispusieron los insumos para la plataforma, asociados a la participacién en “presupuestos participativos”, se contéd con 5 estrategias contempladas en la Directiva 005 del 9 de octubre de 2020 y el desarrollo de este médulo (presupuestos participativos) de la plataforma, se logro:
-Registros para participar.
-Sensibilizacion.
-Inscripcion de propuestas.
-Asambleas Teméticas.
-Sistematizacion y revision técnica de propuestas.
-Priorizacién y votacion.
Se cuenta con cuatro modulos: de registro ciudadano, modulo causas ciudadanas, modulo consultas ciudadanas, modulo de presupuestos participativos que a la fecha se encuantra habilitado y en perfecto funcionamiento.
El dltimo momento de participacion en este proceso que involucraba directamente la participacion ciudadana se construy6 por medio de una dialéctica que permitiera llegar a un nimero significativo de ciudadanos y, sobre todo, estos se vieran motivados a participar ya que, se podria presentar un
aislamiento de parte de los ciudadanos que no vieron sus propuestas seleccionadas. Para esto, se realiz6 una estrategia de participacién
432 Reformular la Politica Publica de Participacion Incidente \ $0] $0| 0.00] $219| $0| 0.00] $175| $0 0.00| $0| $0| 0.00! $0] $0| 0.00] $393| $0| 0.00‘
(C) 467 Numero de Politicas publicas de participacion incidente formuladas en el marco de la metodologia CONPES-D
- Programacion B Ejecucién Avance
Afio Inicial del PD Programacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD |
2020 0.00| 0.00] 0.00 0.00% 0.00% @
2021 0.30] 0.30 0.00 0.00%
2022 1.00 1.00 0.00 0.00%
2023 0.00] 0.00) 0.00 0.00%
2024 0.00) 0.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo 0.00% | @
52 Integracion regional, distrital y local $565 $524] 92.65] $1,690 $0| 0.00 $1,962] $0] 0.00] $2,087 | $0[ 0.00] $2,301] $0] 0.00] $8,605] $524]  6.08]
[0 NA $565 $524] 92.65] $1,690 0| 0.00 $1.962 sl 0.00 $2.087/ s0l .00l $2.301] $0/ 0.0 $8.605 $524| 608
434 Acompaiiar el 100% de los espacios de la democracia representativa a través del apoyo de los procesos $0‘ $0 0.00‘ $71 $0[ 0.00 $130‘ $0‘ 0.00 $136‘ $0 o_oo‘ $250‘ $0 0.00‘ $637 $0| 0.00
electorales iue convoaue la Autoridad Electoral
(K) 469 Porcentaje de apoyo a procesos electorales que convoque la autoridad electoral
B Programacion B Ejecucion Avance
Ao Inicial del PD | Programacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD |
2020 0.00| 0.00| 0.00 0.00% 0.00% @
2021 0.00 100.00 0.00 0.00%
2022 100.0Q 100.00 0.00 0.00%
2023 100.00 100.00 0.00 0.00%
2024 100.00 100.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo 0.00% | @

TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante  (C) Creciente (D) Decreciente VERSION PLAN DE ACCION: ULTIMA VERSION OFICIAL

(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.
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Plan de Desarrollo UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXI

Plan de Accion 2020 - 2024 Componente de gestion por entidad con corte a 31/12/2020
110 - Secretaria Distrital de Gobierno

. . 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
Propdsito / Programa General / N/A / Metas Sectoriales - - - - - -
Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado %
05 Construir Bogota Regién con gobierno abierto, transparente y ciudadania consciente $7,594 $7,362| 96.95 $23,973 $0| 0.00 $30,561 $0| 0.00 $33,187 $0| 0.00 $26,778 $0| 0.00 $122,093 $7,362| 6.03
436 Cuatro (4) agendas participativas concertadas con el Comité de Integracién Territorial - CIT, que $0 $0‘ 0.00‘ $94‘ $0‘ 0.00‘ $160 $0‘ 0.00‘ $60‘ $o‘ o_oo‘ $60 $0‘ 0.00‘ $374 $0| 0.00
ieneren articulacién con Elanes, programas y proyectos de la gestién Distrital
(S) 471 Numero de agendas participativas concertadas con el Comité de Integracién Territorial - CIT
B Programacion B Ejecucién Avance
Afo Inicial del PD Programacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD |
2020 0.00 0.00 0.00 0.00% 0.00% @
2021 1.00 1.00 0.00 0.00%
2022 1.00 1.00 0.00 0.00%
2023 1.00 1.00 0.00 0.00%
2024 1.00 1.00 0.00 0.00%
TOTAL 4.0 4.00 0.0 al Plan de Desarrollo \ 0.00% \ @
438 Desarrollar el 100% de las lineas de investigacion del Observatorio de Asuntos Politicos de acuerdo con $151 $144‘ 95.10‘ $397 $0‘ 0.00‘ $522‘ $0‘ 0.00‘ $602‘ $o‘ o_oo‘ $398 $0‘ 0_00‘ $2,070 $144‘ 6.94‘
los lineamientos de la Red de Observatorios
(S) 473 Porcentaje de lineas de investigacion del Observatorio de Asuntos Politicos desarrolladas
- Programacion » Ejecucién Avance
Afio Inicial del PD Programacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD |
2020 14.00 12.50 12.50 100.00% i 100.00% i
2021 25.00 25.00 0.00 0.00%
2022 25.00 25.00 0.00 0.00%
2023 25.00 25.00 0.00 0.00%
2024 11.00 12.50 0.00 0.00%
TOTAL 100.0 100.00 12.5 al Plan de Desarrollo 12.50% \ @
Retrasos y soluciones: No se generaron retrasos
Avances y Logros: Se genera documentos sobre el seguimiento al 100% sesiones del mes de diciembre
El Observatorio de Relaciones Politicas durante la vigencia 2020 realiz6 cinco investigaciones que describen y analizan distintas actividades y comportamientos de los actores politicos distritales.
448 Realizar cinco (5) procesos de apoyo para el fortalecimiento de las relaciones entre la Administracion $414 $380| 91.75 $1,128 $0| 0.00 $1,100 $0| 0.00 $1,289 $0 0.00 $1.593 $0 0.00 $5,524 $380| 6.88
Distrital y los actores que integran las corporaciones de eleccion popular del nivel nacional, regional,
distrital i local
(S) 483 Porcentaje procesos de apoyo al fortalecimiento de las relaciones entre la administracion distrital y los actores politicos
- Programacion B Ejecucion Avance
Afto Inicial del PD Programacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD |
2020 20.00 20.00] 20.00 100.00% i 100.00% e
2021 20.00 20.00 0.00 0.00%
2022 20.00 20.00 0.00 0.00%
2023 20.00 20.00 0.00 0.00%
2024 20.00 20.00 0.00 0.00%
TOTAL 100.0 100.00 20.0 al Plan de Desarrollo 20.00% ‘ @
Retrasos y soluciones: no se presentan retrasos
Avances y Logros: Se genera documento con el seguimiento y andlisis de lo desarrollado en el Comité de enlances con el Concejo de Bogota, llevado a cabo el dia 18 de diciembre de 2020
Se genera documento de seguimiento y andlisis de la actividad legislativa desarrollada por el Concejo de Bogota y El Congreso de la Republica, para el mes de diciembre
Se genera documento de seguimiento y andlisis de las mesas de trabajo de conflectividades citadas por el Concejo de Bogota para el mes de diciembre
TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante (C) Creciente (D) Decreciente VERSION PLAN DE ACCION: ULTIMA VERSION OFICIAL
(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.
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Plan de Desarrollo UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXI Millones de pesos corrientes

Plan de Accion 2020 - 2024 Componente de gestion por entidad con corte a 31/12/2020

110 - Secretaria Distrital de Gobierno
2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado %
05 Construir Bogota Regién con gobierno abierto, transparente y ciudadania consciente $7,594 $7,362| 96.95 $23,973 $0| 0.00 $30,561 $0| 0.00 $33,187 $0| 0.00 $26,778 $0| 0.00 $122,093 $7,362| 6.03

"Para diciembre el Concejo de Bogota remitié a la Secretaria Distrital de Gobierno siete (7) proposiciones en las que fue citado el Secretario; seis (6) proposiciones fueron contestadas dentro del plazo estipulado en el reglamento de Concejo de Bogota; dos (2) proposiciones se estan gestionando dentro del
término establecido y se realiz6 el tramite final a tres (3) proposiciones que se encontraban en curso en el mes de octubre. Se recibieron 19 peticiones de las cuales se le ha dado respuesta final a 9 derechos de peticion, quedando en términos para responder los 10 restantes.

Se concertaron dos (2) mesas de trabajo méas con las localidades de Santa Fe y San Cristébal. Se da respuesta al requerimiento del Edil de Usaquén Julian Uscategui Pastrana donde solicitaba informacion detallada de los gastos llevados a cabo por parte de la Administracion Distrital durante la ceremonia
en el marco de la reconciliacién y el perdén.

Propésito / Programa General / N/A / Metas Sectoriales

56 Gestion Publica Efectiva $3,884] $3,829] 98.56] $12,000 $0] 0.0 $10,927] $0] 0.00] $12,089] $0[ 0.00] $16,185] $0] 0.00] $55,086] $3,829]  6.95]

[0 NA $3,884] $3,829] 98.56] $12,000 $0|__ 0,00 $10 q77} s0l  0.00 $12 nsq} $0/0.00] $16.185| $0|  0.00] $55.086 $3.829| 6 95|

526 Implementar una (1) estrategia para fortalecer la capacidad operativa y de gestion administrativa del $530‘ $530 100.00‘ $3,621 $o[ 0.00 $1.558‘ $0‘ 0.00 $1,656‘ $o‘ 0_00‘ $2_210‘ $0 0_00‘ $9,576 $530‘ 5,54‘
Sector Gobierno

(K) 575 Numero de estrategias de fortalecimiento de la capacidad operativa y gestién administrativa del Sector Gobierno implementada

- Programacion B Ejecucion Avance
Afio Inicial del PD Programacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD |
2020 1.00 1.00 1.00 100.00% i 100.00% e
2021 1.00] 1.00 0.00 0.00%
2022 1.00 1.00 0.00 0.00%
2023 1.00] 1.00 0.00 0.00%
2024 1.00 1.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo | 20.00% | @

Retrasos y soluciones: No aplica, porque no hubo retraso

Avances y Logros: La Secretaria Distrital de Gobierno identificé en la vigencia 2020 la necesidad de adelantar un cambio organizacional, relacionado con la ampliacion de planta de personal y creacién de una planta temporal, incrementando el nimero de cargos de Inspectores de Policia de Bogotd, profesionales
especializados y universitarios, y auxiliares administrativos que atienden la aplicacién de la Ley 1801 de 2016, cuya dinamica desde su entrada en vigencia ha implicado un alto volumen de actuaciones policivas que crece en una magnitud considerable cada afio. Esta situacion fue prevista en el estudio
técnico adelantado en el afio 2017, donde el Departamento Administrativo del Servicio Civil Distrital emitié concepto favorable sobre la creacion de empleos de caracter temporal para fortalecer las Inspecciones de Policia en la atencién de tematicas prioritarias, sustentado claramente en una sobrecarga de
trabajo la cual se ha evidenciado con mayor precision durante la implementacion de las nuevas disposiciones.
Por tal motivo, durante la vigencia 2020 se ha adelantado la elaboracién de los correspondientes estudios técnicos cuya sustentaciéon normativa, técnica y financiera, permitan contar con 413 funcionarios (193 en planta permanente y 320 en planta temporal), los cuales se incorporaran a la planta de
personal por medio del procedimiento de encargos y provisionalidad de la SDG, para soportar la atencién de la demanda de la ciudadania y las tematicas priorizadas asociadas a la justicia policiva.
Actualmente, y de acuerdo con informacion reportada por las Direcciones de Gestion del Talento Humano y de Contratacion, la Secretaria Distrital de Gobierno cuenta con 6.364 servidores, de éstos, 938 (15%) son funcionarios publicos y 5.426 contratistas (85%). El nivel central cuenta con 1.213 servidores
(19% del total), de éstos, 301 (25%) son funcionarios y 912 (75%) contratistas. En las localidades son un total de 5.151 servidores (81% del total), 637 (12%) funcionarios y 4.514 (88%) contratistas. Razé6n por la cual, para el 2021 los servidores vinculados a la entidad ascenderian a 6.777.
De esta forma, la Secretaria Distrital de Gobierno encontré como alternativa de solucién para la no adquisiciéon de un nuevo inmobiliario que permita el correcto funcionamiento de las plantas que entraran a proveerse en la vigencia 2021, la estrategia de Smart Working, la cual aparece como un nuevo
modelo de trabajo, en el cual se combina el teletrabajo y las nuevas tecnologias.
Bajo este escenario se inici un proceso de contratacion el cual se suscribié el 11 de diciembre de 2020 con el PROGRAMA DE LAS NACIONES UNIDAS PARA EL DESARROLLO PNUD bajo el nimero de convenio de Cooperacion Internacional 992-2020, que permita aunar esfuerzos técnicos, operativos
y financieros para fortalecer las capacidades institucionales para asesorar a la entidad en la implementacién de buenas practicas de innovacién organizacional

527 Implementar una (1) estrategia para fortalecer y modernizar la capacidad tecnoldgica del Sector Gobierno \ $l,220\ $1,220| 100.00| $3,381| $0/ 0.00] $4,751] $o  0.00] $4,911| $0| 0.00| $6.875| $0|  0.00| $21,138| $1,220| 5_77‘
(K) 576 Numero de estrategias de fortalecimiento y modernizacion de la capacidad tecnolégica del Sector Gobierno implementada
- Programacion B Ejecucion Avance
Afio Inicial del PD Programacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD |
2020 1.00 1.00 1.00 100.009 o 100.00% i
2021 1.00 1.00 0.00 0.00%
2022 1.00 1.00 0.00 0.00%
2023 1.00 1.00 0.00 0.00%
2024 1.00 1.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo 20.00% | @
Retrasos y soluciones: No aplica, porque no hubo retraso
Avances y Logros: Se realizo el informe de procesamiento-almacenamiento-conectividad-licenciamiento para el segundo semestre del 2020, en el cual se describen por cada servicio entregado por la Direccién de Tecnologia e Informacion.
La capacidad adquirida en instalada de los servicios de procesamiento, conectividad y licenciamiento por la SDG, a garantizado una cobertura del 100 de la necesidad, con la capacidad suficiente para garantizar los servicios ofertados, de acuerdo a las necesidades de la entidad.
Los servicios de procesamiento monitoreados son los instalados en el data Center de la entidad asi como en la nube. La conectividad es garantizar la comunicacion del nivel central con las alcaldias locales e inspecciones que hacen parte de la SDG, ademas, del acceso a internet del nivel central.

TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante (C) Creciente (D) Decreciente VERSION PLAN DE ACCION: ULTIMA VERSION OFICIAL
(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.
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Plan de Desarrollo UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXI

Plan de Accion 2020 - 2024 Componente de gestion por entidad con corte a 31/12/2020
110 - Secretaria Distrital de Gobierno

Millones de pesos corrientes

. . 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
Propdsito / Programa General / N/A / Metas Sectoriales - - - - - -
Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado %
05 Construir Bogota Regién con gobierno abierto, transparente y ciudadania consciente $7,594 $7,362| 96.95 $23,973 $0| 0.00 $30,561 $0| 0.00 $33,187 $0| 0.00 $26,778 $0| 0.00 $122,093 $7,362| 6.03
El licenciamiento sobre office 365, garantiza el acceso a diferentes herramientas que apoyan las actividades de los funcionarios, herramientas de ofimatica, comunicaciones, trabajo colaborativo, almacenamiento en la nube y correo electrénico. Con el nimero de licencias adquiridas, se ha cubierto el 100%
del personal de planta adscrito a la Secretaria.
528 Implementar una (1) estrategia para la sostenibilidad y mejora de las dimensiones y politicas del MIPG en $2,134 $2,078‘ 97.39‘ $4,998 $0‘ o_oo‘ $4,618 $o‘ 0.00‘ $5.523‘ $o‘ 0,00‘ $7.100 $0‘ 0.00‘ $24,372 $2,073‘ 8.53
el Sector Gobierno
(K) 577 Numero de estrategias de sostenibilidad y mejora de las dimensiones y politicas del MIPG en el Sector Gobierno implementada
B Programacion B Ejecucion Avance
Afo Inicial del PD Programacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD |
2020 1.00 1.00 1.00 100.00% 100.00%4 i
2021 1.00 1.00 0.00 0.00%
2022 1.00 1.00 0.00 0.00%
2023 1.00 1.00 0.00 0.00%
2024 1.00 1.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo 20.00% | @
Retrasos y soluciones: No aplica, porque no hubo retraso
Avances y Logros: Teniendo en cuenta lo establecido en el Decreto 2184 de 2019, ¢ Por el cual se modifica la resolucién 668 de 2016 sobre uso racional de bolsas plasticas y se adoptan otras disposiciones¢,, en el Articulo 5, establece que el nuevo cédigo de colores para la separacién de residuos en el territorio nacional es el
siguiente:
¢ Verde: residuos organicos
¢, Blanco: residuos aprovechables
¢, Negro: residuos no aprovechables-
Durante el mes de diciembre de 2020 se realiz6 la Gestion de documentos que hacen parte del sistema de gestion de la entidad 33 documentos
Las actualizaciones de los documentos se concentraron principalmente en las matrices de riesgos de los procesos, como resultado del ejercicio de monitoreo. Este ejercicio se espera finalizar en el mes de enero de 2021.
Por otra parte, para tener un control, se inicié la normalizacién de los Planes institucionales de gestién ambiental PIGA de las alcaldias locales, por lo que a la fecha se cuenta con 6 planes controlados; los demas estan en revision del equipo profesional ambiental de la OAP o de la alcaldia local; esta
actividad, igualmente se espera finalizar en el mes de enero de 2021.
Con el objetivo de realizar el monitoreo al Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano se solicit6 a las dependencias revisar las actividades que estan programadas para el cuatrimestre y efectuar la descripcion del avance correspondiente para cada una de estas.
57 Gestion Pablica Local $2,765] $2,725] 98.55] $6,499 $0| 0.0 $13,235| $0] 0.00] $14,395| $0[ 0.00] $5,531] $0] 0.00] $42,426] $2,725]  6.42]
[0 _NA $2.765] $2,725] 98.55| $6.499 0| 0.00 $13.235] ol 0.00] $14,395] o/ 0.00| $5.531
544 Fortalecer la gestion territorial a través de las intervenciones de las Alcaldias Locales $0| $0 0.00} $0| $0{ 0.00 $0| $0| 0.00\ $0| $0| 0.00| $0| $0|  0.00| $0| $0| 0.00
(S) 595 Porcentaje de recursos asignados a FDL para fortalecer la gestion territorial
B Programacion B Ejecucién Avance
Afo Inicial del PD Programacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD |
2020 100.09 100.00 100.00 100.00% Y 100.00%q ik
2021 0.00] 0.00 0.00 0.00%
2022 0.00 0.00 0.00 0.00%
2023 0.00 0.00 0.00 0.00%
2024 0.00 0.00 0.00 0.00%
TOTAL 100.0 100.00 100.0 al Plan de Desarrollo 100.00% \ * |
Retrasos y soluciones: No se presentaron
Avances y Logros: La Secretaria Distrital de Hacienda para cumplir esta meta, asigné los recursos necesarios a los FDL, para que estos se incluyeran en cada uno de los Planes de Desarrollo Local, los cuales fueron aprobados por las JAL en el mes de octubre de 2020. Estos recursos se ven reflejados en todos los
programas del PDL donde la inversiones realizadas se enfocan a fortalecer la gestién territorial
547 Implementar un (1) modelo local de gestién transparente, incluyente, participativo y colaborativo local $696] $656| 94.24| $930| $0l 0.00] $1,500/ $0  0.00] $1,863| $0| 0.00! $1.240| $0|  0.00| $6,229)| $656| 10_53‘

TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante  (C) Creciente

(D) Decreciente

(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.
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Plan de Desarrollo UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXI

Plan de Accion 2020 - 2024 Componente de gestion por entidad con corte a 31/12/2020
110 - Secretaria Distrital de Gobierno

Millones de pesos corrientes

. . 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
Propdsito / Programa General / N/A / Metas Sectoriales - - - - - -
Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado %
05 Construir Bogota Regién con gobierno abierto, transparente y ciudadania consciente $7,594 $7,362| 96.95 $23,973 $0| 0.00 $30,561 $0| 0.00 $33,187 $0| 0.00 $26,778 $0| 0.00 $122,093 $7,362| 6.03
(C) 598 Porcentaje de implementaciéon de un nuevo modelo de gestion transparente, incluyente, participativo y colaborativo local
B Programacion B Ejecucién Avance
Afio Inicial del PD Programacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD |
2020 10.00 10.00 10.00 100.00% 100.00%4 ik
2021 40.00 40.00 0.00 0.00%
2022 70.00 70.00 0.00 0.00%
2023 95.00 95.00 0.00 0.00%
2024 100.00 100.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo 10.00% | @
Retrasos y soluciones: NO SE PRESENTARON RETRASOS
Avances y Logros: "En el segundo semestre de 2020, se realiz6 la construccion y aprobacién del documento técnico del Modelo de Gestién Local en cumplimiento de la meta plan de desarrollo referente a éste, el cual cuenta con:
¢, Diagnostico de diferentes elementos relevantes para la formulacion y ejecucion del Modelo, tanto en términos normativos como de gestion.
¢, Seccioén de propuesta de estructura organizativa de la Subsecretaria de Gestion Local atendiendo a las estrategias y prioridades de la actual Administracion
¢ Seccién de funciones de la Direccion para la Gestion del Desarrollo Local y la Direccién para la Gestion Policiva en atencion a las prioridades planteadas en el Modelo.
¢, Aparte de evaluacion y seguimiento la cual incluye tres grandes componentes: i) evaluacion de gestion, ii) evaluacion de resultados e iii) instrumentos de evaluacion. Adicionalmente, como insumo para conocer el funcionamiento y distribucién de los equipos de trabajo de la Subsecretaria y sus direcciones
y plantear asi el aparte de diagndstico y de estructura; se realizaron diversas mesas de trabajo distribuidas en tres momentos:
El 21 de noviembre se realiz6 la primera entrega de dicho documento para revisién del Subsecretario de Gestién Local.
548 Implementar un (1) sistema de gestion local que permita mejorar la gestion en la planeacion, contratacion $2,069 $2,069| 100.00 $4,633 $0| 0.00 $5,685 $0 0.00 $6,332 $0 0.00 $4.292 $0| 0.00 $23,012 $2,069| 8.99
y ejecucion presupuestal de las alcaldias locales y la territorializacién de la inversién, informando a la
ciudadania sobre los bienes y servicios en cada localidad
(C) 599 Porcentaje de implementacién del sistema de gestion local que permita mejorar la gestion en la planeacién, contratacién y ejecucion presupuestal de las alcaldias locales y la territorializacion de la inversién, informando a la ciudadania sobre los bienes y servicios en cada localidad
B Programacion B Ejecucion Avance
Afio Inicial del PD Programacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD |
2020 15.00 15.00 15.00 100.00% 100.00%4
2021 40.00 40.00 0.00 0.00%
2022 65.00 65.00 0.00 0.00%
2023 95.00 95.00 0.00 0.00%
2024 100.09 100.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo 15.00% | @
Retrasos y soluciones: No presento retrasos
Avances y Logros: "En el segundo semestre del 2020, se construy6 el documento técnico del Sistema de Gestion Local, el cual se estructura en torno a cinco componentes fundamentales: i) Las estrategias para la intervencion y seguimiento de las Alcaldias Locales; ii) la formacién en incidencia local; iii) los planes de
asistencia técnica; iv) las estrategias para la divulgacion de la gestion local; v) los sistemas de informacién para la gestion local.
Para la vigencia 2020, la estrategia del Sistema de Gestion Local, se fundamenté principalmente a partir del componente 1. (intervencion y seguimiento de las Alcaldias Locales) y el No. 3 (asistencia técnica de la DGDL).
la Direccion para la Gestién de Desarrollo Local, establecié una estrategia que mensualmente desarrolla un programa de asistencia técnica local en cada una de las 20 Alcaldias Locales, la cual estd enfocada en 5 componentes de intervencion integral en las Alcaldias Locales
Capacitacion para acompafiamiento AL - Plan Operativo Anual de Inversiones (POAI).; Acompafiamiento técnico a las 20 juntas Administradoras Locales y Alcaldias Locales en el proceso de discusion aprobacion de los 20 proyectos de Plan Operativo Anual de Inversiones ¢, POAL.
380 Acompafiamientos en el desarrollo de los Encuentros Ciudadanos; 19 Localidades acompafiadas en la ejecucion de los contratos interadministrativos 002 y 003 con la ETB ; 19 Localidades con apoyo en el ejercicio de escrutinio de la votacién presencial de la fase 1 de presupuestos participativos; 20
Matrices de consolidacion de votacién de la Fase 1 de presupuestos Participativos ; 20 Acompafiamientos en el ejercicio de distribucién de remanentes y firma de actas de acuerdo participativo ; 20 Reuniones Fortalecimiento a la Gestién Local con las JAL ; 20 Localidades con cargue de informacién
diagnostica en la plataforma de gobierno abierto Bogota
Asistencia técnica a los FDL en el uso del SECOP, donde se realizaron 336 Acompafamientos al desarrollo de los procesos contractuales ; 58 Jornadas de orientacién y formacién ; 321 Acompafiamientos uso adecuado de las plataformas de compras publicas.
549 Implementar una (1) estructura interna de operacion y funcionamiento para las alcaldias locales \ $0\ $0| 0.00] $936| $0| 0.00] $6,050| $0  0.00] $6,200 | $0| 0.00! $0| $0|  0.00| $13,186| $0| o,oo\

TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma

(K) Constante

(C) Creciente

(D) Decreciente

(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.
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Plan de Desarrollo UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXI

Plan de Accion 2020 - 2024 Componente de gestion por entidad con corte a 31/12/2020
110 - Secretaria Distrital de Gobierno

Millones de pesos corrientes

. . 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
Propdsito / Programa General / N/A / Metas Sectoriales - - - - - -
Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado %
(S) 600 Porcentaje de implementacion de la estructura interna de operacion y funcionamiento para las alcaldias locales
- Programacioén » Ejecucion Avance
Afio Inicial del PD Programacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD |
2020 0.00 0.00 0.00 0.00% 0.00% @
2021 5.00| 5.00 0.00 0.00%
2022 55.00 55.00 0.00 0.00%
2023 40.00 40.00 0.00 0.00%
2024 0.00 0.00 0.00 0.00%
TOTAL 100.0 100.00 0.0 al Plan de Desarrollo \ 0.00% \ @
TOTAL 110 - SECRETARIA DISTRITAL DE GOBIERNO $13,911 $13,430] 96.54] $75,043 $0| 000]  $100,095] $0| 0.00]  $106,430| $0| 000]  $104214 $0| 0.00]  $399,694 $13,430]  3.36]
TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante  (C) Creciente (D) Decreciente VERSION PLAN DE ACCION: ULTIMA VERSION OFICIAL
(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.
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CALCULO DEL PORCENTAJE DE AVANCE DE LOS INDICADORES SEGUN TIPO DE ANUALIZACION

SUMA
A la vigencia Ejecutado vigencia / Programado Vigencia
Al transcurrido del Plan ~ Suma Ejecutado a la Vigencia del Informe / Suma Programado a la Vigencia del Informe
Plan de Desarrollo Suma Ejecutado a la Vigencia del Informe / Total Programado para el Plan
CONSTANTE
La ejecucion es independiente en cada vigencia
A la vigencia Ejecutado Vigencia / Programado Vigencia
Al transcurrido del Plan  Promedio Ejecutado de los afios programados a la vigencia seleccionada / Promedio Programado a la Vigencia Seleccionada
Plan de Desarrollo Promedio Ejecutado de los afios programados / Promedio Afios Programados del Plan

CRECIENTE SIN LINEA BASE
La ejecucion, es el dltimo valor reportado por la entidad sin importar la vigencia

A la vigencia Ultima Ejecucion a la Vigencia del Informe / Programado Vigencia
Al transcurrido del Plan  Ultima ejecucion a la Vigencia del Informe / Programado Vigencia del Informe
Plan de Desarrollo Ultima ejecucion del Plan / Programado para el Plan

CRECIENTE CON LINEA BASE
La ejecucion, es el ultimo valor reportado por la entidad sin importar la vigencia
La linea base debe ser menor o igual al valor de la primera vigencia programada. En caso de ser mayor, el resultado sera cero.
Si el resultado del calculo es negativo el porcentaje de avance se colocara en 0

A la vigencia (Ejecutado Vigencia - Ejecutado Vigencia Anterior) / (Programado Vigencia - Ejecutado Vigencia Anterior)
Para la primer vigencia, el ejecutado vigencia anterior es la linea base
Si el programado es igual a la linea base y el ejecutado es superior a lo programado:
(Ejecutado Vigencia - Linea base) / (Programado para el Plan - linea base)
Al transcurrido del Plan  (Ultima Ejecucién a la Vigencia del Informe - linea base) / (Programado en la Vigencia del Informe - linea base)
Si el programado es igual a la linea base y el ejecutado es superior a lo programado:
(Ultima Ejecucion a la Vigencia del Informe - linea base) / (Programado para el Plan - linea base)
Plan de Desarrollo (Ultima Ejecucién del Plan - linea base) / (Programado para el Plan - linea base)

DECRECIENTE SIN LINEA BASE
La ejecucion, es el Ultimo valor reportado por la entidad sin importar la vigencia

A la vigencia Programado Vigencia / Uljrima Ejecucion a la Vigencia
Al transcurrido del Plan Programado vigencia / Ultima Ejecucion a la Vigencia del Informe
Plan de Desarrollo Programado para el Plan / Ultima Ejecucién

DECRECIENTE CON LINEA BASE
La ejecucion, es el tltimo valor reportado por la entidad sin importar la vigencia
La linea base debe ser mayor o igual al valor de la primera vigencia programada En caso de ser menor, el resultado sera cero.
Si el resultado del calculo es negativo el porcentaje de avance se colocara en 0

A la vigencia (Ejecutado Vigencia Anterior - ejecutado vigencia) / (Ejecutado Vigencia Anterior - Programado Vigencia)
Para la primer vigencia, el ejecutado vigencia anterior es linea base
Si el programado es igual a la linea base y el ejecutado es superior a lo programado:
(Ejecutado Vigencia - linea base) / (linea base - Programado para el Plan)
Al transcurrido del Plan  (linea base - Ultima Ejecucion a la Vigencia del Informe) / (linea base - Programado en la Vigencia del Informe)
Si el programado es igual a la linea base y el ejecutado es superior a lo programado:
(Ultima ejecucién a la Vigencia del informe - linea base) / (linea base - Programado para el Plan)
Plan de Desarrollo (Iinea base - Ultima ejecucién del Plan) / (linea base - Programado para el Plan)

RANGOS DEL AVANCE DE LOS INDICADORES

@ <=40% M\ > 40% y <= 70 % W >T70%y <=90 % % >90 %

TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante (C) Creciente (D) Decreciente VERSION PLAN DE ACCION: ULTIMA VERSION OFICIAL
(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.

SECRETARIA DISTRITAL DE PLANEACION - Subsecretaria de Planeacién de la Inversion / DPSI Fecha de impresion: 03-MAR-2021 11:36 Pagina 19 de 19
Sistema de Seguimiento al Plan de Desarrollo - SEGPLAN 1630361726 Reporte: sp_ejec_cg_bh_entidad.rdf (20190617



