Plan de Desarrollo UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXI

Plan de Accion 2020 - 2024 Componente de gestion por entidad con corte a 30/09/2022
110 - Secretaria Distrital de Gobierno

Millo

nes de pesos corrientes

Retrasos y soluciones:

. . 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
Propdsito / Programa General / N/A / Metas Sectoriales - - - - - -
Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado %
01 Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la inclusién social, productiva y politica $2,057 $1,958| 95.19 $9,000 $7,500| 83.33 $13,560 $12,019| 88.63 $9,443 $0| 0.00 $8,255 $0| 0.00 $42,315 $21,477| 50.75
03 Movilidad social integral $0 $0| 0.00] $0 $0| 0.00 $0 $0| 0.00] $0| $0[ 0.00 $0 $0| 0.00] $0 $0| 0.00
[0 NA $0 $0] 0.00] 30 30| 0.00 $0/ s 000 $0/ sol .00 $0l $0| 0.0 $0
12 Contribuir con el ingreso minimo garantizado de la poblacién vulnerable a través de las intervenciones de $0 $0 0.00‘ $0 $o[ 0.00 $0 $0‘ 0.00 $0‘ $o‘ 0_00‘ $0 $0 0_00‘ $0 $o‘ 0.00
las Alcaldias Locales de conformidad con la reglamentacién vigente
(S) 12 Porcentaje de recursos asignados a FDL para el ingreso minimo garantizado de la poblacién vulnerable FINALIZADO POR CUMPLIMIENTO
- Programacion » Ejecucién Avance
Afio Inicial del PD Programacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD |
2020 100.00 100.00 100.00 100.00%
2021 0.00| 0.00 0.00 0.00%
2022 0.00 0.00 0.00 0.00% @ 100.00% e
2023 0.00 0.00 0.00 0.00%
2024 0.00 0.00 0.00 0.00%
TOTAL 100.0 100.00 100.0q al Plan de Desarrollo | 100.00% | o
04 Prevencion de la exclusién por razones étnicas, religiosas, sociales, politicas y de orientacion sexual $2,057] $1,958] 95.19] $9,000 $7,500] 83.33 $13,560] $12,019] 88.63] $9,443 | $0[ 0.00] $8,255] $0] 0.00] $42,315] $21,477] 50.75|
[0 NA $2,057] $1,958] 95.19] $9.000 $7,500| 83.33 $13.560] $12.019 88.63 $9.443| sol 0.00| $8.255! ol 0.00] $42.315 $21.477| 50.75)
19 Implementar y difundir una (1) politica publica para el ejercicio de las libertades fundamentales de religion, $l33‘ $133 100.00‘ $826 $685[ 83.00 $1,124‘ $39% 79.41 $779‘ $o‘ 0.00‘ $1.151‘ $0 0.00‘ $4,012 $1,710‘ 42.63‘
culto i conciencia en la ciudad
(C) 19 Porcentaje de implementacion del plan de accion de la Politica Publica para el ejercicio de las libertades fundamentales de religion, culto y conciencia en la ciudad implementado para el periodo 2020-2024
A Programacion b » Ejecucion Avance
no Inicial del PD rogramacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD |
2020 0.20] 0.20] 0.20 100.00%
2021 0.50] 0.30 0.29 96.67%
2022 0.80) 0.45 0.38 84.44% J 84.44%
2023 0.90| 0.50 0.00 0.00%
2024 1.00 0.55 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo | 69.09% | &
Retrasos y soluciones:
Avances y Logros: Se realizo seguimiento a los productos de la Politica Publica de Libertad de Religion, Culto, y Conciencia, Reuniones de los comités locales de Libertad de Religion, Culto, y Conciencia, invitacion a las Entidades Religiosas y Organizaciones del Sector Religioso a participar en el componente de atencion
humanitaria y migrante de la Plataforma Interreligiosa PIRPAS. Acciones estratégicas orientadas a operativos o visitas pedagdgicas de acompafiamiento a lugares de culto en el Distrito Capital, con el fin de presentar la oferta institucional, identificar necesidades. Se puso en marcha el programa radial Creer
en Libertad, para el reconocimiento de las libertades fundamentales en la ciudad. Se realizaron reuniones ordinarias y extraordinarias de los Comités de Libertad Religiosa. Se avanzé en la publicacién y puesta en marcha del Diplomado de Libertad Religiosa 2022. Se habilita el primer lugar de culto neutro
en la ciudad en terminales de transporte por parte del Aeropuerto Internacional el Dorado, se contara con un Oratorio Catdlico y una Sala Multiconfesional. Conformacién de la Red Interreligiosa a favor de la Persona Mayor
26 Fortalecer tres (3) rutas de promocién, prevencién, atencion y proteccion a defensores y defensoras de $187 $187| 100.00 $1,952 $1,888| 96.73 $2,844 $2.674 94.01 $1,720 $0 0.00 $3.389 $0| 0.00 $10,091 $4,749| 47.06
Derechos Humanos, sectores sociales LGBTI y Victimas del Delito de Trata de Personas, producto de la ﬂ
Eosible vulneracion de los derechos a la vida, libertad, seguridad e integridad
(K) 26 Numero de rutas de atencién promocion, prevencion, atencién y proteccion fortalecidas
A Programacion b B Ejecucion Avance
no Inicial del PD rogramacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD |
2020 3.00] 3.00] 2.49 83.00%
2021 3.00 3.00 3.00 100.00%
2022 3.00] 3.00 2.21] 73.67% 85569
2023 3.00 3.00 0.00 0.00%
2024 3.00] 3.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo | 51.33% | &

TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante  (C) Creciente

(D) Decreciente

(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.
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Plan de Desarrollo UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXI

Plan de Accion 2020 - 2024 Componente de gestion por entidad con corte a 30/09/2022
110 - Secretaria Distrital de Gobierno

Millones de pesos corrientes

. . 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
Propdsito / Programa General / N/A / Metas Sectoriales - - - - - -
Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado %
01 Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la inclusién social, productiva y politica $2,057 $1,958| 95.19 $9,000 $7,500| 83.33 $13,560 $12,019| 88.63 $9,443 $0| 0.00 $8,255 $0| 0.00 $42,315 $21,477| 50.75
Avances y Logros: Reconocimiento a defensores y defensoras mediante el otorgamiento de un certificado que los acredita como parte de la Red de defensores y defensoras de derechos humanos y paz, se otorga reconocimientos adicionales de acuerdo a otras categorias. Se realizaron atenciones en las Rutas de promocién,
prevencion y atencion en DDHH, Ruta de Atencion y Proteccion para Defensoras de Derechos Humanos; Ruta de proteccion y prevencion de violencias en razén a la orientacion sexual e identidad de género, ruta LGBTI; Ruta intersectorial para la prevencion, proteccion y asistencia a las victimas del delito
de trata de personas, Ruta Distrital de Atencion y Proteccion por la Reconciliacion -para Personas en Proceso de Reintegracion y Reincorporacion y la Ruta de atencion a victimas de presunto abuso de autoridad por parte de la fuerza publica. Mayor visibilidad de las rutas a partir de las diversas y
numerosas jornadas de sensibilizacién de estas en diferentes localidades de la ciudad, con otras dependencias y entidades distritales. Se garantiza la prestacién de la oferta institucional para atender la demanda de casos recibidos.
(K) 27 Porcentaje de personas que requieran atencién (por las rutas) atendidas
B Programacion B Ejecucién Avance
Afo Inicial del PD Programacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD |
2020 100.09 100.00 100.00 100.00%
2021 100.00 100.00 100.00 100.00%
2022 100.00 100.00 100.00 100.00%4 o 100.00%q
2023 100.00 100.00 0.00 0.00%
2024 100.00 100.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo | 60.00% | &
Retrasos y soluciones:
Avances y Logros: Se brind6 atencién con orientacion juridica, acompafiamiento psicosocial y procesos de articulacion interinstitucional al 100% de los Defensores y Defensoras que requirieron la activacion de la misma por las situaciones de riesgo o amenazas manifestadas. de la poblacién LGTBI, victimas de trata,
Personas en Proceso de Reintegracion y Reincorporacién, personas victimas de presunto abuso policial, para quienes se activé la ruta de asistencia teniendo en cuenta las particularidades de cada caso.
27 Fortalecimiento del 100% de los espacios de atencion diferenciada y participacion para comunidades $296 $296| 100.00 $1,131 $1,013| 89.58 $1.642 $1.587] 96.68 $1,416 $0 0.00 $1.091 $0| 0.00 $5,576 $2,897| 51.95
negras, afrocolombianas, raizales, palenqueros, pueblos indigenas y pueblo gitano, para promover el goce
de los derechos de los irqus étnicos y mitigar afectaciones al tejido social
(C) 28 Porcentaje de espacios de atencion diferenciada y de participacion para comunidades negras, afrocolombianas, raizales, palenqueros, pueblos indigenas y pueblo gitano fortalecidos
- Programacion B Ejecucién Avance
Afio Inicial del PD Programacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD |
2020 15.00 15.00 15.00 100.00%
2021 40.00 52.00 52.00 100.00%
2022 79.00 79.00 72.00 91.14% Y 91.14%
2023 90.00 90.00 0.00 0.00%
2024 100.09 100.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo | 72.00% |
Retrasos y soluciones:
Avances y Logros: Se avanza en la implementacion de la estrategia de articulacion en los espacios de atencion diferenciada para grupos étnicos entre lo local y el distrito a través de eventos: Ferias Etnicas, Conmemoracion del dia raizal, dia de la afrocolombianidad, Conmemoracién del dia de la mujer Afrolatina, Afrocaribefia
y de la Diaspora, Conmemoracion distrital del dia de la mujer indigena, Conmemoracion del dia de la afrocolombianidad en 3 alcaldias locales. Se prestaron los servicios de orientacion inicial, orientacion profesional, sensibilizacion y formacion, gobernabilidad, consejeria y Acompafiamiento a procesos
comunitarios y/o organizacionales. En los espacios, se ha venido acompafiando en la socializacion de la segunda fase del proceso correspondiente a la fase de priorizacién de iniciativas. Se viene haciendo acompafiamiento en las localidades respecto de las iniciativas del 2021 que se encuentran en
ejecucién. Se acompaiid la conmemoracion Distrital del dia de la mujer indigena. Se llevé a cabo conmemoracién del dia de la afrocolombianidad.
28 Implementar cuatro (4) Planes de Acciones Afirmativas - PIAA para grupos étnicos, que permitan su $144 $144‘ 100.00‘ $692 $535‘ 34_51‘ $918 $801( 87.27‘ $490 $o‘ 0'00‘ $190 $0‘ 0.00‘ $2,433 $1,53o‘ 62.87
:Wn los sectores de la administracién Distrital

TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante

(C) Creciente

(D) Decreciente

(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.
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Plan de Desarrollo UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXI Millones de pesos corrientes

Plan de Accion 2020 - 2024 Componente de gestion por entidad con corte a 30/09/2022
110 - Secretaria Distrital de Gobierno

. . 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
Propdsito / Programa General / N/A / Metas Sectoriales - - - - - -
Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado %
01 Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la inclusién social, productiva y politica $2,057 $1,958| 95.19 $9,000 $7,500| 83.33 $13,560 $12,019| 88.63 $9,443 $0| 0.00 $8,255 $0| 0.00 $42,315 $21,477| 50.75
(C) 29 Numero de Planes de Acciones Afirmativas PIAA para grupos étnicos transitorios implementados
B Programacion B Ejecucién Avance
Afo Inicial del PD Programacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD |
2020 0.50 0.50] 0.50 100.00%
2021 2.00] 2.00 1.96 98.00%
2022 4.00 3.00 2.53 84.33% 84.33% |
2023 0.00| 3.50 0.00 0.00%
2024 0.00) 4.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo | 63.25% | &
Retrasos y soluciones:
Avances y Logros: Se asiste a las sesiones ordinarias y extraordinarias de las Comisiones Consultivas de Comunidades Negras Afrocolombianas, Raizales y Palanqueras, para aprobar planes de trabajo, reuniones con los alcaldes locales, se ha venido avanzando en la implementacion de los PIAA de los 5 grupos y
comunidades étnicas. La SDG, programa reuniones de trabajo con los sectores del distrito que concertaron acciones con los grupos étnicos, con el fin de avanzar en el seguimiento e implementacion de las acciones afirmativas concertadas en el Art. 66 del PDD. Se realiza informe de los avances de las
Acciones Afirmativas a la Personeria de Bogota.

29 Implementar dos (2) Politicas Publicas: i) Superacion de escenarios de vulneracién de Derechos Humanos $950 $931‘ 97.95‘ $2,682 $1,804‘ 67.27‘ $2,386 $1.797‘ 75.30‘ $2,636‘ $o‘ 0.00‘ $732 $0‘ 0.00‘ $9,386 $4,532‘ 48.28‘

i iii Lucha contra la trata de personas con enfoques de género, de derechos, diferencial y territorial

(C) 30 Porcentaje de implementacion del plan de accion de la Politica Publica Integral en Derechos Humanos implementado para el periodo 2020-2024

- Programacion » Ejecucion Avance
Afio Inicial del PD Programacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD |
2020 0.10 0.10 0.10 100.00%
2021 0.40 0.40 0.40 100.00%
2022 0.75) 0.75 0.63 84.00%4 84.00%
2023 0.90 0.90 0.00 0.00%
2024 1.00 1.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo | 63.00% | &

Retrasos y soluciones:

Avances y Logros: Avance en la identificacion de indicadores producto de un proceso de identificacion y discusion, fueron aprobados un total de siete: cinco relacionados con el Eje 1 Derechos civiles y politicos, y dos con el Eje 2 Derechos econémicos, sociales, culturales y ambientales. Estos son dos de los cinco ejes de los
que se compone la Politica Publica Integral de Derechos Humanos. Se capacité al equipo encargado de la construccién de la bateria de indicadores para un adecuado manejo del Portal Geoestadistico. Este constituye una fuente relevante para la identificacion de indicadores relevantes y de utilidad. Se
elaboraron, radicaron y enviaron los oficios para la tercera sesién ampliada del Comité Distrital de DDHH. Se realiz6 la tercera sesiéon del Comité Distrital de Derechos Humanos. Se present6 la version final del Plan Distrital de Prevencion y Proteccién, del protocolo de actuacién para las movilizaciones
sociales. Se gestaron y articularon las actividades de territorializacion de la PPIDDHH, se socializaron las rutas de atencién y prevencion, de las alertas tempranas, se recibieron y tramitaron los casos de amenazas a lideres y lideresas, se impulsé de la oferta institucional en general. Se realizaron veinte
convocatorias para sesionar los Comités Locales de Derechos Humanos CCLLDDHH, llevandose a cabo 16 sesiones ordinarias

(C) 31 Porcentaje de avance en la formulacion e implementacién de la Politica Publica de Lucha contra la trata de personas en el marco de la metodologia CONPES-D

- Programacion B Ejecucion Avance
Afto Inicial del PD Programacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD |
2020 0.10 0.10 0.10 100.00%
2021 0.40 0.40 0.40 100.00%
2022 0.75 0.75 0.65 86.67% 86.67%
2023 0.90 1.00 0.00 0.00%
2024 1.00 0.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo | 65.00% | &

Retrasos y soluciones:
Avances y Logros: Se envid version consolidada de los reportes de primer y segundo trimestre a la Secretaria Distrital de Planeacion. En el ejercicio de seguimiento a la implementacion de la PPLCTP se realizé del Comité Distrital de Lucha Contra la Trata de Personas, con el fin de socializar con los asistentes el cronograma
oficial de reportes para esta politica publica.

TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante (C) Creciente (D) Decreciente VERSION PLAN DE ACCION: ULTIMA VERSION OFICIAL
(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.
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Plan de Desarrollo UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXI Millones de pesos corrientes

Plan de Accion 2020 - 2024 Componente de gestion por entidad con corte a 30/09/2022
110 - Secretaria Distrital de Gobierno

- . 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
Proposito / Programa General / /A [ Metas Sectoriales Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado %
01 Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la inclusién social, productiva y politica $2,057 $1,958| 95.19 $9,000 $7,500| 83.33 $13,560 $12,019| 88.63 $9,443 $0| 0.00 $8,255 $0| 0.00 $42,315 $21,477| 50.75
30 Implementar el 100% de las acciones que articulen la ejecucion de un (1) plan de vida de la comunidad $33 $33‘ 100.00‘ $310‘ $273‘ 87.95‘ $1,043 $95]_( 91.20‘ $534‘ $o‘ o_oo‘ $924 $0‘ 0.00‘ $2,844 $1,257| 44.18

Muisca de Bosa, a iartir de la coordinacion técnica de los sectores de la administracion Distrital

(C) 32 Porcentaje de acciones que articulen la ejecucién del plan de vida de la comunidad Muisca de Bosa implementadas

. Programacion B Ejecucion Avance

Afio Inicial del PD Programacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD |
2020 15.00 15.00 15.00 100.00%
2021 40.00 40.00 39.00 97.50% ]
2022 70.00 70.00 59.00 84.29% ./ 84.29%
2023 90.00 90.00 0.00 0.00%
2024 100.00 100.00 0.00 0.00%

al Plan de Desarrollo | 59.00% | &

Retrasos y soluciones:

Avances y Logros: Se realiza acompafiamiento técnico al proceso de implementacién y coordinacion interinstitucional e intrainstitucional, se relacionan mesas técnicas y reuniones de trabajo en espacios comunitarios e institucionales. Los espacios institucionales correspondes a escenarios en los que Cabildo Indigena Muisca
de Bosa se articula con las demas entidades del distrito y el equipo técnico de la Secretaria de Gobierno.Se da por terminado el proceso investigativo con el Cabildo, teniendo como resultado los documentos preliminares que se socializaran a la comunidad para su retroalimentacion y posterior aprobacion.
Para este periodo se acompafiaron mesas técnicas de articulacion y actualizé el instrumento de seguimiento. En materia de acompafiamiento a las acciones del proceso de consulta previa por el plan parcial el edén el descanso, se han acompafiado los espacios propios de encuentros comunitarios y mesas
técnicas interinstitucionales. En relacién con el acompafiamiento técnico al proceso de implementacién y coordinacion interinstitucional e intrainstitucional, se relacionan mesas técnicas y reuniones de trabajo en dos escenarios: espacios propios de encuentros comunitarios y mesas técnicas
interinstitucionales.

32 Implementar una (1) estrategia de cultura ciudadana para disminuir el racismo, la xenofobia y la $0 $0‘ 0.00‘ $108 $71‘ 65.50‘ $361 $zg% 78.28‘ $118‘ $o‘ 0,00‘ $0 $0‘ 0.00‘ $587 $354‘ 60.21

marnl]inacién social en Boaoté

(C) 34 Estrategia de cultura ciudadana para disminuir el racismo, la xenofobia y la marginacién social en Bogota implementada
B Programacion B Ejecucion Avance
Afo Inicial del PD Programacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD |
2020 0.00| 0.00 0.00 0.00%
2021 0.50] 0.30 0.26) 86.67%
2022 0.80) 0.50 0.42 84.00% 84.00% 4 |
2023 1.00 0.70 0.00 0.00%
2024 0.00 1.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo || 42.00% | A

Retrasos y soluciones:

Avances y Logros: Se apoya el proceso de para la aplicacién de 4.500 encuestas sobre discriminacion racial y racismo en Bogota. Se realizar ajusta el convenio marco a suscribir con la Secretaria Distrital de Cultura, se acompafia, apoya y aporta a la planeacién del festival sobre cultura ciudadana, el cual se pretende realizar
en colegios de la ciudad de Bogotd, y que espera desarrollar temas como la discriminacion racial y la xenofobia, entre otros, a partir de un componente de innovacién y co-creacion, y que, a su vez, sea a travesado por el didlogo como instrumento de resolucion de conflicto tales como la discriminacion que
se vive en el dia a dia de la vida escolar. Asi mismo, se construyen una serie de dispositivos a ser implementados en uno de los stands del evento dirigido a temas de racismo y xenofobia. Se acompafia y asesora la campafia de medios para la atencion a migrantes desde el sector religioso. Se gestiona la
articulacién y desatrrolla reunién con otras entidades del distrito para aunar esfuerzos en tornos a los temas relacionados con xenofobia en la ciudad.

35 Reformular cuatro (4) politicas publicas étnicas \ $175] $175| 100.00| $780| $694| 88.92| $2,740| $2.537 92.62] $1,301| $0| 0.00! $0| $0|  0.00| $4,996)| $3,406| 68.19\
TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante (C) Creciente (D) Decreciente VERSION PLAN DE ACCION: ULTIMA VERSION OFICIAL
(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.
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Plan de Desarrollo UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXI Millones de pesos corrientes

Plan de Accion 2020 - 2024 Componente de gestion por entidad con corte a 30/09/2022
110 - Secretaria Distrital de Gobierno

. . 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
Propdsito / Programa General / N/A / Metas Sectoriales - - - - - -
Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado %
01 Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la inclusién social, productiva y politica $2,057 $1,958| 95.19 $9,000 $7,500| 83.33 $13,560 $12,019| 88.63 $9,443 $0| 0.00 $8,255 $0| 0.00 $42,315 $21,477| 50.75
(C) 37 Numero de Politicas publicas étnicas formuladas en el marco de la metodologia CONPES-D
B Programacioén B Ejecucién Avance
Afo Inicial del PD Programacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD |
2020 0.20 0.20] 0.20 100.00%
2021 0.50 0.50 0.50 100.00%
2022 2.00] 3.50 2.50 71.43% / 71.43% .-"'7
2023 4.00) 4.00 0.00 0.00%
2024 0.00) 0.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo | 62.50% | &

Retrasos y soluciones:

Avances y Logros: Se realiz6 la consolidacion de las herramientas de sistematizacion de la estrategia de participacion de la fase de Agenda Publica, se disefi6 la propuesta metodolégica, para desarrollar las estrategias de participacion, armonizada con la metodologia CONPES, D.C. Ademas, se disefid la estrategia de
comunicaciones para la reformulacién de las politicas publicas étnicas, avanzando en el documento master del micrositio en la pagina web de la entidad y el mapa de la estrategia. Se recoge toda la informacién relacionada con la estrategia de participacion en la fase de Agenda Publica. Elaboracién de los
documentos de diagnéstico e identificacion de factores estratégicos. Firma de los Acuerdos de Subvencién de las comunidades negras, afrocolombianasa, palenqueras, raizlaes y pueblos indigenas, pendiente de firma el pueblo gitano. Disefié la propuesta metodoldgica, para desarrollar las estrategias de
participacion, armonizada con la metodologia CONPES, D.C. Disefio de la estrategia de comunicaciones para la reformulacién de las politicas publicas étnicas, avanzando en el documento master del micrositio en la pagina web de la entidad y el mapa de la estrategia. Revisién de formulario de recoleccion
de informacion relacionada con la estrategia de participacion en la fase de Agenda Publica.

36 Reformular una (1) politica publica de discapacidad, en el marco de la Secretaria Técnica distrital de $139 $60‘ 43.00‘ $519 $437‘ 93_33‘ $502 $4gq 98.75‘ $450‘ $o‘ 0,00‘ $779 $0‘ 0.00‘ $2,389 $1,043‘ 43.65‘

discaﬁacidad

(C) 38 Politica publica de discapacidad formulada en el marco de la metodologia CONPES-D

] Programacion B Ejecucion Avance
Afo Inicial del PD Programacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD \
2020 0.20 0.20 0.20 100.00%
2021 0.80 0.80 0.80 100.00%
2022 0.90 0.90 0.87 96.67% Y 96.679% e
2023 0.95 0.95 0.00 0.00%
2024 1.00] 1.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo || 87.00% |

Retrasos y soluciones:

Avances y Logros: Ajustes a version preliminar de documentos de fase de Reformulacion (Plan de Accién, Borrador de Decreto, Exposicién de Motivos, Documento Soporte de Politica) a partir de observaciones remitidas por sectores firmantes. Retroalimentacion técnica de las entidades y delegados técnicos al CTDD a
documentos producto de la fase de Formulaciéon (Documento Diagnostico y De Factores Estratégicos- Documento Soporte de Politica- Plan de Accion- Borrador de Decreto y Exposicion de Motivos) Disefio, ejecucién y ampliacion de la estrategia de participacion fase de formulacion. Participacion conjunta
con las entidades para el desarrollo de las actividades inmersas en el plan de trabajo de la comision de Participacion y Socializacién. Acompafiamiento técnico y logistico en la convocatoria de los ejercicios de participacion propuestos en la fase de Formulacion. Ejercicios de Abordaje territorial a los
Consejos Locales de Discapacidad Ampliados para socializacion del estado del proceso de reformulacién de la Politica PUblica y captura de aportes de nuevos productos para el Plan de Accién. Encuentros de retroalimentacion y aportes al Plan de Accién de la Politica Publica con grupos del enfoque
diferencial (Nifios, nifias y adolescentes; personas con discapacidad, personas cuidadoras de personas con discapacidad, victimas del conflicto armado, mujeres con discapacidad, j6venes con discapacidad, personas con discapacidad de sectores LGBTI, adultos mayores, organizaciones de y para
personas con discapacidad). Al ampliar los plazos de inscripcion de representantes locales y distrital de discapacidad permitié que las personas interesadas en las localidades lograran entregar sus documentos y garantizo una mayor participacion del proceso electoral. Aumento significativo del nimero de
representantes locales de discapacidad, logrando contar con la representacién por las siete discapacidades reconocidas

06 Sistema Distrital del Cuidado $0 $0] 0.00] $0 $0] 0.00 $0| $0[ 0.00] $0| $0] 0.00] $0| $0] 0.00] $0] $0| 0.00]
[0 NA $0 $0] 0.00] $0 so[ 000 $0/ s 000 $0/ $0| 0.00] $0| ol 0.00] $0
48 Contribuir con acciones enfocadas al proceso de reactivacion y adaptacion econémica de la ciudad a $0‘ $0 0.00‘ $0 $0| 0.00 $0‘ $0‘ 0.00 $0‘ $o‘ 0_00‘ $0‘ $0 0_00‘ $0 $o‘ 0.00
través de las intervenciones priorizadas por las Alcaldias Locales

TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante (C) Creciente (D) Decreciente VERSION PLAN DE ACCION: ULTIMA VERSION OFICIAL
(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.
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Plan de Desarrollo UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXI

Plan de Accion 2020 - 2024 Componente de gestion por entidad con corte a 30/09/2022
110 - Secretaria Distrital de Gobierno

Millones de pesos corrientes

Avances y Logros:

Retrasos y soluciones: No se presentaron

Para el cumplimiento de esta meta se realizé en el mes de agosto una reprogramacion del indicador 333, ampliando el cumplimiento a la linea base de 1.157.928 en el cuatrienio.
Durante el periodo objeto de reporte del presente informe, se profirié un total de 43.141 fallos de fondo en primera instancia de las actuaciones de policia por parte de los inspectores del factor local y del nivel central, lo cual representa una ejecucion total de 385.140 fallos acumulados en 2022, en

consecuencia, se tiene un cumplimiento anual del 110% con respecto a la meta reformulada y ajustad

a de la vigencia 2022.

Es importante sefialar que los inspectores de policia del nivel central que contempla los inspectores de Atencion a la Ciudadania (AC), inspectores del Centro de Traslado por Protecciéon (CTP), inspectores de Atencién Prioritaria (AP) y los inspectores de Descongestion (D) profirieron un total de 31.717

fallos de fondo en primera instancia, lo que significa que aportaron el 73,5% del total de los fallos de fondo conseguidos en el mes de septiembre de 2022.
Por su parte, los inspectores del factor local, que comprende los 81 inspectores distribuidos en las localidades del Distrito, alcanzaron un total de 11.424 fallos de fondo, lo cual representa el 26,5% del total de los fallos conseguidos en el mes de septiembre de 2022. Se destacan localidades como Bosa,

Fontibén, San Cristébal y Tunjuelito.

Con el numero de fallos de fondo proferidos por las inspecciones de policia del distrito, se soluciona la situacion juridica de los ciudadanos que se encuentran inmersos en algun proceso en el marco del C4digo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana. Lo anterior, disminuye la congestion que tiene
el sistema de justicia policiva de la ciudad, impactando de manera directa en la optimizacién y oportunidad del servicio, en el mejoramiento de la convivencia y cultura ciudadana, en el fortalecimiento de la confianza y en la percepcién de seguridad.

Pronésito / P G 1/ NIA  Metas Sectorlal 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
roposito / Frograma Genera elas sectoriales Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado %
(S) 50 Porcentaje de recursos asignados a FDL para desarrollar acciones enfocadas al proceso de reactivacion y adaptacion econémica de la ciudad FINALIZADO POR CUMPLIMIENTO
~ Programacioén » Ejecucion Avance
Afio Inicial del PD Programacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD |
2020 100.00 100.00 100.00 100.00%
2021 0.00| 0.00 0.00 0.00%
2022 0.00 0.00 0.00 0.00% @ 100.00%
2023 0.00 0.00 0.00 0.00%
2024 0.00 0.00 0.00 0.00%
TOTAL 100.0 100.00 100.0 al Plan de Desarrollo 100.00% o
33 Mas arboles y mas y mejor espacio publico $0 $0| 0.00 $0 $0| 0.00 $0 $0| 0.00 $0 $0| 0.00 $0 $0| 0.00 $0 $0| 0.00
[0 NA $0 $0[  0.00] $0 0| 0.00 $0/ s 000 $0] $0| 0.00] $0/ 0| 0.00| $0
248 Mejorar el estado del espacio publico local, zonas verdes y parques vecinales a través de las $0‘ $0 0.00‘ $0 $o[ 0.00 $o‘ $0‘ 0.00 $0‘ $0 ‘ 0_00‘ $0 $0| 0.00 $0 $o‘ 0.00
intervenciones de las Alcaldias Locales
(S) 264 Porcentaje de recursos asignados a FDL mejorar el estado del espacio publico local, zonas verdes y parques vecinales FINALIZADO POR CUMPLIMIENTO
B Programacion B Ejecucién Avance
Ao Inicial del PD_| Programacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD |
2020 100.00 100.00 100.00 100.00%
2021 0.00 0.00 0.00 0.00%
2022 0.00 0.00 0.00 0.00% @ 100.00%q
2023 0.00 0.00 0.00 0.00%
2024 0.00 0.00 0.00 0.00%
TOTAL 100.0 100.00 100.0 al Plan de Desarrollo 100.00% b o
42 Conciencia y cultura ciudadana para la seguridad, la convivencia y la construccion de confianza $2,778 $2,650| 95.40 $33,070 $29,947| 90.56 $38,467 $25,133| 65.34 $32,601 $0 0.00 $63,437 $0| 0.00 $170,353 $57,730| 33.89
0 N/A $2,778 $2,650| 95.40] $33,070 $29.947] 9056 $38 4571 $25.133 6534 $32,601 \ $0| 0.00] $63.437 $0[  0.00] $170,353
313 Pescoqgestionar el 60% de actuaciones de policia que se encuentran pendientes de fallo en primera $2,280‘ $2,157 94.60‘ $27,910 $24,952[ 89.44 $31|861‘ $18.8051 59.03 $27,937‘ $o[ 0.00‘ $59.919 $0 0.00‘ $149,908 $45,927‘ 30.64
instancia
(S) 333 Numero de actuaciones de policia falladas en primera instancia
B Programacién B Ejecucion Avance
Afio Inicial del PD Programacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD \
2020 27,790.00 81,219.00 81,219.00 100.00%
2021 145,899.0Q 388,975.00 388,975.00 100.00%
2022 222,322.00 351,599.00 385,140.00 109.54% Y 104.08% i
2023 222,322.00 265,000.00 0.00 0.00%
2024 76,424.00 71,135.00 0.00 0.00%
TOTAL 694,757.0 1,157,928.00 855,334.00 al Plan de Desarrollo \ 73.87% \ &

TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma

(K) Constante  (C) Creciente (D) Decreciente

(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.

SECRETARIA DISTRITAL DE PLANEACION - Subsecretaria de Planeacién de la Inversion / DPSI
Sistema de Seguimiento al Plan de Desarrollo - SEGPLAN

VERSION PLAN DE ACCION: ULTIMA VERSION OFICIAL
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Plan de Desarrollo UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXI Millones de pesos corrientes

Plan de Accion 2020 - 2024 Componente de gestion por entidad con corte a 30/09/2022
110 - Secretaria Distrital de Gobierno

Pronésito / P G 1/ NIA  Metas Sectorlal 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
ropésito / Programa General etas Sectoriales
pos! 9 I Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado %
03 Inspirar confianza y legitimidad para vivir sin miedo y ser epicentro de cultura ciudadana, paz y $4,260 $4,109| 96.45 $41,070 $37,292| 90.80 $52,829 $37,758| 71.47 $42,310 $0| 0.00 $68,387 $0| 0.00 $208,855 $79,159| 37.90
reconciliacién
320 Implementar un (1) plan estratégico de descongestion de las actuaciones administrativas $182 $177| 97.36| $641] $616| 96.05| $1,501] $1.417 94.42] $436| $0| 0.00! $1.433] $0|  0.00| $4,193| $2,210| 52.70
(S) 340 Numero de actuaciones administrativas terminadas y/o archivadas y/o inactivas
- Programacion B Ejecucion Avance
Afio Inicial del PD Programacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD |
2020 100.0Q 100.00 100.00 100.00%
2021 5,500.00 5,500.00 5,230.00 95.09%
2022 5,500.00 5,770.00 4,683.00 81.16% / 90.21% e
2023 5,000.00 5,000.00 0.00 0.00%
2024 2,900.00 2,900.00 0.00 0.00%
TOTAL 19,000.0 19,000.00 10,013.00 al Plan de Desarrollo \ 52.70% \ Fiy

Retrasos y soluciones: Se observa que avanzado tres cuartas parte de la vigencia las Alcaldias locales de Barrios Unidos, Antonio Narifio y Rafael Uribe presentan un ejercicio menor del 50% de lo programado.

Avances y Logros: La proyeccion esperada al cierre del tercer trimestre se cumplié a partir de la puesta en marcha de estrategias soportadas en informacién, apoyo y acompafiamiento en la implementacion de la Metodologia de Intervencion Focalizada, Consejos de Alcaldes Locales, reuniones personalizadas de la Direccion
para la Gestion Policiva y la Subsecretaria de Gestién Local, con mandatarios de las Alcaldias mas relevantes para el cumplimiento de la Meta Plan de Desarrollo. EI compromiso y los resultados de en las Alcaldias de Tunjuelito, Kennedy, Suba, La Candelaria y Ciudad Bolivar permitieron el cumplimiento
de lo presupuestado hasta el mes de septiembre en forma integral.

En el mes septiembre se terminaron 558 actuaciones administrativas por parte de las Alcaldias Locales discriminadas asi: Establecimientos de Comercio 270, Espacio Publico 90 y Obras y Urbanismo 198, permitiendo alcanzar al cierre del tercer trimestre 4.683 (Establecimientos de comercio 2.297; Espacio
Publico 554; y Obras y urbanismo 1.832) actuaciones administrativas equivalentes al 99 % de la proyeccion al cierre del tercer trimestre y del 81% de la meta total 2022.

El cierre definitivo de las actuaciones administrativas que se encuentran en las alcaldias locales permite esencialmente dos beneficios. El primero se relaciona con la solucion definitiva de quejas o querellas impetradas antes de la entrada en vigencia del Cédigo Nacional de Seguridad y Convivencia
Ciudadana, lo cual impacta el fortalecimiento de la convivencia y en la percepcion de celeridad y justifica por parte de la administracién. El segundo beneficio se enmarca en el proceso de descongestién de dichas actuaciones que se encuentra en cada una de las alcaldias locales lo cual optimiza la
priorizacion de los asuntos mas relevantes de la localidad.

321 Implementar una (1) estrategia de prevencién de conductas contrarias a lo establecido en el cédigo de $316 $316‘ 100.00‘ $4,519 $4,359‘ 96.69‘ $5,105 $4.908‘ 96.15‘ $4,228‘ $o‘ 0.00‘ $2.084 $0‘ 0.00‘ $16,252 $9,594‘ 59_03‘

seﬁuridad i convivencia ciudadana

(K) 341 Porcentaje de implementacion de la estrategia de prevencion de conductas contrarias a lo establecido en el cédigo de seguridad y convivencia ciudadana

- Programacion B Ejecucién Avance
Afio Inicial del PD Programacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD |
2020 100.00 100.00 100.00 100.00%
2021 100.00 100.00 100.00 100.00%
2022 100.00 100.00 78.18 78.18% / 92.73% e
2023 100.00 100.00 0.00 0.00%
2024 100.00 100.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo | 55.64% | A

Retrasos y soluciones: No se presentaron restrasos

Avances y Logros: El documento correspondiente al Plan de Implementacién se encuentra completamente finalizado y diagramado. Cabe resaltar que es el principal insumo de ejecucién de las metas e indicadores de la Estrategia de prevencion de comportamientos contrarios a la convivencia: ¢ Juntos confiamos masg,.
El plan de implementacion estd compuesto por 7 capitulos de los cuales el primero hace una contextualizacion general al lector acerca del modelo de intervencion, el enfoque de prevencién asumido por la estrategia y las bases del diagnéstico participativo a partir de las cuales son pensadas las acciones
de prevencién de comportamientos contrarios a la convivencia que plantea cada linea de la estrategia. El segundo capitulo muestra las articulaciones intersectoriales logradas por la estrategia para llevar a cabo sus acciones y aumentar el impacto de las actividades realizadas.
El capitulo 3 presenta las actividades a desarrollar por la linea artistica. Por su parte el capitulo 4 muestra las actividades propuestas por la linea pedagdgica para prevenir los comportamientos contrarios a la convivencia. El capitulo 5 da a conocer las actividades a desarrollar por la linea de comunicaciones
durante la vigencia 2022. El capitulo 6 se centra en desarrollar los productos que desarrolla la linea de medicion tanto para el seguimiento al avance de la estrategia como para el fortalecimiento de la gestion del conocimiento con los productos que realizan todas las lineas de intervencion. El capitulo 7 da
paso a unas conclusiones acerca de la vision de la estrategia para implementar la prevencién de los comportamientos contarios a la convivencia en su conjunto.
La estrategia ¢ Juntos nos reconciliamos¢, asume un mensaje de reconciliacion en donde se reconoce que los seres humanos pueden cometer errores o comportamientos contrarios a la convivencia, pero que también pueden reconocer su falta y reivindicarse con los vecinos, amigos, sociedad y la ciudad en
general.
Asi mismo esta estrategia tiene dos beneficios a resaltar. Por un lado, las personas que participan en el programa no deben pagar la multa generada por el comparendo, lo que significa un ahorro significativo para esta poblacién. Por el otro se encuentra el embellecimiento de parques y espacios publicos de
la ciudad. A la fecha se han cerrado 908 comparendos a ciudadanos que participaron en las diferentes jornadas de programa comunitario.

43 Cultura ciudadana para la confianza, la convivencia y la participacion desde la vida cotidiana $1,482] $1,459] 98.41] $8,000 $7,344] 91.81] $14,362] $12,625] 87.91] $9,709 $0]  0.00] $4,950] $0] 0.00] $38,503] $21,428] 55.65]|
[0 NA $1,482 $1,459] 98.41] $8,000 7.344 | 0.0 $4,950!
TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S)Suma  (K) Constante  (C) Creciente (D) Decreciente VERSION PLAN DE ACCION: ULTIMA VERSION OFICIAL

(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.
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Plan de Desarrollo UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXI Millones de pesos corrientes

Plan de Accion 2020 - 2024 Componente de gestion por entidad con corte a 30/09/2022
110 - Secretaria Distrital de Gobierno

. . 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
Propdsito / Programa General / N/A / Metas Sectoriales - - - - - -
Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado %
03 Inspirar confianza y legitimidad para vivir sin miedo y ser epicentro de cultura ciudadana, paz y $4,260 $4,109| 96.45 $41,070 $37,292| 90.80 $52,829 $37,758| 71.47 $42,310 $0| 0.00 $68,387 $0| 0.00 $208,855 $79,159| 37.90
reconciliacion
322 Implementar un (1) Observatorio de conflictividad social que permita capturar informacion periédica y $397 $397‘ 100.00‘ $1,092 $1,092‘ 100.00‘ $1,163 $1.031‘ 88.65‘ $736‘ $o‘ 0.00‘ $692 $o‘ 0.00‘ $4,081 $2,520| 61.76
realizar seiuimiento a las conflictividades y demandas ciudadanas en Bogota
(C) 342 Porcentaje de implementacion del Observatorio de conflictividad
- Programacion » Ejecucion Avance
Afio Inicial del PD Programacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD |
2020 0.30] 0.30] 0.30 100.00%
2021 0.50 0.50 0.50 100.00%
2022 0.70) 0.70 0.64 91.43% W 91.43%
2023 0.90 0.90 0.00 0.00%
2024 1.00 1.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo | 64.00% | &
Retrasos y soluciones: No se presentaron retrasos durante el periodo
Avances y Logros: Durante el trimestre se identificaron, consolidaron y caracterizaron 64 actores enmarcados en una conflictividad definida. el ejercicio permite vislumbrar deficiencias y fallas de articulacion en torno a la conflictividad estructural definida para su abordaje y permitié priorizar algunos actores de acuerdo con su
injerencia en el problema estructural, evidenciando la importancia de tejer y fortalecer puentes de articulacion e interlocucion entre actores que se identificaron como estratégicos en cuanto a poder, legitimidad y urgencia frente al problema.
Se realizaron en el trimestre 19 informes, tres informes de gobernabilidad (uno por mes), en los que se han tratado las conflictividades con mayor relevancia durante cada periodo. 9 informes ejecutivos de conflictividades y movilizaciones sociales, 3 informes de contexto, y 2 informes de andlisis de
conflictividades.
Se realizaron 3 actualizaciones del aplicativo POLISCOPIO.
323 Desarrollar un (1) Programa de dialogo social constructivo y cercano, a través de estrategias de accion $221 $221| 100.00 $6,088 $5,463| 89.73 $11,405 $10.558 92.58 $8,172 $0 0.00 $2.822 $0| 0.00 $28,708 $16,242| 56.58
coordinada e inmediata frente a las conflictividades sociales para el fortalecimiento de la convivencia, la
cultura ciudadana y la gobernabilidad en la ciudad
(C) 343 Porcentaje de implementacion del Programa de didlogo social
B Programacion B Ejecucién Avance
Ao Inicial del PD | Programacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD |
2020 0.12] 0.12) 0.12 100.00%
2021 0.37] 0.37 0.37] 100.00%
2022 0.62 0.62 0.51 82.26% / 82.26% |
2023 0.87| 0.87| 0.00 0.00%
2024 1.00 1.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo 51.00% | &
Retrasos y soluciones: Se presenta retraso en el médulo 4 en la modalidad de Tunjuelito, que fue reprogramado para el mes de octubre
Avances y Logros: Entre julio y septiembre, la Direccién de Convivencia acompafié territorialmente el desarrollo de 236 protestas y/o movilizaciones sociales: 193 en la etapa de autorregulacién, 32 eventos con etapa de didlogo social, 1 intervencién de la policia de vigilancia, 2 intervencioes de la FUDIS y 8 con intervencién
del ESMAD.
En el tercer trimestre se realizaron un total de 29 mesas de dialogo, surgidas surgidas en el marco de conflictividades latentes y manifiestas y han atendido peticiones de sectores estudiantiles, comerciantes, gremios, JAC y organizaciones sociales y de lideres comunitarios.
El equipo de gestores/as de didlogo social realizaron acompafiamiento y monitoreo a 381 actividades requeridas por la SDG y otras entidades distritales.
Se realiz6 cualificacion a un total de 136 personas en el médulo de bienestar para el trabajo, 119 en didlogo social, 142 en acciones preventivas, 83 en convivencia, mediacion y paz, 150 en gobernabilidad, 84 en perspectiva de género con enfoque de DDHH, 118 en enfoque diferencial. En consecuencia se
completaron los 7 médulos de formacién en 6 localidades, 5 médulos en 3 localidades, 4 médulos en 1y 3 en otra localidad.
Se elabor6 1 documento metodolégico para la caracterizaciéon de conflictividades sociales y un plan y metodologia de trabajo, con el fin de llevar a cabo el proceso de diagnéstico proyectado. Se desarrollé la aplicacién de diferentes instrumentos de recoleccién de informacién en las 20 localidades.
Se esté adelantando un proceso de estructuracién de convenio interadministrativo con el IDPAC, para dar cumplimiento con 2 concursos para la promocién de la convivencia y el didlogo de medios comunitarios.
Presentacion del documento guia que permite orientar los conceptos y lineamientos que enmarcan acciones como estrategia de prevencion para implementar una cultura de didlogo y convivencia en la ciudad. Se inicié la implementacién de la estrategia de dialogo social.
325 Implementar 320 iniciativas ciudadanas juveniles para potenciar liderazgos sociales, causas ciudadanas e $748 $741‘ 99.05‘ $240 $240‘ 100_00‘ $562 $g% 15.11‘ $53 $o‘ o_oo‘ $450 $0‘ 0_00‘ $2,053 $1,066‘ 51.94‘
innovacion social
TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante (C) Creciente (D) Decreciente VERSION PLAN DE ACCION: ULTIMA VERSION OFICIAL

(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.
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Plan de Desarrollo UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXI
Plan de Accion 2020 - 2024 Componente de gestion por entidad con corte a 30/09/2022

110 - Secretaria Distrital de Gobierno

Millones de pesos corrientes

Pronésito / P G 1/ NIA  Metas Sectorlal 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
ropésito / Programa General etas Sectoriales
P 9 Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado %
(S) 345 Porcentaje de implementacion del Programa de iniciativas ciudadanas juveniles

- Programacion B Ejecucion Avance

Afto Inicial del PD Programacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD |

2020 0.12] 0.12) 0.12 100.00%

2021 0.25] 0.25 0.25 100.00%

2022 0.25 0.25 0.17, 68.00%9 87.10%

2023 0.25 0.25 0.00 0.00%

2024 0.13 0.13 0.00 0.00%

TOTAL 1.0 1.00 0.54 al Plan de Desarrollo \ 54.00% \m

Retrasos y soluciones: No se presentaron retrasos durante el periodo
En el marco de la convocatoria a las organizaciones juveniles realizado por el IDPAC, se publicé el listado de organizaciones a fortalecer en el mes de agosto. Adicionalmente se adicionaron recursos que permiten ampliar la cobertura en el nimero de organizaciones juveniles a fortalecer en el marco del

Avances y Logros:

convenio con los recursos de la SDG.

(S) 346 Numero de iniciativas ciudadanas juveniles financiadas e implementadas

- Programacion B Ejecucion Avance

Afto Inicial del PD Programacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD |
2020 30.00 0.00] 0.00 0.00%
2021 90.00) 120.00 120.00 100.00%
2022 0.00 90.00 0.00 0.00% @ 57.14% ¢,
2023 0.00 90.00 0.00 0.00%
2024 0.00 20.00 0.00 0.00%

TOTAL 120.0 320.00 120.0 al Plan de Desarrollo \ 37.50% \ @

Retrasos y soluciones: No se presentaron retrasos en el periodo
Avances y Logros: Las actividades correspondientes a este indicador estan programadas para reportar en el tercer trimestre de la vigencia; los avances se presentan en el indicador del programa de iniciativas ciudadanas juveniles.

Retrasos y soluciones: No se presentaron retrasos durante el periodo

Avances y Logros: Durante el trimestre se finaliz6 la matriz de revisioén de propuesta del pacto de accién colectiba del Park Way de la localidad de Teusaquillo, que permitié al equipo disponer de informacién completa y suficiente sobre los principales elementos para tener en cuenta en la construccion del pacto.
Igualmente se finaliz6 la matriz de revisién de propuesta del PAC de la via férrea de la localidad de los Martires, culminando las 2 matrices programadas por el afio. con estas matrices se logra una mayor comprension de las complejidades del territorio en el cual confluyen instituciones distritales, asi como
residentes carreteros, bodegueros y propietarios.
Se avanzo en el seguimiento del PAC de la SDG para la eliminaci¢,n de todas las formas de violencia contra las mujeres, especificamente con la finalizacion de la encuesta que da cumplimiento al compromiso de ejecutar un instrumento de diagndstico al interior de la SDG que permita evidenciar la situacion
de las entidades en materia de violencias contra las mujeres y estereotipos de género.
Respecto al Pacto con la mesa LGTBI de San Cristobal, se realizaron reuniones para revisar el avance de la propuesta ganadora de presupuestos participativos 2021 con presencia del actor social y del &rea de participacion de la alcaldia local.
En relacion con Pactarte Hip Hop por el arte y la vida, el quipo de pactos de la Direccion trabajé con las instituciones en jornadas de orientacién y construccién del plan de accién, bajo los 56 compromisos del pacto.
Se realiz6 la firma del pacto en torno a las problematicas asociadas a la via férrea en los Martires, en un evento realizado el 1 de septiembre; en la firma del pacto se genera un espacio de articulacién de entidades distritales y nacionales: INVIAS, UAESP, IDIPRON, DADEP, SDSCJ, SDM, Policia Nacional,
Subred Centro oriente y Secretaris Distrital de Habitat.

326 Implementar 8 acuerdos de accién colectiva para la resolucién de conflictos socialmente relevantes \ $21] $5| 22.64] $191] $191/ 100.00| $212| $202 95.58| $165| $0| 0.00! $448| $0| 0.00| $1,036 $398| 38.38\
| [ indicador(es) |
(S) 348 Porcentaje de implementacion de la Estrategia para el desarrollo de PACs
- Programacioén » Ejecucion Avance

Afio Inicial del PD Programacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD |
2020 0.10 0.10 0.10 100.00%
2021 0.25 0.25 0.25 100.00% ]
2022 0.25 0.25 0.19 76.00% 90.00%
2023 0.25 0.25 0.00 0.00%
2024 0.15 0.15 0.00 0.00%

TOTAL 10 1.00 0.54 " al Plan de Desarrollo | 5400% [ A

TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante  (C) Creciente
(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.

(D) Decreciente
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Plan de Desarrollo UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXI

Plan de Accion 2020 - 2024 Componente de gestion por entidad con corte a 30/09/2022
110 - Secretaria Distrital de Gobierno

Millones de pesos corrientes

Avances y Logros:

Propésito / Programa General / N/A / Metas Sectoriales

(S) 349 Numero de Pactos de Accién Colectiva acordados

Retrasos y soluciones: No se presentaron retrasos durante el periodo

Al periodo de corte, ya se encuentran firmados los 2 pactos programados para la vigencia: 1. Pactarte Hip Hop y 2. Pacto en torno a las problematicas asociadas a la Via Férrea en la Localidad de Los Martires. Durante el Gltimo trimestre, se realizara el seguimiento al plan de accién de los mismos.

2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado %

- Programacion B Ejecucion Avance

Afto Inicial del PD Programacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD |

2020 1.00 2.00| 2.00 100.00%

2021 2.00 2.00 2.00 100.00%

2022 2.00 2.00 1.44 72.009 90.67% W

2023 2.00 2.00 0.00 0.00%

2024 1.00 0.00 0.00 0.00%

TOTAL 8.0 8.00 5.44 al Plan de Desarrollo \ 68.00% \m

327 Implementar un (1) programa de barrismo social que promueva territorios en paz, convivencia en el fatbol, $95 $95‘ 100.00‘ $221 $211‘ 95_43‘ $401 $33;ﬂ 83.12 $232‘ $o‘ 0.00‘ $238 $0‘ 0.00‘ $1,187 $53g‘ 53_35‘
el cuidado de la ciudad i la cultura pacifica en Bogota
(C) 350 Porcentaje de implementacion del Programa de Barrismo Social
Afio Programacion Programacion Ejecucion - Avance .
Inicial del PD 9 Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD
2020 0.15| 0.15 0.15 100.00%
2021 0.40 0.40 0.40 100.00%
2022 0.60) 0.60 0.55) 91.67% W 91.67% W
2023 0.80) 0.80 0.00 0.00%
2024 1.00 1.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo | 55.00% | A
Retrasos y soluciones: En torno al desarrollo de las sesiones del curso de primer respondiente, debido a la negativa o continua reprogramacion de algunas entidades, se ha implementado el enlazar otras entidades con perfil similar, con el fin de ajustar las demas sesiones y garantizar el cumplimiento en el Gltimo trimestre
Frente al protocolo de estadios para la revision pendiente por programacioén, se proyecté en el mes de noviembre adelantar el trdmite pendiente para pasar la propuesta a la comision, para lo cual en octubre se organizara el cronograma de reuniones.
Con relacion a la campafia aguante fiesta y fatbol, algunas acciones no se ham podido desarrollar dibido a que los partidos de la liga femenina no han tenido programacion, se plantea en el mes de noviembre en el marco de un partido de fatbol profesional con participacion de aficionadas y barristas,
desarrollar las acciones como solucién.
Avances y Logros: Durante el tercer trimestre del afio, fueron acompariados por el programa Goles en Paz, 45 partidos de fltbol profesional colombiano, disputados en los estadios el Campin y Techo, previamente socializados en la comisién distrital de seguridad, comodidad y convivencia en el fitbol de Bogota.
Se desarrollaron diferentes actividades que fomentaron la cultura ciudadana y la convivencia en el futbol en bogota, a través del curso de primer respondiente, se realizaron 17 sesiones correspondients a los 3 moédulso de formacion.
Se realizaron intervenciones a Instituciones Educativas en colegios publicos de 5 localidades, logrando una participacion total de 170 estudiantes de grados quinto de primaria, noveno, décimo y once de bachillerato.
Se logro consolidar y lanzar la version de la revista llamada "De las mujeres futboleras para la ciudad” (virtual), el facebook live " Y si.. hablamos de futbol femnino”, y 3 acciones de formacién para los y las integrantes del programa GEP 2.0 y externas para mujeres y hombres aficionados al futbol en temas
como. violencia digital, lecto-escritura con la Organizacién Nacién Verdolaga y la jornada de fortalecimiento con mujeres de la Organizacion Los del Sur.
En cuanto acciones comunicativas del programa, se han generado piezas informativas que han logrado visibilizar las actividades de los componentes: estadio, territorio y aficionados; ademas, las publicaciones que se han hecho en redes de la SDG que han permitido el acceso a la informacién par ala
poblacion futbolera y la ciudadania de Bogota.
Por otro lado, la gestion del goles en pax logré establecer y mantener los enlaces interinstitucionales con 12 espacios de trabajo con el SENA, CREA-IDRD, Universidad Distrital, Secreatria de Salud, Polici a Nacional, SDSCJ, jardin botanico de Bogota y Secretaria de la Mujer.
Se logro gestionar escenarios de organizacién y planeacién para llevar a cabo procesos de reflexién en torno a participacién y formacién musical.Se acomparfiaron 44 sesiones de
328 Implementar una (1) estrategia para la eleccion, formacion y fortalecimiento del Consejo Distrital de $0 $168 $619 $41% 67.10‘ $351 $o‘ o_oo‘ $300 $0‘ 0.00‘ $1,439 $563‘ 39.16‘

$o‘ 0.00‘ $148‘ 87.85‘

Juventud iue iromueva nuevas ciudadanias y liderazgos activos

TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante  (C) Creciente (D) Decreciente VERSION PLAN DE ACCION: ULTIMA VERSION OFICIAL

(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.
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Plan de Desarrollo UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXI

Plan de Accion 2020 - 2024 Componente de gestion por entidad con corte a 30/09/2022

110 - Secretaria Distrital de Gobierno
2020 2021 2022 2023 2024
Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado % Programado

TOTAL
Ejecutado %

Propésito / Programa General / N/A / Metas Sectoriales

Ejecutado % Programado

(S) 352 Porcentaje de implementacién de la Estrategia para la eleccién, formacién y fortalecimiento del Consejo Distrital de Juventud que promueva nuevas ciudadanias y liderazgos activo

- Programacion . Ejecucion Avance

Afio Inicial del PD Programacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD |
2020 0.00) 0.00 0.00 0.00%

2021 1.00 0.40 0.40 100.00%4

2022 0.00 0.30 0.24 80.00% 91.43%
2023 0.00 0.20 0.00 0.00%

2024 0.00 0.10 0.00 0.00%

TOTAL 1.0 1.00 0.64 al Plan de Desarrollo \ 64.00% \ iy

Retrasos y soluciones: No se presentaron retrasos durante el periodo

Avances y Logros: Durante el trimestre la SDG realiz6 diferentes visitas con el fin de resolver inquietudes y dudas por parte de los y las consejeras locales de juventud. Se llevaron a cabo reuniones con los consejos locales de Sumapaz, San Cristébal, Santa Fe, Tunjuelito, Ciudad Bolivar, Kennedy, Antonio Narifio y Puente
Aranda, con el fin de hablar sobre el proceso de vacancias absolutas, la semana de la juventud, Iso avances en la politica publica de juventud y la ruta para la convocatoria de la Asamblea con el fin de elaborar las agendas publicas.
Se acompafiaron diferentes actividades del Consejo Distrital de Juventud, principalmente las sesiones ordinarias y extraordinarias dentro del Concejo de Bogotd, y la Sala de Despecho de la SDG. En ese sentido, el Consejo realiz6 sesiones con el fin de discutir temas del reglamento interno de trabajo, la
posesion de delegados a las instancias de participacion ciudadana, conformacién de las comisiones, entre otros multiples asuntos. Estos espacios contaron con los respectivos refrigerios y herramientas tecnolégicas, a la vez de la cobertura por parte de comunicaciones.
Por otro lado, se realizaron diferentes gobiernos jévenes para abordar multiples aspectos de la agenda publica de juventud por parte de las Secretarias de cultura, ambiente, mujer y habitat. Se adelantaron procesos de formacién sobre presupuestos participativos para incentivar la participacion dentro de los
laboratorios diferenciados.
Se desarrollaron 2 versiones de Escuela X Bogota.

49 Movilidad segura, sostenible y accesible $0 $0| 0.00 $0 $0| 0.00 $0 $0| 0.00 $0 $0| 0.00 $0 $0| 0.00 $0 $0| 0.00
0 NA $0) $0|0.00] $0 0] 0.00 $0)| sol 000 $0) so|  0.00] $0| so|0.00| $0
391 Mejorar el estado de la malla vial local a través de las intervenciones de las Alcaldias Locales, en el marco $0‘ $0| 0.00 $0 $0| 0.00 $0‘ $o‘ 0.00 $0‘ $0 ‘ 0.00‘ $0 $0| 0.00 $0 $0‘ 0.00

del Eroceso de reactivacion econémica de la ciudad

(S) 418 Porcentaje de recursos asignados a FDL mejorar el estado del espacio publico local, zonas verdes y parques vecinales FINALIZADO POR CUMPLIMIENTO
- Programacion » Ejecucion Avance
Afio Inicial del PD Programacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD |
2020 100.0Q 100.00 100.00 100.00%
2021 0.00| 0.00 0.00 0.00%
2022 0.00 0.00 0.00 0004 @ 100.00%q i
2023 0.00 0.00 0.00 0.00%
2024 0.00 0.00 0.00 0.00%
TOTAL 100.0 100.00 100.0 al Plan de Desarrollo 100.00% o
51 Gobierno Abierto $379 $285| 75.20 $3,784 $3,717| 98.24 $5,683 $4,638| 81.61 $2,963 $0| 0.00 $2,760 $0| 0.00 $15,570 $8,641| 55.50
\ 0 N/A $379 $285 75.20\ $3,784 $3.717‘ 98.24 $5 6831 $4.638] 81.61 $2 le $0| 0 00} $2 760} $0[  0.00] $15.570
423 Implementar un (1) Laboratorio de Innovacion Social sobre Gobernabilidad Social, Derechos Humanos y $254‘ $180 70.93‘ $2,017 $2,005[ 99.37 $2,947‘ $2.366‘ 80.27 $1,133‘ $o[ 0.00‘ $1.478 $0 0.00‘ $7,830 $4,551‘ 58.12
Paniciﬁacién Ciudadana
(C) 453 Numero de Laboratorios de Innovacion Social disefiado e implementado
B Programacion B Ejecucion Avance
Aflo Inicial del PD Programacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD |
2020 0.10| 0.10) 0.10 100.00%
2021 0.40| 0.40 0.40 100.00%
2022 0.65 0.65 0.60 92.31% ¢ 92.31% e
2023 0.90| 0.90 0.00 0.00%
2024 1.00 1.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo || 60.00% | A

TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante  (C) Creciente VERSION PLAN DE ACCION: ULTIMA VERSION OFICIAL

(*) Proyecto de inversion que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.

(D) Decreciente
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Plan de Desarrollo UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXI

Plan de Accion 2020 - 2024 Componente de gestion por entidad con corte a 30/09/2022
110 - Secretaria Distrital de Gobierno

Millones de pesos corrientes

. . 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
Propdsito / Programa General / N/A / Metas Sectoriales - - - - - -
Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado %
05 Construir Bogota Region con gobierno abierto, transparente y ciudadania consciente $7,594 $7,362| 96.95 $24,973 $24,553| 98.32 $28,825 $25,759| 89.36 $20,693 $0| 0.00 $26,788 $0, 0.00 $108,874 $57,675| 52.97
Retrasos y soluciones: n/a
Avances y Logros: Se desarrollo la artuculacion para la realizacion del Festival Somos, En cuanto a la REDINNOVA LOCAL, se ha estado realizando talleres de capacitacién en cada una de las localidades con el fin de afianzar los conocimientos en herramientas y metodologias de innovacion. ambién se realizé el segundo
encuentro con la REDcon el fin de mostrar las apuestas en Innovacion Social que se estan pensando desde el laboratorio, esto incluye una alianza con el Parque Cientifico de Innovacién Social y la Uniminuto, quienes lanzaron un concurso que busca premiar las mejores iniciativas a nivel de innovacion
social. También se les presento e hizo entrega de los Jévenes Reto quienes seran su apoyo para el desarrollo de esas iniciativas en innovacién que tienen en cada localidad.
425 Implementar una estrategia de democracia y participacion digital como parte integral de GABO $125] $105| 83.92| $1,518| $1,464| 96.44| $2,406| $1.950 81.07| $1,830| $0| 0.00! $1.282] $0|  0.00| $7,161] $3,519| 49_14‘
(C) 458 Porcentaje de implementacion de la Estrategia de democracia y participacion digital disefiada, desarrollada e implementada
- Programacion » Ejecucion Avance
Afio Inicial del PD Programacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD |
2020 0.30] 0.30] 0.27| 90.00%
2021 0.50 0.50 0.46 92.00%
2022 0.70] 0.70 0.60 85.71% J 85.71%
2023 0.90 0.90 0.00 0.00%
2024 1.00 1.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo | 60.00% | &
Retrasos y soluciones: n/a
Avances y Logros: En el marco de la implementacion del médulo Consultas Ciudadanas, se continda con el proceso de divulgacion, se realizan Consultas Ciudadanas desde alcaldias locales. El instrumento se encuentra disponible para que las entidades distritales hagan uso del mismo en el momento que consideren. se
desarrollaron dos etapas de la ruta metodologica de Presupuestos Participativos fase 2 afio 2022, correspondientes a la etapa de registro de propuestas y la etapa de revision y emisién de conceptos por parte de los sectores y entidades que acompafian el proceso.Durante el trimestre se llevé a cabo la
consolidacién de la postulacién de propuestas de Causas Ciudadanas, la etapa de consolidacién de Causas Ciudadanas y, ademas,se continud con la etapa de votacién de iniciativas de Causas Ciudadanas
432 Reformular la Politica Publica de Participacion Incidente $0] $0| 0.00] $248| $248| 100.00| $331| $323 97.51] $0| $0| 0.00! $0| $0|  0.00] $579| $571| 98.58‘
(C) 467 Numero de Politicas publicas de participacion incidente formuladas en el marco de la metodologia CONPES-D
- Programacion B Ejecucién Avance
Afio Inicial del PD Programacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD
2020 0.00| 0.00] 0.00 0.00%
2021 0.30] 0.30 0.30 100.00%
2022 1.00 1.00 0.63 63.0099 /A 63.00% i,
2023 0.00] 0.00) 0.00 0.00%
2024 0.00) 0.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo || 63.00% | &
Retrasos y soluciones: n/a
Avances y Logros: Para el presente trimestre se elaboré la matriz de plan de accién que permitird presentar una propuesta a la ciudadania y la cual fue construida y discutida conjuntamente con las entidades y el IDPAC a partir de los factores estratégicos, identificados en la fase de agenda publica y consignados en el
documento de diagnéstico.
Se logr6 adelantar la identificacion de acciones por parte de los Consejeros Distritales de participacion ciudadana los cuales estan basados en las necesidades de la ciudadania que permitan contar con los productos que brinden las condiciones para alcanzar los resultados de la Politica Publica de
Participacion Incidente.Con el fin de avanzar en la construccién del Plan de Accidn se realizaron mesas de trabajo y de concertacion conjuntas con el Instituto Distrital de Participacion y Accién Comunal, que dieron como resultado la definicién de productos con cada una de las entidades de los 12 sectores
de la administracion, en las cuales se llegé al compromiso de socializar internamente en cada sectorial y remitir a la Oficina Asesora de Planeacion para asi poder definir y responder al cumplimiento de los objetivos propuestos por la politica.
52 Integracion regional, distrital y local $565 $524] 92.65] $1,690 $1,662] 98.35 $2,545] $2,291] 90.02] $1,669 | $0]  0.00] $2,241] $0] 0.00] $8,710] $4,477] 51.40]
[0 NA $565) $524] 92.65] $1,690 $1,662| 98.35 $2.545] $2.201] 90.02 $1.669] sol 0.0 $2.241] ol 0.00| $8.710 $4.477| 51
434 Acompariar el 100% de los espacios de la democracia representativa a través del apoyo de los procesos $0‘ $0 0.00‘ $70 $70[ 100.00 $389‘ $217‘ 55.72 $291‘ $o‘ 0.00‘ $250‘ $0 0.00‘ $999 $286‘ 28.66
electorales que convoque la Autoridad Electoral

VERSION PLAN DE ACCION: ULTIMA VERSION OFICIAL

TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante  (C) Creciente (D) Decreciente

(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.
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Plan de Desarrollo UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXI Millones de pesos corrientes

Plan de Accion 2020 - 2024 Componente de gestion por entidad con corte a 30/09/2022
110 - Secretaria Distrital de Gobierno

. . 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
Propdsito / Programa General / N/A / Metas Sectoriales - - - - - -
Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado %
05 Construir Bogota Regién con gobierno abierto, transparente y ciudadania consciente $7,594 $7,362| 96.95 $24,973 $24,553| 98.32 $28,825 $25,759| 89.36 $20,693 $0| 0.00 $26,788 $0| 0.00 $108,874 $57,675| 52.97
(K) 469 Porcentaje de apoyo a procesos electorales que convoque la autoridad electoral
B Programacion B Ejecucién Avance
Afo Inicial del PD Programacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD |
2020 0.00| 0.00] 0.00 0.00%
2021 0.00] 100.00 100.00 100.00%
2022 100.00 100.00 75.00 75.0099 87.50% 4 |
2023 100.00 100.00 0.00 0.00%
2024 100.00 100.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo | 43.75% | &
Retrasos y soluciones: No se presentaron retrasos
Avances y Logros: Durante el periodo, se adelantaron tramites de seguimiento al comodato 1369-2021 relacionados con la solicitud de prérroga del mismo, asi como la entrega del informe de supervision contractual y cargue de los anexos respectivos. También se priorizaron ciertos requerimientos presentados de la
Registraduria para atender las elecciones de Autoridades locales 2023. En consecuencia, se adelantaron procesos de estudios previos para la adquisicién de dichos insumos con la Direccién de Contratacion, asi como la proyeccion inicial de estudios previos para la atencién del mismo tema.
Se realizaron dos entregas del documento de andlisis de garantias electorales en Bogotd y se particip6 en los espacios de gestiéon documental.

436 Cuatro (4) agendas participativas concertadas con el Comité de Integracién Territorial - CIT, que $0 $0‘ 0.00‘ $96 $96‘ 100.00‘ $191 $191‘ 100.00‘ $60‘ $o‘ 0.00‘ $0 $0‘ 0.00‘ $347 $237‘ 32_71‘

i;eneren articulacion con Elanes, programas y proyectos de la gestién Distrital

(S) 471 Numero de agendas participativas concertadas con el Comité de Integracion Territorial - CIT

- Programacion » Ejecucion Avance

Afio Inicial del PD Programacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD |
2020 0.00] 0.00] 0.00 0.00%
2021 1.00 1.00 0.94 94.00%
2022 1.00 2.06 2.06 100.00% ¢ 100.00% i
2023 1.00 1.00 0.00 0.00%
2024 1.00 0.00 0.00 0.00%

TOTAL 4.0 4.00 3.0 al Plan de Desarrollo \ 75.00% \ &

Retrasos y soluciones: No se presentaron

Avances y Logros: Desde la Direccion de Relaciones Politicas (DRP) con el fin de fijar lineamientos y resolver inquietudes frente a la estructuracién de las agendas participativas concertadas con el CIT, convoc6 a dos (2) reuniones a la Direccion de Integracion Regional, Nacional e Internacional, por ser la dependencia de la
Secretaria Distrital de Planeacion la responsable de hacer la representacion de la Administracion Distrital ante el CIT. La Direccion de Relaciones Politicas, recibié en marzo la primera version del proyecto por el cual se permitia el ingreso de Bogota D.C a la Region Metropolitana Bogotéa ¢, Cundinamarca.
Revisado el documento, la DRP confirmé que cumplia con los requisitos establecidos en el Decreto 438 de 2019 y el convocé a mesa de trabajo a los sectores competentes, con el fin de establecer una posicién integral del distrito y obtener un documento final, el cual se radic6 en el Concejo de Bogota el 28
de marzo. La SDG, a través de la DRP, brindé acompafiamiento en la presentacion, estudio y debate del Proyecto de Acuerdo N. 163 de 2022, ;,Por medio del cual se aprueba el ingreso del Distrito Capital a la Region Metropolitana Bogota-Cundinamarca y se dictan otras disposiciones¢, asi como también
apoyo el desarrollo de dos audiencias publicas, realizadas los dias 19 y 20 de abril en el Palacio de los Deportes, una en la Comisién de Gobierno y la otra en la Plenaria respectivamente. En este sentido, para el efectivo desarrollo de las Audiencias Publicas, se invitaron a los 184 ediles de la ciudad a una
jornada de socializacion del proyecto de ingreso a la regién metropolitana realizada el 07 de abril. La Direccién de Relaciones Politicas también realiz6 la revision del acta de liquidacién del convenio interadministrativo 428 de 2018, celebrado con la Secretaria Distrital Planeacion y la Camara de Comercio
de Bogoté sobre el documento final. Este convenio tuvo como objeto el fortalecimiento de las agendas participativas en el marco del CIT. Participamos por convocatoria de la Direccién de Integracion Regional, Nacional e Internacional de la Secretaria Distrital de Planeacion, brindando apoyo logistico e
invitando a los 45 Concejales de Bogota y a los 184 ediles de Bogota, en el Foro ¢ Oportunidades de la Asociatividad Regional¢, en el marco del CIT. El objetivo era generar un espacio de dialogo proactivo sobre la ley 2199/22 y los beneficios de la Region Metropolitana Bogota-Cundinamarca. Se conté con
la participacion de expertos internacionales, alcaldias municipales, miembros de los concejos municipales, agremiaciones, comunidad académica, miembros de las JAL. Del mismo modo, la DRP brind6 el apoyo solicitado por la DIRNI, para la realizacion del foro en el cual se presentaron los ¢ Resultados de
la Encuesta Multipropdsito 2021 con enfoque regional¢,, que permite evidenciar y reconocer las condiciones de vida de los hogares en 21 municipios de Cundinamarca. Con este fin, se invit6 a los 45 Concejales de Bogota y a sus Unidades de Apoyo Normativo.

438 Desarrollar el 100% de las lineas de investigacion del Observatorio de Asuntos Politicos de acuerdo con $151 $144‘ 95.10‘ $357 $357‘ 100_00‘ $521 $4g4‘ 94.82‘ $352 $o‘ 0.00‘ $398 $0‘ 0.00‘ $1,779 $995‘ 55.92
los lineamientos de la Red de Observatorios

TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante (C) Creciente (D) Decreciente VERSION PLAN DE ACCION: ULTIMA VERSION OFICIAL
(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.
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Plan de Desarrollo UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXI

Plan de Accion 2020 - 2024 Componente de gestion por entidad con corte a 30/09/2022
110 - Secretaria Distrital de Gobierno

Millones de pesos corrientes

. . 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
Propésito / Programa General / N/A / Metas Sectoriales - - - - - -
Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado %
05 Construir Bogota Regién con gobierno abierto, transparente y ciudadania consciente $7,594 $7,362| 96.95 $24,973 $24,553| 98.32 $28,825 $25,759| 89.36 $20,693 $0| 0.00 $26,788 $0| 0.00 $108,874 $57,675| 52.97
(S) 473 Porcentaje de lineas de investigacion del Observatorio de Asuntos Politicos desarrolladas
B Programacion B Ejecucién Avance
Afo Inicial del PD Programacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD |
2020 14.00 12.50 12.50 100.00%
2021 25.00 25.00 25.00 100.00%
2022 25.00 25.00 18.30 73.20% 89.28%0 4 |
2023 25.00 25.00 0.00 0.00%
2024 11.00 12.50 0.00 0.00%
TOTAL 100.0 100.00 55.80 al Plan de Desarrollo || 5580% | A
Retrasos y soluciones: No se presentaron
Avances y Logros: La DRP a través de las actividades de monitoreo y procesamiento de informacién del Observatorio de Asuntos Politicos, realizé el seguimiento durante lo corrido del 2022 a las sesiones realizadas en el Concejo, con el propésito de monitorear, consolidar y analizar el comportamiento de los concejales y
brindar la informacién necesaria para la toma de decisiones que generen mayor gobernabilidad por parte de la Admoén Distrital. A septiembre de 2022, el Concejo sesioné un total de 206 veces, de las cuales 69 sesiones correspondieron a debates de proyectos de acuerdo, 106 a debates de control politico y
31 a sesiones clasificadas como ¢ otros¢,, dentro de los cuales esta: tramites de impedimentos y recusaciones, audiencias publicas, eleccion del Contralor Distrital, instalacion y clausura de periodos extraordinarios, rendicion de cuentas del Concejo eleccion y votacion de los candidatos a subsecretarios de
las comisiones permanentes y Secretario General de organismo de control,entre otros. El Secretario Distrital de Gobierno junto con sus delegados, participaron en lo corrido del afio, en 91 sesiones del Concejo, donde 55 de ellas correspondieron a debates de control politico y 36 a invitaciones extendidas
por la Corporacion para la discusion y aprobacion de proyectos de acuerdo. Por otro lado, el Observatorio de Asuntos Politicos, adelant6 la construccion del documento de investigacion sobre el comportamiento de los actores politicos en torno a los proyectos de acuerdo distrital que se discutiran en el
Concejo capitalino y que son de alto interés para la Admén Distrital. A partir de la prevision, se defini6 la estructura de contenido para el documento de investigacion sobre el comportamiento de los actores politicos. Los temas considerados como relevantes fueron: i) modificacién y actualizacion del
Reglamento Interno del Concejo, ii) ingreso de la ciudad a la Regién Metropolitana (Bogota-Cundinamarca), iii) adicion presupuestal para el Distrito en las vigencias 2023 -2024, iv) cupo de endeudamiento de la Admén Distrital y v) PA 462 de 2022 andlisis del nuevo documento presentado ante el Concejo,
con el fin de aprobar el ingreso de Bogoté a la RMBC.
Se revisaron y analizaron cada uno de los textos discutidos durante el tramite del proyecto en el Concejo. Una vez hecho este andlisis, se procedié a dar recomendaciones estratégicas y conclusiones del ejercicio, con el fin de mejorar las interacciones de la Admoén Distrital con el Concejo Distrital.
Finalmente, se adelantd la elaboracion de un documento de investigacion para analizar la eleccion del nuevo Gobierno Nacional y la recomposicion de fuerzas politicas en el Congreso de la Republica. Se analizaron los resultados de la eleccién legislativa y presidencial, en donde se determiné el margen de
crecimiento y decrecimiento de los partidos politicos, basado en la distribucion de las curules, y la manera cémo quedaron distribuidas las fuerzas politicas en funcion de su ubicacion en el espectro ideol6gico
448 Realizar cinco (5) procesos de apoyo para el fortalecimiento de las relaciones entre la Administracion $414 $380| 91.75 $1,168 $1.140| 97.61 $1.,444 $1.389 96.22 $966 $0 0.00 $1.593 $0| 0.00 $5,585 $2,909| 52.08
Distrital y los actores que integran las corporaciones de eleccién popular del nivel nacional, regional,
distrital i local
(S) 483 Porcentaje procesos de apoyo al fortalecimiento de las relaciones entre la administracion distrital y los actores politicos
- Programacion B Ejecucién Avance
Afio Inicial del PD Programacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD |
2020 20.00 20.00 20.00 100.00%
2021 20.00 20.00 20.00 100.00%
2022 20.00 20.00 15.00 75.00% 91.67% W
2023 20.00 20.00 0.00 0.00%
2024 20.00 20.00 0.00 0.00%
TOTAL 100.0 100.00 55.00 al Plan de Desarrollo \ 55.00% \ Fiiy
Retrasos y soluciones:
Avances y Logros: Durante el transcurso del 2022, se llevé a cabo un total de 8 mesas de coordinacién del comité de enlaces ante el Concejo, dirigido por el Director de Relaciones Politicas y con la participacion de los enlaces de todas las entidades cabeza de sector y de sus entidades adscritas y vinculadas de la Alcaldia
Mayor de Bogoté D.C, con el objetivo de lograr una coordinacion con los diferentes sectores de la Administracion y mantener una misma directriz en el desarrollo de la actividad normativa y de control politico ante el Concejo Distrital. Respecto a la actividad normativa adelantada en el Concejo de Bogota, se
presentaron 536 proyectos por parte de los concejales, 3 de organismo de control y 6 de la Administracion Distrital. La DRP revis6 la materia de qué trata 537 proyectos de acuerdo, verificé la competencia funcional de cada sector, entidad y organismo distrital, y designé de conformidad con su especialidad
y ambito funcional y competencial, a los responsables de emitir los pronunciamientos a la iniciativa, expidiendo y radicando asi 71 posiciones unificadas para primer debate y 15 para segundo debate. También, se realizaron 45 mesas de trabajo con el fin de lograr la consolidacion de la posicion unificada de
la Administracién. En desarrollo de los espacios de dialogo con los diferentes actores politicos distritales y nacionales, desde la DRP se tramitaron mesas de gestion territorial para la gestion de problematicas latentes en la ciudad, que siendo abanderadas por actores politicos, se resolvieron propiciando asi
mejoras en el territorio y para la ciudadania. En lo corrido del afio, se asisti6 de manera oportuna al 100% de las 161 mesas convocadas por los Concejales de Bogota y Congresistas de la Republica. Frente al control politico realizado por el Cabildo Distrital, hasta septiembre, esta Entidad remitié a la
Secretaria Distrital de Gobierno 205 proposiciones en las que fue citado el Secretario de Despacho. De estas, 101 eran de competencia de la Secretaria Distrital de Gobierno y 104 no fueron de competencia de la entidad. El Secretario Distrital de Gobierno fue citado a 57 debates de control politico y se
recibieron 8 solicitudes por parte de la Personeria de Bogota de copia de la respuesta de la Entidad a proposiciones en las que se encontraba citado el Secretario. En el mismo sentido, se recibieron 380 derechos de peticion procedentes de los Concejales de Bogota y entes de control, a los cuales se ha
dado el tramite correspondiente.ante el Congreso de la Republica, durante el primer semestre del afio en curso se priorizaron 19 proyectos de ley conforme al tramite exigido por el Decreto 06 de 2009 y durante el afio con corte a septiembre, se realiz6 la revisién a 256 Proyectos radicados en Camara y
Senado, y se priorizaron los gque tienen impacto en el Distrito.
56 Gestion Publica Efectiva $3,884] $3,829] 98.56] $13,000 $12,719] 97.84] $13,987] $12,575] 89.90] $10,946] $0|  0.00] $16,185] $0[ 0.00] $58,003] $29,122] 50.21]
| 0 NA $3,884 $3.829] 98.56| \ | \ \ | \ | | \ \ \ \ \

TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante  (C) Creciente (D) Decreciente

(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.
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Plan de Desarrollo UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXI Millones de pesos corrientes

Plan de Accion 2020 - 2024 Componente de gestion por entidad con corte a 30/09/2022
110 - Secretaria Distrital de Gobierno

. . 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
Proposito / Programa General / /A [ Metas Sectoriales Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado %
05 Construir Bogota Regién con gobierno abierto, transparente y ciudadania consciente $7,594 $7,362| 96.95 $24,973 $24,553| 98.32 $28,825 $25,759| 89.36 $20,693 $0| 0.00 $26,788 $0| 0.00 $108,874 $57,675| 52.97
526 gzl;rrngr;t;:a :‘Jr?: (1) estrategia para fortalecer la capacidad operativa y de gestion administrativa del $530 $530‘ 100.00‘ $$§,@@@‘ $$g,mg‘ gg,ga‘ $13,932 312’53!1 gg:gg‘ $§§‘§ﬁé‘ 30‘ 0_00‘ $$8,238 $0‘ 0_00‘ $39,602 $20,787| 66.82

(K) 575 Numero de estrategias de fortalecimiento de la capacidad operativa y gestién administrativa del Sector Gobierno implementada

. Programacion j Ejecucion Avance

Afo Inicial del PD Programacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD |
2020 1.00 1.00 1.00 100.00%
2021 1.00 1.00 1.00 100.00% ]
2022 1.00 1.00 0.65 65.009% /A 88.33%
2023 1.00 1.00 0.00 0.00%
2024 1.00 1.00 0.00 0.00%

al Plan de Desarrollo | 53.00% | &

Retrasos y soluciones: No se presemtaron retrasos

Avances y Logros: Con el liderazgo de la Direccién Administrativa se adelant6 plan de trabajo para la intervencion y/o adecuacion de las zonas de trabajo ubicados en el despacho del secretario de Gobierno y las baterias de bafios del edificio bicentenario
Dicho proceso finalizé con el cargue de la informacién en el aplicativo dispuesto por el DASCD y su sustentacion en el D-DAY.
Se adelantaron las siguientes acciones en cada uno de los componentes de la Estrategia:
¢, Componente de talento humano: se realiz6 seguimiento a los OKR formulados para el tercer trimestre. Adicional, la Direccion para la Gestion del Talento Humano realiz6 solicitud de certificados para compensacion de gastos de aquellos funcionarios que hacen parte de la modalidad de teletrabajo y se
desarrollaron jornadas de las RutasATTRAE y Café Bit lideradas por este misma Direccién.
¢, Componente espacial: Con el liderazgo de la Direccion Administrativa continué el proceso de estructuracion del proceso contractual para la intervencion del piso 2 del Edificio Bicentenario de acuerdo con los disefios construidos y entregado por el PNUD. Por otro lado, se adelanté plan de trabajo para la
intervencioén y/o adecuacion de las zonas de trabajo ubicadas en el Despacho de la SDG y las baterias de bafios.
¢, Componente tecnolégico: con el fin de mejorar la experiencia de usuario en las diferentes aplicaciones habilitadas en el marco de la estrategia de trabajo inteligente, el equipo de la Subsecretaria de Gestién Institucional y la Direccién de Tecnologias trabajan en la modificacion de la funcionalidad
Jreservag, de la aplicacion para la gestion de puestos de trabajo, asi como en el disefio para la identificacion de los puestos de trabajo que harian parte de esta herramienta.
¢, Componente de sostenibilidad: continua el uso de la aplicacién para Try my ride a través de la cual se gestionan las diferentes modalidades de transporte que promueve la entidad, especificamente el carro compartido y el uso de la bicicleta. Adicionalmente, la Secretaria de amovilidad certificé con sello de
oro los biciparqueaderos de las Alcaldias locales de Suba, Engativa y Fontibén).
Se realiza actualizacion de los siguientes documentos: GCO-GCI-M003, GCO-GCI-P002, GCO-GCI-IN0O07, GCO-GCI-IN013, GCO-GCI-IN015, GCO-GCI-IN022, GCO-GCI-IN032, GCO-GCI-IN039, GCO-GCI-F006, GCO-GCI-F007, GCO-GCI-F015, GCO-GCI-F024, GCO-GCI-F025, GCO-
GCI-F026, GCO-GCI-F029, GCO-GCI-F083, GCO-GCI-F130, GCO-GCI-F176, GCO-GCI-F177, GCO-GCI-F178, GCO-GCI-F179, GCO-GCI-PL001, SAC-M001, SAC-M002, SAC-P001, SAC-P002, SAC-IN006 y SAC-INOO7.

527 Implementar una (1) estrategia para fortalecer y modernizar la capacidad tecnolégica del Sector Gobierno | $1,220] $1,220| 100.00| $2,393| $2,312| 96.62| $1,660| $1.146 69.02] $1,804| $0| 0.00! $6.875/ $0|  0.00| $13,953] $4,679| 33_53‘
(K) 576 Numero de estrategias de fortalecimiento y modernizacion de la capacidad tecnoldgica del Sector Gobierno implementada
- Programacion B Ejecucion Avance
Afto Inicial del PD Programacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD |
2020 1.00 1.00 1.00| 100.00%
2021 1.00 1.00 1.00 100.00%
2022 1.00 1.00 0.75 75.009% / 91.67% e
2023 1.00 1.00 0.00 0.00%
2024 1.00 1.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo | 55.00% | &
Retrasos y soluciones:
Avances y Logros: Ejecucion de las actividades programadas para el periodo con el apoyo de los recursos contratados para la administracién y operacion de los servicios de Tl garantizando la disponibilidad de la plataforma tecnoldgica (conectividad, almacenamiento, procesamiento, licenciamiento, correo electronico)
528 Implementar una (1) estrategia para la sostenibilidad y mejora de las dimensiones y politicas del MIPG en $2,134 $2,078‘ 97.39‘ $1,894 $1,7ao‘ 93.98‘ $855 $79§1 93.42‘ $2,455 $o‘ 0.00‘ $7.100 $o‘ 0.00‘ $14,438 $4.657‘ 32.26‘
el Sector Gobierno
TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante (C) Creciente (D) Decreciente VERSION PLAN DE ACCION: ULTIMA VERSION OFICIAL

(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.
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Plan de Desarrollo UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXI

Plan de Accion 2020 - 2024 Componente de gestion por entidad con corte a 30/09/2022
110 - Secretaria Distrital de Gobierno

Millones de pesos corrientes

Avances y Logros:

Retrasos y soluciones: No se presentaron retrasos

. . 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
Propdsito / Programa General / N/A / Metas Sectoriales - - - - - -
Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado %
05 Construir Bogota Regién con gobierno abierto, transparente y ciudadania consciente $7,594 $7,362| 96.95 $24,973 $24,553| 98.32 $28,825 $25,759| 89.36 $20,693 $0| 0.00 $26,788 $0| 0.00 $108,874 $57,675| 52.97
(K) 577 Numero de estrategias de sostenibilidad y mejora de las dimensiones y politicas del MIPG en el Sector Gobierno implementada
B Programacion B Ejecucién Avance

Afo Inicial del PD Programacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD |

2020 1.00 1.00 1.00 100.00%

2021 1.00 1.00 1.00| 100.00%

2022 1.00 1.00 0.78 78.00% 92.67% e

2023 1.00 1.00 0.00 0.00%

2024 1.00 1.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo | 55.60% | &

Se defini6 la metodologia para la actualizacion de la matriz de riesgos de corrupcién y se realizaron las siguientes actividades: Se remiti6 correo a lideres de proceso y promotores de mejora del nivel central, informando la metodologia y el cronograma de mesas de trabajo que se llevaran a cabo durante el
mes de octubre. Se realiz6 socializacién de la metodologia a los promotores de mejora del nivel central a través de la herramienta TEAMS. Se realiz6 mesa de trabajo con la promotora del proceso Servicio Atencién a la Ciudadania para definir mesas de trabajo que se realizaran con los procesos que tienen

tramites y servicios.

Se realiz6 reunién de asesoria a la Alcaldia Local de Usaquén el 16 de septiembre en donde se orienté a la promotora de mejora sobre la operacién del aplicativo MIMEC y el tramite de los planes de mejoramiento. Se realizé reunién de asesoria a la Alcaldia Local de Teusaquillo el 20 de septiembre en

donde se orientd al promotor de mejora para la correcta formulacion y ejecucion del Plan de Mejora 327. Se realiz6 reunion de asesoria a la Alcaldia Local de Bosa el 22 de septiembre en donde se orient6 al promotor de mejora para la correcta formulacion y ejecucion de los Planes de Mejora 303 y 306.
Durante el mes de septiembre se recibieron planes de mejora para validacion o ajustes a través del aplicativo MIMEC, asi: Para validacion se recibieron siete (15) planes de mejora. De esos planes de mejora se validaron cuatro (4) De esos planes se rechazaron once (11).
se adelantd la actualizaciéon de documentos que hacen parte del manual de procesos y procedimientos de la entidad, quedando publicados en la intranet, los 104. Para finalizar durante el mes de septiembre, se eliminaron los siguientes 06 documentos del sistema de gestién, cuya justificacion fue enviada

por cada proceso y validada previa a su anulacion

Retrasos y soluciones: No se presentaron retrasos durante el periodo

57 Gestion Pablica Local $2,765) $2,725| 98.55] $6,499 $6,455] 99.32 $6,609) $6,255| 94.64] $5,115 $0| 0.00] $5,601] $0[ 0.00] $26,591] $15,435] 58.05]
[0 NA $2.765| $2,725| 98.55| $6.499 $6.455| 9932 $6,609)| $6,25594.64] $5.115! sol 0,00 $5.601/ ol 0.00| $26.591 $15.435] 58.05)
544 Fortalecer la gestion territorial a través de las intervenciones de las Alcaldias Locales $0| $0|  0.00] $0| s0  0.00 $0| $0  0.00| $0| $o[ 0.00] $0| $0| 0'00\ $0| $0| o_oo‘
(S) 595 Porcentaje de recursos asignados a FDL para fortalecer la gestion territorial
- Programacion » Ejecucion Avance
Afio Inicial del PD Programacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD |
2020 100.00 100.00 100.00 100.00%
2021 0.00 0.00 0.00 0.00%
2022 0.00 0.00 0.00 0.00% @ 100.00%4 i
2023 0.00 0.00 0.00 0.00%
2024 0.00 0.00 0.00 0.00%
TOTAL 100.0 100.00 100.0 al Plan de Desarrollo \ 100.00% \ o
547 Implementar un (1) modelo local de gestion transparente, incluyente, participativo y colaborativo local \ $696] $656| 94.24| $806| $803| 99.63] $732| $657 89.82] $816| $0| 0.00| $1.240| $0|  0.00| $4,289) $2,116| 49_34‘
(C) 598 Porcentaje de implementacion de un nuevo modelo de gestion transparente, incluyente, participativo y colaborativo local
~ Programacion B Ejecucion Avance
Afio Inicial del PD Programacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD |
2020 10.00 10.00 10.00 100.00%
2021 40.00 40.00 40.00 100.00%
2022 70.00 70.00 63.75 91.07% 91.07% e
2023 95.00 95.00 0.00 0.00%
2024 100.00 100.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo | 63.75% | &

TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma

(K) Constante  (C) Creciente

(D) Decreciente

(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.
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Millones de pesos corrientes

Plan de Desarrollo UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXI

Plan de Accion 2020 - 2024 Componente de gestion por entidad con corte a 30/09/2022
110 - Secretaria Distrital de Gobierno

. . 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
Propdsito / Programa General / N/A / Metas Sectoriales - - - - - -
Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado %
05 Construir Bogota Region con gobierno abierto, transparente y ciudadania consciente $7,594 $7,362| 96.95 $24,973 $24,553| 98.32 $28,825 $25,759| 89.36 $20,693 $0| 0.00 $26,788 $0, 0.00 $108,874 $57,675| 52.97
Avances y Logros: Durante el trimestre se realiz6 el seguimiento al Plan de Accién del Modelo de Gestién Local Transparente, Incluyente y Participativo y se realizaron ajustes a la diagramacién del documento del Modelo actualizado, asi como la socializacion a los equipos que hacen parte de este: Subsecretaria de Gestion
Local, Direccion para la Gestion del Desarrollo Local y la Direccién para la Gestion Policiva.
Los equipos de la Subsecretaria de Gestion Local, la Direccién para la Gestion Policiva y la Direccion para la Gestion del Desarrollo Local adelantaron las siguientes actividades que aportan al cumplimiento del Modelo de Gestion Local, alcanzando un avance en el plan de trabajo del 82,9% al 30 de
septiembre
(C) 666 Indice de Gestién Publica Local
B Programacion B Ejecucién Avance
Afio Inicial del PD Programacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD |
2020 0.00| 0.00] 0.00 0.00%
2021 0.00| 6.00 6.00 100.00% ]
2022 0.00) 8.00 6.00 75.0099 75.009%
2023 0.00| 10.00 0.00 0.00%
2024 0.00] 10.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo | 60.00% | &
Retrasos y soluciones: No se presentaron retrasos en el periodo, los resultados del indice para la vigencia estan programados para el mes de diciembre
Avances y Logros: Se realiz6 la consolidacién de informe IGPL con corte a 31 de diciembre de 2021, version anterior. Adicionalmente el informe comparativo 2020 y 2021 del IGPL. Para esto se realizé la elaboracion y actualizacion de tableros y gréficas de comparacion de los porcentajes de avance IGPL 2019, 2020 y 2021.
548 Implementar un (1) sistema de gestion local que permita mejorar la gestién en la planeacién, contratacion $2,069 $2,069| 100.00 $5,193 $5,152| 99.21 $5,878 $5598 95.24 $4,300 $0 0.00 $4.292 $0| 0.00 $21,731 $12,818| 58.99
y ejecucion presupuestal de las alcaldias locales y la territorializacién de la inversion, informando a la
ciudadania sobre los bienes y servicios en cada localidad
(C) 599 Porcentaje de implementacion del sistema de gestion local que permita mejorar la gestion en la planeacién, contratacion y ejecucion presupuestal de las alcaldias locales y la territorializacion de la inversion, informando a la ciudadania sobre los bienes y servicios en cada localidad
A Programacion b B Ejecucion Avance
no Inicial del PD rogramacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD |
2020 15.00 15.00 15.00 100.00%
2021 40.00 40.00 40.00 100.00%
2022 65.00 65.00 58.80 90.46% ¢ 90.46% W
2023 95.00 95.00 0.00 0.00%
2024 100.00 100.00 0.00 0.00%
al Plan de Desarrollo | 58.80% | &
Retrasos y soluciones: No se presentan retrasos durante el periodo
Avances y Logros: El Subsecretario de Gestion Local, establecio la estrategia de intervencion y seguimiento en las Alcaldias Locales para la vigencia 2022, en los siguientes componentes:
1. Infraestructura Local.
2. Bogotéa Local 3.0
3. Cuidado Local.
4. Constructores Locales.
Estrategia intervencion: ¢ Infraestructua Local: $101 MM presupuesto 2021 con 125 contratos; 2022 con $271 MM de presupuesto, para 116 Contratos; Bogota Local; Cuidado Local: $42 MM presupuesto 2022; y Constructores Locales: 1279 iniciativas viabilizadas del 2021, Para el 2022, 585 priorizados,
167 en ejecucucion, 38 contratados. y 15 materializados.
En el mes de septiembre se consolidé la informacién de las sesiones que se llevaron a cabo en el mes de Agosto. En este contexto, se consolidé la informacién de la sesién que se llevé a cabo el 02 de agosto de 2022 por parte de la Comisién Intersectorial del Espacio Publico, en la cual se realizaron
ajustes a la propuesta de modificacién de la PPDEP (DADEP), se presento la propuesta de reorganizacion y acuerdos con vendedores informales en carrera 7ma, entre Calles 11 y 24 (IPES), y se realizé la modificacién del Protocolo Huertas Urbanas (Jardin Botanico).
549 Implementar una (1) estructura interna de operacion y funcionamiento para las alcaldias locales \ $0\ $0| 0.00] $501| $501] 100.00| $0| $0  0.00| $0| $0|  0.00! $70| $0| 0.0 $571 $501| 37_73‘

VERSION PLAN DE ACCION: ULTIMA VERSION OFICIAL

TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma

(K) Constante

(C) Creciente

(D) Decreciente

(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.
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Plan de Desarrollo UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXI

Plan de Accion 2020 - 2024 Componente de gestion por entidad con corte a 30/09/2022
110 - Secretaria Distrital de Gobierno

Millones de pesos corrientes

Avances y Logros:

Retrasos y soluciones: No se presentan retrasos durante el periodo
Entre los meses de marzo y mayo de 2022, teniendo como soporte el diagnéstico de la situacion actual de las Alcaldias Locales, se elabor6 el estudio técnico que permitié contar con la version final de los actos administrativos que soportaran los cambios establecidos para la estructura, planta de empleos y
manual de funciones de las Alcaldias Locales.

El 25 de julio de 2022, la SDG radic6 ante el Departamento Administrativo del Servicio Civil Distrital ¢, DASCD el Oficio No. 20222008085231 la version final de la solicitud de concepto técnico para la modificacion de la planta de personal, teniendo como soporte documental el diagnéstico de las Alcaldias
Locales, el estudio técnico referido y los actos administrativos requeridos.

- Proyecto de Decreto Modificacién de Planta

- Exposicién de Motivos Decreto Madificacion Planta Secretaria de Gobierno
- Exposicién de motivos estructura interna Alcaldias Locales
- Proyecto Resolucién Modificacion Manual de Funciones

El 23 de septiembre, la SDG radic6 ante el Departamento Administrativo del Servicio Civil Distrital ¢, DASCD el Oficio No. 20224009161161 la version final para el concepto técnico.
De conformidad con la programacién establecida para la entrega del producto, el 50% restante del referido entregable se encuentra previsto para el mes de diciembre

Propésito / Programa General / N/A / Metas Sectoriales

(S) 600 Porcentaje de implementacion de la estructura interna de operacion y funcionamiento para las alcaldias locales

2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado ‘ % Programado ‘ Ejecutado % Programado Ejecutado % Programado Ejecutado %

- Programacioén » Ejecucion Avance

Afio Inicial del PD Programacion Vigencia De la Vigencia Transcurrido PD |

2020 0.00| 0.00] 0.00 0.00%

2021 5.00| 5.00 5.00 100.00%

2022 55.00 55.00 50.00 90.919% ¢ 91.67%

2023 40.00 35.00 0.00 0.00%

2024 0.00 5.00 0.00 0.00%

TOTAL 100.0 100.00 55.00 al Plan de Desarrollo \ 55.00% \ﬁ;

TOTAL 110 - SECRETARIA DISTRITAL DE GOBIERNO

$13,911

$13,430] 96.54]

$75,043

$60,345] 92.41]

$95,214

$75,537] 79.33]

$72,447

0.00]

$103,429

$0|

0.00]

$360,045 $158,311] 43.97]

TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma

(K) Constante

(C) Creciente

(D) Decreciente

(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.
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CALCULO DEL PORCENTAJE DE AVANCE DE LOS INDICADORES SEGUN TIPO DE ANUALIZACION

SUMA
A la vigencia Ejecutado vigencia / Programado Vigencia
Al transcurrido del Plan ~ Suma Ejecutado a la Vigencia del Informe / Suma Programado a la Vigencia del Informe
Plan de Desarrollo Suma Ejecutado a la Vigencia del Informe / Total Programado para el Plan
CONSTANTE
La ejecucion es independiente en cada vigencia
A la vigencia Ejecutado Vigencia / Programado Vigencia
Al transcurrido del Plan  Promedio Ejecutado de los afios programados a la vigencia seleccionada / Promedio Programado a la Vigencia Seleccionada
Plan de Desarrollo Promedio Ejecutado de los afios programados / Promedio Afios Programados del Plan

CRECIENTE SIN LINEA BASE
La ejecucion, es el dltimo valor reportado por la entidad sin importar la vigencia

A la vigencia Ultima Ejecucion a la Vigencia del Informe / Programado Vigencia
Al transcurrido del Plan  Ultima ejecucion a la Vigencia del Informe / Programado Vigencia del Informe
Plan de Desarrollo Ultima ejecucion del Plan / Programado para el Plan

CRECIENTE CON LINEA BASE
La ejecucion, es el ultimo valor reportado por la entidad sin importar la vigencia
La linea base debe ser menor o igual al valor de la primera vigencia programada. En caso de ser mayor, el resultado sera cero.
Si el resultado del calculo es negativo el porcentaje de avance se colocara en 0

A la vigencia (Ejecutado Vigencia - Ejecutado Vigencia Anterior) / (Programado Vigencia - Ejecutado Vigencia Anterior)
Para la primer vigencia, el ejecutado vigencia anterior es la linea base
Si el programado es igual a la linea base y el ejecutado es superior a lo programado:
(Ejecutado Vigencia - Linea base) / (Programado para el Plan - linea base)
Al transcurrido del Plan  (Ultima Ejecucién a la Vigencia del Informe - linea base) / (Programado en la Vigencia del Informe - linea base)
Si el programado es igual a la linea base y el ejecutado es superior a lo programado:
(Ultima Ejecucion a la Vigencia del Informe - linea base) / (Programado para el Plan - linea base)
Plan de Desarrollo (Ultima Ejecucién del Plan - linea base) / (Programado para el Plan - linea base)

DECRECIENTE SIN LINEA BASE
La ejecucion, es el Ultimo valor reportado por la entidad sin importar la vigencia

A la vigencia Programado Vigencia / Uljrima Ejecucion a la Vigencia
Al transcurrido del Plan Programado vigencia / Ultima Ejecucion a la Vigencia del Informe
Plan de Desarrollo Programado para el Plan / Ultima Ejecucién

DECRECIENTE CON LINEA BASE
La ejecucion, es el tltimo valor reportado por la entidad sin importar la vigencia
La linea base debe ser mayor o igual al valor de la primera vigencia programada En caso de ser menor, el resultado sera cero.
Si el resultado del calculo es negativo el porcentaje de avance se colocara en 0

A la vigencia (Ejecutado Vigencia Anterior - ejecutado vigencia) / (Ejecutado Vigencia Anterior - Programado Vigencia)
Para la primer vigencia, el ejecutado vigencia anterior es linea base
Si el programado es igual a la linea base y el ejecutado es superior a lo programado:
(Ejecutado Vigencia - linea base) / (linea base - Programado para el Plan)
Al transcurrido del Plan  (linea base - Ultima Ejecucion a la Vigencia del Informe) / (linea base - Programado en la Vigencia del Informe)
Si el programado es igual a la linea base y el ejecutado es superior a lo programado:
(Ultima ejecucién a la Vigencia del informe - linea base) / (linea base - Programado para el Plan)
Plan de Desarrollo (Iinea base - Ultima ejecucién del Plan) / (linea base - Programado para el Plan)

RANGOS DEL AVANCE DE LOS INDICADORES

@ <=40% M\ > 40% y <= 70 % W >T70%y <=90 % % >90 %

TIPO DE ANUALIZACION PROGRAMADA POR LA ENTIDAD: (S) Suma (K) Constante (C) Creciente (D) Decreciente VERSION PLAN DE ACCION: ULTIMA VERSION OFICIAL
(*) Proyecto de inversién que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversion se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.
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