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Doctora

NEIL JAVIER VANEGAS PALACIOS

Secretario General

Concejo de Bogota Calle 34#27-36

Correo electrdnico: secretariageneral@concejobogota.gov.co

Bogotad D.C

Asunto: Reporte Plan de Austeridad del Gasto Publico Sector Gobierno

Respetado Doctor Neil Javier
De manera atenta me permito informar que el plan de austeridad del gasto publico del Sector Gobierno y de la
Secretaria Distrital de Gobierno los cuales se encuentra publicado en el siguiente link

https://www.gobiernobogota.gov.co/transparencia/planeacion/planes/plan-austeridad-del-gasto-publico-2022

Cualquier informacién adicional con gusto sera atendida. Cordialmente,

Cordial Saludo,

/ .,ﬁ 72 ////C

MIGUEL AN GEL CARDOZO TOVAR
Jefe Oficina Asesora de Planeacion

Proyecté: Angela Cabeza
Reviso y Aprobo: Astrid Camargo

Edificio Liévano

Calle 11 No. 8 -17 GDI - GPD — F032
Cédigo Postal: 111711 Version: 04
Tel. 3387000 - 3820660 Vigencia:
Informacion Linea 195 02 de enero 2020

www.gobiernobogota.gov.co



https://www.gobiernobogota.gov.co/transparencia/planeacion/planes/plan-austeridad-del-gasto-publico-2022

Plan de Austeridad
Gasto Publico

b SECRETARIA
DISTRITAL
DE GOBIERNO

2022

K
BOGOT/\

SECRETARIA DE

o
GOBIERNO




Plan de Austeridad Gasto Publico N SECRETARIA DE K
SECRETARIA DISTRITAL DE GOBIERNO / 2022 ‘ GOBIERNO | BOGOT/\

Plan de Austeridad del Gasto Publico

Secretaria Distrital de Gobierno 2022

Felipe Jiménez Angel
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Subsecretaria de Gestion Institucional
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n Marco normativo

El articulo209de la Constitucion Politicade Colombia establece que “...la funcién
administrativa debe estar al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento
en los principios deigualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y
publicidad...”

Por otro lado, la Directiva Presidencial 4 de 2012 establece que las entidades deben identificar
y aplicar buenas practicas para reducir el consumo de papel a través de la sustitucion de los
flujos documentales en papel por soportes y medios electrénicos, sustentados en la utilizacién
de Tecnologias de la Informacidén y las Telecomunicaciones, ademds de aumentar los impactos
en favor del ambiente, e incrementar la eficiencia administrativa

El articulo 25 del Estatuto Orgdanico de Presupuesto del Distrito Capital, Decreto Distrital 714 de
1996, dispone que la Secretaria Distrital de Hacienda, con base en el Plan Financiero para la
vigencia respectiva, determinara los limites de gastos global para cada uno de los érganos,
entidades y organismos que conforman el Presupuesto Anual del Distrito Capital.

Adicionalmente, el Acuerdo 719 de 2018 establece lineamientos generales para promover
medidas de austeridad y transparencia del gasto publico en las entidades distritales y que
semestralmente, la Secretaria como cabeza del sector enviard un informe consolidado al
Concejo de Bogota.

Finalmente, el Decreto 492 de 2019 expide los lineamientos generales sobre austeridad vy
transparencia del gasto publico en las entidades y organismos del orden distrital, y establece
gue cada entidad y organismo distrital deberd definir, al inicio de cada vigencia fiscal, un plan
de austeridad por vigencia, en virtud del cual hard una seleccién de gastos detallados en el rubro
de adquisicidon de bienes y servicios a ahorrar, que sirva de linea base para implementar el
indicador de austeridad de que trata el mismo decreto vy, con el cual, la entidad y organismo
hara el seguimiento y analisis de manera semestral a los ahorros generados por la estrategia de
austeridad implementada. Dichos planes deberan ser consolidados por las Secretarias cabeza
del sector, para que su seguimiento haga parte del informe semestral que se debera reportar
al Concejo de Bogota.


https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=1693#25
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n Marco Estratégico Secretaria Distrital de Gobierno

Mision

La Secretaria Distrital de Gobierno lidera la convivencia pacifica, el ejercicio de la ciudadania, la
promocion de la organizacion y de la participacion ciudadana, y la coordinacidn de las relaciones
politicas de la Administracion Distrital en sus distintos niveles, para fortalecer la gobernabilidad
democratica en el ambito distrital y local, y garantizar el goce efectivo de los derechos humanos
y constitucionales.

Visién

En el 2024 la Secretaria Distrital de Gobierno habra puesto en marcha una nueva etapa
renovada de participacion ciudadana en Bogot3, resignificando el trabajo colaborativo entre la
institucionalidad y la ciudadania, construyendo comunidades empoderadas desde |Ia
convivencia pacifica, y fortaleciendo un gobierno local, cercano y transparente, con la
implementacidon de mecanismos innovadores, una relacién de confianza entorno al didlogo para
la garantia de los derechos y el cumplimiento de los deberes de cada uno, de acuerdo con los
compromisos establecidos en la alianza para el Gobierno Abierto.

Valores

La Secretaria Distrital de Gobierno adoptd mediante la Resoluciéon 0782 del 12 de septiembre
de 2018, los valores contemplados en el cédigo de integridad del servicio publico establecido
para todas las entidades del Distrito Capital, incluyendo dos adicionales: Conciencia ambiental
y solidaridad.

Honestidad
Actlo siempre con fundamento en la verdad, cumpliendo mis deberes con transparencia y
rectitud, y siempre favoreciendo el interés general.

Respeto
Reconozco, valoro y trato de manera digna a todas las personas, con sus virtudes y defectos,
sin importar su labor, su procedencia, titulos o cualquier otra condicién.

Compromiso

Soy consciente de la importancia de mi rol como servidor publico y estoy en disposicidn
permanente para comprender y resolver las necesidades de las personas con las que me
relaciono en mis labores cotidianas, buscando siempre mejorar su bienestar.
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Diligencia

Cumplo con los deberes, funciones y responsabilidades asignadas a mi cargo de la mejor manera
posible, con atencién, prontitud, destreza y eficiencia, para asi optimizar el uso de los recursos
del Estado.

Justicia
Actuo con imparcialidad garantizando los derechos de las personas, con equidad, igualdad y sin
discriminacion.

Conciencia ambiental

Actio comprendiendo que soy parte de un sistema natural y que mis acciones generan efectos
sobre el planeta; por eso, uso racionalmente los recursos naturales y los insumos que me son
suministrados para el desarrollo de mis labores e implemento buenas practicas ambientales;
con lo que contribuyd a la prevencién de la contaminacidn y al adecuado desempeno ambiental
de la Entidad.

Solidaridad
Reconozco las necesidades de los demas, colaboro en el logro de los objetivos institucionales y
dispongo mis capacidades y competencias al servicio de los otros.

n Alcance Plan de Austeridad del Gasto Publico Secretaria Distrital de Gobierno

La Secretaria Distrital de Gobierno en el marco de sus competencias y funciones, adelantd la
formulacion del Plan de Austeridad del Gasto Publico, con el fin de racionalizar el uso de los
recursos publicos y mejorar la eficiencia administrativa. Este Plan de Accion debe ser cumplido
por todos los servidores publicos y contratistas de la entidad, en el ejercicio de sus actividades.

nos Establecidos en el Decreto 492 de 2019

A continuacion, se realiza la descripcidn de los rubros de gasto establecidos en el decreto 492
de 2019.

Contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién
Horas extras, dominicales y festivos

Compensacion por vacaciones.

Bono navidefio

Capacitacion

Bienestar

Fondos educativos

NouhswNeR
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Estudios técnicos de redisefo instituciona

Concursos publicos abiertos de méritos

Viaticos y gastos de viaje

Pardmetros para contratar servicios administrativos
Telefonia celular

Telefonia fija

Vehiculos oficiales

Adquisicién de vehiculos y maquinaria

Fotocopiado, multicopiado e impresion

Condiciones para contratar elementos de consumo
Cajas menores

Suministro del servicio de Internet

Inventarios y stock de elementos

Adquisicion, mantenimiento o reparacion de bienes inmuebles o0 muebles
Edicion, impresidn, reproduccion, publicacion de avisos
Suscripciones

Eventos y conmemoraciones

Servicios publicos

n Construccion del plan de austeridad del gasto publico

Caracterizacion y priorizacion de rubros

P
| doiiEtio | BoGOTA

La Secretaria Distrital de Gobierno dando cumplimiento al Decreto Distrital 492 de 2019,
construyo el Plan de Austeridad del Gasto Publico, utilizando la siguiente metodologia:

Para fortalecer el uso racional de los recursos publicos asignados a la entidad, afianzando la
cultura de ahorro y aplicando las medidas de austeridad del gasto, fue necesario considerar
un escenario de alistamiento que involucré la realizacidn de los siguientes componentes:

1. Identificacion de los rubros que se ajusten a criterios de eficiencia, eficacia y
economia, con el fin de racionalizar y/o optimizar el uso de los recursos publicos.

Identificacion de los actores responsables de la ejecucidn de los rubros.
Identificacidn de los rubros para el indicador de austeridad.

uinewN

responsables de los rubros.

Publicacidn propuesta del plan para comentarios ciudadanos

Diligenciamiento de la matriz relacidén de costos del Decreto Distrital 492 de 2019.
Formalizacion de los rubros a racionalizar y/o optimizar, con las dependencias
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Para garantizar la participacion ciudadana la Secretaria Distrital de Gobierno publico en la
intranet, pdgina web y redes sociales el plan de austeridad del gasto publico para
comentarios, sugerencias y observaciones del de la ciudadania.

° Aprobacion del plan de austeridad del gasto publico por parte del comité institucional
de gestion y desempeiio - CIGD.

Posterior a la caracterizacion y priorizaciéon de rubros, el Plan de Austeridad del Sector
Gobierno debe ser presentado a los integrantes del CIGD, para su revisién y aprobacion.

. Socializacion del plan de austeridad del gasto publico
Una vez aprobado el Plan de Austeridad por parte de los miembros del comité CIGD, este sera
publicado en la intranet y pdgina web de la entidad, para conocimiento de los servidores
publicos y la ciudadania en general.

° Seguimiento
En un plazo méximo de 15 dias hdbiles después de finalizar el periodo de evaluacién semestral,
las dependencias enviaran a la Oficina Asesora de Planeacién — OAP la informacion de la
ejecucion y los giros presupuestales para cada uno de los rubros priorizados. A su vez la OAP
consolidara la informacidn para que sea remitida al Concejo de Bogotd, D.C., como maximo
plazo el ultimo dia habil de los meses de agosto y de febrero, de acuerdo con lo establecido
por el Decreto Distrital 492 de 2019.

n Acciones de austeridad

Los resultados de la priorizacion de los rubros para la Secretaria Distrital de Gobierno para
hacer parte del plan de austeridad del gasto de la entidad son los siguientes:

Tabla No. 1 Acciones de austeridad

Se prioriza Acci Acciones Meta
cciones
para la . propuestas programada
. . realizadas . .
vigencia . . vigencia 2022 | en %
Rubro vigencia 2021 s
(anterior) (de formulacién | (mantener o
del plan) reducir)
A B C D
Horas extras, | SI Se adelantaron | Mantener la | Mantener
dominicales y festivos estrategias ejecucién del rubro
orientadas a la
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Se prioriza . Acciones Meta

para la Accu? nes propuestas programada

. . realizadas . " e

Rubro vigencia vigencia 2021 vigencia 29?2 en Yo
anteTia) (de formulacién (man!:ener o
del plan) reducir)

A B C D
planeacién para que
los funcionarios
cumplieran sus
actividades en los
horarios  normales
establecidos,
solamente de ser
estrictamente
necesario y
atendiendo las
funciones especificas
del  servidor se
reconocieron dichos
pagos.

Telefonia fija S Teniendo en cuenta | Se gestionard con | 10%

la nueva realidad
laboral generada a
partir de la COVID-

19, la Secretaria
Distrital de Gobierno
contempld la
alternativa de
implementar una
estrategia de
innovacion

organizacional
relacionada con el
trabajo inteligente, el
cual contempla
nuevas herramientas
y mejores practicas
de trabajo que no
requieren la
presencialidad
permanente de los
servidores

los diferentes
proveedores  de
telefonia o con la
misma ETB, para
escuchar  ofertas
que cumplan con
las expectativas vy
bajar costos en un
10%.
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Se prioriza . Acciones Meta
para la Accu? nes propuestas programada
. . realizadas . " e
Rubro vigencia vigencia 2021 vigencia 29?2 en Yo
anteTia) (de formulacién (man!:ener o
del plan) reducir)
A B C D
Fotocopiado, Sl Teniendo en cuenta | Se espera | MANTENER
multicopiado e la nueva realidad | mantener el
impresioén laboral generada a | minimo de copias
partir de la COVID- | con la estrategia
19, la Secretaria | de cero papel
Distrital de Gobierno
contempld la
alternativa de
implementar una
estrategia de
innovacién
organizacional
relacionada con el
trabajo inteligente, el
cual contempla
nuevas herramientas
y mejores practicas
de trabajo que no
requieren la
presencialidad
permanente de los
servidores
Cajas menores Sl No se constituyd caja | No se constituirda | MANTENER
menor caja menor
Suscripciones Sl Se realizé una | Se espera | MANTENER
adecuada planeacion | mantener la
para no utilizar el | ejecucion
rubro de
suscripciones.

Indicador de austeridad

El indicador de austeridad se define como el porcentaje de ahorro que se obtiene en un periodo
(t) con respecto a un periodo (t-1) y que concierne Unicamente a los gastos elegibles definidos
en el Plan de Austeridad del que trata el articulo anterior. Esto resulta de la aplicacién de la
siguiente féormula:
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Donde:

IA: Indicador de Austeridad (Porcentaje de ahorro)

GE: Gastos rubro elegido, pueden ser de funcionamiento y/o inversidn (que por programacion
integral se asimilen a la adquisicion de bienes y servicios).

t: Periodo, para el periodo se recomienda que sea anual (medido semestralmente).

¢ Indicador de cumplimiento

Representa el nivel de desempefio del indicador de austeridad frente a la meta proyectada
definida en el Plan de Austeridad, y resulta de la aplicacidn de la siguiente férmula:

1A * 100
C( I A) - Observado

A meta
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Reporte primer informe

La siguiente tabla se diligencia para el primer informe semestral correspondiente al periodo de enero a junio de la vigencia,
gue contiene la informacion de la ejecucidn y giros de los rubros seleccionados y sus correspondientes variaciones:

Tabla No. 2 Reporte Primer Informe Semestral
Ejecucion Ejecucion Giros Giros
presupuestal del 1 presupuestal del1  presupuestales del presupuestales del Indicador de
de enero al 30 de deeneroal30de 1deeneroal30de 1deeneroal30de austeridad por
Rubros priorizados junio de (vigencia junio de (aiio de junio (vigencia junio de (aiio de rubro (solo se
anterior) reporte) anterior) reporte) mide los giros)

v unumtuu:vu;mononn
v nuvtk-u;mo;on oo n
L2 B Vo Vo i Vs BV R VA R VR V)
L2 R Vot Vo B Vs RV RV A R V2 R V)

TOTALES 1-(D/C)*100%
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n Reporte segundo informe semestral y anual

] SECRETARIA DE
S GOBIERNO
ALCALDIA MAYOR
OF POGOTA DL

Este formato solo serd utilizado para el segundo informe correspondiente a la ejecucién y los giros presupuestales en el
periodo de junio a diciembre, para el informe acumulado anual de enero a diciembre.

Tabla No. 3 Reporte Segundo Informe Semestral 202_

Eiecucién: I Eiecuciét: I Giros Giros Giros Giros Indicador de
:::eestl;:.u s :1 :::leesu;:u s :1 presupuestales presupuestales Indicador de presupuestales presupuestales | austeridad por
de d’.u. :’ 1 e | de d’.u.:’ : e | 1 dejulioa3ide | 1dejulioa31de | austeridad por | 1de enero a3t 1de enero a 31 rubro (solo se
Rubros d |c(| mor ( el ': r diciembre (afio | diciembre (afio | rubro (solo se de diciembre de diciembre mide los giros)
e (ano L anterior) de reporte) mide los giros) | (aiio anterior) | (afio de reporte) | 1-(F/E)*100%
anterior) reporte) 1-(D/C)*100%
A B C D E F G
S S S S 1- S S 1-
(D/C)*100% (F/E)*100%
S S S S 1- S S 1-
(D/C)*100% (F/E)*100%
S S S S 1- S S 1-
(D/C)*100% (F/E)*100%
S S S S 1- S S 1-
(D/C)*100% (F/E)*100%
TOTALES S ) S S 1- S S 1-
(D/C)*100% (F/E)*100%
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n Indicador de cumplimiento

Tabla No. 4 Reporte indicador de cumplimiento

Resultado del Indicador de Meta programada en % (mantener o Resultado indicador de
austeridad por rubro reducir) cumplimiento
Rubro priorizado (columna G de la tabla 3) (columna D tabla 1) (A/B)*100%

A B (of

TOTALES




