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_(1.) OBJETO_

Garantizar el derecho a la participacion
ciudadana y propiciar el fortalecimiento
de las organizaciones sociales,
atendiendo las politicas, planes y
programas que se definan en estas
materias.

(Articulo 53 Acuerdo 257 de 2006)



~(2.) ORGANIGRAMA



- (3.) RESUMEN METAS

1013 - Formacién para una
Participacion Ciudadana
Incidente en los Asuntos
Publicos de la Ciudad

% Avance Cuatrenio

1014 - Fortalecimiento a

las Organizaciones para la
4 metas 10 metas 33 metas Participacion Incidente en la

Resultado: Producto: Proyecto de Inversion: Ciudad

90,14% 86,08% 82,20% 1088 - Estrategias para

la Modernizacion de las
Organizaciones Comunales

v en el Distrito Capital

6 proyectos de 1089 - Promocién para una
inversion Participacion Incidente en el
Distrito

1080 - Fortalecimiento y
Modernizaciéon de la Gestion
Institucional

1193 - Modernizacién de las

Nota: corte a 30 de octubre Herramientas Tecnoldgicas
del IDPAC




(4)EJES ESTRATEGICOS

Diseno, implementacion y consolidacion
de un modelo técnico y objetivo en
participacion con tres ejes estratégicos:

QFormacién para la participacion

Fortalecimiento de las
organizaciones comunales,
sociales, y comunitarias

Promocion de deberes y derechos
para la participacion




— (4)EJES ESTRATEGICOS

Formacion:

Ejercicios pedagdgicos desarrollados por
la Escuela de Participacion del IDPAC para
fortalecer las competencias ciudadanas
de las organizaciones sociales, comunales,
comunitarias y/oinstancias entemas asociados
a la participacion como derechos humanos,
proyectos comunitarios, paz y reconocimiento
de lo publico, entre otros. Se cuenta con un
portafolio de formacidon compuesto por 16
lineas de formacion.

Fortalecimiento:

Acompafamiento y asesoria técnica para la
construccion e implementacion participativa
de planes de acciéon de acuerdo a las
necesidades identificadas a través del indice de
Fortalecimiento de Organizaciones Sociales y
Comunitarias, ademas se brinda apoyo técnico
y/o logistico para el desarrollo de iniciativas
transformadoras y de proyectos sociales.
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Promocion:
PAcompanamiento e impulso en el desarrollo de conmemoraciones,
celebraciones y/o acciones afirmativas de interés de la comunidad vy las
organizaciones de la ciudad.

PImplementacion de estrategias y campafnas con enfoque de derechos,
asi como asesoria y acompafamiento para el desarrollo participativo de
acciones de incidencia e impacto social de las organizaciones de la ciudad.

»Desarrollo de capacidades ciudadanas para la construccion de lo publico
a partir de la implementacion de los mecanismos de participacion y el
acompafNamiento a instancias locales y distritales.

P Convocatorias para promover la participacion, fortalecer a las
organizaciones de la ciudad y apoyar sus proyectos e iniciativas sociales.
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_(5.) LOGROS _

¢Ha participado en alguna organizacion,
espacio, o red en el ultimo ano?

’ 48%

25%

20

2015 2019

Fuente: Encuesta de Percepcion Ciudadana ‘Bogota Cémo Vamos’ 2015 y 2019

Alcaldia de Bogota



~ (A.) LOGROS FORMACION

2,
2\

Portafolio con A’

1 6I|’neas de formacion  BEREADE " <y

»Mas de 39.000

Lideres y lideresas han sido capacitados en
procesos para mejorar la vida en sus barrios
y comunidades. (Proyectos, sostenibilidad,
inclusion, resolucion de conflictos, planeacion
participativa, entre otros).

»Mas de 15.000

ciudadanos formados a través de la
plataforma de formacion virtual

P Se logrd el aval académico de los procesos
realizados por el IDPAC, generando opciones
de homologacion en pregrados y postgrados
para los ciudadanos.
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~ LOGROS FORMACION

S NIA—

Laboratorio de Innovacion para Organizaciones Sociales

GANADORES DE

v
Premio Eduardo Campos del BID Ediciéon 2018

“Por su alta tecnicidad, su fortaleza académica y su impacto

decidido en favor de las poblaciones vulnerables de Bogota”.






— (A.) LOGROS FORMACION

ESTRATEGIA
BOGOTA LIDER

Convocatoria 2016 - 2019

446 Organizaciones participantes y
pertenecientes a la Red de Bogota Lider

210 Organizaciones formadas
por IDPAC y OEI

91 Organizaciones recibieron intercambio
de experiencias a paises de
Iberoamérica.

87 Organizaciones recibieron elementos
para el fortalecimiento de sus proyectos
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~ (A.) LOGROS FORMACION
-.\V/‘
presncmnis Ao oo Y

BIBLIOTECA

e
Participacién Ciudadana

Unidad dedicada a la recopilacion, analisis y difusion
de informacion de calidad, orientada a investigadores,
servidores publicos, académicos, instancias de participacion,
organizaciones sociales, promotores de lectura, profesionales
y estudiantes acerca de temas que conllevan la participacion
como eje del accionar ciudadano.

SALAS Y ESPACIOS

e Sala General

e Sala Infantil

e Sala Tiflotécnica

¢ Planeacion participativa,

metodologias y presupuesto participativo

¢ Videoteca y Museo

¢ Investigaciones y trabajos de grado en participacion
e Auditorio
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~ (B.) LOGROS FORTALECIMIENTO

~\ IMPLEMENTACION DE LA PLATAFORMA
r DE LA PARTICIPACION
( — » Indice de Fortalecimiento de Organizaciones Sociales y
\ PLATAEORMA  COMunitarias:

DE LA PARTICIPACION 2.370 organizaciones sociales caracterizadas en la Plataforma.

) Informacién Juridica IDPAC
Cuadro de gestidon de Procesos Sancionatorios

) Sistema de Informacién Comunal
Informacidn de las organizaciones, datos transparentes vy
en tiempo real. Expedicion en linea de certificacion de la
personeria juridica y representacion legal de las organizaciones
comunales de primero y segundo grado. 2 Tradmites en linea
para comunales.

) Directorio de Medios Comunitarios:
310 medios registrados

» Banco de proyectos:
Surgido de propuestas presentadas a las convocatorias
Uno Mas Uno= Todos - Una Mas Una Todas:
Cerca de 3.000 proyectos e inicativas inscritos en el Banco
durante los afos 2017, 2018 y 2019

https://plataforma.participacionbogota.gov.co/
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LOGROS FORTALECIMIENTO

EN ORGANIZACIONES COMUNALES

»42% de las JAC fortalecidas y apoyo permanente a las 20
Asociaciones de Juntas de la ciudad.

P Mas de 3.200 jornadas de capacitacion a organizaciones
comunales en temas administrativos, contables, financieros y
relacionados con la gestion de proyectos.

P Asesoria técnica y juridica permanente a los organismos
comunales y a sus afiliados o afiliadas. Mas de 15 mil jornadas
de asesoria brindadas.

pEstrategia de cambio generacional, empoderamiento de los
jovenes y las mujeres en las organizaciones comunales.

pImplementacion del Sistema de Informacién Comunal en
linea.
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FORTALECIMIENTO

EN ORGANIZACIONES COMUNALES

~(B.) LOGROS

IVC - Nuevo Modelo de Inspeccidn, Vigilancia y ) 1.030

Control Auditorias para Fortalecimiento a las
organizaciones comunales
»218
Diligencias Preliminares de Inspeccion,
Modelo Plan de Juntas Vigilancia y Control: modelo preventivo
preventivo B trabajo b= fortalecidas »141

Procesos remitidos a la Oficina Asesora
Juridica de la Entidad

} 124 {96 JAC Investigadas

Autos de Apertura ) 511 pignatarios Investigados

36 JAC 4 Personerias
77 fa”OS suspendidas Jurl’dicas
canceladas



LOGROS FORTALECIMIENTO
ORGANIZACIONES PROPIEDAD HORIZONTAL

Creacidn 19 Consejos Locales de Propiedad Horizontal

Conformacion del Consejo Distrital de Propiedad Horizontal
por primera vez las personas vinculadas al sector de la
propiedad horizontal tendran un espacio exclusivo de
interlocucion con la Administracion para la construccion de
ciudad. Cumplimiento Acuerdo 652/2016.

Fortalecimiento a las organizaciones de propiedad
horizontal a través de:

v Orientacion en la formulacion de su reglamento interno

v Asesoria en la construccion de su plan de acciéon

v Articulacion con Entidades del Distrito de acuerdo a sus
necesidades.

Avances en los estudios para la Formulacién de La Politica
Publica para la Participacién de las Organizaciones
Comunales y de Propiedad Horizontal en el desarrollo de
la Comunidad.






~ (B.) LOGROS FO

RTALECIMIENTO

ORGANIZACIONES SOCIALES

PSe aumentd la oferta institucional para las nuevas
expresiones de los diferentes grupos poblacionales de la
ciudad, como bici-usuarios, animalistas, ambientalistas,
migrantes, nifos y niAas, barristas, persona mayor, victimas
del conflicto armado, barras futboleras, artistas urbanos
(hip hop, grafiti).

P Creacién indice de Fortalecimiento de Organizaciones
Sociales y Comunitarias.

P Cerca de 1100 organizaciones sociales fortalecidas
(Alrededor de 1"200.000 personas beneficiadas de estos
fortalecimientos pertenecientes a organizaciones de etnias,
mujer y género, jovenes, personas con discapacidad y
nuevas expresiones).

P 446 Organizaciones Sociales Juveniles fortalecidas con
Bogota Lider.






TALECIMIENTO

MEDIOS COMUNITARIOS

— (B.) LOGROS FOR

P Implementacién del proceso de caracterizacion 'y
georreferenciacién de Medios Comunitarios y Alternativos,
con la participacion voluntaria de 310, de los cuales 282 estan
activos y 28 inactivos.

P Creacién del indice de Fortalecimiento de Medios
Comunitarios y Alternativos con el fin de medir su grado de
madurez organizativo y fortalecer las acciones de los mismos.

P Elaboracién del Balance de la Politica Publica de Comunicacion
Comunitaria en el Distrito 2008-2016.

P 2 Lineas de proyectos exclusivas para medios en |las estrategias
“Bogota lider y Uno Mas Uno = Todos; Una mas Una= Todas.

P Expediciéon de Resoluciéon 095 de 2018 que establece los
lineamientos para la caracterizacion y el ingreso al Directorio
de Medios.



~ (B.) LOGROS FORTALECIMIENTO
MEDIOS COMUNITARIOS

DIPLOMADO )
ESTRATEGIAS DE COMUNICACION COMUNITARIA
PARA EL DESARROLLO LOCAL
»122

Participantes en 19 localidades.

P En alianza con la UNAD. Vélido para homologar un curso del
programa de pregrado de Comunicacion Social.

Algunos trabajos realizados por los participantes al diplomado
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—(C.) LOGROS PROMOCION

mobeLope  HNO UNa
PARTICIPACION Eyogc?sgggaas

»109

obras menores con incidencia ciudadana
desarrolladas con la comunidad.

»Mas de 14.000

participantes
»250

proyectos e iniciativas sociales de participacion
seleccionados.

»Cerca de 3.000
Proyectos e Iniciativas Sociales para la ciudad en
el Banco de Proyectos e Iniciativas Sociales
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Escalera Calle 87 Escalera Calle 87
con Cra 7ma Refugio de Héroes
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Calle de los Calle 89
Abrazos Chapinero
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Escalera Manitas Alunizaje en las
Ciudad Bolivar violetas. Usme
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LOGROS PROMOCION

P

ZFUTBOL
{5x]
ZVIDA
P Las riflas asociadas al futbol se redujeron un 59%* entre el

segundo semestre de 2015 y el primero de 2019.
Cifras del Sistema Integrado de Seguridad y Emergencias, NUSE.

P Bogotd cuenta con el Observatorio del Juego Limpio en el
futbol de la ciudad.

P Bogotd tiene por primera vez un Protocolo de Futbol,
documento que define las tareas, actividades, obligaciones
y responsabilidades de cada uno de los actores que hacen
parte del espectaculo del futbol en la ciudad, fruto de 3 afos
de trabajo en equipo entre esos actores.

P Bogotd cuenta con 7 Consejos y 7 Mesas Locales de Barras
Futboleras para el didlogo y la convivencia entre las diferentes
barras futboleras de la ciudad.
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~(C.) LOGROS PROMOCION

“Vive

LADVERSIDAD, ‘Dale el

W termina con la discriminacion #
- #Nddd Juskiti
A FODOS

Cerca de 3,4 millones de ciudadanos
beneficiados de acciones afirmativas, estrategias
y campanas con enfoque de derechos.
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@ LOGROS PROMOCION BOGOTA
ABIERTA

www.bogotaabierta.co

Plataforma tecnoldgica para la participacion ciudadana vy la
solucion de problemas partir de la cocreacion y la inteligencia
colectiva.

7 3 Retos publicados
52,214 Ciudadanos registrados en la Plataforma Bogotd Abierta
100.444 Numero de aportes realizados en la Plataforma

P Recibio en 2017 el Premio a la Innovacion de Gobierno Digital,
otorgado por el Ministerio de Tecnologias de la Informacidon y
las Comunicaciones.

P En 2017 recibid el Premio Ciudades Digitales en la categoria
innovacion digital, otorgado por la Asociacién Interamericana
de Empresas de Telecomunicaciones.
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I LOGROS PROMOCION

, , CONS U L P Integracion de Cénsul a Bogota Abierta*

para realizar un piloto de Presupuestos
Participativos: Disefio de una caja de
herramientas (tecnologia, metodologia
y marco juridico) como fase preparatoria
para la entrada en vigencia del Acuerdo
740 de 2019, con el fin de construir una
Zona Creativa en La Planta.

* Plataforma de software libre premiada

4 por la ONU el BID y la UE empleada en
mas de 33 paises por 130 entidades con
cerca de 90 millones de participaciones
de ciudadanos en el mundo.



~ (C.) LOGROS PROMOCION

www.cambalachea.co

»4.348 Usuarios registrados.

p Objetivo: Estimular el intercambio de actividades
y experiencias entre los usuarios registrados;
dichos usuarios deberan ofrecer sus habilidades y
servicios individuales a cambio de “Dorados” de
otros miembros de la comunidad.

P Accidon ciudadana para mejorar la vida de las
comunidades



P EQué es?
Agéndate con Bogotd, es un aplicativo movil que
reune los eventos, actividades y acciones que la
Administracion Distrital realiza dia a dia en Bogot3,
con el fin de promover la participacion ciudadana.

»14.611] eventos publicados

Articulacion con 48 entidades que han
publicado eventos desde 2017.

P Estrategia articulada con IDECA de Catastro
Distrital




~(C.) LOGROS PROMOCION

ESTRUCTURA EQUIPO DE
ESTRATEGIA DE ABORDAJE TERRITORIAL ARTICULACION TERRITORIAL

P 20 Espacios de Participacion en todas las localidades de
la ciudad

b3 Sedes: Sede A, La Planta y la Biblioteca de la
Participacion.

» La Escuela de la Participacion con presencia permanente
en los diferentes barrios de la ciudad.

P Movil de DC Radio cubriendo eventos en todas las
localidades.

MOVILIZADORES






' (C.) LOGROS PROMOCION

Sistema Distrital de Participacion

1. Conformacion del Consejo Distrital de Participacion
Ciudadana de Bogota: integrado por representantes
de Instancias Distritales, ediles, alcaldes locales vy
organizaciones sociales, representantes de universidades,
migraptes.y sectores religiosog. Actualmente el Consejo de 4, Acompafiamiento mensual a 100 instancias de participacién,
Participacion se encuentra activo. fortaleciéndolas en normativa (Decretos 448/07 y 503/11,

Ley 1757 /15, Acuerdos 12/94 y 13/00), asi como también en

2. Balance de la Politica Publica de participacion, el cual ;O”St“ﬂ,cc'on dg reg'amle”tzs "l‘te.”‘os ydfolrs”.‘“t'ac'or‘DF’i ptla|n§5
establece las dificultades en la ejecucién de la Politica € accion acordes con las & refaciones del sistema bistrital de

Publica de Participacion Incidente (Decretd 503 de 2011), Participac{c’?n Q. Inform.acié.n’ y comunicacion; 2. Formacion; 3.
evidenciando la necesidad de establecer, linea base, Investigacion y 4. Movilizacion).

indicadores, plan de accidon y brinda a la Administracion

entrante unas bases y analisis para tomar la decision sobre

su reformulacidén o ajuste.

generando canales de comunicacion que vinculan los escenarios
de toma de decision y el seguimiento de las politicas publicas a
nivel local con la comunidad.

3. Creacion del Sistema Local de Coordinacion y
Participacion Ciudadana, lo que permitirda mejorar la
actuacion de la Administracion Local con las Instancias
de Participacion y Coordinacion existentes a nivel local
y fortalecer la articulacidn de la ciudadania con estas,



~ (D.) LOGROS GESTION

Servicio al ciudadano

P Desarrollo de la estrategia de racionalizacion y virtualizacion
de trdmites que las organizaciones comunales realizaban de
manera presencial.

) Estrategia de Abordaje Territorial consolidada.

P Implementacion de la herramienta ZoomText de Convertic
y acceso a la Plataforma SIEL que permiten la atencion a
personas con baja vision y discapacidad auditiva que se dirigen
a cualquier Espacio de Participacion o Sede del Instituto.

P Materiales de accesibilidad universal en la Biblioteca de la
Participacion.

P Implementacion de la herramienta tecnoldgica Chatbot, que
permite interlocucion del Instituto con la ciudadania en tiempo
real.

INSTITUCIONAL
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INSTITUCIONAL

— (D.) LOGROS GESTION

Transparencia y lucha contra la
corrupcion

4 Insti‘guto con mejor ranking, estando el top 10 de la medicidn
del Indice de Transparencia de Bogotd -ITB (2016 - 2017),
ocupando el puesto 7.

P Plataforma de la Participacion al servicio de los bogotanos con
informacion de las organizaciones comunales, comunitarias y
sociales de la ciudad.

P Redisefio y consolidaciéon de un portal web moderno vy
accesible, que permite la difusion de informacion e interaccion
permanente con la ciudadania, con un promedio de crecimiento
mensual de visitas del 60%.

P Efectiva Administracion del Riesgo; ninguin riesgo de corrupcion
materializado en este cuatrienio.




~(D.) LOGROS GESTION INSTITUCIONAL

Planeacion Institucional

Implementacion del Sistema SIGPARTICIPO, como una
herramienta tecnoldégica que permite disefar, ejecutar y hacer
seguimiento a la estrategia y gestion de la entidad.




INSTITUCIONAL

~ (D.) LOGROS GESTION

Defensa juridica y mejora normativa

P 98,6% de éxito procesal en las actuaciones judiciales que ha
afrontado la entidad desde el 2016 a la fecha.

P 95,2% de éxito procesal en las tutelas interpuestas desde el
2016 a la fecha.

P Actualizacion en los procedimientos normativos,
relacionados con la Inspeccidn, Vigilancia y Control de
Organizaciones Comunales.
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~ (D.) LOGROS GESTION INSTITUCIONAL

Gestion documental

ANTES | DESPUES |

P Consolidacion del archivo de gestién de la entidad, de
acuerdo con los lineamientos y normatividad en materia de
gestion documental

p Diseflo e implementacion de la Politica de Gestidon
Documental.

p Participacion en la estrategia IGA+10 en la linea de
actualizacién y aprobacion de las Tablas de Retencidn
Documental.
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~— (6.) GESTION INSTITUCIONAL

Composicion y estructura de la Planta
de Personal

P Actualmente existen 108 empleos en la planta del IDPAC :

Nivel Directivo: 12
Nivel Asesor: 5

Nivel Profesional: 49
Nivel Técnico: 7
Nivel Asistencial: 35

62 hombres y 46 mujeres

Proceso de concurso abierto de meéritos para proveer 8
empleos pertenecientes al sistema de carrera administrativa

Acuerdo No. CNSC-20181000007266 del 14 de noviembre
de 2019.



—(6.) GESTION

INSTITUCIONAL

EJECUCION CONTRACTUAL

VIGENCIA TOTAL

2016 769
2017 633
2018 816
2019 1307
TOTAL GENERAL 3525

Nota: Los contratos no se ejecutaron simultaneamente, lo que reduce el nimero de
contratistas de manera permanente en el Instituto.

El volumen de la contratacion directa igualmente se ve afectado por la suscripcion de
179 comodatos celebrados en el marco del cumplimiento de actividades de caracter

misional.

La informacion correspondiente a la vigencia 2019 se encuentra reportada con corte al 18

de noviembre del presente afo.




— (6.) GESTION

INSTITUCIONAL

Monto comprometido por modalidad de contratacion:

Modalidad 2016 2017 2018 2019
Licitacion $1.489.376.031 | $825.602.384 |$ 2.059.360.936| % 2.394.010.803
Publica
Concurso de $ 42.424.724 $0 $ 29.423.027 $ 67.840.000
méritos
Seleccidon $ 2.005.587.613 | $ 2.256.344.799 | $1.765.383.848 | $ 1.820.696.436
Abreviada

Minima cuantia

$ 411.682.185

$ 216.112.660

$ 319.977.602

$142.654.860

Contratacion
directa

$13.325.030.860

$15.912.151.271

$ 21.167.885.945

$ 20.699.956.593

La informacion correspondiente a la vigencia 2019 se encuentra reportada con corte al 18 de noviembre

del presente ano.




— (6.) GESTION INSTITUCIONAL

Porcentaje ejecucion presupuestal
2016 - 2019

» La ejecucion presupuestal para cada vigencia
del IDPAC en la actual Administracion, supero
el 98%.

En lo corrido del afio 2019, la ejecucién de los recursos de
inversion es del 96,71% y de los recursos de funcionamiento

es del 79,92%.

Fuente: PREDIS con corte a 2 de diciembre

2016 2017 2018 2019



— (6.) GESTION INSTITUCIONAL

Recursos inversion 2015 - 2019

2154751667 21924588000 ) pegde el 2015 hasta el 2018 el incremento de los

recursos de inversion ha sido del 148%
15.431.000000 6-004740.000 La inversidn se ha incrementado considerablemente en el
cuatrienio;conestosrecursos se haaumentado la participacion
y se han fortalecido a las organizaciones sociales, comunales
8.701.398.000 y comunitarias del Distrito Capital.

2015 2016 2017 2018 2019




—(6.) GESTION

INSTITUCIONAL

Cuota Global del Gasto 2020
Funcionamiento e Inversion

GASTOS DE
FUNCIONAMIENTO $17.213.305.000
Servicios Personales $12.374.305.000
Gastos Generales $ 4.825.000.000
Gastos Diversos $14.000.000
INVERSION $ 22.182.843.000

TOTAL CUOTA GLOBAL DE $ 39.396.148.000

GASTOS




— (6.) GESTION INSTITUCIONAL

Gestion de reservas

Se ha controlado la constitucién de reservas, y se ha garantizado la gestion oportuna en la
depuracion de las mismas. El punto maximo de depuracion de reservas ha sido del 100% en la
vigencia 2018 asi:

4.067.184.213 B Definitiva
4036630880

B Giros

2.773739.002 2751308 348

1998315839
1L.998.515.839

LI24.400.184
S 1ON3.366.638

Fuente: PREDIS
2006 207 2018 2019



GESTION INSTITUCIONAL

Depuracion pasivos exigibles

El IDPAC ha depurado el total de Pasivos Exigibles que corresponde al 100% en cada aflo que se
han constituido. En la vigencia 2019, no se constituyeron Pasivos Exigibles

263462612
2016
263462612

73.696.727
2017 W Giros

73.696.727 W Definitiva

1.381.333
2008
1.381.333
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Temas que requieren decisiones de la
Administracion entrante en el primer semestre
de 2020.

e Coordinar y apoyar el proceso de eleccién de los dignatarios
comunales, en los mas de 1700 barrios en los que existen
JAC.

® En concordancia con el Acuerdo 740 de 2019 y su posterior
reglamentacién via Decreto, que adopta los presupuestos
participativos con partidas de minimo el 10% de los
presupuestos de los Fondos de Desarrollo Local, IDPAC y
la Secretaria de Planeacion definirdn la metodologia para el
inicio del proceso en el afo 2020.

e Acompafamiento a la realizacion de Encuentros Ciudadanos
del afo 2020, en el marco de los Acuerdos 12 de 1994 y 13 de
2000 (actualmente se encuentra en curso una propuesta de
reforma a dichos Acuerdos).

e Se requiere aliado estratégico para el Laboratorio de la
Participacion como lo ha sido la Universidad Nacional.

TEMAS ESTRATEGICOS

eSe debe decidir si se va a reformular la Politica Publica
de Participacion Incidente, con base en el documento de
balance de la Politica.

e Continuar con el proceso de Formulacion e Implementacion
de la Politica Publica de Participacion de las Organizaciones
Comunales y de Propiedad Horizontal en el Desarrollo de la
Comunidad (se entrega en fase de Agenda Publica).

eSe requiere un aliado estratégico para ejecutar Bogotad

Lider en el primer semestre de 2020, considerando el
impacto positivo que tiene el intercambio de experiencias
en las organizaciones juveniles medido por el indice de
Fortalecimiento de Organizaciones Sociales.

® Actualizacion del Protocolo Distrital de Convivencia vy
Seguridad en el Futbol en el marco de la Comisién Distrital
de Comodidad, Convivencia y Seguridad en el Futbol.

e Apoyar el proceso participativo de eleccion de 19 Comisiones
Locales de Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales
y Palenqgueras en el marco del Decreto 474 de 2019.
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® Mantener el modelo técnico de participacidon implementado,
qgue ha logrado aumentar la participacion y fortalecer las
organizaciones sociales, comunales y comunitarias de la
ciudad: Formacidn, Fortalecimiento y Promocion de derechos
y deberes ciudadanos.

e Mantener la calidad académica y la homologacién de los
proceso desarrollados por la Escuela de la Participacion.

RECOMENDACIONES

e Continuar con el fortalecimiento de las organizaciones de la
ciudad a través de modelos ya consolidadas como Bogota
Lider y Uno mas Uno = Todos, Una mas Una = Todas.

eExtender y consolidar la estrategia de racionalizacion de

tramites del Instituto, buscando la virtualizacion de otros
trdmites, a fin de mejorar la calidad de vida de nuestros
usuarios.

e Uso, apropiacion y sostenibilidad de la Plataforma de la
Participacion, como herramienta para la transparencia y el
fortalecimiento de las organizaciones sociales, comunitarias
y comunales de la ciudad.

e Continuar el fortalecimiento de la Red de Organizaciones
juveniles - Bogota Lider, gestionando alianzas necesarias que
generen oportunidades de aprendizaje y gestion de recursos
para los jovenes participantes.

® Consolidar el Laboratorio de Innovacién de Organizaciones
Sociales, como una apuesta innovadora orientada a la
solucion  experimental de problematicas sociales, bajo
la metodologia desarrollada por el Idpac y VivelLab de la
Universidad Nacional.

e Fortalecer la implementacion y sostenibilidad del Sistema
“SIGPARTICIPO”, soporte fundamental para la planeaciony la
estrategia de la Entidad, por ende para la toma de decisiones
gue permite contar con informacidn en tiempo real sobre la
gestion y resultados de los diferentes procesos y proyectos
del Instituto.

eEn el proceso metodoldgico de presupuestos participativos
de 2020 las plataformas digitales deben ser una herramienta
importante para la toma de decisiones ciudadanas, tal como
estd contemplado en la reglamentacién del Acuerdo 740 de
2019.



- (8.)RECOMENDACIONES

e Analizar reforma a la estructura del IDPAC para que recoja
todas las expresiones y ademas cuente con Oficina de
Sistemas y otras en su estructura administrativa.

e Ser muy exigentes con el cumplimento de la ley por parte de
las organizaciones comunales.
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https://www.youtube.com/watch?v=2L4K5Z8MWWQ

